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Landkreis Limburg - Weilburg

Die Gesamteinwohnerzahl in Hohe von 174.884 (Stand 31. Dezember 2022) teilt sich auf
5 Stadte und 14 Gemeinden auf.
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. Stadte

Limburg
Weilburg

Bad Camberg
Hadamar
Runkel

Gemeinden

Beselich
Brechen
Dornburg

Elbtal

Elz

Hunfelden
Léhnberg
Mengerskirchen
Merenberg

. Selters

. Villmar

. Waldbrunn

. Weilmunster
. Weinbach

Gesamt

36.053
13.334
14.294
13.042

9.457

5.789
6.475
8.739
2.441
7.949
9.790
4.645
5.764
3.219
8.092
6.775
5.877
8.916
4.233

174.884
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HAUSHALTSSATZUNG

des Landkreises Limburg-Weilburg
fur die Haushaltsjahre 2024 und 2025

Aufgrund der 88 52 und 53 der Hessischen Landkreisordnung (HKO) in der Fassung vom
07.03.2005 (GVBI. | S. 183), zuletzt geandert durch Gesetz vom 04.09.2020 (GVBI. S. 573), in
Verbindung mit den 88 94 ff. der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung vom
07.03.2005 (GVBI. | S. 142), zuletzt geandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 16.02.2023
(GVBI. S. 90), hat der Kreistag des Landkreises Limburg-Weilburg am 15.12.2023 fir die

Haushaltsjahre 2024 und 2025 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1

Der Haushaltsplan wird fur das Haushaltsjahr 2024

im Ergebnishaushalt
im ordentlichen Ergebnis
mit dem Gesamtbetrag der Ertrage auf

2025

327.489.108 € 328.983.951 €

mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 317.500.890 € 327.350.310 €
im auRRerordentlichen Ergebnis
mit dem Gesamtbetrag der Ertrage auf 0€ O€
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 0€ O€
mit einem Uberschuss von 9.988.218€  1.633.641 €
im Finanzhaushalt
mit dem Saldo aus den Einzahlungen und Auszahlungen 5.609.135€  7.947.893 €
aus laufender Verwaltungstatigkeit
und dem Gesamtbetrag der
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit auf 7.707.515€ 19.011.515€
Auszahlungen aus Investitionstatigkeiten auf 21.292.468 € 30.295.218 €
mit einem Saldo von 13.584.953 € 11.283.703 €
Einzahlungen aus Finanzierungstétigkeit auf 0€ 0€
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit auf 6.042.501 € 5.617.378 €
mit einem Saldo von 6.042.501 € 5.617.378 €
mit einem Zahlungsmittelfehlbedarf des Haushaltsjahres  14.018.319€  8.953.188 €

von

festgesetzt.
§2

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme zur Finanzierung von Investitionen und

Investitionsférderungsmafinahmen erforderlich ist, wird

im Haushaltsjahr 2024

auf

0€

festgesetzt.

2025
0€
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§3

Der Gesamtbetrag von Verpflichtungserméchtigungen zur Leistung von Auszahlungen in
kunftigen Jahren fur Investitionen und Investitionsfordermafinahmen wird im Haushaltsjahr

2024 2025
auf 0€ 7.063.000 €
festgesetzt.

§4
Liquiditatskredite werden nicht beansprucht.
§5

Die Umlagesatze der Kreisumlage nach § 50 des Hessischen Finanzausgleichsgesetzes
(HFAG) in der Fassung vom 23.07.2015 (GVBI. S. 298), zuletzt geé&ndert durch Gesetz vom
12.12.2022 (GVBI. S. 750), werden auf folgende Vomhundertsatze der Umlagegrundlagen
festgesetzt:

Haushaltsjahr 2024 Haushaltsjahr 2025
1.) Kreisumlage (Allgemeine Umlage) von den

Gemeinden (8 50 Abs. 1 FAG) 34,20 v. H. 30,20 v. H.
2.) Zuschlag zur Kreisumlage (Schulumlage) von
den Gemeinden (8 50 Abs. 3 FAG) 15,30 v. H. 19,30 v. H.

Die Kreisumlage und der Zuschlag zur Kreisumlage werden mit je einem Zwolftel der
Jahresbetrage bis zum 15. jeden Monats féllig. Bei Ubergabe oder Ubersendung von
Zahlungsmitteln (Schecks) wird abweichend von der vorgenannten Regelung der 10. eines
jeden Monats als Falligkeitstag festgesetzt.

Eine wirksam geleistete Zahlung gilt als entrichtet
1. bei Ubergabe oder Ubersendung von Zahlungsmitteln (Scheck) am Tag des
Eingangs oder
2. bei Uberweisung auf ein Konto der Kreiskasse am Tag der Gutschrift (Wertstellung).

§6
Ein Haushaltssicherungskonzept wurde nicht beschlossen.

§7
Es gilt der vom Kreistag als Teil des Haushaltsplanes beschlossene Stellenplan.

Der Kreisausschuss wird ermachtigt, bei organisatorischen Anderungen in dem dadurch
erforderlichen Umfange Planstellen umzusetzen. Die Umsetzungen sind bei Erlass der
nachsten Haushaltssatzung oder Nachtragssatzung in den Stellenplan aufzunehmen.

Limburg, den 15. Dezember 2023
Der Kreisausschuss
des Landkreises Limburg-Weilburg

Michael Koberle
Landrat
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Allgemeine Bewirtschaftungsvorschriften und Haushaltsvermerke:

Fir die Ausfihrung des Haushaltsplanes des Landkreises Limburg-Weilburg gelten die ge-
setzlichen Bestimmungen, insbesondere die Hessische Gemeindeordnung (HGO) und die
Verordnung uber die Aufstellung und Ausfiihrung des Haushaltsplans der Gemeinde
(GemHVO) sowie die hierzu erlassenen Hinweise in der jeweils gultigen Fassung.

Erganzend sind im Bedarfsfall Anpassungen an die Aufgaben und Bedirfnisse des Landkrei-
ses durch den Landrat oder des Amtes fur Finanzen und Organisation zugelassen.

1. Organisatorische Abgrenzung der Budgets und Budgetverantwortliche

Als Bewirtschaftungseinheit (Budget) gelten als unterste Ebene die Produkte der jeweiligen
Teilhaushalte, als nachgeordnete Ebene die jeweiligen Teilhaushalte. Der Landkreis Lim-
burg-Weilburg hat die Teilhaushalte nach der ortlichen Organisation gegliedert. Insgesamt
gibt es 16 Teilhaushalte. Die Teilhaushalte umfassen die jeweiligen Teilergebnishaushalte
nach den jeweiligen Produkten und die entsprechenden Teilfinanzhaushalte. Die Budgetver-
antwortlichen auf Ebene der Teilergebnis- und Teilfinanzhaushalte sind dem Haushaltsplan
unter den jeweiligen Produkten sowie den Teilergebnis- und Teilfinanzhaushalten der Teil-
haushalte zu enthehmen. Die Budgetverantwortlichen Gberwachen in eigener Zustandigkeit
die Einhaltung der durch den Kreistag beschlossenen Teilbudgets und die Umsetzung der
haushaltsrechtlichen Vorschriften inkl. der Allgemeinen Bewirtschaftungsvorschriften. Die
Einhaltung und Uberwachung zentral bewirtschafteter Ansatze liegt nicht im dezentralen Ver-
antwortungsbereich.

2. Budgetierungsregeln (Deckungsfahigkeit)
2.1 Budgetierung innerhalb der Teilhaushalte

Soweit nachstehend nichts anders geregelt, sind alle zahlungswirksamen Aufwendungen in-
nerhalb eines Teilhaushaltes nach Maligabe des § 20 Abs. 1 GemHVO gegenseitig de-
ckungsfahig. Zudem sind alle Auszahlungen und Verpflichtungsermachtigungen innerhalb
eines Teilhaushaltes nach Maligabe des § 20 Abs. 3 GemHVO gegenseitig deckungsfahig.

Innerhalb der Teilhaushalte gelten davon abweichende bzw. folgende Bestimmungen:

e Zahlungswirksame Minderaufwendungen im Bereich der Sach- und Dienstleistungen
(Kontengruppe 60-61 und 67-69) sowie im Bereich der Auszahlungen fur Zuweisun-
gen und Zuschisse (Kontengruppe 71) kdnnen zur Deckung der Investitionsauszah-
lungen des Teilfinanzhaushalts in H6he der aktivierungspflichtigen MaRnahmen flr
Auszahlungen im Bereich von Baumalnahmen (Kreisstralien) und im Bereich des
sonstigen Sachanlage- sowie immateriellen Vermogens verwendet werden (einseitige
Deckungsfahigkeit).

e Zweckgebundene Ertrage wie z. B. aus Spenden, Nachlassen etc., Zuweisungen und
Zuschlsse mit Zweckbindung sowie Einzahlungen aus Investitionszuschissen wie
z. B. EFRE Mittel dirfen nur dem Zweck entsprechend verwendet werden.

e Zweckgebundene Zuschusse an Vereine, Verbande und an sonstige Institutionen
und Einrichtungen sind nur untereinander gegenseitig deckungsfahig.
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e Zahlungswirksame Mehrertrage durfen in den Teilergebnishaushalten fur zahlungs-
wirksame Mehraufwendungen und zum Ausgleich von zahlungswirksamen Minderer-
tragen verwendet werden. Ebenso kdnnen zahlungswirksame Minderertrage durch
zahlungswirksame Minderaufwendungen gedeckt werden.

e Verfligungsmittel sowie Mittel fir die Fraktionen sind gemaf § 20 Abs. 4 GemHVO
nicht deckungsfahig mit anderen Aufwendungen.

¢ Aufwendungen aus zahlungsunwirksamen Abschreibungen sind innerhalb der Teil-
haushalte nur untereinander deckungsfahig.

¢ Aufwendungen der Teilhaushalte sind nicht gegenseitig deckungsfahig mit Kosten
der internen Leistungsverrechnung.

Sofern zahlungswirksame Einsparungen oder zahlungswirksame Mehrertradge im Sinne der
0. g. Deckungsvorschriften fir zahlungswirksame Mehraufwendungen bzw. Mehrauszahlun-
gen anderer Ansatze verwendet werden sollen, sind diese Sollveranderungen (jeweils unter
Angabe des deckungsberechtigten und deckungspflichtigen Ansatzes) im Vorfeld der zusatz-
lichen Verwendung (vor Auftragsvergabe oder Auszahlung) mit dem Amt fur Finanzen und
Organisation abzustimmen.

Die vorstehend genannten Deckungsvorschriften gelten nicht fir auBerplanmafige Verpflich-
tungen. Es greifen dann die Bestimmungen von Ziffer 2.3.1.

2.2 Budgetierung uibergreifende Teilhaushalte

In den nachfolgenden Fallen sind Sollveranderungen lber die Budgetgrenzen und Budgetie-
rungsregeln nach MafRgabe des § 20 Abs. 2 GemHVO hinweg zulassig:

e Die Personalaufwendungen der Kontengruppen 62, 63, 64 und 65 sind (ber alle Teil-
ergebnishaushalte einschliel3lich der Personalkostenerstattungen hinweg gegenseitig
deckungsfahig.

e Die Aufwendungen im Bereich der IT (Wartungskosten, Miete, Leasing, Lizenzen und
Konzessionen, Beratung, Verbrauchsmaterial) sind Uber alle Teilergebnishaushalte
hinweg gegenseitig deckungsfahig.

¢ Die Aufwendungen im Bereich der Telefonie und der Datenibertragungskosten (Kon-
tengruppe 683) sind Uber alle Teilergebnishaushalte hinweg gegenseitig deckungsfa-
hig.

e Die Erlése und Kosten der Hauptkonten 95 und 96 - Interne Leistungsverrechnung -
sind Uber alle Teilergebnishaushalte hinweg gegenseitig deckungsfahig.

¢ Die zahlungsunwirksamen Aufwendungen der Hauptkonten 66 - Abschreibungen -
sind Uber alle Teilergebnishaushalte hinweg gegenseitig deckungsfahig.

¢ In begriindeten Einzelfallen (sachlicher Zusammenhang) sind Budgetverschiebungen
Uber die Budgetgrenzen hinweg im Einvernehmen zwischen den Budgetverant-wortli-
chen maglich.

e Zur Umsetzung personalwirtschaftlicher, dienstrechtlicher und organisatorischer Ver-
fugungen (Zustimmung des Personalamts und des Amts fir Finanzen und Organisa-
tion ist erforderlich) sind Sollverschiebungen zwischen den Teilhaushalten moglich.

Falls Geschaftsvorfalle buchungstechnisch anders abgebildet werden missen als in den An-
satzen des Haushaltsplans vorgesehen, sind entsprechende Sollveranderungen zugelassen
auch wenn dadurch der Haushaltsausgleich beeintrachtigt wird.
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2.3 Budgetiiberschreitung und Berichtswesen
2.3.1 Budgetiiberschreitung

Sobald sich eine Uberschreitung der geplanten Jahresbudgets (Teilergebnis- und Teilfinanz-
haushalt) fir die Deckungskreise in einem Budgetverantwortungsbereich erkennen Iasst, ist
dies dem Fachdienst Haushalt und Controlling unverziglich mitzuteilen. Hier ist nach den ge-
setzlichen Regelungen eine vorherige Zustimmung nach § 100 HGO fir tGber- und auler-
planmaRige Aufwendungen und Auszahlungen erforderlich.

Seitens des Amtes flr Finanzen und Organisation wird dann die Zustandigkeit im Hinblick
auf die jeweiligen Organe gepriift.

2.3.2 Berichtswesen

Jeder Budgetverantwortliche hat regelmaRig (vierteljahrlich oder nach Bedarf monatlich) die
Plan/Ist-Situation zu analysieren und eine Vorausschatzung der Jahresendsituation vorzu-
nehmen. Festgestellte Abweichungen sind von den Budgetverantwortlichen eingehend zu
begriinden, negative Entwicklungen sowie Risiken insbesondere durch sich anbahnende Ge-
setzesanderungen oder durch Jahresabschlussbuchungen sind zu benennen und nach Még-
lichkeit zu quantifizieren. Das Amt fir Finanzen und Organisation erstellt auf Basis dieser
Einschatzungen regelmaflig zum 30. April, 31. August und 31. Dezember einen
Controllingbericht und berichtet nach MaRgabe des § 28 GemHVO (ber den Stand des
Haushaltsvollzugs.

3. Ubertragbarkeit

Verflgbare Mehrertradge und Minderaufwendungen in den Teilergebnishaushalten kénnen,
sofern die Voraussetzungen nach § 21 Abs. 1 Satz 2 GemHVO erfullt sind, kumuliert auf der
Aufwandsseite fur Ubertragbar erklart werden. Demnach bleiben die Anséatze langstens bis
zum Ende des zweiten auf die Veranschlagung folgenden Jahres verfugbar. Im Rahmen des
Jahresabschlusses missen entsprechende Begrindungen fiir die Mitteliibertragung an das
Amt fur Finanzen und Organisation gerichtet werden.

In den Teilfinanzhaushalten bleiben Mehreinnahmen und Minderausgaben, sofern die Vo-
raussetzungen nach § 21 Abs. 2 GemHVO gegeben sind, auf der Ausgabenseite bis zur Fal-
ligkeit der letzten Zahlung fur ihren Zweck verfigbar. Werden die Malinahmen aufgrund von
Verzégerungen nicht begonnen, bleiben die Ansatze flr Auszahlungen bis zum Ende des
zweiten dem Haushaltsjahr folgenden Jahres verflugbar. Ggf. wird die MalRnahme dann im
Folgehaushalt neu veranschlagt.

Uber die zu Uibertragenden Mittel sowohl im Ergebnis- als auch im Finanzhaushalt entschei-
det im Rahmen der Aufstellung des Jahresabschlusses der Kreisausschuss.

4. Sonstiges

Ruckstellungen- und Sonderposten

Zufihrungen zu und Auflésungen von Rickstellungen und Sonderposten sind unbeschadet
von etwaigen Uber- oder aulRerplanmaRigen Mehraufwendungen grundsatzlich in Hohe der
errechneten Werte vorzunehmen.
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Ein- und Auszahlungen

Das Amt fir Finanzen und Organisation ist ermachtigt, Mehrauszahlungen zuzulassen, so-
fern sie nicht das Ergebnis belasten (z. B. Auszahlungen aus gebildeten Rickstellungen)
und Liquiditat in erforderlicher Héhe vorhanden ist. Ein— und Auszahlungen aus in Vorperio-
den gebuchten Forderungen und Verbindlichkeiten sind zugelassen.

5. Besondere Regelungen fiir Schulbudgets

Im Bereich des Teilhaushaltes Schulfinanzierung gilt fiir die Schulbudgets folgende Richtli-
nie:

Richtlinie zur Budgetierung der Schulen in der Tragerschaft des

Landkreises Limburg-Weilburg

Vorbemerkungen

Durch die Budgetierung soll die finanzielle Eigenverantwortung der einzelnen Schule ge-
starkt werden. Der Schultrager erflllt insoweit die Vorgaben des § 127 a Abs. 2 HSchG. Da-
nach sollen die Schultrdger den Schulen fur einen eigenen Haushalt Mittel zur Verfigung
stellen sowie die Entscheidungsfreiheit Gber deren Verwendung nach MalRRgabe der jeweili-
gen Richtlinien einraumen.

Die Richtlinie gilt fur alle Schulen in der Tragerschaft des Landkreises Limburg-Weilburg.

Budgetbildung

Das Gesamtbudget der Schulen errechnet sich aus einer schulformbezogenen Pauschale je
Schule und einer Pauschale je Schiiler/in. Hinzu kommen fiir einzelne Schulen Sonderpau-
schalen (Betreuende Grundschule, Routergebihren, Telefongebiihren, Sprachheilklassen,
Nassauischer Zentralstudienfonds und padagogisches Reiten).

Bei der Berechnung der Budgets werden jeweils die Schiler/innenzahlen (nach Lan-des-
schulstatistik) zugrunde gelegt, die bei der Aufstellung des Haushalts vorliegen; eine unter-
jahrige Anpassung des Budgets bei Vorlage neuer Schiler/innenzahlen findet nicht statt.

Die Pauschalen werden wie folgt berechnet:
A Pauschale je Schiiler/in

Allgemeinbildende Schulen

Grundstufe 1 -4, 29,00 €
Mittelstufe 5-9/10.........cooiiiiii 29,00 €
Oberstufe 11 -13... i, 29,00 €

Berufliche Schulen
VOUZEIL. ..o e 33,00 €
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Teilzeit. .o 33,00 €

Forderschulen
Schulen fUr Lernhilfe..........cooviiiiiiinnsn. 38,00 €
Schulen fir praktisch Bildbare..................... 42,00 €

B Pauschale je Schule

Grundschulen............cooiiiiiiiiiiie, 2.400,00 €
Weiterfiihrende Schulen.................ooooeii. 3.600,00 €
GYyMNasieN.... ..o 4.800,00 €
Forderschulen.............oooiiiiiiiiiii . 3.600,00 €
Berufliche Schulen...........cooviiioiiiiiiiii . 4.800,00 €
Gesamtschulen.........ccovveiiii i, 4.800,00 €

Das sich aus den unter A und B genannten Werten ergebende Gesamtbudget wird nach Er-
fahrungswerten der Vorjahre in ein Kosten- und Investitionsbudget (Ergebnis- und Finanz-
haushalt) unterteilt.

Der Ergebnishaushalt enthalt samtliche Aufwendungen und Ertrage und dient zur Aufrechter-
haltung des laufenden Geschaftsbetriebes (z.B. Reparaturen, Mieten flir Kopierer, Literatur,
Portokosten etc.)

Der Finanzhaushalt enthalt samtliche Ein- und Auszahlungen, die eine Veranderung des An-
lagevermaogens (Investitionen) nach sich ziehen (hierzu zahlen alle selbststandig nutzbaren
Gegenstande ab 250,00 € Nettowarenwert).

Gemal den Allgemeinen Bewirtschaftungsvorschriften des Landkreises Limburg-Weilburg in
Verbindung mit § 20 Abs. 5 GemHVO werden zahlungswirksame Aufwendungen eines Bud-
gets (Mittel des Ergebnishaushaltes) zu Gunsten von Investitionsauszahlungen des Budgets
(Mittel des Finanzhaushaltes) fir einseitig deckungsfahig erklart.

Einsparungen im Ergebnishaushalt kdnnen somit zur Deckung von etwaigen Mehrbedarfen
im Finanzhaushalt herangezogen werden.

Nicht dem Schulbudget belastet werden:
- Aufwendungen fir Reinigung und Reinigungsmaterialien sowie Toilettenpapier
- Samtliche Entsorgungsgebihren
- Anschaffungen, die die laufende Bauunterhaltung betreffen (hierin auch enthalten
sind Geratschaften sowie sonstige Materialien fur die Schul-hausverwalter)
- Betriebs- und Nebenkosten

Budgetbewirtschaftung

Die Budgetbewirtschaftung hat den Vorgaben des § 127 a Abs. 2 und § 129 Nr. 9 HSchG zu
entsprechen. Die Verantwortung fur die Einhaltung des Budgetrahmens tragt der Schullei-
ter/die Schulleiterin gemaR § 90 Abs. 1 HSchG.
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Das zur Verfugung gestellte Schulbudget dient der Aufrechterhaltung des laufenden Schul-
betriebes. Insbesondere sollen hierdurch die Ausstattung mit Lehr- und Unterrichts-mitteln
sowie Anschaffung von Mobiliar und sonstiger Betriebs- und Geschaftsausstattung sicherge-
stellt werden. Hierzu zahlen keine Bewirtschaftungskosten flir Feierlichkeiten und sonstige
unterrichtsfremde Veranstaltungen (ausgenommen sind kleine Prasente fiir Verabschiedun-
gen, Geburtstage und Jubilden).

Bestellablaufe

Die Schulen bewirtschaften das Teilgebiet des Ergebnishaushaltes grundsatzlich selbstan-
dig.

Sofern durch Ausschreibungen des Kreises Rahmenvertrage fir bestimmte Bereiche (z. B.
Papier, Biromaterial etc.) geschlossen werden, sind die Schulen verpflichtet, die Materialien
Uber den jeweiligen Vertragspartner zu beziehen.

Auftrage fur investive Anschaffungen des Finanzhaushaltes ab einer Bestellsumme von
2.500,00 € netto werden grundsatzlich vom Kreis erteilt. Es gelten die Bestimmungen der
Vergabeordnung des Kreises.

Rechnungseinreichung

Die mit den Anschaffungen zusammenhangenden Rechnungen sind als PDF-Dokument per
Mail an das offizielle Eingangsrechnungspostfach rechnungen@limburg-weilburg.de des
Landkreises zu senden. Sie sind mit einem Feststellungsvermerk (sachliche und rechneri-
sche Richtigkeit) zu versehen aus dem der anzuweisende Betrag hervorgeht.

Budgetiiberwachung
Die Budgetuberwachung erfolgt durch das Amt fur Finanzen und Organisation.

Die Schule erhalten vierteljahrlich oder auf Anfrage eine aktuelle Budgetibersicht, aus der
die noch zur Verfiigung stehenden Mittel ersichtlich sind.

Sollte im Laufe des Haushaltsjahres erkennbar werden, dass die zur Verfligung stehenden
Mittel nicht ausreichen werden, erhalt die betroffene Schule ein entsprechendes Infoschrei-
ben, um einer moglichen Budgetlberschreitung entgegenwirken zu kénnen.

Behandlung von Budgeteinsparung und —tliberschreitungen

Fir jedes Budget (pro Schule) wird durch das Amt fir Finanzen und Organisation ein Jahres-
abschluss aufgestellt, Giber dessen Ergebnis die Schulen informiert werden. Bei berechtigten
Einwanden der Schulen sind Korrekturen des Jahresabschlusses bis zu einem vom Amt flr
Finanzen und Organisation festgesetzten Termin mdéglich.

Budgetreste werden grundsétzlich in voller Hohe in das Folgejahr GUbernommen. Diese wer-
den bei der neuen Mittelzuweisung als Haushaltsrest ausgewiesen. Die zur Verfligung ste-
henden Haushaltsreste missen vorrangig in Anspruch genommen werden.
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Uberschreitungen des vereinbarten Budgets werden auf das Budget des Folgejahres als
Verlust vorgetragen (negativer Planvortrag) und mindern damit das Gesamtbudget des
Folgejahres entsprechend.

Fir Schulen, bei denen durch fortgesetzte Uberschreitung des Budgetrahmens mittelfristig
kein Ausgleich des Kostenbudgets mehr erwartet werden kann, kénnen durch schriftliche
Verfugungen vorubergehend von den vorliegenden Budgetierungsrichtlinien abweichende
Festsetzungen getroffen werden.

Dies kann im duf3ersten Fall zur Folge haben, dass keinerlei Bestellungen/Anschaffungen
seitens der Schule mehr durchgeflihrt werden kénnen oder ein Ausschluss von der Budgetie-
rung erfolgt.
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1 Allgemeines

1.1 Gesetzliche Grundlagen

Der Haushaltsplan ist das zentrale Planungsinstrument der wirtschaftlichen Aktivitaten einer Kom-
mune flr das Haushaltsjahr. Er ist ein flr jedes Haushaltsjahr aufzustellendes, systematisch geglie-
dertes Planwerk. Er beinhaltet die dem Haushaltsjahr wirtschaftlich zuzuordnenden Ertradge und Auf-
wendungen, im Haushaltsjahr voraussichtlich zu leistenden Ein- und Auszahlungen sowie die im
Haushaltsjahr vorgesehenen Verpflichtungsermachtigungen fur Investitionen und Investitionsférde-
rungsmafnahmen in kunftigen Jahren. Der Haushaltsplan wird durch die Haushaltssatzung festge-
stellt und ist gleichzeitig wichtigster Bestandteil der Haushaltssatzung. Mit der Feststellung der Haus-
haltssatzung erlangt der Haushaltsplan Bindungswirkung fiir die Haushaltswirtschaft der Kommune.

Die Bedeutung des Haushaltsplanes betont der Landesgesetzgeber in § 95 HGO. Danach ist der
Haushaltsplan die Grundlage fiir die kommunale Haushaltswirtschaft und fiir die Haushaltsfiihrung
verbindlich. Der Haushaltsplan besteht gemaf § 1 GemHVO aus dem Gesamthaushalt, den Teilhaus-
halten und dem Stellenplan.

Der Gesamthaushalt besteht aus dem Gesamtergebnishaushalt und dem Gesamtfinanzhaushalt, die
wiederum in Teilhaushalte zu gliedern sind. Der Gesamtergebnishaushalt bildet das zentrale Element
des doppischen Haushaltes. Er enthalt "flachendeckend" alle veranschlagten Ertrage (Ressourcenzu-
wachs) und Aufwendungen (Ressourcenverbrauch) der Kommune im jeweiligen Haushaltsjahr. Im
Gesamtfinanzhaushalt werden alle voraussichtlich eingehenden Einzahlungen und zu leistenden Aus-
zahlungen aus Investitionstatigkeit der Teilhaushalte dargestellt. Er weist auerdem den Finanzmittel-
fluss aus laufender Verwaltungstatigkeit sowie die Finanzierungstatigkeit fiir das zu planende Haus-
haltsjahr aus.

GemaR § 6 GemHVO soll der Vorbericht einen Uberblick iber den Stand und die Entwicklung der
Haushaltswirtschaft im Haushaltsjahr unter Einbeziehung der beiden Vorjahre geben. Er soll insbe-
sondere einen Ausblick auf wesentliche Veranderungen der Rahmenbedingungen der Planung und
die Entwicklung wichtiger Planungskomponenten innerhalb des Zeitraums der mittelfristigen Ergeb-
nis- und Finanzplanung enthalten. Im Vorbericht soll auRerdem erlautert werden, welche Auswirkun-
gen sich durch die erwartete Bevolkerungsentwicklung auf die Kommune und ihre Einrichtungen vo-
raussichtlich ergeben werden (Demografischer Wandel).

1.2 Rahmenbedingungen zur Haushaltsplanaufstellung

Die im Folgenden genannten Annahmen, Erlduterungen und Prognosen beziehen sich ebenso wie
die beigefligten grafischen Darstellungen auf die zum Zeitpunkt der Aufstellung vorliegenden Erkennt-
nisse.

Aufgrund der Mittelanmeldungen der Bewirtschaftungseinheiten im Zuge der Haushaltsplanung fir
den Doppelhaushalt 2024/2025 belauft sich das Jahresergebnis 2024 auf 9.988.218 €. Gegenlber
dem Planergebnis des Vorjahres in Hohe von 1.128.771 € ergibt sich damit eine Veranderung in
Hohe von 8.859.447 €. Das geplante Jahresergebnis 2025 belauft sich auf 1.633.641 €. Im Vergleich
zum Ansatz 2024 ergibt sich damit eine Veranderung in Héhe von -8.354.577 €.
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2 Auswirkung der Salden im Ergebnis- und Finanzplan auf die Bilanz

In der Haushaltsplanung stehen der Ergebnisplan und der Finanzplan im Vordergrund. Eine Plan-Bi-
lanz ist nicht vorgesehen. Dennoch haben die Salden der Ergebnis- und Finanzrechnung Auswirkun-
gen auf die Bilanz. Das Jahresergebnis wirkt sich direkt auf das Eigenkapital auf der Passivseite der
Bilanz aus. Hier erhoht sich planerisch das Eigenkapital 2024 um 9.988.218 € und im Jahr 2025 um
weitere 1.633.641 €.

Die im Finanzplan ausgewiesene Anderung des Finanzmittelbestandes verringert die Liquiden Mittel
auf der Aktivseite der Bilanz um 14.018.319 € im Haushaltsjahr 2024 und um weitere 8.953.188 € im
Haushaltsjahr 2025. Unter Berlcksichtigung des prognostizierten Zahlungsmittelbestandes zum
31.12.2023 in H6he von rund 29,0 Mio. € belaufen sich die planerischen Zahlungsmittel am Ende des
Haushaltsjahres 2025 auf rund 6,0 Mio. €

3 Riickblick auf die Haushaltsjahre 2022/2023

3.1 Ruckblick auf das Haushaltsjahr 2022

Der vom Kreistag in seiner Sitzung am 18. Februar 2022 beschlossene Haushaltsplan fir das Haus-
haltsjahr 2022 (1. Jahr Doppelhaushalt 2022/2023) schlielt wie folgt ab:

a) im Ergebnishaushalt

im ordentlichen Ergebnis

mit dem Gesamtbetrag der Ertrage 267.795.078 €
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen 264.902.178 €
mit einem Saldo von 2.892.900 €

im aul3erordentlichen Ergebnis

mit dem Gesamtbetrag der Ertrage 0€
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen 0€
mit einem Saldo von 0€
mit einem Jahresuberschuss(+) / fehlbedarf (-) von 2.892.900 €

b) im Finanzhaushalt

mit dem Saldo aus den Einzahlungen und Auszahlungen aus

laufender Verwaltungstatigkeit BB
und dem Gesamtbetrag der
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 14.416.263 €
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 23.227.104 €
mit einem Saldo von -8.810.841 €
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0€
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 6.097.725 €
mit einem Saldo von -6.097.725 €

Der Finanzhaushalt 2022 weist somit einen planerischen Zahlungsmittelsaldo von -8.648.222 € aus.
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Am 25. Mai 2023 hat der Kreisausschuss den Jahresabschluss 2022 festgestellt. Hiernach ergibt sich
fur das Haushaltsjahr 2022 folgendes Ergebnis:

a) im Ergebnishaushalt

ordentliche Ertrage und Finanzertrage 282.529.937,80 €
ordentliche Aufwendungen und Zinsen und ahnliche Aufwen-  274.032.407,68 €
dungen

aulderordentliche Ertrage 1.136.743,55 €
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen 1.368,01 €
mit einem Jahresiiberschuss(+) / fehlbedarf (-) von 9.632.905,66 €

b) im Finanzhaushalt

mit dem Saldo aus den Einzahlungen und Auszahlungen aus

laufender Verwaltungstatigkeit BAEAS
und dem Gesamtbetrag der

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 12.338.914,09 €

Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 10.387.214,03 €

Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 205.174,92 €

Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 6.108.830,40 €

Geplante Veranderung des Bestandes/Veranderung des Be-

standes an Zahlungsmitteln STl

Finanzmittelbestand Ende des Haushaltsjahres 23.013.990,12 €



Vermodgensrechnung

Bezeichnung

1 - Anlagevermogen

1.1 - Immaterielle Vermédgensgegenstande

1.2 - Sachanlagen

1.3 - Finanzanlagen

1.4 - Sparkassenrechtliche Sonderbeziehungen

2 - Umlaufvermégen

2.3 - Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
2.4 - Flussige Mittel

3 - Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

Aktiva

1 - Eigenkapital

1.1 - Nettoposition

1.2 - Riicklagen, Sonderriicklagen, Stiftungskapital
1.3 - Ergebnisverwendung

1.3.2 - Jahreslberschuss / Jahresfehlbetrag

2 - Sonderposten

2.1 - SoPo fir Investitionszuweisungen, -zuschiisse und
Beitrage

2.3 - Sonderposten fiir Umlagen nach § 50 Abs. 3 FAG
3 - Riickstellungen

3.1 - Pensionsriickstellungen und dhnliche Verpflichtun-
gen

3.3 - Riickstellungen fiir Rekultivierung von Abfalldepo-
nien

3.5 - Sonstige Riickstellungen
4 - Verbindlichkeiten
4.2 - Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen

4.5 - Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und Zuschiis-
sen, Transferleistungen und Beitragen

4.6 - Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

4.8 - Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unterneh-

men, Beteiligungen und Sondervermégen
4.9 - Sonstige Verbindlichkeiten
5 - Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva
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Ergebnis 2022

439.469.401,96
82.761.902,62
46.430.006,78
160.814.658,74
149.462.833,82
48.313.294,60
25.299.304,48
23.013.990,12
7.472.067,12
495.254.763,68
250.479.153,96
184.501.358,44
56.344.889,86
9.632.905,66
9.632.905,66
97.699.027,70

95.203.960,08

2.495.067,62
93.536.441,89

70.761.007,00

4.938.688,00

17.836.746,89
53.251.092,68
31.288.944,12

2.623.989,34
5.769.288,96
801.200,72

12.767.669,54
289.047,45
495.254.763,68

Ergebnis 2021

436.890.784,06
79.686.414,99
46.334.483,63
161.407.051,62
149.462.833,82
40.113.233,53
23.160.958,50
16.952.275,03
4.798.785,15
481.802.802,74
240.846.248,30
184.501.358,44
46.317.792,27
10.027.097,59
10.027.097,59
95.304.198 45

92.296.764,03

3.007.434,42
90.859.070,68

67.416.286,67

5.019.736,00

18.423.048,01
54.290.554,28
33.933.694,61

2.896.517,87
2.971.625,13
229.773,37

14.258.943,30
502.731,03
481.802.802,74

Veranderung zum Vor-

jahr
2.578.617,90
3.075.487,63
95.523,15
-592.392,88
0,00
8.200.061,07 A
2.138.345,98 A
6.061.715,09 A
267328197 A
13.451.960,94
9.632.905,66
0,00
10.027.097,59 A
-394.191,93
-394.191,93
2.394.829,25

2.907.196,05

-512.366,80 N
2.677.3711,21

3.344.720,33

-81.048,00

-586.301,12
-1.039.461,60
-2.644.750,49 N

27252853 ™
2.797.663,83 A
57142735 A

-1.491.273,76 N
-213.683,58 N
13.451.960,94



Gesamtergebnisrechnung

Nr.

01

02

03

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Bezeichnung

Privatrechtliche Leis-
tungsentgelte

Offentlich-rechtliche Leis-
tungsentgelte

Kostenersatzleistungen
und -erstattungen

Steuern und steuerahnli-
che Ertrage einschlie-
lich Ertrage aus gesetzli-
chen Umlagen

Ertrage aus Transferleis-
tungen

Ertrage aus Zuweisungen
und Zuschiissen fir lau-
fende Zwecke und allge-
meine Umlagen

Ertrage aus der Auflo-
sung von Sonderposten
aus Investitionszuweisun-
gen, -zuschussen und In-
vestitionsbeitragen

Sonstige ordentliche Er-
trage

Summe der ordentli-
chen Ertrage

Personalaufwendungen

Versorgungsaufwendun-
gen

Aufwendungen fiir Sach-
und Dienstleistungen

Abschreibungen

Aufwendungen fiir Zuwei-
sungen und Zuschlsse
sowie besondere Finanz-
aufwendungen

Steueraufwendungen
einschlieBlich Aufwen-
dungen aus gesetzlichen
Umlageverpflichtungen

Transferaufwendungen

Sonstige ordentliche Auf-
wendungen

Summe der ordentli-
chen Aufwendungen

Verwaltungsergebnis
(Nr.10 /. Nr.19)

Finanzertrage

Zinsen und sonstige Fi-
nanzaufwendungen

Finanzergebnis (Nr. 21
J.Nr. 22)

Gesamtbetrag der or-
dentlichen Ertrage mit Fi-
nanzertragen

Gesamtbetrag der or-
dentlichen Aufwendun-
gen mit Finanzaufwand

Ergebnis Vor-
jahr 2021

738.039,50
7.158.504,62

20.834.558,74

126.124.900,87

34.790.023,76

74.318.280,76

10.344.770,56

1.170.286,83

275.479.365,64
39.931.009,39

8.056.230,61

65.113.195,94

10.428.001,09

17.923.752,51

34.475.239,11

89.631.710,09

3.095,58
265.562.234,32

9.917.131,32
714.569,88

621.085,82

93.484,06

276.193.935,52

266.183.320,14
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Fortgeschr.
Ansatz des
Haushaltsjah-
res 2022

747.000,00
6.615.460,00

10.362.160,00

130.846.218,00

34.414.720,00

74.820.003,00

9.211.278,00

149.546,00

267.166.385,00
38.877.286,00

9.361.231,00

57.919.524,38

10.400.673,00

24.102.389,44

38.188.165,00

93.058.789,00

4.311,00
271.912.368,82

-4.745.983,82
628.693,00

599.100,00

29.593,00

267.795.078,00

272.511.468,82

davon HH-
Reste/UPL/APL

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.167.30449 A

0,00

4.344.173,66 A

0,00
100.000,00
0,00
7.611.478,15

-7.611.478,15 N
0,00

0,00

0,00

0,00

7.611.478,15

Ergebnis des
Haushaltsjah-
res 2022

3.015.867,31
8.051.935,28

13.384.271,93

130.990.258,60

40.371.972,44

73.984.551,89

10.994.612,10

1.240.968,84

282.034.438,39
40.502.719,38

8.073.196,26

61.906.802,93

10.615.134,22

17.974.466,90

37.742.699,41

96.669.126,38

3.030,24
273.487.175,72

8.547.262,67
681.100,29

545.231,96

135.868,33

282.715.538,68

274.032.407,68

Abweichung
fortg. Ansatz /
Ist

2.268.867,31 A
1.436.475,28 A

3.022.111,93 A

144.040,60

5.957.252,44 A

-835.451,11

1.783.334,10 A

1.091.422,84 A

14.868.053,39 7
1.625.433,38

-1.288.034,74 N

3.987.278,55 A

214.461,22

-6.127.922,54 N

-445.465,59

3.610.337,38

-1.280,76 N
1.574.806,90

13.203.246,49 A
52.407,29 A

-53.868,04 N

106.275,33 7

14.920.460,68 A

1.520.938,86

zu Ubertra-
gende
Reste

1.535.360,54

4.537.859,00



Nr.

26

27

28

29

30

Bezeichnung

Ordentliches Ergebnis
(Nr. 24 /. Nr. 25)

AuRerordentliche Ertrage

AuBerordentliche Auf-
wendungen

AuRerordentliches Er-
gebnis (Nr. 27 ./. Nr. 28)

Jahresergebnis (Nr. 26
+Nr. 29)

Ergebnis Vor-
jahr 2021

10.010.615,38
21.894,30

5.412,09
16.482,21

10.027.097,59
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Fortgeschr.
Ansatz des
Haushaltsjah-
res 2022

-4.716.390,82

-4.716.390,82

davon HH-
Reste/UPL/APL

-7.611.478,15 N

-7.611.478,15 N

Ergebnis des
Haushaltsjah-
res 2022

8.683.131,00
951.142,67

1.368,01
949.774,66

9.632.905,66

Abweichung
fortg. Ansatz /
Ist

13.399.521,82 A
951.142,67 A

1.368,01 7
949.774,66 7

14.349.296,48 A

zu (ibertra-

gende
Reste



Gesamtfinanzrechnung

Nr.

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

1

12

13

14

15

16

17

18

Bezeichnung

Privatrechtliche Leis-
tungsentgelte

Offentlich-rechtliche
Leistungsentgelte

Kostenersatzleistungen
und -erstattungen

Einzahlungen aus Steu-
ern und steuerdhnliche
Ertrage einschlieBlich
Ertrage aus gesetzli-
chen Umlagen

Einzahlungen aus
Transferleistungen

Zuweisungen und Zu-
schusse fur laufende
Zwecke und allgemeine
Umlagen

Zinsen und sonstige Fi-
nanzeinzahlungen

Sonstige ordentliche
Einzahlungen und
sonstige auBerordentli-
che Einzahlungen, die
sich nicht aus Investiti-
onstatigkeit ergeben

Summe Einzahlungen
aus laufender Verwal-
tungstétigkeit (Nrn. 1
bis 8)

Personalauszahlungen

Versorgungsauszahlun-
gen

Auszahlungen fiir Sach-
und Dienstleistungen

Auszahlungen fiir
Transferleistungen

Auszahlungen fiir Zu-
weisungen und Zu-
schiisse fir laufende
Zwecke sowie beson-
dere Finanzauszahlun-
gen

Auszahlungen fiir Steu-
ern einschlieBlich Aus-
zahlungen aus gesetzli-
chen Umlageverpflich-
tungen

Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

Sonstige ordentliche
Auszahlungen und
sonstige auBerordentli-
che Auszahlungen, die
sich nicht aus Investiti-
onstatigkeit ergeben

Summe der Auszah-

lungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit
(Nrn. 10 bis 17)

Ergebnis Vor-
jahr 2021

633.914,44
7.455.600,12

18.817.628,46

124.585.017,08

32.023.952,55

71.221.420,25

1.352.660,21

297.557,68

256.387.750,79

38.419.027,25

6.242.993,16
63.024.592,38

88.398.885,11

19.180.256,21

34.475.239,11

631.058,87

1.357.41

250.373.409,50
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Fortgeschr.
Ansatz des
Haushaltsjah-
res 2022

747.000,00
6.615.460,00

10.362.160,00

130.846.218,00

33.907.720,00

74.820.003,00

1.135.193,00

149.546,00

258.583.300,00

38.676.644,00

6.153.087,00
59.144.761,38

93.063.789,00

24.102.389,44

38.188.165,00

599.100,00

4.311,00

259.932.246,82

davon HH-
Reste/UPL/APL

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.165.507,16 7

100.000,00

4.343.783,66 A

0,00

0,00

0,00

7.609.290,82

Ergebnis des
Haushaltsjah-
res 2022

3.020.829,66
7.985.262,21

15.387.550,64

132.433.367,75

34.142.026,00

73.815.506,74

1.422.837,23

149.545,42

268.356.925,65

40.132.624,25

6.491.262,36
62.757.277,80

94.644.194,96

17.824.397,23

37.742.699,41

547.886,16

838,94

260.141.181,11

Abweichung
fortg. Ansatz /
Ist

2.273.829,66 A
1.369.802,21 A

5.025.390,64 A

1.587.149,75

234.306,00

-1.004.496,26

287.644,23 A

-0,58 A

9.773.625,65

1.455.980,25
338.175,36 A

361251642 A

1.580.405,96

-6.277.992,21 N

-445.465,59

-51.213,84 N

-3.472,06 N

208.934,29

zu Ubertra-
gende Reste

1.348.669,38

4.537.859,00

5.886.528,38



Nr.

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

3

32

Bezeichnung

Zahlungsmitteliiber-
schuss oder Zah-
lungsmittelbedarf aus
laufender Verwal-
tungstétigkeit (Saldo
aus Nrn. 9 und 18)

Einzahlungen aus In-
vestitionszuweisungen
und -zuschiissen sowie
aus Investitionsbeitra-
gen

Einzahlungen aus Ab-
géngen von Vermo-
gensgegenstanden des
Sachanlagevermdgens
und des immateriellen
Anlagevermégens

Einzahlungen aus Ab-
gangen von Vermé-
gensgegenstanden des
Finanzanlagevermo-
gens

Summe Einzahlungen
aus Investitionstatig-
keit (Nrn. 20 bis 22)

Auszahlungen fiir den
Erwerb von Grundstii-
cken und Gebauden

Auszahlungen fiir Bau-
mafnahmen

Auszahlungen fir In-
vestitionen in das sons-
tige Sachanlagevermoé-
gen und immaterielle
Anlagevermdgen

Auszahlungen fir In-
vestitionen in das Fi-
nanzanlagevermdgen

Summe Auszahlun-
gen aus Investitions-
tatigkeit (Nrn. 24 bis
27)

Zahlungsmitteliiber-
schuss / Zahlungsmit-
telbedarf aus Investiti-
onstatigkeit (Nr. 23 ..
Nr. 28)

Zahlungsmitteliiber-
schuss / Zahlungsmit-
telbedarf (Nr. 19 und
Nr. 29)

Einzahlungen aus der
Aufnahme von Krediten
und wirtschaftlich ver-
gleichbaren Vorgéngen
fur Investitionen

Auszahlungen fiir die
Tilgung von Krediten
und wirtschaftlich ver-
gleichbaren Vorgangen
fir Investitionen sowie
an das Sondervermo-
gen Hessenkasse

Ergebnis Vor-
jahr 2021

6.014.341,29

7.636.507,87

97.911,42

259.864,68

7.994.283,97

1.105,00

687.482,94

9.012.378,62

10.235.029,90

19.935.996,46

-11.941.712,49

-5.927.371,20

6.633.542,35
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Fortgeschr.
Ansatz des
Haushaltsjah-
res 2022

-1.348.946,82

39.115.493 46

0,00

261.225,00

39.376.718,46

930.000,00

3.478.733,15

47.328.640,77

1.983.000,00

53.720.373,92

-14.343.655,46

-15.692.602,28

2.908.149,48

6.097.725,00

davon HH-
Reste/UPL/APL

-7.609.290,82 N

24.960.455,46 A

0,00

0,00

24.960.455,46 7

0,00

1.328.733,15 A

27.360.536,77 A

1.804.000,00 A

30.493.269,92 7

-5.532.814,46 N

13.142.105,28 N

2.908.149,48 A

0,00

Ergebnis des
Haushaltsjah-
res 2022

8.215.744,54

12.058.442,41

19.593,00

260.878,68

12.338.914,09

304,84

678.659,72

9.302.945,14

405.304,33

10.387.214,03

1.951.700,06

10.167.444,60

205.174,92

6.108.830,40

Abweichung
fortg. Ansatz /
Ist

9.564.691,36 7/

27.057.051,05 ™

19.593,00 A

-346,32

27.037.804,37 N

-929.695,16 N

-2.800.073,43 N

38.025.695,63 N

-1.577.695,67 N

43.333.159,89 N

16.295.355,52 A

25.860.046,88 7

-2.702.974,56 ™

11.105,40

zu libertra-
gende Reste

-5.886.528,38

22.584.225,32

22.584.225,32

900.000,00

2.468.212,30

22.267.320,76

1.573.000,00

27.208.533,06

-4.624.307,74

10.510.836,12

2.702.974,56



Nr.

33

34

35

36

37

38

39

40

Bezeichnung

davon Auszahlungen
fir die ordentliche Til-
gung
Zahlungsmitteliiber-
schuss / Zahlungsmit-
telbedarf aus Finan-
zierungstatigkeit (Nr.
31./.Nr. 32)

Anderung des Zah-
lungsmittelbestandes
zum Ende des Haus-
haltsjahres (Nr. 30
und Nr. 33)

haushaltsunwirksame
Einzahlungen (u.a.
fremde Finanzmittel,
Ruckzahlung von ange-
legten Kassenmitteln,
Aufnahme von Liquidi-
tatskrediten)

Haushaltsunwirksame
Auszahlungen (u.a.
fremde Finanzmittel,
Anlegung von Kassen-
mitteln, Riickzahlung
von Liquiditatskrediten)

Zahlungsmitteliiber-
schuss/Zahlungsmit-
telbedarf aus haus-
haltsunwirksamen
Zahlungsvorgangen
(Nr. 35./. Nr. 36)

Bestand an Zahlungs-
mitteln zu Beginn des
Haushaltsjahres

Veranderung des Be-
standes an Zahlungs-
mitteln (Nr. 34 und 37)

Bestand an Zahlungs-
mitteln am Ende des
Haushaltsjahres (Nr.
38 und 39)

Nachrichtlich (§ 3 Abs.
3 GemHVO):

Einzahlung Umschul-
dung (In den Einzahlun-
gen aus Nr. 31 enthal-
tener Teilbetrag fiir Um-
schuldungen)

Auszahlung Umschul-
dung (In den Auszah-
lungen aus Nr. 32 ent-
haltener Teilbetrag fir
Umschuldungen)

ZuNr. 40: Nach § 106
Abs. 1S. 2 HGO vorzu-
haltender Bestand an
fliissigen Mitteln ohne
Liquiditatskredite

Ergebnis Vor-
jahr 2021

3.360.792,58

-6.633.542,35

-12.560.913,55

11.780.544,85

11.013.332,89

767.211,96

28.745.976,62

-11.793.701,59

16.952.275,03
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Fortgeschr.
Ansatz des
Haushaltsjah-
res 2022

2.824.975,00

-3.189.575,52

-18.882.177,80

0,00

0,00

-18.882.177,80

-18.882.177,80

davon HH-
Reste/UPL/APL

0,00

2.908.149,48 A

10.233.955,80 N

0,00

0,00

10.233.955,80 ™

10.233.955,80 N

Ergebnis des
Haushaltsjah-
res 2022

2.836.080,63

-5.903.655,48

4.263.789,12

19.733.282,78

17.935.356,81

1.797.925,97

16.952.275,03

6.061.715,09

23.013.990,12

Abweichung
fortg. Ansatz /
Ist

11.105,63

-2.714.079,96 N

23.145.966,92 7/

15.309.937,09 A

zu libertra-
gende Reste

2.702.974,56

-7.807.861,56

-7.807.861,56

-7.807.861,56
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3.2 Ruckblick auf das Haushaltsjahr 2023

Der vom Kreistag in seiner Sitzung am 18. Februar 2022 beschlossene Haushaltsplan 2023 (2. Jahr
Doppelhaushalt 2022/2023) schlief3t wie folgt ab:

a) im Ergebnishaushalt

im ordentlichen Ergebnis

mit dem Gesamtbetrag der Ertrage 268.681.914 €
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen 267.553.143 €
mit einem Saldo von 1.128.771 €

im aulRerordentlichen Ergebnis

mit dem Gesamtbetrag der Ertrage 0€
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen 0€
mit einem Saldo von 0€
mit einem Jahreslberschuss(+) / fehlbedarf (-) von 1.128.771 €

b) im Finanzhaushalt

mit dem Saldo aus den Einzahlungen und Auszahlungen aus

laufender Verwaltungstatigkeit B8-S
und dem Gesamtbetrag der
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 14.319.263 €
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 19.752.503 €
mit einem Saldo von -5.433.240 €
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0€
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 6.002.725 €
mit einem Saldo von -6.002.725 €

Der Finanzhaushalt 2023 weist somit einen planerischen Zahlungsmittelsaldo von -5.398.226 € aus.
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4 Ubersicht liber die Haushaltslage

4.1 Haushaltsstruktur

Entsprechend dem beigefiigten Produktplan bestehen der Gesamtergebnis- und der Gesamtfinanz-
haushalt aus folgenden Teilhaushalten:

00 - Politische Willensbildung

' 00100 - Politische Willensbildung

01 - Referat Biiro Landrat

01000 - R1 Allgemeine Bewirtschaftungskosten
01100 - R1 Grundsatzangelegenheiten

01110 - R1 Kreisorgane

01120 - R1 Sport und Ehrenamt

01130 - R1 Presse und Offentlichkeitsarbeit
01150 - R1 Volksbildung

02 - Referat fiir Aus- und Jugendbildung

02000 - R2 Aligemeine Bewirtschaftungskosten
02100 - R2 Aus- und Fortbildung

02110 - R2 Kommunales Jugendbildungswerk
02120 - R2 Kreis- und Stadtbiicherei

03 - Referat fiir Rechtsangelegenheiten

03000 - R3 Allgemeine Bewirtschaftungskosten
03100 - R3 Referat fir Rechtsangelegenheiten

04 - Biiro Erster Kreisbeigeordneter

04001 - BAEK Allgemeine Bewirtschaftungskosten
04000 - BAEK Grundsatzangelegenheiten

10 - Personalamt

10000 - Amt 10 Allgemeine Bewirtschaftungskosten
10100 - Personalmanagement

20 - Amt fiir Finanzen und Organisation

20000 - Amt 20 Allgemeine Bewirtschaftungskosten
20100 - Haushalt und Finanzmanagement

20110 - Beteiligungen und Mitgliedschaften

20120 - Mobilitdtsmanagement

20130 - Ausbau Breitbandversorgung Landkreis Limburg-Weilburg
20200 - Finanzbuchhaltung

20300 - Forderungsmanagement

20400 - Organisation

20410 - Gebaudeorganisation, Beschaffung, Service
20430 - Digitalisierung

20500 - luK-Management

20520 - Digitalpakt
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21 - Schulfinanzierung

21010 - Grundschulen

21020 - Grund- und Hauptschulen

21030 - Grund-, Haupt- und Realschulen/ Haupt- und Realschulen
21040 - Gymnasien

21050 - Berufliche Schulen

21060 - Forderschulen

21070 - Gesamtschulen

21080 - Privatschulen

21090 - Sonstige schulische Aufgaben und Schulfinanzierung

30 - Amt fiir Offentliche Ordnung

30000 - Amt 30 Allgemeine Bewirtschaftungskosten
30100 - Aufsicht und Allgemeine Ordnung

30120 - Wahlen

30300 - Ausléanderwesen

30400 - Zulassungswesen und allgemeine Verkehrsangelegenheiten
30500 - Fahrerlaubniswesen

30600 - Brandschutz

30610 - Zivil- und Katastrophenschutz

30620 - Brandmeldeempfangszentrale

30640 - Rettungsdienst

30700 - Bauaufsicht

30710 - Allgemeine Bauverwaltung

30730 - Naturschutz

40 - Amt fiir den Landlichen Raum, Umwelt, Veterindrwesen und Verbraucherschutz

40000 - Amt 40 Allgemeine Bewirtschaftungskosten
40200 - Landwirtschaft

40300 - Landentwicklung

40310 - Denkmalschutz

40400 - Wasser-, Boden- und Immissionsschutz
40500 - Veterinarwesen und Verbraucherschutz

50 - Amt fiir Jugend, Schule und Familie

50000 - Amt 50 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

50100 - Forderung freier Trager

50300 - Allgemeine Schulangelegenheiten

50310 - Schiilerbeférderung

50320 - Ausbildungsférderung

50400 - Kinder- und Jugendférderung

50500 - Erziehungshilfe und andere Aufgaben der Jugendhilfe

50600 - Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Kindertagespflege
50720 - Leistungen nach dem UVG

51 - Sozialamt

51000 - Amt 51 Allgemeine Bewirtschaftungskosten
51100 - Weitere Soziale Leistungen

51200 - Hilfen zur Gesundheit und zur Pflege (5.und 7. Kapitel SGB XII)
51210 - Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderung SGB 1X

51220 - Sonstige Leistungen nach dem SGB XI|

51300 - Grundversorgung nach dem SGB XlI (3. und 4. Kapitel)

51400 - Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach dem SGB |l

51500 - Leistungen fiir Asylbewerber und sonstige auslandische Fliichtlinge
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60 - Gesundheitsamt

60000 - Amt 60 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

60100 - Selbsthilfeférderung / Psychosoziale Koordination / Sonstiges

60110 - Betreuungsleistungen (Betreuungsstelle)

60130 - Gesundheitsberichterstattung

60200 - Gutachten und Stellungnahmen

60210 - Gesundheitsvorsorge und Hilfen fir Kinder und Jugendliche

60220 - Gesundheitshilfen fiir Erwachsene / Sonstiges

60230 - Betriebsarztliche und Arbeitsmedizinische Leistungen

60300 - Gesundheitsschutz (Seuchenwesen, Gesundheitsaufsicht, Umwelthygiene)

70 - Sonderdienste

70000 - THH 70 Allgemeine Bewirtschaftungskosten
70100 - Sonderdienst Revision

70200 - Forderung der Gleichstellung von Frauen
70300 - Erhebungsstelle Zensus

80 - Personalvertretung

80000 - Personalvertretung Allgemeine Bewirtschaftungskosten
80100 - Personalvertretung

90 - Allgemeine Finanzwirtschaft

90100 - Steuern, Allgemeine Zuweisungen, Allgemeine Umlagen
90200 - Sonstige Allgemeine Finanzwirtschaft

90210 - Konjunkturpaket

90220 - Kommunalinvestitionsprogramm

90300 — Allgemeine Finanzwirtschaft Abwicklung Vorjahr

In der Haushaltssatzung 2024/2025 hat sich im Vergleich zur Haushaltssatzung 2022/2023 die Pro-
duktstruktur wie folgt geadndert:

- Produkt 01140 - R1 Breitbandversorgung Landkreis Limburg-Weilburg - fallt weg und wird
dem Produkt 20130 - Ausbau Breitbandversorgung Landkreis Limburg-Weilburg - zugeordnet

- Produkt 04100 - Klimaschutz/Radverkehr - fallt weg und wird in den Sonderdienst 3 - Klima-
schutzmanagement - umgewandelt

- Produkt 20120 — Kreisstraflen — wird aufgrund von Aufgabenzuwachsen umbenannt in ,Mobi-
litatsmanagement*

- Produkt 20510 - Medienzentrum - fallt weg und wird dem Produkt 20500 - luK-Management -
zugeordnet

- Produkt 60120 - Rettungsdienst - fallt weg und wird dem Produkt 30640 - Rettungsdienst -
neu zugeordnet

- Produkt 60130 - Gesundheitsberichterstattung - wird neu hinzugefiigt

Ergebnishaushalt

Der Ergebnishaushalt enthalt gemal § 2 GemHVO alle Ertrége und Aufwendungen. Damit erfolgt die
periodengerechte Darstellung des Ressourcenaufkommens und des Ressourcenverbrauchs. Der
Saldo zwischen Ertragen und Aufwendungen weist als Jahresergebnis einen Uberschuss oder einen
Fehlbetrag aus. Entsprechend den Vorgaben der GemHVO werden folgende Teilergebnisse darge-
stellt:
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a) Verwaltungsergebnis: Es beinhaltet die ordentlichen Ertrége und Aufwendungen aus der laufen-
den Verwaltungstatigkeit.

b) Finanzergebnis: Hier werden die Ertrage und Aufwendungen aus der Bewirtschaftung von Zah-
lungsmitteln veranschlagt.

c) Ordentliches Ergebnis: Verwaltungsergebnis und Finanzergebnis bilden zusammen das ordentli-
che Ergebnis.

d) Auerordentliches Ergebnis: Es beinhaltet betriebs- und periodenfremde Ertrage und Aufwendun-
gen wie zum Beispiel Buchgewinne oder -verluste im Zusammenhang mit der Bewirtschaftung des
Vermdgens.

Finanzhaushalt

Im Finanzhaushalt werden die zahlungswirksamen Vorgange aus der Verwaltungstatigkeit, der Inves-
titionstatigkeit und der Finanzierungstatigkeit dargestellt. Damit wird die tatsachliche finanzielle Lage
des Kreises deutlich. Entsprechend der GemHVO werden folgende Teilsalden gebildet:

a) Finanzmittelfluss aus laufender Verwaltungstatigkeit Ausgehend von dem geplanten Jahresergeb-
nis des Ergebnishaushalts wird unter Bereinigung nicht zahlungswirksamer Ertrage und Aufwendun-
gen und nicht ergebniswirksamer Einzahlungen und Auszahlungen dieser Teilsaldo ermittelt.

b) Finanzmittelfluss aus Investitionstatigkeit Dieser Teilsaldo wird durch die Gegenuberstellung aller
vermogensrelevanten Ein- und Auszahlungen gebildet.

¢) Finanzmittelfluss aus Finanzierungstatigkeit Durch die Gegenuberstellung der Einzahlungen und
Auszahlungen aus der Aufnahme und Tilgung von ordentlichen Krediten (ohne Kassenkredite) weist
dieser Saldo die Nettoneuverschuldung des Kreises aus.

Produkte

Produkte bilden das kommunale Leistungsangebot ab. Ein Produkt ist das Ergebnis von Leistungs-
prozessen und soll im Ergebnis das Verwaltungshandeln darstellen und steuerbar machen. Die Pro-
dukte mit ihren Leistungen werden damit zu zentralen Steuerungselementen. Gemaf § 4 GemHVO
sind in den Teilhaushalten die Produkte darzustellen. Aulerdem sollen in den Teilhaushalten Leis-
tungsziele und Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung angegeben werden. Erganzend bestimmt
§ 10 Absatz 3 GemHVO, dass in den Teilhaushalten produktorientierte Ziele unter Bertcksichtigung
des einsetzbaren Ressourcenaufkommens und des voraussichtlichen Ressourcenverbrauchs sowie
Kennzahlen zur Zielerreichung bestimmt werden sollen. Die Ziele und Kennzahlen bilden gemaf die-
ser Vorschrift die Grundlage fiir die Erfolgskontrolle und Steuerung der Haushaltswirtschaft. Die im
Haushaltsplan des Kreises dargestellten Produkte stellen demgemal die Verbindung zwischen dem
Ressourcenverbrauch und den damit angestrebten Zielen dar.

Auf der Basis der dargestellten gesetzlichen Bestimmungen ist jedes Produkt im vorliegenden Haus-
haltsplan mit seiner Auftragsgrundlage, seinen Leistungen und seinen Zielen inhaltlich beschrieben.

Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung sind Giberwiegend eingerichtet. Mittels der Kennzahlen,

die im Zeitablauf immer weiter zu vervollstandigen sein werden, wird die Zielerreichung konkretisiert

sowie Uberprifbar gemacht und im Rahmen des unterjdhrigen Berichtswesens in dem Grad der Ziel-
erreichung dargestellt.

Durch Produkte, Ziele und Kennzahlen soll ein Paradigmenwechsel in der kommunalen Steuerungs-
philosophie bewirkt werden, die bislang von der Inputorientierung gepragt ist. Auf der Basis von Pro-
dukten soll eine zielgerichtete und outputorientierte Steuerung erméglicht werden. Im Rahmen der
Haushaltsplanung wurden alle Produktbeschreibungen und strategische Ziele aktualisiert.
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4.2 Finanzielle Situation im Haushalt 2024/2025

Ergebnisiibersicht

Ergebnis 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025

Ordentliche Ertrage 281.848.838 268.056.821 326.387.115 328.134.488
Ordentliche Aufwendungen 273.487.176 266.993.043 316.780.612 326.612.749
Verwaltungsergebnis 8.361.662 1.063.778 9.606.503 1.521.739
Finanzertrage 681.100 625.093 1.101.993 849.463
Zinsen und sonstige Aufwendungen 545.232 560.100 720.278 737.561
Finanzergebnis 135.868 64.993 381.715 111.902
Ordentliches Ergebnis 8.497.530 1.128.771 9.988.218 1.633.641
AuRerordentliche Ertrage 1.136.744

AuRerordentliche Aufwendungen 1.368

AuRerordentliches Ergebnis 1.135.376

Jahresergebnis 9.632.906 1.128.771 9.988.218 1.633.641

Die Hebesatze nahmen dabei folgenden Verlauf (Wertangabe in %):

Hebesatztabelle

2022 2023 2024 2025
Hebesatz allgemeine Kreisumlage 31,90 31,70 34,20 30,20
Hebesatz Schulumlage 17,60 17,80 15,30 19,30
Kumulierter Hebesatz 49,50 49,50 49,50 49,50

Die Anhebung des Hebesatzes der allgemeinen Kreisumlage um 2,5 % im Haushaltsjahr 2024 ist
zum gesetzlich vorgeschriebenen Ausgleich des Finanzhaushaltes notwendig.

Der Finanzhaushalt gilt als ausgeglichen, wenn der Saldo des Zahlungsmittelflusses aus laufender
Verwaltungstatigkeit mindestens so hoch ist, dass daraus die Auszahlungen zur ordentlichen Tilgung
von Krediten sowie an das Sondervermdgen Hessenkasse geleistet werden kdnnen, soweit die Aus-
zahlungen zur ordentlichen Tilgung von Investitionskrediten nicht durch zweckgebundene Einzahlun-
gen gedeckt sind (§ 92 Abs. 5 Nr. 2 HGO; Ubersteigender Betrag der Tilgungserwirtschaftung im
Haushaltsjahr 2024 = 424.244 €, siehe Zeile 32C im Gesamffinanzhaushalt).

Durch die Absenkung des Hebesatzes der Schulumlage in gleicher Héhe fur das Haushaltsjahr 2024,
bleibt der kumulierte Hebesatz konstant auf 49,50 %.

Aufgrund der geplanten Erhéhung der Kreisumlage um 2,5 % ergeben sich folgende gesetzliche Not-
wendigkeiten: Soll die Kreisumlage erhdht werden, sind die zur Umlage Verpflichteten gemaf

§ 50 Abs. 5 Satz 2 HFAG vorher anzuhéren; das Ergebnis der Anhérung ist dem Kreistag vor der Be-
schlussfassung der Hebesatze mitzuteilen. Zudem bedarf nach Maligabe des § 50 Abs. 6 HFAG die
geplante Anhebung der Genehmigung durch die Aufsichtsbehorde, sofern der Hebesatz den des Vor-
jahres um mehr als einen halben Prozentpunkt Gberschreitet.

In Kombination mit den im Vergleich zu 2023 geringeren Umlagegrundlagen bedeutet der gleichblei-
bende Gesamthebesatz fir die Kommunen im Landkreis Limburg-Weilburg zum Vorjahr eine Entlas-
tung von 13,27 Mio. €.
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Entwicklung kumulierte Hebesitze
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Finanzielle Leistungsfahigkeit der Stadte und Gemeinden im Landkreis

Nach MalRgabe des § 53 Abs. 2 HKO i. V. m. § 50 FAG erheben die Landkreise die Kreisumlage von
den kreisangehdrigen Kommunen, soweit die Leistungen nach dem FAG und die sonstigen Ertrage
und Einzahlungen nicht ausreichen. Die Landkreise sind daher verpflichtet, die eigene tatsachlich not-
wendige Bedarfssituation zu ermitteln und zudem die finanzielle Leistungsfahigkeit aller umlagever-
pflichteten Gemeinden im Kreisgebiet sowie deren gesetzliche Verpflichtung zum Hausausgleich un-
bedingt zu berucksichtigen.

Fur die Festsetzung der Kreisumlage und der damit einhergehenden finanziellen Beurteilung der
Stadte und Gemeinden im Landkreis wurden die Finanzstatusberichte der kreisangehérigen Kommu-
nen herangezogen. Konkret wurde hier die Auswertung der Angaben zur Beurteilung der dauernden
finanziellen Leistungsfahigkeit (KASH-Wert) der Kommunen betrachtet.

Mit dem kommunalen Auswertungssystem Hessen (,kash 2.0“) hat das Hessische Ministerium des
Innern und fir Sport ein objektiviertes Messsystem zur Bestimmung der finanziellen Leistungsfahig-
keit in Kommunen entwickelt. Das Auswertungssystem wurde unter anderem auf Anregung des Hes-
sischen Rechnungshofs entwickelt. Ein Ziel ist es, die kommunalen Haushalte besser miteinander
vergleichen zu kénnen.

Mit dem KASH 2.0 werden nunmehr acht gewichtete Finanzindikatoren betrachtet (vormals sechs).
Aus dem Gewichtungsfaktor ist ersichtlich, dass zwei Leitindikatoren bestehen:

1. Das Ordentliche Ergebnis als héchster gewichteter Leitindikator fir die Frage der finanziellen
Generationengerechtigkeit und

2. die geplante Differenz je Einwohner aus dem Zahlungsmittelfluss aus laufender Verwaltungs-
tatigkeit und ordentlicher Tilgung des laufenden Jahres sowie der Zahlungen an das Sonder-
vermogen der Hessenkasse je Einwohner. Dieser Kennwert zeigt das auf das laufende Jahr
bezogene zusétzliche Innenfinanzierungspotenzial fur die Finanzierung von Investitionen, die
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Ruckfuhrung von Kassenkreditverbindlichkeiten, die Leistung von Sondertilgungen etc. auf.
Mit der Hessenkasse ist bei denjenigen Kommunen die eine Kassenkreditentschuldung erhal-
ten haben zusatzlich zur Tilgung der Eigenbeitrag zu erwirtschaften.

Weitere Indikatoren sind:

Der Riicklagenbestand aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses,

die ordentlichen Fehlbetrage aus Vorjahren,

die vollstandig gebildete Liquiditatsreserve,

der Bestand an Eigenkapital,

die Héhe der Verbindlichkeiten aus Liquiditatskrediten und

die Hohe der Verbindlichkeiten gegeniiber dem Sondervermdgen Hessenkasse.

ONOoO O R®

Die Betrachtung eines einzigen Jahres reicht jedoch nicht aus, um ein treffendes Bild der Gemeindefi-
nanzen zu zeichnen. Denn alleine die Wirtschaftslage ist oft volatil und kann sich jahresbezogen sehr
unterschiedlich darstellen. Schon die Abwanderung eines wichtigen Gewerbesteuerzahlers kann das
Bild drastisch verandern. Daher ist es notwendig, die Haushaltssituation iber mehrere Jahre zu be-
leuchten.

Insofern wurde fiir die aktuelle Planungsperiode der Mittel-Kash-Wert der Jahre 2021 bis 2023 zu
Grunde gelegt. Handelt es sich bei den Werten aus den Jahren 2022 und 2023 um Planwerte der ein-
bezogenen Kommunen, stellen die Werte aus 2021 die tatsachlichen Ist-Werte dar.

Kash Werte kreisangehorige Kommunen in %

Kommune Kash-Wert 2021 Kash-Wert 2022 Kash-Wert 2023 - Mittelwert
Jahresabschluss Planwert Planwert

Beselich
Brechen

Bad Camberg
Dornburg
Elbtal

Elz

Hadamar
Hanfelden
Limburg
Léhnberg
Mengerskirchen
Merenberg
Runkel
Selters
Villmar
Waldbrunn
Weilburg
Weilminster
VWeinbach

Griin 2 70 %; Gelb < 70% und > 40%; Rot < 40%

Der Kash-Wert 2021 basiert auf Zahlen des (vorlaufigen) Jahresabschlusses, die Jahre 2022 und
2023 sind Planwerte. Die Werte stammen aus der Kommunal Data Hessen (Datenbank des Landes
Hessens).



Seite A 29

Wie aus der vorstehenden Darstellung ersichtlich, befinden sich 15 von 19 Kommunen im Landkreis
Limburg-Weilburg im griinen Bereich. Vier Kommunen befinden sich im gelben Bereich. Hiervon hat
die Gemeinde Merenberg mit einem Kash-Wert von 69 die Tendenz zum griinen Bereich.

In einer Gesamtschau kann festgehalten werden, dass die finanzielle Leistungsfahigkeit der Kommu-
nen im Landkreis als sehr gut zu bezeichnen ist und von einer stabilen Haushaltslage gesprochen
werden kann. Hierfir sprechen auch insgesamt die Aufwuchse der Kreisumlagegrundlagen in den
letzten Jahren, die mit der Finanzkraft der Kommunen korrelieren.

Durch den Wegfall des ,Einmaleffektes Elz* und den damit im Vergleich zum Jahr 2023 geringeren
Kreisumlagegrundlagen nimmt die finanzielle Belastung der Kommunen auf Grund des kumuliert
gleichbleibenden Hebesatzes in den Jahren 2024 und 2025 ab. Belief sich das Gesamtaufkommen
aus Kreis- und Schulumlage im Jahr 2023 auf rd. 156,62 Mio. €, ist in 2024 ein Riickgang auf 143,35
Mio. € und in 2025 auf 144,79 Mio. € zu verzeichnen.

Zusammensetzung des kommunalen Finanzausgleichs im Ergebnishaushalt

Ergggg's Ansatz2023 Ansalz 2024 Ansatz 2025 Ansatz2026  Ansatz 2027
Schliisselzuweisungen 51.253.745,00 50.086.294 60.433.813 67.341.716 70.858.802 74.182.448
e 8441594443 84305054 99043998 88334504 88331579 88319762
Ertrage Schulumlage 46.574.314,17 47.230.316 44.309.157 56.452.183 57.902.975 59.377.138

Ertrége aus kommunalem

. ) 182.244.003,60 181.621.664 203.786.968 212.128.403 217.093.356 221.879.348
Finanzausgleich

Krankenhausumlage 3.083.441,00 3.099.469 3.791.190 3.918.673 3.988.247 4.056.048
LWV-Umlage 34.445.532,00 35.075.120 39.214.248 40.532.865 41.252.508 41.953.810

Aufwendungen aus kommunalem

) . 37.528.973,00 38.174.589 43.005.438 44.451.538 45.240.755 46.009.858
Finanzausgleich

Ergebnis aus kommunalem
Finanzausgleich

Beachte: Der Ansatz 2023 wurde bereits im Jahr 2021 (Doppelhaushalt 2022/2023) gebildet. Zu diesem Zeitpunkt war der Mehrertrag
(Einmaleffekt Elz) noch nicht anndhernd abzusehen.

144.715.030,60 143.447.075 160.781.530 167.676.865 171.852.601 175.869.490
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Das nachfolgende Diagramm zeigt die Entwicklung des Kommunalen Finanzausgleichs seit dem Jahr
2019:

Entwicklung KFA

99.043.998
100.000.000
88.334.504 88.331.579  88.319.762
90.000.000 84.415.944  84.305.054
82.575.639
79.249.348 81538509
80.000.000 74.182.448
70.858.802
67.341.716
70.000.000
60.433.813
So.452.183 57902975 99377138
60.000.000

49212370 49.886.780  50.365.688  ©51.253.745

50.0
36l 46524314 472
50.000.000 49 gogrpeEm—_4660:E

40.000.000 34.445532  35.075.120
31.843.238 5184095  31.455.540

EUR

44.309.15
244948  40.532.865 41.252.508 41.953.810

30.000.000

20.000.000

10.000.000 2.932.586 2.834.922 2.792.094 3.083.441 3.099.469 3.791.190 3.918.673 3.988.247 4.056.048

0
E'2019 E'2020 E'2021 E'2022 P'2023 P'2024 P'2025 P'2026 P'2027
Ertrage Kreisumlage LWV-Umlage === Krankenhausumlage e Schliisselzuweisungen e Ertrdge Schulumlage
4.2.1 Ertrage

Die Gesamtsumme aller Ertrage in den Haushaltsjahren 2024 und 2025 in Hohe von 327.489.108 €
und 328.983.951 € teilen sich auf die einzelnen Ertragsarten wie folgt auf:

Ertragsiibersicht
Ansatz 2024 in % Ansatz 2025 in %
Privatrechtliche Leistungsentgelte 210.000 0,06 210.000 0,06
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 13.644.500 417 14.278.500 4,34
Kostenersatzleistungen und -erstattungen 11.605.875 3,54 11.365.039 3,45
Steuern und steuerahnliche Ertrage einschl. Ertrage aus 143.353.155 4377 144.786.687 44,01

gesetzl. Umlagen
Ertrage aus Transferleistungen 52.809.616 16,13 54.859.166 16,68

Zuweisungen und Zuschisse fiir laufende Zwecke und all-

. 86.143.992 26,30 93.121.114 28,31
gemeine Umlagen
Auflfisung von S_opderposten aus Inv.zuweisungen,-zu- 18.472.291 5,64 9.371.206 2,85
schiissen & -beitrdgen
Sonstige ordentliche Ertrage 147.686 0,05 142.686 0,04
Ordentliche Ertrage 326.387.115 99,66 328.134.488 99,74
Finanzertrage 1.101.993 0,34 849.463 0,26
Summe 327.489.108 100,00 328.983.951 100,00

Privatrechtliche Leistungsentgelte (Ziffer 01 des Ergebnishaushalts)

Unter die ,Privatrechtlichen Leistungsentgelte” fallen die Umsatzerlése aus Handelswaren (Publikatio-
nen der Kreisheimatstelle), Umsatzerl6se im Bereich Zulassungswesen (Feinstaubplakette) sowie Um-
satzerlése beim Gesundheitsamt u. a. im Zusammenhang mit zu erstellenden Gutachten und Stellung-
nahmen sowie betriebsmedizinischen Untersuchungen.
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Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Ziffer 02 des Ergebnishaushalts)

Die ,Offentlich-rechtlichen Leistungsentgelte“ sind im Haushaltsjahr 2024 mit einem Betrag in Héhe von
13.644.500 € und im Jahr 2025 mit 14.278.500 € veranschlagt. Sie umfassen alle Entgelte fiir erbrachte
Leistungen, denen ein durch Gesetz, Verordnung oder Satzung vorgeschriebenes hoheitliches Leis-
tungsaustauschverhaltnis mit entsprechend rechtlich festgelegter Gegenleistung zugrunde liegt.

Aufgrund von zu erwartenden Ertragssteigerungen aus der Erstattung von Unterkunftsgeblhren fir das
Wohnen in Gemeinschaftsunterkiinften durch Fliichtlinge -sofern diese Uber eigenes Einkommen ver-
fugen oder im SGB Il oder SGB Xl Bezug sind-, kommt es im Vergleich zum Planjahr 2023 insgesamt
zu einem deutlich héheren Ansatz. Fir diese Erstattungen sind im Haushaltsjahr 2024 Betrage in Hohe
von 7.392.000 € und im Haushaltsjahr 2025 Betrage in Hohe von 7.920.000 € eingeplant.

Daneben entfallen auf den insgesamt veranschlagten Betrag fiir 2024 auf das Amt fiir Offentliche Ord-
nung 5.552.000 € und 5.658.000 € fur das Haushaltsjahr 2025 fir Leistungen im Zulassungswesen und
allgemeine Verkehrsangelegenheiten, Fahrerlaubniswesen, Rettungsdienst, allgemeine Ordnungsan-
gelegenheiten, Auslanderwesen, Brandschutz, Brandmeldeempfangszentrale, Bauaufsicht, Allge-
meine Bauverwaltung und Naturschutz.

Weitere o6ffentlich-rechtliche Ertradge geringeren Umfangs sind u. a. beim Sonderdienst Revision
far Pruftatigkeiten bei den kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden, beim Gesundheitsamt flr
amtsarztliche Gutachten und Stellungnahmen sowie beim Amt flir den Landlichen Raum, Umwelt,
Veterinarwesen und Verbraucherschutz vornehmlich flr die Erstellung von Bescheiden, Fleischbe-
schaugeblhren, amtstierarztliche Gebulhren und BulRgelder dotiert.

Kostenersatzleistungen und —erstattungen (Ziffer 03 des Ergebnishaushalts)

Unter den Kostenersatzleistungen und -erstattungen sind alle Ertrage veranschlagt, die von Dritten
(Bund, Lander, Gemeinden, Zweckverbande, Unternehmen, Eigenbetriebe etc.) flir erbrachte Leistun-
gen des Landkreises erbracht werden. Hierunter zahlen im Wesentlichen die Personal- und Sachkos-
tenerstattungen des Jobcenters, des Landes Hessen fur die kommunalisierten ehemaligen Landes-
dienststellen, des Abfallwirtschaftsbetriebes, des Eigenbetriebes Gebaudewirtschaft, der Kreishallen-
bad Weilburg GmbH sowie das Schulgeld vom Land und die Gastschulbeitrdge anderer hessischer
Schultrager.

Steuern und steuerahnliche Ertrage einschlieBlich Ertrage aus gesetzlichen Umlagen
(Ziffer 05 des Ergebnishaushalts)

Die Steuern und steuerahnlichen Ertrage einschlieBlich der Ertrage aus gesetzlichen Umlagen setzen
sich in den Haushaltsjahren 2024 und 2025 wie folgt zusammen:

2024 2025
Kreisumlage 99.043.998 € 88.334.504 €
Schulumlage 44.309.157 € 56.452.183 €
Steuern und steuerdhnliche Ertrage 143.353.155 € 144.786.687 €

Die Steuerertragsquote gibt Auskunft dariiber, wie hoch der prozentuale Anteil der Steuern und steu-
erahnliche Ertrage an den ordentlichen Ertragen einschlieRlich der Finanzertrage ist. Fiir die Haushalts-
jahre 2024/2025 liegt die Steuerertragsquote bei 43,8 % und 44,0 %.
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Ertrage aus Transferleistungen (Ziffer 06 des Ergebnishaushalts)

Die Haushaltsposition Ertrage aus Transferleistungen besteht aus Ansatzen fir soziale Leistungen und
ist ausschlieBlich in den Teilhaushalten 51 (Sozialamt) und 50 (Amt fiir Jugend, Schule und Familie)
veranschlagt.

Im Teilhaushalt Sozialamt sind fiir die Haushaltsjahre 2024/2025 Ertrage in Héhe von 38.452.916 € und
39.787.216 € geplant. Im Wesentlichen handelt es sich hierbei um die SGB Il Leistungsbeteiligung des
Bundes bei Leistungen fiur Unterkunft und Heizung an Arbeitssuchende in Hohe von jeweils
20.389.216 € sowie um die Erstattungen im Zusammenhang mit der Leistungsgewahrung nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz sowie dem Landesaufnahmegesetz (2024: 16.577.200 €;
2023: 17.914.000 €). Die Hohe dieser genannten Ertrage aus Transferleistungen ist abhangig von der
Entwicklung der dazugehorigen Transferaufwendungen sowie insbesondere bei den Kommunalen
Leistungen des Sozialgesetzbuchs Il (Grundsicherung fiir Arbeitssuchende) von der jahrlichen gesetz-
lichen Festlegung des Bundes Uber die Hohe der Erstattungsquote fiir die abrechenbaren Leistungen
der kommunalen Trager fur Unterkunft und Heizung.

Im Teilhaushalt Amt fir Jugend, Schule und Familie sind fiir die Haushaltsjahre 2024/2025 Transferer-
trage in Hohe von 14.356.700 € und 15.071.950 € veranschlagt. Im Wesentlichen handelt es sich hier-
bei um Erstattungen im Zusammenhang mit dem Unterhaltsvorschussgesetz (2024: 5.440.000 €;
2025: 5.924.000 €) sowie um Erstattungen im Bereich der Erziehungshilfe und andere Aufgaben der
Jugendhilfe (2024: 8.554.950 €; 2025: 8.781.200 €).

Ertrage aus Zuweisungen und Zuschiissen fiir laufende Zwecke und allgemeine Umlagen (Zif-
fer 07 des Ergebnishaushalts)

Insgesamt sind Zuweisungen und Zuschusse fir laufende Zwecke und allgemeine Umlagen fur die
Haushaltsjahre 2024/2025 in Héhe von 86.143.992 € und 93.121.114 € veranschlagt. Die Betrage
setzen sich wie folgt zusammen:

2024 2025
Schliusselzuweisungen 60.433.813 € 67.341.716 €
Zuweisungen Grundsicherung SGB XII 20.557.550 € 20.585.050 €
Zuweisungen Ganztagsangebot Schulen 2.588.600 € 2.588.600 €
Zuweisungen Kreisstrafen 725.000 € 725.000 €
Zuweisungen Grundversorgung SGB XIlI 720.000 € 720.000 €
Sonstige Zuweisungen 1.119.029 € 1.116.748 €
Summe Zuweisungen und Zuschiisse 86.143.992 € 93.121.114 €

Nach der Trendberechnung des Landkreises Waldeck-Frankenberg vom 31. August 2023 zur Entwick-
lung der Schlisselzuweisungen und der Umlagegrundlagen im Rahmen des Kommunalen Finanzaus-
gleich (KFA) 2024 belaufen sich die Kreisschlisselzuweisungen fir das Haushaltsjahr 2024 auf
61.433.813 €. Ein Teilbetrag dieser Schlisselzuweisung in Héhe von 1.000.000 € ist als investive Zu-
weisung veranschlagt worden. Fir das Haushaltsjahr 2025 wurde von einer Steigerung der Kreis-
schlusselzuweisung um 14,5 % ausweislich des Finanzplanungserlasses und der Orientierungsdaten
fur das Haushaltsjahr 2024 ausgegangen. Von dieser rechnerischen Kreisschlisselzuweisung in Héhe
von 70.341.716 € sind 3.000.000 € als Einzahlung bei den Investitionstatigkeiten nachgewiesen.

Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, -zuschiissen und
Investitionsbeitragen (Ziffer 08 des Ergebnishaushalts)

Der Ausweis des Anlagevermdgens erfolgt in der Vermogensrechnung nach der Bruttomethode. Son-
derposten werden fiir erhaltene, nicht rickzahlbare, investive Zuwendungen und Beitrage offen auf der
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Passivseite der Bilanz gebildet. Die Auflésung der Sonderposten fiihrt zu nicht zahlungswirksamen Er-
tradgen. Zuweisungen, die direkt einer MalRnahme zugeordnet werden kénnen, werden entsprechend
der Abschreibungsdauer aufgeldst. Fur diese Haushaltsposition sind 18.472.291 € fur das Haushalts-
jahr 2024 und 9.371.296 € fir das Haushaltsjahr 2025 budgetiert. Im weiteren Verlauf des Finanzpla-
nungszeitraums erhéhen sich diese Betrage. Die Differenz zwischen dem Haushaltsjahr 2024 und 2025
liegt in der Auflosung des Sonderpostens Schulumlage begriindet. So wird fiir das Haushaltsjahr 2023
aufgrund der Mehrertrage aus dem Kommunalen Finanzausgleich mit einer Uberfinanzierung im Be-
reich der Schulfinanzierung gerechnet. Der aus dieser Uberfinanzierung zu bildende Sonderposten von
prognostizierten 9,70 Mio. € wird im Haushaltsjahr 2024 wieder ertragswirksam aufgeldst.

Weitere Auflésungen sind vorwiegend in den Produkten 01140 — Breitbandausbau Landkreis Limburg-
Weilburg, 20120 — Mobilitdtsmanagement, 20500 luK-Management, 20520 - Digitalpakt, 21050 — Be-
rufliche Schulen, 21090 — Sonstige schulische Aufgaben und Finanzierung, 90200 — Sonstige Allge-
meine Finanzwirtschaft, 90210 — Konjunkturpaket und 90220 — Kommunalinvestitionsprogramm veran-
schlagt.

Sonstige ordentliche Ertrage (Ziffer 09 des Ergebnishaushalts)

Unter den sonstigen ordentlichen Ertragen in Héhe von 147.686 € fir das Haushaltsjahr 2024 und
142.686 € fur das Haushaltsjahr 2025 sind Ertrage aus Schadensersatzleistungen, Konzessionsabga-
ben, Ablieferungen aus Nebentatigkeiten, Teilnahmegebuhren, Leistungen der Zentralen Leitstelle, der
Eigenbeteiligung fur Wahlleistungen der Beamten nach § 6a der Hessischen Beihilfenverordnung
(HBeihVVO) sowie sonstige Nebenerlése abgebildet.

Finanzertrage (Ziffer 21 des Ergebnishaushalts)

Der Lowenanteil der flr das Haushaltsjahr 2024 veranschlagten Finanzertrage in Hohe von 1.101.993 €
(2025: 849.463 €) werden durch erwartete Zinsertrdge aufgrund der erfreulichen Liquiditatslage gene-
riert. FUr Tagesgelder und kurzfristige Geldanlagen sind 500.000 € in 2024 und 250.000 € in 2025
dotiert. Zudem ist fir Mahngebihren und Sadumniszuschlagen bei eigenen Forderungen, fiir Vollstre-
ckungsgebihren und Gebulhreneinnahmen bei eigenen und externen Forderungen insgesamt ein Be-
trag in Hohe von 375.000 € veranschlagt. Daneben werden unter dieser Position u. a. die Avalprovision
aus der Stillen Einlage bei der ZVN GmbH (161.000 €) sowie Zinsertrage aus Ausleihungen an die
Gesellschaft fur Ausbildung und Beschaftigung (2024: 65.450 €; 2025: 62.920 €) geplant.
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Die Zusammensetzung nach den einzelnen Ertragsarten ergibt 2020 folgendes Bild:

Zusammensetzung nach Ertragsarten

= Privatrechtliche Leistungsentgelte (0%)
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (4%)
= Kostenersatzleistungen und -erstattungen (4%)

= Steuern und steuerahnliche Ertrage einschl.
Ertrage aus gesetzl. Umlagen (44%)

= Ertrdge aus Transferleistungen (16%)

= Zuweisungen und Zuschiisse fiir laufende Zwecke
und allgemeine Umlagen (26%)

= Auflésung von Sonderposten aus
Inv.zuweisungen,-zuschiissen & -beitragen (6%)

= Sonstige ordentliche Ertréage (0%)

Finanzertrage (0%)

Die Zusammensetzung nach den einzelnen Ertragsarten ergibt 2021 folgendes Bild:

Zusammensetzung nach Ertragsarten

= Privatrechtliche Leistungsentgelte (0%)
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (4%)
= Kostenersatzleistungen und -erstattungen (3%)

= Steuern und steuerahnliche Ertrége einschl.
Ertrage aus gesetzl. Umlagen (44%)

= Ertrdge aus Transferleistungen (17%)

= Zuweisungen und Zuschusse fiir laufende Zwecke
und allgemeine Umlagen (28%)

= Auflésung von Sonderposten aus
Inv.zuweisungen,-zuschiissen & -beitragen (3%)

= Sonstige ordentliche Ertrage (0%)

Finanzertrage (0%)

Die Ertragsentwicklung im Vergleich zum Ansatz des Vorjahres:

Im Haushaltsjahr 2023 belief sich der Gesamtbetrag der geplanten Ertrage auf 268.681.914 €. Im ak-
tuellen Planjahr 2024 verandern sich die Gesamtertrdge um 58.807.194 € auf 327.489.108 €. Im
Planjahr 2025 verandern sich die Gesamtertrage um 1.494.843 € auf 328.983.951 €.

Die Veranderungen bei den einzelnen Ertragsarten stellen sich im Detail wie folgt dar:



Vorjahresvergleich Ertragsarten

Privatrechtliche Leistungsentgelte
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
Kostenersatzleistungen und -erstattungen

Steuern und steuerahnliche Ertrage einschl. Ertrage
aus gesetzl. Umlagen

Ertrage aus Transferleistungen

Zuweisungen und Zuschiisse fiir laufende Zwecke
und allgemeine Umlagen

Aufldsung von Sonderposten aus Inv.zuweisungen,-

zuschissen & -beitragen
Sonstige ordentliche Ertrage
Ordentliche Ertrage
Finanzertrage

Summe
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Ansatz 2023
247.000
6.609.460
10.478.114
131.535.370
36.018.528

T4.473.722

8.549.581

145.046
268.056.821
625.093
268.681.914

Ansatz 2024
210.000
13.644.500
11.605.875
143.353.155
52.809.616

86.143.992

18.472.291

147.686
326.387.115
1.101.993
327.489.108

abs. Abw.

-37.000 N
7.035.040 A
1.127.761 A

11.817.785 A
16.791.088 A

11670270 A

9.922.710 A

2.640
58.330.294 A
476.900 7
58.807.194 A

Ansatz 2025
210.000
14.278.500
11.365.039
144.786.687
54.859.166

93.121.114

9.371.296

142.686
328.134.488
849.463
328.983.951

abs. Abw.

0
634.000
-240.836

1.433.532
2.049.550

6.977.122 A

-9.100.995 N

-5.000
1.747.373
-252.530 N
1.494.843

Die Entwicklung der einzelnen Ertragsarten in der mittelfristigen Finanzplanung wird nach aktueller

Planung wie folgt eingeschatzt:

Ertragsarten mittelfristige Planung

Privatrechtliche Leistungsentgelte
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
Kostenersatzleistungen und -erstattungen

Steuern und steuerahnliche Ertrage einschl. Ertrage
aus gesetzl. Umlagen

Ertrage aus Transferleistungen

Zuweisungen und Zuschisse fiir laufende Zwecke
und allgemeine Umlagen

Auflésung von Sonderposten aus Inv.zuweisungen,-

zuschiissen & -beitragen
Sonstige ordentliche Ertrage
Ordentliche Ertrage
Finanzertrage
AuRerordentliche Ertrage

Summe

Ist 2022
3.015.867
8.051.935
13.384.272
130.990.259
40.371.972

73.984.552

10.994.612

1.240.967
282.034.438
681.100
951.143
283.666.681

Plan2023  Plan 2024

247.000

131.535.370  143.353.155
36.018.528  52.809.616

74473722 86.143.992

8.549.581 18.472.291

145.046 147.686
268.056.821  326.387.115
625.093 1.101.993

268.681.914  327.489.108

210.000
6.609460  13.644.500
10478.114  11.605.875

Plan 2025  Plan 2026

210.000 210.000
14.278.500  14.573.500
11.365.039  11.208.197

144.786.687  146.234.554
54.859.166 ~ 55.988.166

93.121.114  96.599.509

9.371.296  10.242.770

142.686 142.686
328.134.488  335.199.382
849.463 596.926

328.983.951  335.796.308

Plan 2027

210.000
14.573.500
10.540.354

147.696.900
56.897.166

99.904.563

10.674.123

142.686
340.639.292
594.393

341.233.685
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In der langfristigen Entwicklung stellen sich die wichtigsten Ertragsarten wie folgt dar:

Ertragsarten im langfristigen Verlauf

160.000.000,00
140.000.000,00
120.000.000,00
100.000.000,00
DD: 80.000.000,00
w
60.000.000,00
40.000.000,00
20.000.000,00
0,00

E'2018 E'2019 E'2020 E'2021 E'2022 P'2023 P'2024 P'2025 P'2026 P'2027

Steuern und dhnliche Abgaben Zuwendungen und allgemeine Umlagen Sonstiger Ertrag ohne Steuern und Zuwendungen

Die Kurve Steuern und ahnliche Abgaben beinhaltet u. a. die Kreis- und Schulumlage (2023:

143,4 Mio. €; 2025: 144,8 Mio. €). Die Zuwendungen und allgemeine Umlagen beinhalten als Haupt-

ertragsquelle die Schlisselzuweisungen (2024: 60,4 Mio. €; 2025: 67,3 Mio. €). Der Verlauf der sons-
tigen Ertrége ohne Steuern und Zuwendungen wird wesentlich gepragt von den Ertrdgen aus Trans-

ferleistungen (2024: 52,8 Mio. €; 2025: 54,9 Mio. €).

4.2.2 Ertrage aus gesetzlichen Umlagen und Steuern

Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Kreisumlage sowie des Zuschlags zur Kreisumlage:

Ertrage aus Umlagen und Steuern

Ist 2022 Plan2023  Plan2024  Plan2025 Plan2026  Plan 2027

Ertrage aus Umlagen 130.990.258  131.535.370  143.353.155  144.786.687 146.234.554  147.696.900
davon Ertrage Kreisumlage 84415944  84.305.054  99.043.998  88.334.504  88.331.579  88.319.762
davon Ertrdge Schulumlage 46.574.314 47230316  44.309.157  56.452.183  57.902.975  59.377.138

4.2.3 Ertrage aus Zuwendungen und allgemeinen Umlagen
Entwicklung der Zuwendungen im Zeitverlauf

Nachfolgend wird die Entwicklung der Zuwendungen und allgemeinen Umlagen nach den einzelnen
Zuwendungsarten abgebildet. Wesentlicher Bestandteil dieser Ertrage sind die Schliisselzuweisun-
gen vom Land Hessen. Die aufgeflhrten jahresbezogenen Summen setzen sich aus den Gliede-
rungsziffern Nr. 07 — Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschissen sowie der Ziffer 08 — Ertrage aus der
Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, -zuschissen und Investitionsbeitragen
zusammen.
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Zuwendungsarten
Ist 2022 Plan2023 Plan2024 Plan2025 Plan2026  Plan 2027
Zuweisungen, Zuschiisse und allg. Umlagen 84.979.164  83.023.303 104.616.283  102.492.410 106.842.279  110.578.686
davon Schliisselzuweisungen 51.253.745  50.086.294  60.433.813  67.341.716  70.858.802  74.182.448
gjv‘fc’:(ezuweisunge” und Zuschiisse fiir laufende 477120 23168167 24449529 24507280  24.490.180  24.494.580
davon Schuldendiensthilfen 360.742 345.100 362.382 373.850 350.259 327.267
davon Aufldsung SoPo fiir Zuwendungen 10.994.612 8.549.581  18.472.291 9371296 10242770  10.674.123
davon sonstige Zuweisungen und Zuschiisse 892.944 874.161 898.268 898.268 900.268 900.268
Zuwendungsarten im Zeitverlauf
120.000.000,00
100.000.000,00

80.000.000,00

DD: 60.000.000,00
w
40.000.000,00
20.000.000,00
0,00 —
E'2018 E'2019 E'2020 E'2021 E'2022 P'2023 P'2024 P'2025 P'2026 P'2027

Schllisselzuweisungen

Zuweisungen und Zuschiisse fir laufende Zwecke
s SoONStige Zuweisungen und Zuschiisse
e Schuldendiensthilfen

e Ertrage aus Zuweisungen und Zuschiissen fiir laufende Zwecke und allgemeine Umlagen

4.3 Aufwendungen

Die Summe aller Aufwendungen im Planjahr 2024 belduft sich auf 317.500.890 €. Die Summe aller
Aufwendungen im Planjahr 2025 belduft sich auf 327.350.310 €. Diese teilt sich wie folgt auf die ein-
zelnen Aufwandsarten aus:

Aufwandsarten
Ansatz 2024 in € in % Ansatz 2025 in € in %

Personalaufwendungen 44.020.253 13,86 45.328.627 13,85
Versorgungsaufwendungen 10.513.649 3,31 10.739.714 3,28
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 68.174.571 2147 69.728.394 21,30
Abschreibungen 11.632.567 3,66 13.002.891 397
Aufwendung_en fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie 24998984 7,65 24353135 744
besondere Finanzaufwendungen

Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen. aus gesetz- 43244138 1362 44602 538 13.65

lichen Umlageverpflichtungen
Transferaufwendungen 114.890.450 36,19 118.761.450 36,28
Sonstige ordentliche Aufwendungen 6.000 0,00 6.000 0,00
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Ansatz 2024 in € in % Ansatz 2025 in € in %
Ordentliche Aufwendungen 316.780.612 99,77 326.612.749 99,77
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 720.278 0,23 737.561 0,23
Summe 317.500.890 100,00 327.350.310 100,00

Aufwand in der Zusammensetzung nach Aufwandsarten im Jahr 2024

’

Zusammensetzung Aufwendungen

= Personalaufwendungen (14%)
Versorgungsaufwendungen (3%)

= Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (21%)

= Abschreibungen (4%)

= Aufw. fir Zuweisungen und Zuschiisse sowie

besondere Finanzaufw. (8%)

= Steueraufw. einschl. Aufw. aus gesetzl.
Umlageverpflichtungen (14%)

= Transferaufwendungen (36%)

= Sonstige ordentliche Aufwendungen (0%)

Zinsen und ahnliche Aufwendungen (0%)

Aufwand in der Zusammensetzung nach Aufwandsarten im Jahr 2025

Zusammensetzung Aufwendungen

= Personalaufwendungen (14%)
Versorgungsaufwendungen (3%)

= Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (21%)

= Abschreibungen (4%)

= Aufw. fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie
besondere Finanzaufw. (7%)

= Steueraufw. einschl. Aufw. aus gesetzl.
Umlageverpflichtungen (14%)

= Transferaufwendungen (36%)

= Sonstige ordentliche Aufwendungen (0%)

Zinsen und ahnliche Aufwendungen (0%)
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Gegenuber den im Haushaltsplan 2023 geplanten Aufwendungen i.H.v. 267.553.143 € steigen die
Aufwendungen 2024 um 49.947.747 € auf 317.500.890 € an. Im Planjahr 2025 verandern sich die
Gesamtaufwendungen um 9.849.420 € auf 327.350.310 € im Vergleich zum Jahr 2024. Die Verande-
rungen bei den einzelnen Aufwandsarten stellen sich im Detail wie folgt dar:

Vorjahresvergleich Aufwandsarten

Ansatz 2024 +/- Vorjahr Ansatz 2025 +/- Vorjahr
Personalaufwendungen 44.020.253 5124130 A 45.328.627 1.308.374
Versorgungsaufwendungen 10.513.649 1.099.918 A 10.739.714 226.065
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 68.174.571 15.017.307 A 69.728.394 1.553.823
Abschreibungen 11.632.567 193.323 13.002.891 1.370.324 A
Transferaufwendungen 114.890.450 19.319.161 A 118.761.450 3.871.000
Sonstige ordentliche Aufwendungen 6.000 1689 A 6.000 0
Ordentliche Aufwendungen 316.780.612 49.787.569 A 326.612.749 9.832.137
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 720.278 160.178 A 737.561 17.283
Summe 317.500.890 49.947.7471 A 327.350.310 9.849.420

Unter Berucksichtigung der mittelfristigen Finanzplanung ergibt sich folgende Entwicklung der Auf-
wandsarten:

Aufwandsarten mittelfristige Planung

Ist 2022 Plan2023  Plan2024  Plan2025 Plan2026  Plan 2027

Personalaufwendungen 40.502.719  38.896.123  44.020.253  45.328.627  46.667.772  48.047.100
Versorgungsaufwendungen 8.073.196 9.413.731 10.513.649  10.739.714  11.048.856  11.367.276
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 61.906.803  53.157.264  68.174.571 69.728.394  70.083.429 71.412.269
Abschreibungen 10.615.134  11.439.244  11.632.567  13.002.891 14.280.121 15.094.719

Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse so-

; : 17974467 20132992 24298984 24353135  26.631.835  27.464.835
wie besondere Finanzaufwendungen

Steueraufwendungen einschlieBlich Aufwendungen

. . 37.742.699  38.378.089 43244138 44692538  45481.755  46.250.858
aus gesetzlichen Umlageverpflichtungen

Transferaufwendungen 96.669.126 95571289  114.890450 118.761.450 119.840450  120.811.450
Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.030 4.311 6.000 6.000 6.000 6.000
Ordentliche Aufwendungen 273.487.176  266.993.043 316.780.612 326.612.749  334.040.218  340.454.507
Zinsen und &hnliche Aufwendungen 545.232 560.100 720.278 737.561 685.822 635.683
AuRerordentliche Aufwendungen 1.368 - - - - -

Summe 274.033.776  267.553.143  317.500.890 327.350.310  334.726.040  341.090.190
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Die wichtigsten Aufwandsarten in der langfristigen Entwicklung:

Aufwandsarten in der Langfristentwicklung

125.000.000,00
105.000.000,00
85.000.000,00

65.000.000,00

EUR

45.000.000,00

25.000.000,00

5.000.000,00

-15.000.000,00
E'2018 E'2019 E'2020 E'2021 E'2022 P'2023 P'2024 P'2025 P'2026 P'2027

Personalaufwendungen

Versorgungsaufwendungen

Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
e Steueraufwendungen einschlieRlich Aufwendungen aus gesetzlichen Umlageverpflichtungen
e SoNstige ordentliche Aufwendungen

Transferaufwendungen

4.3.1 Personal- und Versorgungsaufwendungen (Ziffern 11 und 12 des Ergebnishaus-
halts)
Die Personalaufwendungen entwickeln sich im Betrachtungszeitraum wie folgt:

Personalaufwand

Ist 2022 Plan2023  Plan2024 Plan2025 Plan2026  Plan 2027
Entgelte Arbeitnehmer 25.732.517 24.526.433 27.753.834 28.580.067 29.431.077 30.307.620
Beziige Beamte 8.769.870 8.442.257 9.686.516 9.977.027  10.276.252  10.584.456
Soziale Abgaben, Altersversorgung und Unterstli- 5880818 5843433 6271903  6.463533  6.652443  6.847.024
zung - Aktive
Sonstige Personalaufwendungen 119.515 84.000 308.000 308.000 308.000 308.000
Summe Personalaufwendungen 40.502.719 38.896.123  44.020.253  45.328.627  46.667.772  48.047.100
Versorgungsaufwendungen 8.073.196 9.413.731 10.513.649 10.739.714 11.048.856 11.367.276

Die Personalaufwendungen umfassen die Entgelte der Beschaftigten, Beziige der Beamtinnen und Be-
amten, den Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung, Beihilfen, Aufwendungen fiir Personaleinstellun-
gen, Dienstjubilaen, Trennungsgelder, Umzugskosten, die sonstigen Personalausgaben, die Beitrage
zur Berufsgenossenschaft sowie die Ruckstellungen zur Altersteilzeit. Rlckstellungen sind fiir be-
stimmte Verpflichtungen einer Gemeinde zu bilden, die zukulnftig zu Auszahlungen fihren und deren
zugehoriger Aufwand der Haushaltsperiode zugerechnet werden muss, in welcher sie verursacht wer-
den. Im Gegensatz zu Verbindlichkeiten sind bei Riickstellungen die Zahlungsverpflichtungen dem
Grunde und der Hohe nach ungewiss; auch der exakte Falligkeitstermin steht noch nicht fest.

Die Personalkosten erhéhen sich im Jahr 2024 um 5,12 Mio. € auf insgesamt 44,02 Mio. €. Mal3geblich
hierfir sind neben den tariflichen Steigerungen Stellenneuschaffungen und Besoldungsanpassungen.

Insgesamt sieht die Stellenplanvorlage eine Stellenmehrung von 31,10 Stellen vor. Nahere Ausfihrun-
gen hierzu sind dem Kapitel 6.7 (Stellenplan sowie Personal- und Versorgungsaufwendungen) zu ent-
nehmen.
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Zu den Versorgungsaufwendungen zahlen die Versorgungsbeziige der Beamtinnen und Beamte, die
Aufwendungen an Versorgungskassen und Zusatzversorgungskassen, die Beihilfen an Versorgungs-
empfanger, die Zufiihrungen zu den bzw. auch die Teilentnahmen aus den Pensions- und Beihilfertick-
stellungen sowie die Zufiihrungen zur Versorgungsriicklage, die zur Finanzierung kinftiger Versor-

gungsaufwendungen zweckgebunden bestimmt sind.

Personalintensitat

Die Personalintensitat bildet den prozentualen Anteil der Personalaufwendungen an den ordentlichen
Aufwendungen ab. Sie ist ein Indikator dafiir, welches Gewicht die Personalaufwendungen innerhalb

des ordentlichen Aufwandes haben.

Personalintensitat

25,00

20,00

14,80 14,90 15,01 14,77

14,44 14,54
15,00 13.80
®
10,00
5,00
0,00
E'2018 E'2019 E'2020 E'2021 E'2022 P'2023 P'2024

13,78

P'2025

13,88

P'2026

4.3.2 Sach- und Dienstleistungsaufwand (Ziffer 13 des Ergebnishaushalts)

14,02

P'2027

Die Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen entwickeln sich im Betrachtungszeitraum wie folgt:

Sach- und Dienstleistungsaufwand

Ist 2022 Plan2023  Plan 2024
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 61.906.803  53.157.264  68.174.571

davon Aufwendungen fiir Material, Energie und sons-
tige verwaltungswirtschaftliche Tatigkeit

davon Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 20.712.102  16.317.551 18.369.910

davon Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von
Rechten und Diensten

6.178.059 5.536.824 7.069.648

28.891.674  27.342.275  38.354.374

davon Aufwendungen fiir Kommunikation, Dokumen-

tation, Information, Reisen, Werbung 1.855.598 2045666 (LIEEL

davon Aufwendungen fiir Beitrdge und Sonstiges so-

i & 4.269.371 1.914.948 2.123.959

Plan 2025
69.728.394

7.288.393
18.882.997

39.012.560

2.209.270

2.335.174

Plan 2026
70.083.429

7.335.751
19.464.887

38.986.960

2.225.020

2.070.811

Plan 2027
71.412.269

7.324.595
20.670.093

39.116.960

2.204.470

2.096.151
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Die wichtigsten Aufwandsarten im Bereich der Sach- und Dienstleistungen setzen sich wie folgt zu-

sammen:
Ansatz 2024 Ansatz 2025

Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 19.542.973€ | 20.035.159 €
Mieten Bereich Migration 15.865.000 € 16.015.000 €
Schiulerbeférderung ohne Erstattungen 9.003.200 € 9.203.200 €
Nebenkosten 5.256.000 € 5.379.000 €
Fremdreinigung 3.869.179 € 4.062.232 €
Ié:ecasmg/Mete Hard- und Software, Lizenzen, Softwarepflege 1.667.450 € 1.682.450 €
Erstatt. fir Unterhaltung Kreisstral’en an Privatunternehmen 1.650.000 € 1.690.000 €
Fremdinstandhaltung KreisstralRen 1.337.000 € 1.337.000 €
Aufwendungen fir Versicherungen inkl. Schiilerunfallversiche-

rung 1.300.000 € 1.300.000 €
Aufwendungen Schulbudget (konsumtiv) 930.659 € 937.249 €
Ql:]f;vendungen fur Bliromaterial und Drucksachen der Verwal- 560.300 € 632.860 €
Aufwendungen fiir Aus- Fort- und Weiterbildung 473.700 € 428.700 €
Reinigungsmaterial 378.195 € 397.100 €
Telefon- und Datenibertragungskosten 349.900 € 349.900 €
Aufwendungen fur Beratungsleistungen (Rechtsanwalte etc.) 337.108 € 352.108 €
x\;elatrjl:]ggskosten, Materialaufwand und sonstige Fremdinstand- 297780 € 294 330 €
Mitgliedsbeitradge an Verbande und Vereine, Landkreistage,

Fremdenverkehrs- und Wirtschaftsinitiativen 268.500 € 270500 €
Reisekosten 228.500 € 228.500 €
Porto- und Versandkosten 225.000 € 225.000 €
Aufwandsentschadigung fir ehrenamtlich Tatige 128.640 € 133.084 €

Sach- und Dienstleistungsintensitat

Die Sach- und Dienstleistungsintensitat bildet den prozentualen Anteil der Aufwendungen fir Sach-
und Dienstleistungen an den ordentlichen Aufwendungen insgesamt ab. Sie zeigt an, welches Ge-
wicht der Sach- und Dienstleistungsaufwand innerhalb des ordentlichen Aufwandes hat.

Sach- und Dienstleistungsintensitat
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4.3.3 Infrastrukturelle Gebaudekosten

Kosteniibersicht Schulhausverwalter Schulen

Haushaltsjahr

Kostenart 2023 2024 2025
Kreiseigenes Personal 2.489.597,00 € 2.564.285,00 €] 2.641.214,00 €
Vertretungsdienst GAB 470.000,00 € 400.000,00 €]  400.000,00 €
Vertretung Winterdienst 120.000,00 € 120.000,00 € 120.000,00 €
Lfd. Aufwand 55.700,00 € 56.000,00 € 56.000,00 €
Investitionen 10.000,00 € 23.000,00 € 23.000,00 €
Summen 3.145.297,00 € 3.163.285,00 €] 3.240.214,00 €
Kosteniibersicht Hausverwalter Verwaltungsgebéaude

Haushaltsjahr
Kostenart 2023 2024 2025
Kreiseigenes Personal 112.591,00 € 115.969,00 € 119.448,00 €
Hausmeistenvertretung 20.000,00 € 25.000,00 € 25.000,00 €
Lfd. Aufwand 200,00 € 200,00 € 200,00 €
Investition Rathaus Limburg 1.000.000,00 € 2.500.000,00 €] 2.600.000,00 €
Summen 1.132.791,00 € 2.641.169,00 €] 2.744.648,00 €
| Kosteniibersicht Griinflachen

Haushaltsjahr
Kostenart 2023 2024 2025
Personalkosten Kreisgartnerei 198.130,00 € 223.979,00 € 230.700,00 €
Investitionen Kreisgartnerei 40.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 €
Lfd. Aufwand Kreisgartnerei 32.400,00 € 36.200,00 € 36.200,00 €
Griinflachenmanagement mit
Baumpflegearbeiten (Extern) 230.000,00 € 230.000,00 € 230.000,00 €]
Investitionen Gebaude 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Lfd. Kosten fir Schulhausverwalter 33.500,00 € 33.500,00 € 33.780,00 €
Investitionen fiir Schulhausverwalter 15.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 €
Summen 549.030,00 € 548.679,00 € 555.680,00 €

Kosteniibersicht Reinigung
Haushaltsjahr
2023 2024 2025

Kosten Fremdreinigung Schulen 2.394.218,00 € 2.928.106,00 €] 3.074.511,00 €
Kosten Eigenreinigung Schulen 195.343,00 € 201.203,29 € 207.239,39 €
Kosten Fremdreinigung Verrwaltungsgebaude 156.033,00 € 263.324,00 € 276.490,00 €
Kosten Glasreinigung 165.753,00 € 189.392,00 € 198.765,00 €
Kosten Ersatzreinigung 30.000,00 € 30.000,00 € 31.500,00 €
Kosten Sonderreinigung 0,00 € 30.000,00 € 31.500,00 €
Kosten Grundreinigung 203.432,00 € 428.357,00 € 449.466,00 €
Kosten Reinigungsmittel Schulen 218.580,00 € 336.615,00 € 353.441,00 €
Kosten Reinigungsmittel Verwaltungsgebaude 27.000,00 € 41.580,00 € 43.659,00 €

Summen

3.390.359,00 €

4.448.577,29 €

4.666.571,39 €

|Jéihr|iche Gesamtkosten

| 8.217.477,00 €| 10.801.710,29 € ]11.207.113,39 €|

Abschreibungen

11.780.000,00 €

12.600.000,00 €

13.100.000,00 €

Summe

19.997.477,00 €

23.401.710,29 €

24.307.113,39 €
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4.3.4 Transferaufwendungen, Zuweisungen und Umlagen (Ziffern 15-17 des Ergebnis-
haushalts)

Innerhalb des Transferaufwandes inkl. der Zuweisungen und Umlagen stellen die Sozialtransfers so-
wie die Umlagezahlungen an den Landeswohlfahrtsverband die bedeutendsten Aufwandsarten dar.

Transferaufwendungen

Ist 2022 Plan2023 Plan2024 Plan2025 Plan2026  Plan 2027

Zuweisungen, Zuschisse, Kostenerstattungen,
Transferleistungen und Umlagen

davon Umlagen an LWV 34445532 35075120  39.214.248  40.532.865  41.252.508  41.953.810

davon sonstige Zuweisungen, Zuschiisse, Erstattun-
gen, Transfers und Umlagen

152.386.293  154.082.370 182433572 187.807.123  191.954.040  194.527.143

25.966.858  30.087.961  35.153.474  35.893.408  38.235.682  39.142.483

Aufwendungen fiir Zuweisungen, Zuschiisse sowie besondere Finanzausgaben (Ziffer 15 des
Ergebnishaushalts)

Bei den ,Aufwendungen fiir Zuweisungen, Zuschiisse sowie besondere Finanzausgaben® handelt es
sich Uberwiegend um allgemeine Zuweisungen, Zuschisse und Erstattungsleistungen an Bund, Land,
Gemeinden und Gemeindeverbande, verbundene Unternehmen und soziale Einrichtungen geman
nachstehender Aufstellung:

Zuschisse Ifd. Zwecke verbundene Unternehmen, Sonderver-
mogen, Beteiligungen (Jobcenter, GAB, LNG, Jugendbil-
dungswerk, Kreisvolkshochschule, Personalwohnheim Kreis-
krankenhaus)

Zuweisungen fur laufende Zwecke an Gemeinden (Tagesein-
richtungen, Schultrageraufgaben Lohnberg, Integrationskos-
ten)

Zuschusse fur Betreuungs-/Ganztagesangebote an Schulen,
Pakt fir den Nachmittag

Kreisausgleichsstock (Starke Heimat Limburg-Weilburg)
Sonstige Erstattungen (u. a. Fahrtkostenerstattungen an
Schiuler, anteilige Weiterleitung Ertrage UVG, Drittelanteil Tier-
seuchenkasse, Zwangsstilllegungen, Erstattung Vollstre-
ckungskosten an AWB, Zuschlsse Schulcatering)
Gastschulbeitrage, Leistungen nach dem Ersatzschulfinanzie-
rungsgesetz, Sachkostenzuschuss Marienschule

Zuschusse an Verbande und Vereine (u. a. Frauenprojekte,
Kultur-, Sport-, Tourismus- und Wirtschaftsforderung, Natur-
schutz, Caritative Einrichtungen)

Zuschusse fur laufende Zwecke an ubrige Bereiche (u. a. Ju-
gend-, Kinderbetreuungs- und Tageseinrichtungen, Freizeithil-
fen, Bundesprogramm Demokratie leben)

Sonstige Zuweisungen und Zuschusse (u. a. Kreisvolkshoch-
schule, Sachkosten Jobcenter, Jugendfreizeitstatten, Kreisel-
tern-/-schulerbeirat, Fraktionen, Denkmalpflege, Naturschutz,
Schulverpflegung, Abfallgebuhren)
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Steueraufwendungen einschlieBlich Aufwendungen aus gesetzlichen Umlageverpflichtungen
(Ziffer 16 des Ergebnishaushalts)

Bei den veranschlagten Steueraufwendungen einschlieRlich Aufwendungen aus gesetzlichen Umlage-
verpflichtungen handelt es sich um:

Umlage an den Landeswohlfahrtsverband
Krankenhausumlage

Umlage an Rhein-Main-Verkehrsverbund
Umlage an Zweckverband Tierkérperbeseitigung

Transferaufwendungen (Ziffer 17 des Ergebnishaushalts)

Die anteilmaRig gréfte Position unter den ordentlichen Aufwendungen des Ergebnishaushaltes entfallt
wie in den Vorjahren auf den Bereich der Transferaufwendungen (2024:114,9 Mio. €;
2025: 118,8 Mio. €). Die Summe der Transferaufwendungen entspricht somit rund 36 Prozent der ge-
samten Aufwendungen des Ergebnishaushaltes.

Unter dem Begriff , Transferaufwendungen® sind Uberwiegend die Leistungen aus dem Sozial- und Ju-
gendhilfebereich gemaf nachstehender Aufstellung nachgewiesen:

Jugendhilfeleistungen

Sozialhilfeleistungen nach den Sozialgesetzbiichern
Kosten der Unterkunft

Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz
Sonstige soziale Aufwendungen

Transferaufwandsquote

Die Transferaufwandsquote stellt die Transferaufwendungen ins Verhaltnis zu den ordentlichen Auf-
wendungen und bringt den prozentualen Anteil an den ordentlichen Aufwendungen zum Ausdruck.
Sie ist damit ein Indikator dafir, wie hoch der kommunale Haushalt durch Transferaufwendungen be-
lastet wird.

Transferaufwandsquote
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4.3.5 Umlagezahlung an den Landeswohlfahrtsverband

Gegenulber dem Vorjahresplan und in der Planung fiir die Jahre 2024 und 2025 ergibt sich folgendes
Bild:

Umlage an den Landeswohlfahrtsverband

Ansatz 2023  Ansatz 2024 Abw. abs. Ansatz 2025 Abw.aius RUZ
Umlagen an den Landeswohlfahrtsverband 35.075.120 39.214.248 4139128 A 40.532.865 1.318.617

Der Planung wurde die Trendberechnung des Landkreises Waldeck-Frankenberg zur mdglichen Entw

icklung der Schliisselzuweisungen, Kreis-, Verbands- und Krankenhausumlagegrundlagen vom 31. Au-
gust 2023 zugrunde gelegt. Hieraus ergibt sich fur die LWV-Umlage eine Umlagegrundlage von
351.036.147 €. Die Trendberechnung geht zudem von einer Steigerung des Hebesatzes von 10,054%
auf 11,171% im Jahr 2024 aus sodass mit einer Verbandsumlage in Hohe von 39.214.248 € geplant
wird. Im Zuge der aktuellen Haushaltsplanung fir die Haushaltsjahre 2024 ff. wurde eine 14,5-prozen-
tige Steigerung der Schliisselzuweisungen sowie eine 1,0-prozentige Fortschreibung der Kreisumlage-
grundlagen prognostiziert. Die Steigerungsrate bei den Schliisselzuweisungen wurde den Orientie-
rungsdaten flir das Jahr 2024 entnommen. Gleichzeitig wurde der fiir das Haushaltsjahr 2024 zu
Grunde gelegte Hebesatz (11,171%) im Finanzplanungszeitraum konstant fortgeschrieben. Fir den
gesamten Finanzplanungszeitraum ergeben sich daher kumulierte planerische Mehrbelastungen fiir
den Landkreis in H6he von 6.878.690 €.

LWV-Umlage
Jahr Umlagegrundlage Hebesatz LWV-Umlage Mehrbelastung Vorjahr
2024 351.036.147 11,171% 39.214.248 € 4.139.128 €
2025 362.840.073 11,171% 40.532.865 € 1.318.617 €
2026 369.282.243 11,171% 41.252.508 € 719.643 €
2027 375.560.022 11,171% 41.953.810 € 701.302 €
Summe 6.878.690 €
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Umlagezahlung an Gemeinden je Einwohner

Um die Belastung durch die Umlagezahlung an den Landeswohlfahrtsverband objektiver beurteilen zu
kénnen, wird sie nachfolgend ins Verhaltnis zur Einwohnerzahl des Kreises gestellt. Die Kennzahl
bringt zum Ausdruck, wie sich die Umlagezahlung je Einwohner entwickelt.

Umlagezahlung an Gemeindeverbande je Einwohner
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4.3.6 Abschreibungen
Die Abschreibungen sind in der nachfolgenden Tabelle abgebildet:

Abschreibungen

Ist 2022 Plan2023  Plan2024  Plan2025 Plan2026  Plan 2027

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-

stande 5.622.158 6.087.020 6.297.967 6.974.012 1.744.722 8.385.981

Abschreibungen auf Gebdude, Sachanlagen im Ge-

meingebrauch und Infrastrukturvermogen 1.434.508 1.424 627 1.502.843 1.565.043 1.568.603 1.425.323

Abschreibungen auf andere Anlagen, Betriebs- und

Geschiftsausstattung 1.504.644 2.639.352 2.343.957 2.825.025 3.020.399 3.168.465

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Umlauf-

vermdgen (auler Wertpapiere) S - - - - B
Sonstige Abschreibungen inkl. GWG 1.340.185 1.288.245 1.487.800 1.638.811 1.946.397 2.114.950
Abschreibungen 10.615.134 11.439.244 11.632.567 13.002.891 14.280.121 15.094.719

Zur Abbildung des Ressourcenverbrauchs sind im Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2024 ff. Ab-
schreibungen veranschlagt. Diese spiegeln den Wertverlust des Anlagevermogens wider.

Die im Haushalt geplanten Abschreibungen werden mithilfe der sogenannten Abschreibungssimulation
im Buchfihrungssystem ermittelt. Hierbei werden die in der Anlagenbuchhaltung erfassten Vermogens-
gegenstande mit ihren Anschaffungs- und Herstellungskosten sowie der geplanten Nutzungsdauer be-
rucksichtigt. Ebenso werden die Abschreibungswerte fir geplante InvestitionsmalRnahmen des Inves-
titionsprogramms 2024 bis 2027, aber auch fir Mallnahmen aus vorherigen Investitionsprogrammen
kalkuliert und in den Teilergebnishaushalten veranschlagt.
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Fir das Haushaltsjahr 2024 sind Abschreibungen in Hohe von 11.632.567 € veranschlagt. In den Folge-
jahren wird aufgrund der geplanten Investitionstatigkeiten des Landkreises mit einem weiteren Anstieg
der Abschreibungen auf bis zu 15.094.719 € gerechnet.

Beim Infrastrukturvermoégen erfolgt eine Abschreibung Uber einen Zeitraum von 40 Jahren, beim Fuhr-
park auf 8 Jahre, geringwertige Vermdgensgegenstande und Betriebs- und Geschéftsausstattung auf
5 Jahre, auf Aktivierte Investitionszuweisungen tGberwiegend auf 10 Jahre, im Rahmen der Konjunktur-
pakete auf 30 Jahre in den Landesprogrammen und auf 10 Jahre in den Bundesprogrammen.

Die Nettobelastung aus Abschreibungen belduft sich, unter Einbeziehung der Ertrdge aus der Aufl6-
sung von Sonderposten fur das Haushaltsjahr 2024, auf 2.860.276 €. Im weiteren Finanzplanungszeit-
raum bis 2027 steigt diese weiter auf 4.439.743 € an.

Abschreibungsintensitat

Die Abschreibungsintensitat bildet das Verhaltnis der Abschreibungen zum ordentlichen Aufwand ab.
Sie sagt aus, wie hoch die Belastung des Haushaltes durch Abschreibungen ist.

Abschreibungsintensitat
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4.3.7 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen (Ziffer 21 des Ergebnishaushalts)
Die Entwicklung bei den Zinsen und den sonstigen Finanzaufwendungen stellt sich wie folgt dar:

Zinsaufwand

Abweichung Abweichung
Plan 2023 Plan 2024 20 Plan 2023 Plan 2025 20 Plan 2024
Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 560.100 720.278 160.178 A 737.561 17.283

Zinsen und ahnliche Aufwendungen sind z. B. die Zinsen fir Investitionskredite, Kredit- und Uberzie-
hungsprovisionen, Zinsdienstumlage, Verwahrentgelte und ggf. die Aufldsung von Disagio.
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Obwohl der Landkreis Limburg-Weilburg keine Kreditaufnahmen in den Planjahren 2024 und 2025 vor-
sieht, kommt es zu Steigerungen bei den Zinsaufwendungen im Ergebnishaushalt. Dies liegt haupt-
sachlich an dem von der WIBank neu festgesetzten Zinssatz fiir den vom Land Hessen im Jahr 2013
abgeldsten Liquiditatskredit in Héhe von 23.682.570 € (+1,006%). Der Landkreis hat hierfur die Zinsen
Uber den Zeitraum von 30 Jahren zu tragen.

Die weitere Abweichung des Ansatzes 2025 zum Ansatz 2024 resultiert aus héheren Zinsaufwendun-
gen fUr das genehmigungsfreie Darlehen im Rahmen des DigitalPaktes Schulen bei der WIBank.

Zinsaufwand in der langfristigen Entwicklung
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Zinslastquote

Die Zinslastquote bildet das Verhaltnis der Zins- und sonstigen Finanzaufwendungen zum ordentli-
chen Aufwand ab. Sie zeigt auf, wie hoch die Belastung des Haushaltes durch Zinsaufwendungen ist.

Zinslastquote
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4.4 Jahresergebnisse

Aus den oben dargestellten Ertrdgen und Aufwendungen ergeben sich folgende Jahresergebnisse,
die nachfolgend im Vergleich zur Planung des Vorjahres abgebildet wird:

Ergebnisse im Vergleich zum Vorjahr

Verwaltungsergebnis

Finanzergebnis

Ordentliches Ergebnis

Jahresergebnis

Pan2023  Plan2024  APWECIUNG g pgps  Abweichung

zu Plan 2023 zu Plan 2024

1.063.778 9.606.503 8.542.725 A 1.521.739  -8.084.764 N
64.993 381.715 316.722 A 111.902 -269.813 N
1.128.771 9.988.218 8.859.447 A 1.633.641 -8.354.577 N
1.128.771 9.988.218 8.850.447 A 1.633.641 -8.354.577 N

Die Jahresergebnisse werden sich nach dem derzeitigen Stand der mittelfristigen Planung wie folgt

entwickeln:

Ergebnisse in der mittelfristigen Finanzplanung

Verwaltungsergebnis

Finanzergebnis

Ordentliches Ergebnis

AuRerordentliches Ergebnis

Jahresergebnis

Ist 2022 Plan2023  Plan2024  Plan2025 Plan2026  Plan 2027

8.361.662 1.063.778 9.606.503 1.521.739 1.159.164 184.785

135.868 64.993 381.715 111.902 -88.896 -41.290
8.497.530 1.128.771 9.988.218 1.633.641 1.070.268 143.495
1.135.376 = = = = =
9.632.906 1.128.771 9.988.218 1.633.641 1.070.268 143.495

MaRgeblich im Rahmen des Jahresergebnisses sind das Verwaltungsergebnis sowie das Finanzer-
gebnis. Nachfolgend werden hierzu die Entwicklungen anhand von Kennzahlen verdeutlicht:

Verwaltungsergebnisse je Einwohner

Die Kennzahl stellt das Verwaltungsergebnis ins Verhaltnis zur Einwohnerzahl. Hierbei flieRen das
Finanzergebnis sowie das auf3erordentliche Ergebnis nicht ein.
Die Kennzahl bringt zum Ausdruck, welches Ergebnis aus dem laufenden Verwaltungsbetrieb heraus

erwirtschaftet wird.
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Finanzergebnisse je Einwohner

Die Kennzahl stellt ausschlief3lich das Finanzergebnis, d.h. Aufwendungen und Ertrage aus Finanzie-
rungstatigkeit (z.B. Zinsaufwand und Zinsertrage) ins Verhaltnis zur Einwohnerzahl.

Finanzergebnis je Einwohner in der langfristigen Entwicklung
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5 Erlauterungen zum Finanzhaushalt

5.1 Vorbemerkungen und Finanzplanung

Im Finanzhaushalt werden die Vorgange erfasst, die zu einer Veranderung der liquiden Mittel des Land-
kreises fuhren. Er zeigt eine transparente Darstellung der Veranderungen der Finanzmittelflisse aus

= laufender Verwaltungstatigkeit,
= Investitionstatigkeit und
» Finanzierungstatigkeit.

Der Finanzmittelfluss aus haushaltsunwirksamen Vorgangen wird im Finanzhaushalt nicht geplant son-
dern lediglich in der Finanzrechnung ausgewiesen.

Im Ergebnis wird ein Zahlungsmitteliberschuss oder Zahlungsmittelfehlbedarf ermittelt, der den Zah-
lungsmittelbestand des Landkreises am Ende der Rechnungsperiode entweder erhdht oder verringert.
Die Eckdaten der Finanzplanung stellen sich wie folgt dar:
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Finanzplanung

Ergebnis 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027

09 - Einzahlungen
aus laufender
Verwaltungstatig-
keit

18 - Auszahlun-
gen aus laufender
Verwaltungstatig-
keit

19 - Saldo aus

laufender Ver- 8.215.744,54 6.037.739 5.609.135 7.947.893 7.615.409 8.141.114
waltungstatigkeit

268.356.925,65 260.132.333 309.016.817 319.612.655 325.563.538 330.569.562

260.141.181,11 254.094.594 303.407.682 311.664.762 317.938.129 322.418.448

23 - Einzahlungen

aus Investitionsta- 12.338.914,09 14.319.263 7.707.515 19.011.515 19.549.115 18.811.755
tigkeit

28 - Auszahlun-

gen aus Investiti- 10.387.214,03 19.752.503 21.292.468 30.295.218 27.558.018 23.612.018
onstatigkeit

29 - Saldo aus
Investitionstatig- 1.951.700,06 -5.433.240 -13.584.953 -11.283.703 -8.008.903 -4.800.263
keit

30 - Zahlungs-

mittelliber-

schuss/-bedarf

(laufende Ver- 10.167.444,60 604.499 -7.975.818 -3.335.810 -393.494 3.340.851
waltungs- und

Investitionstatig-

keit)

31 - Einzahlungen

aus der Aufnahme

von Krediten und

wirtschaftlich ver- 205.174,92 - 0 0 - -
gleichbaren Vor-

gangen flr Inves-

titionen

32 - Auszahlun-

gen fiir die Til-

gung von Krediten

und wirtschaftlich 6.108.830,40 6.002.725 6.042.501 5.617.378 2.589.177 2409177
vergleichbaren

Vorgangen fiir In-

vestitionen

33 - Saldo aus

Finanzierungsta- -5.903.655,48 -6.002.725 -6.042.501 -5.617.378 -2.589.177 -2.409.177
tigkeit

37 - Finanzmittel-
liberschuss / Fi-
nanzmittelbedarf
aus haushalts-
unwirksamen
Vorgéangen

1.797.925,97 - - - - -

39 - Finanzmittel-

liberschuss / Fi-

nanzmittelbedarf 6.061.715,09 -5.398.226 -14.018.319 -8.953.188 -2.982.671 931.674
des Haushalts-

jahres

Die negativen Finanzmittelsalden in den Planjahren 2024 und 2025 zeigen, dass der bestehende hohe
Zahlungsmittelbestand herangezogen werden muss, um den Liquiditatsbedarf zu decken. Nur in Folge
des sich abzeichnenden hohen Zahlungsmittelistbestandes 2023 kénnen daher die planerischen Liqui-
ditatsbedarfe gedeckt werden.
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5.2 Laufende Verwaltungstatigkeit

Der Finanzmittelfluss aus laufender Verwaltungstatigkeit ist im Haushaltsplan 2024/2025 in allen Jah-
ren positiv, Giber den gesamten Finanzplanungszeitraum kumuliert ergibt sich ein Uberschuss aus der
laufenden Verwaltungstatigkeit in Hohe von 29,2 Mio. €.

Gemal § 92 Abs. 5 Nr. 2 HGO gilt der Finanzhaushalt in der Planung als ausgeglichen, wenn der
Saldo des Zahlungsmittelflusses aus laufender Verwaltungstatigkeit mindestens so hoch ist, dass dar-
aus die Auszahlungen zur ordentlichen Tilgung von Krediten sowie an das Sondervermdgen Hessen-
kasse geleistet werden kdnnen, soweit die Auszahlungen zur ordentlichen Tilgung von Investitions-
krediten nicht durch zweckgebundene Einzahlungen gedeckt sind.

Wie in der nachstehenden Grafik ersichtlich, wird der Landkreis Limburg-Weilburg im gesamten Fi-
nanzplanungszeitraum dieser gesetzlichen Anforderung gerecht. Die sinkenden Tilgungsleistungen
ab 2026 resultieren aus der Abschlussrate in Héhe von 2,8 Mio. € im Rahmen der Hessenkasse-Ver-
einbarung im Jahr 2025 und schaffen perspektivisch Handlungsspielrdume fiir etwaige zusatzliche
Finanzierungen.

Zahlungsmittelfluss aus laufender Verwaltungstatigkeit/zu erwirtschaftende Tilgung

7.947.893
7.615.409
/_141.114

8.500.000

7.500.000

6.500.000 6.037.739

5.609.135
5.500.000

5.145.115 5.184.891 4.759.768
4.500.000

3.500.000

2.500.000

1.731.567

1.551.567
1.500.000

Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027

== 7Zahlungsmittelfluss Ifd. Verwaltungstatigkeit Zu erwirtschaftende Tilgung



Seite A 54

5.3 Investitionstatigkeit

Uber den Zahlungsmittelfluss aus Investitionstatigkeit wird im Wege der Saldierung von Ein- und Aus-
zahlungen der Finanzierungsbedarf fiir Investitionen ermittelt.

Nachfolgend wird die Zusammensetzung der investiven Ein- und Auszahlungen im mittelfristigen Be-
trachtungszeitraum abgebildet:

Ein- und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

Ergebnis

2022 Plan2023 Plan2024 Plan2025 Plan2026  Plan 2027

Einzahlungen aus Investitionszuweisungen und -zu-

" h e o 12.058.442  14.058.038 7331290  18.750.290  19.287.890  18.600.530
schlssen sowie Investitionsbeitrdgen

Einzahlungen aus Abgangen von Sachanlagevermo-

gen und immateriellem Anlagevermégen L= v v v - -

Einzahlungen aus Abgangen von Finanzanlagever- 260,879 261,225 376,225 261,225 261,225 211225

maogen

Summe Einzahlungen aus Investitionstitigkeit 12338914  14319.263 7707515  19.011.515 19549115  18.811.755
g\cﬁsshé“”ge” fiir Invesfitionszuweisungen und -zu- 5498127 14040000 13040000 21140000  18.040.000  17.440.000
Ausz__ahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und 305 20.000 20.000 20.000 0 0
Gebauden

Auszahlungen fiir BaumaGnahmen 678660 1940000 3459000 5100000 6930000  4.173.000

Auszahlungen fiir Investitionen in bewegliches Sach-

anlagevermégen und immaterielles Anlagevermégen 3.804.818 3.568.103 4.583.468 3.839.518 2.387.018 1.792.018

Auszahlungen fiir Investitionen in Finanzanlagever-

- 405.304 184.400 190.000 195.700 201.000 207.000
mdgen
Summe Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 10.387.214 19.752.503  21.292.468  30.295.218  27.558.018  23.612.018
Saldo aus Investitionstatigkeit 1.951.700 -5.433.240  -13.584.953  -11.283.703 -8.008.903 -4.800.263

Die investiven Einzahlungen decken im Haushaltsjahr 2024 insgesamt 36,2% und im Haushaltsjahr
2025 insgesamt 62,8% der geplanten Investitionsauszahlungen. Im Finanzplanungszeitraum stehen
den kumulierten investiven Gesamtausgaben in Héhe von 102,8 Mio. € kumulierte Einzahlungen aus
Investitionen in Hohe von 65,0 Mio. € gegenlber. Dies ergibt eine planerische Quote von 66,1%.
Diese Quote zeigt, dass der Landkreis neben den investiven Schlisselzuweisungen auch von zahlrei-
chen Foérdermitteln profitiert. Unter den investiven Einzahlungen sind fiir den gesamten Finanzpla-
nungszeitraum zudem jahrlich 858 T€ an Tilgungszuschlsse des Landes Hessen vorgesehen.

Die in den Jahren 2024 und 2025 geplanten Auszahlungen fir Investitionen sind in den jeweiligen
Teilfinanzhaushalten (Kapitel 5) und in der Zusammenstellung der Investitionen (Kapitel 7) detailliert
dargestellt und erlautert.

Die verbleibenden investiven Finanzmittelbedarfe, die sich flr die Haushaltsjahre 2024 und 2025 auf
24,9 Mio. € belaufen, kénnen Uber die bestehende Liquiditat sowie den Finanzmittelfluss aus laufen-
der Verwaltungstatigkeit gedeckt werden. Fir die Finanzplanungsjahre 2026 und 2027 mussen die
investiven Finanzmittelbedarfe planerisch jedoch gréftenteils kreditfinanziert werden.
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Investitionsauszahlungen je Einwohner
Einwohnerbezogen stellen sich die Investitionsauszahlungen wie folgt dar:
Investitionsauszahlungen je Einwohner

200,00

176,23

180,00 174,34
160,30
160,00
137,35
140,00
121,75
120,00 115,40 114,34
o
5 100,00 95.30
w
81,58
80,00
59,39
60,00
40,00
20,00
0,00
E'2018 E'2019 E'2020 E'2021 E'2022 P'2023 P'2024 P'2025 P'2026 P'2027

Der vergleichsweise hohe Wert fir das abgeschlossene Haushaltsjahr 2020 resultiert im Wesentli-
chen aus einmaligen Investitionen in das Finanzanlagevermdgen und aus Investitionen im Rahmen
des mehrjahrigen Projektes ,Digitalpakt Schulen®. So wurden Einlagen in Hohe von 3,8 Mio. € in das
Kapital der Kreishallenbad Weilburg GmbH und in H6he von 2,1 Mio. € in das Kapital des Eigenbe-
triebes Gebaudewirtschaft getatigt. Mit diesen Betrdgen wurden von den Gesellschaften jeweils Son-
dertilgungen von Darlehensverbindlichkeiten vorgenommen. Daneben hat die Kreiskrankenhaus Weil-
burg gGmbH eine Einlage in Hohe von 2,0 Mio. € zur Finanzierung des MRT-Standorts und der Neu-
einrichtung der Notaufnahme erhalten.

Investitionen des Landkreises haben auch in diesem Doppelhaushalt eine hohe Prioritat. Die in den
beiden Planjahren vergleichsweise hohen Investitionsauszahlungen je Einwohner spiegeln vor allem
die veranschlagten Auszahlungen im Bereich der Schulinfrastruktur, die weitere Umsetzung der Breit-
bandversorgung, die geplante Generalsanierung des von der Stadt Limburg angekauften Rathauses
sowie umfangreiche Investitionen in die Kreisstraleninfrastruktur wider.
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a.) Kernhaushalt 2024 2025

Bereich Schule 8.697.018 € 9.167.018 €
Digitalpakt Schule 2.700.000 € 1.270.000 €
IUK-Management Schulen 800.000 € 1.200.000 €
Investitionen Schulbudgets 197.018 € 197.018 €
Investitionen Schulfinanzierung 5.000.000 € 6.500.000 €
Bereich Verwaltung 3.150.000 € 3.250.000 €
luK-Management Verwaltung 600.000 € 600.000 €
Digitalisierung 50.000 € 50.000 €
Investitionen Verwaltung 2.500.000 € 2.600.000 €
Bereich Kreisstrallen 3.479.000 € 5.120.000 €
Allgemeines Ausbauprogramm 50.000 € 50.000 €
Allgemeines Ausbauprogramm Radverkehr 150.000 € 1.500.000 €
Grundhafte Erneuerung OD Heckholzhausen 60.000 € 420.000 €
Grundhafte Erneuerung K499 OD Eschenau - € 20.000 €
Ausbau K454 OD Reichenborn 270.000 € - €
Grunderneuerung K 467 OD Weyer 30.000 € 100.000 €
Ausbau K468 Miinster-Aumenau 150.000 € - €
Sanierung Lahnbriicke K 470 1.500.000 € 2.500.000 €
Grunderneuerung K481 OD Hangenmeilingen 1. Teil 25.000 € 100.000 €
Grunderneuerung K482 OD Hangenmeilingen 2. Teil 25.000 € 100.000 €
Ausbau K507 OD Dauborn - € 30.000 €
Ausbau K511 Eisenbach L 3449 1.199.000 € - £
Grundhafte Erneuerung K514 OD Dombach 20.000 € 300.000 €
Sonstige Bereiche 5.966.450 € 12.758.200 €
Breitbandausbau 5.000.000 € 12.000.000 €
Sportforderung 40.000 € 40.000 €
Sonstige Investitionen 926.450 € 718.200 €
Gesamtsumme Investitionen Kernhaushalt 21.292.468 € 30.295.218 €
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b.) EGW 2024 2025
Bereich Schule 12.135.000 € 9.940.000 €
Erweiterung Erich-Kastner-Schule Limburg 1.900.000 € 100.000 €
Anbau Verwaltung Grundschule Offheim 350.000 € 50.000 €
Energetische Sanierung Turnhalle Schule auf dem Falkenflug Léhnberg 220.000 € 100.000 €
Energetische Fenster- und Fassadensanierung Karl-Schapper-Schule

Weinbach 150.000 € 200.000 €
Sanierung Gebdude B Thedor-Heuss-Schule Limburg 300.000 € - €
Sanierung Nebenraume/Haustechnik Sporthalle Leo-Sternberg-Schule

Limburg 200.000 €

Sanierung Klassenrdume und Pausenhalle JCSS Villmar 100.000 € 100.000 €
Sanierung Aussenanlage mit Pausenhofiiberdachung JCSS Runkel 150.000 € - €
Sanierung Naturw. Rdume JWVG-Schule Limburg 300.000 € - €
Brandschutz- u. Elektrosanierung MPS Niederselters 400.000 € - €
Sanierung Werkstattgebaude Friedrich-Dessauer-Schule Limburg 300.000 € 1.200.000 €
Dach- und Sportbodensanierung Turnhalle Jakob-Mankel-Schule Weilburg 200.000 € - €
Erweiterung Freiherr-vom-Stein-Schule Dauborn 900.000 € - €
Neubau Lehrerzimmer Freiherr-vom-Stein-Schule Dauborn - € 500.000 €
Verkabelung Digitalpakt sdmtliche Schulen 500.000 € - €
Umrlstung LED samtliche Schule 200.000 € 250.000 €
Heizungserneuerungen versch. Schulen 250.000 € 500.000 €
Errichtung PV-Anlagen versch. Schulen 300.000 € 500.000 €
Hitzeschutzmaflnahemn versch. Schulen 100.000 € 120.000 €
Ausbauprogramm Grundschulebereiche Saule A -Férderpr.- 2.500.000 € - £
Schulraumerweiterung und Ganztagesausbau Saule B 1.000.000 € 3.500.000 €
Bereich Verwaltung 2.700.000 € 3.065.000 €
Notstromaggregat Kreishaus Limburg 200.000 € - €
Sanierung u. Aufstockung Rathausgeb. Limburg 2.500.000 € 3.000.000 €
Gesamtsumme Investitionen EGW 14.835.000 € 13.005.000 €
Gesamtsumme lvestitionen Kernhaushalt und EGW 36.127.468 € 43.300.218 €

5.4 Finanzierungstatigkeit

Der Zahlungsmittelfluss aus Finanzierungstatigkeit beinhaltet die zur Finanzierung der Investitionen
vorgesehene Kreditaufnahme sowie die Tilgung von Investitionskrediten. Die von Dritten Gbernomme-
nen Tilgungsanteile werden dagegen aus finanzstatischen Grinden als Einzahlungen aus Investiti-
onstatigkeit dargestellt.

Die dargestellte Tabelle zeigt die Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit im Betrachtungs-
zeitraum der mittelfristigen Finanzplanung:

Finanzierungstitigkeit

Ergebnis

2022 Plan2023 Plan2024 Plan2025 Plan2026  Plan 2027
Einzahlungen aus Aufnahme von Kreqliten undl\INirt- 205175 0 0 0 0 0
schaftlich vergleichbaren Vorgéngen fiir Investitionen
Auszahlungen fiir die Tilgung von Krediten und wirt-
schaftlich vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen 6.108.830 6.002.725 6.042.501 5.617.378 2.589.177 2.409.177
sowie an das Sondervermdgen Hessenkasse
Zahlungsmitteliberschuss oder Zahlungsmittel- g o53 665 6002725  -6.042501  -5.617.378  -2580477  -2.400.477

bedarf aus Finanzierungstatigkeit
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Die im Finanzplanungszeitraum bis 2027 im Finanzhaushalt vorgesehene Finanzierungstatigkeit des
Landkreises umfasst Tilgungsleistungen in Hoéhe von 22,6 Mio. €. Fir die beiden Haushaltsplanjahre
2024 und 2025 werden aufgrund der guten Liquiditatssituation am Ende des Jahres 2023 keine Kredi-
termachtigungen fiir Investitionen bendétigt. Im Finanzplanungszeitraum kann eine positive Nettoneu-
verschuldung vermieden werden. Planerisch sinkt der Schuldenstand bis zum Ende des Finanzpla-
nungszeitraums um 16,6 Mio. € (negative Nettoneuverschuldung). Die sinkenden Tilgungsleistungen
ab 2026 resultieren aus der Abschlussrate in Hohe von 2,8 Mio. € im Rahmen der Hessenkasse-Ver-
einbarung im Jahr 2025.

Aus der Neuaufnahme und der Tilgung von Investitionskrediten |asst sich im Hinblick auf die Net-
toneuverschuldung in den einzelnen Jahren folgende Entwicklung ableiten:

Saldo aus Aufnahme und Tilgung von Investitionskrediten

0
-1.000.000
-2.000.000

-2.409.177
-3.000.000 -2.589.177
-4.000.000
-5.000.000
-5.617.378

-6.000.000
-5.903.655 -6.002.725

EUR

-6.042.501

-7.000.000
Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027

= Finanzmittelsaldo aus Aufnahme und Tilgung Investitionskredite

Im Ergebnis verringert der Landkreis Limburg-Weilburg seinen Schuldenstand bis zum Ende des
zweiten Planjahres 2025 auf rund 24 Mio. €.
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Verlauf des ordentlichen Ergebnisses, des Zahlungsmittelflusses, des Liquiditdtsstandes
und der Kreditaufnahmen bezogen auf Prognose 30.04.2023 in T€
35.000

29.000

30.000

23.014
25.000
20.000
15.000
14.982
9.988
9.633
10.000
= 7948 7615 8141
e B i 6.028
>000 it 5.609 3.046
: 1.634 : gl
s L 1070
-“__-_-_____‘————_
0 0 0 0 0 0 0
. 143
Ergebnis 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027

= Ordentliches Ergebnis = Zahlungsmittelfluss Ifd. Verwaltungstatigkeit Liquiditat zum 31.12 Kreditaufnahme

5.5 Liquiditat

Wesentlich flr die Entwicklung der dargestellten Gesamtfinanzplanung bis 2027 ist der Zahlungsmit-
telbestand zu Beginn des ersten Haushaltsplanjahres. Der voraussichtliche Zahlungsmittelbestand zu
Beginn des Haushaltsjahres entspricht dem voraussichtlichen Stand des Vorjahres, der gesetzeskon-
form gemaR der Planung 2023 wiedergegeben wird. Fiir 2024 wird daher als Anfangsbestand im Fi-
nanzhaushalt der planerisch positive Zahlungsmittelbestand in Héhe von 17,6 Mio. € gezeigt.

Nach dem bisherigen Haushaltsverlauf 2023 ist davon auszugehen, dass vor allem aufgrund der im
Haushaltsvollzug zu erwartenden Mehreinzahlungen aus dem Kommunalen Finanzausgleich der ge-
plante Zahlungsmittelbestand zum 31.12.2023 deutlich tber die 17,6 Mio. € hinausgehen wird. Unter
Berlcksichtigung dieses prognostizierten Bestandes zum 31.12.2023 in H6he von 29,0 Mio. € wird
deshalb davon ausgegangen, dass Kreditaufnahmen im gesamten Finanzplanungszeitraum nicht be-
noétigt werden.

Neben der Vorgabe zur Erwirtschaftung der ordentlichen Kredittilgung schreibt die Gemeindehaus-
haltsverordnung nach § 106 Abs. 1 HGO zur Sicherung der Zahlungsfahigkeit einen Liquiditatspuffer
vor, der sich auf mindestens 2% der durchschnittlichen Auszahlungen aus laufender Verwaltungsta-
tigkeit belaufen sollte. Basierend auf der Planung 2023 wiirde diese Soll-Bestands Vorgabe weder fiir
das erste Planjahr 2024 noch fiir das zweite Planjahr 2025 erfullt werden. Unter Bertcksichtigung des
sich zum 31.12.2023 abzeichnenden héheren Zahlungsmittelistbestandes ist jedoch davon auszuge-
hen, dass die Endbestande der tatsachlichen flissigen Mittel zum 31.12.2024 und 31.12.2025 positi-
ver ausfallen werden als planerisch im Gesamtfinanzhaushalt ausgewiesen und somit die gesetzlich
vorgegebene Liquiditatsreserve fiir beide Planjahre erreicht wird.

Die nachfolgenden Ubersichten zeigen die Zielerreichung der Liquiditatsreserve 2024 und 2025 unter
Berucksichtigung des prognostizierten Endbestandes zum 31.12.2023:
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Liquiditatsreserven

Vorzuhaltende Liquiditatsreserve 2024 in€
§ 106 Abs. 1 HGO
Auszahlungen aus der Ifd. Verwaltungstatigkeit 2021 IST 250.373.409,50 €
Auszahlungen aus der Ifd. Verwaltungstatigkeit 2022 IST 260.141.181,11 €
Auszahlungen aus der Ifd. Verwaltungstatigkeit 2023 PLAN 254.094.594,00 €
764.609.184,61 €
davon 2 % SOLLVORGABE 5.097.394,56 €
Endbestand Fliissige Mittel 31.12.2024 PLAN _ 3597.44500¢€
Endbestand Flissige Mittel 31.12.2024 Prognose 14.981.681,00 €
Vorzuhaltende Liquiditatsreserve 2025 in€
§ 106 Abs. 1 HGO
Auszahlungen aus der Ifd. Verwaltungstatigkeit 2022 IST 260.141.181,11 €
Auszahlungen aus der Ifd. Verwaltungstatigkeit 2023 PLAN 254.094.594,00 €
Auszahlungen aus der Ifd. Verwaltungstatigkeit 2024 PLAN 303.407.682,00 €
817.643.457,11 €
Durchschnitt 272.547.819,04 €
davon 2 % SOLLVORGABE 5.450.956,38 €
Endbestand Fliissige Mittel 31.12.2025 PLAN —
Endbestand Flissige Mittel 31.12.2025 Progn 6.028.493,00 €

Zusammenfassend lasst sich Uber den Finanzhaushalt sagen, dass der Landkreis Limburg Weilburg
auch fir die aktuellen Planungsjahre 2024 und 2025 keine Liquiditatskredite und investiven Krediter-
machtigungen einplanen muss, der Finanzhaushalt jedoch negative Finanzmittelsalden aufweist:

2024: -14,0 Mio. €
2025: -9,0 Mio. €

Die aktuell vorhandene hohe Liquiditat wird sich somit vor allem aufgrund der geplanten umfangrei-
chen Investitionen in die Infrastruktur des Landkreises entsprechend verringern.

Auch bei Betrachtung des gesamten Finanzplanungszeitraums ergibt sich unter Berticksichtigung des
prognostizierten Zahlungsmittelbestands Ende 2023 kein ungedeckter Liquiditatsbedarf, sodass keine
Kreditaufnahmen bis zum Jahr 2027 eingeplant wurden.
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6 Erlauterungen ausgewahlter Teilhaushalte

6.1 Vergleich Planjahresergebnis auf Teilhaushaltebene 2024 zu 2023 (Vor ILV)

Vergleich Jahresergebnis auf Teilhaushaltebene 2024 zu 2023

EUR
00 - Politische Willensbildung -75.112
01 - Referat Buro des Landrats 150.135
02 - Referat fiir Aus- und Jugendbildung 42.871
03 - Referat fir Rechtsangelegenheiten -103.232
04 - Biiro Erster Kreisbeigeordneter 547.174
10 - Personalamt -102.687
20 - Amt firr Finanzen und Organisation -4.027.924
21 - Schulfinanzierung 2.008.079
30 - Amt fiir Offentliche Ordnung -913.683
40 - Amt fir den Landlichen Raum, Umwelt, Veterinarwesen ..." -581.425
50 - Amt firr Jugend, Schule und Familie -2.879.963
51 - Sozialamt -5.598.136
60 - Gesundheitsamt 184.191
70 - Sonderdienste -533.048
80 - Personalvertretung -19.271
90 - Allgemeine Finanzwirtschaft 20.761.478

-10.000.000-5.000.000 0 5.000.000 10.000.000 15.000.000 20.000.000 25.000.000

Abweichung

40 - Amt fir den Landlichen Raum, Umwelt, Veterindrwesen u. Verbraucherschutz’

Bei der vorstehenden Grafik muss beachtet werden, dass hier lediglich Haushaltsansatze (Ansatze
2024 und Ansatze 2023) miteinander verglichen werden. In Summe kommt es im Haushaltsjahr 2024
zu einem um 8,9 Mio. € héheren Jahresergebnis im Vergleich zum Planwert 2023 (2024: 9.988.218 €;
2023: 1.128.771 €).

6.2 Kommunaler Finanzausgleich

Als Planungsgrundlage fir die Berechnung der Kreis- und Schulumlage, der Schlisselzuweisungen
sowie der Krankenhaus- und LWV-Umlage wurde die Trendberechnung des Landkreises Waldeck-
Frankenberg zur méglichen Entwicklung der Schlisselzuweisungen, Kreis-, Verbands- und Kranken-
hausumlagegrundlagen zum Kommunalen Finanzausgleich 2024 zu Grunde gelegt.

Die Trendberechnung fuRt auf Planungen des Hessischen Ministeriums der Finanzen (HMdF) vom
Mai 2023. Insofern ist die vorliegende Trendberechnung wie gewohnt mit Unsicherheiten behaftet. Es
kénnen sich Abweichungen zu den offiziellen Planungsdaten des HMdF ergeben, die zu einem spate-
ren Zeitpunkt veréffentlicht werden.

Sofern sich aus den offiziellen Planungsdaten signifikante und somit relevante Abweichungen erge-
ben sollten, so werden diese bis zur endgultigen Beschlussfassung durch den Kreistag entsprechend
eingearbeitet.

Auf Grundlage der im September 2023 mitgeteilten Orientierungsdaten wurden unterschiedliche Stei-
gerungsraten (2025: 14,5 %; 2026: 5,0 %; 2027: 4,5 %) bei den Schlisselzuweisungen einberechnet.
Da eine Veranderung der Umlagegrundlagen fir die Kreis- und Schulumlage in den Orientierungsda-
ten nicht mehr prognostiziert wird, wurde mit einer jahrlichen Steigerungsrate von 1,0 % kalkuliert.
Demnach ergibt sich fir die folgenden Jahre folgendes Bild:
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Kreisumlage/Schliisselzuweisungen

Kreisumlage Schliisselzuweisungen
Jahr | Umlagegrundlage Hebesatz Kreisumlage Jahr SZ EHH FHH
2024 289.602.334 34,20% 99.043.999,00 € 2024 61.433.813 € 60.433.813 € 1.000.000 €
2025 292.498.357 30,20% 88.334.504,00 € 2025 70.341.716 € 67.341.716 € 3.000.000 €
2026 295.423.341 29,90% 88.331.579,00 € 2026 73.858.802 € 70.858.802 € 3.000.000 €
2027 298.377.574 29,60% 88.319.762,00 € 2027 77.182.448 € 74.182.448 € 3.000.000 €
Schulumlage
Ergebnis Kosten Erlése Umlage- .
Jahr THH 21* aus ILV aus ILV Vortrag Bedarf SU el Hebesatz SuU Uberschuss
2024 | 38.252.707 € |15.690.812€ | 8.659€ | 9.700.000 € | 44.234.860 € | 289.602.334 15,30% | 44.309.157 € 74.297 €
2025| 39.536.842€ |16.714.786€ | 8.659€ 74.297 € 56.168.672 € | 292.498.357 19,30% | 56.452.183€ | 283.511€
2026| 40.590.740€ |17.585.259€ | 8.659€ 283.511€ | 57.883.829€ | 295.423.341 19,60% | 57.902.975 € 19.146 €
2027 41.550.185€ [17.810.273€| 8.659€ 19.146 € 59.332.653 € | 298.377.574 19,90% | 59.377.137 € 44485 €

* negatives Jahresergebnis ohne Schulumlage

Die kumulierten Hebesatze bleiben somit im Vergleich zum Doppelhaushalt 2022/2023 im gesamten
Planungszeitraum bis zum Haushaltsjahr 2027 konstant bei einem Gesamthebesatz von 49,50 %. Die
Steigerungen im Bereich der Schulumlage ergeben sich im Wesentlichen aus Investitionen in die
Schulinfrastruktur, Investitionszuschiissen an den Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft fir Schulbau und
aus deutlich erhéhten Kosten im Bereich der Schilerbeférderung.

| LWV und Krankenhausumlage

LWV KH-Umlage
Jahr Umlagegrundlage Hebesatz LWV-Umlage Jahr Umlagegrundlage Hebesatz KH-Umlage
2024 351.036.147 11,171% 39.214.248,00 € 2024 351.036.147 1,08% 3.791.190 €
2025 362.840.073 11,171% 40.532.865,00 € 2025 362.840.073 1,08% 3.918.673 €
2026 369.282.143 11,171% 41.252.509,00 € 2026 369.282.143 1,08% 3.988.247 €
2027 375.560.022 11,171% 41.953.811,00 € 2027 375.560.022 1,08% 4.056.048 €

Die Umlagegrundlage zur Berechnung der LWV- und Krankenhausumlage setzt sich aus der Umlage-
grundlage fiir die Berechnung der Kreis- und Schulumlage und den Schliisselzuweisungen zusam-
men. Die Hebesatze resultieren aus einer Vorab-Information zum Eckwerteverfahren 2024 vom Juni
2023.

6.3 Schulen
Schultragerfinanzierung

Gemal § 50 Abs. 3 des Hessischen Gesetzes zum Finanzausgleich (FAG) erheben die Landkreise
zum Ausgleich ihrer Belastungen als Schultrager von kreisangehérigen Gemeinden, die nicht Schultra-
ger sind, einen Zuschlag zur Kreisumlage. Das Aufkommen aus dem Zuschlag darf die Belastung des
Landkreises aus der Schultragerschaft nicht Gbersteigen und ist zweckgebunden zu vereinnahmen.
Seitens des Verordnungsgebers wurde im Wege eines Erlasses der Einrechnungs-umfang auf Kosten
der dulBeren Schulverwaltung festgelegt.

Der rechnerische Bedarf der Schulumlage errechnet sich wie folgt:

o Jahresergebnis Teilhaushalt 21 (Schulfinanzierung)
e zzgl. Kosten der Internen Leistungsverrechnung

e abzgl. Erldse der Internen Leistungsverrechnung

e Bedarf an Schulumlage
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Als Kosten der Internen Leistungsverrechnung (ILV) werden dem Teilhaushalt 21 die Kosten der Pro-
dukte zugerechnet, die zwar Schultrdgeraufgaben darstellen bzw. beinhalten, jedoch nicht im Teilhaus-
halt 21 veranschlagt werden. Hierbei handelt es sich um folgende Produkte:

Teilergebnishaushalt

Anteil/Gewichtung

Begriindung der Gewichtung

Produkt 20500 - luK Management (nur luK 100,00%

Schulen)

Produkt 20520 - Digitalpakt Schule 100,00%

Produkt 50300 - Allgemeine Schulangele- 100,00%

genheiten

Produkt 50310 - Schiilerbeférderung 100,00% Schultrigeraufgaben

Produkt 50320 - Ausbildungsférderung 100,00%

Schulsozialarbeit (veranschlagt in Produkt 100,00%

50400)

Produkt 90210 - Konjunkturpaket 100,00%

Produkt 90220 - KInvFG (nur Schulbau) 100,00%
Prozentualer Anteil der an Schu-

Produkt 10100 - Personalmanagement 13,36% len beschaftigter Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter
Prozentualer Anteil der an Schu-

Produkt 70200 - Gleichstellung 13,36% len beschaftigter Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter
Prozentualer Anteil der an Schu-

Produkt 80100 - Personalvertretung 13,36% len beschéftigter Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter
Prozentualer Anteil

Produkt 01110 - Kreisorgane 12,80% Schiler/Einwohner im LK Lim-
burg-Weilburg

Produkt 50400 — Kinder- und Jugend-for- 10,00% Overheadpauschale

derung ohne Schulsozialarbeit

Zinsaufwand aus Produkt 90200 10,00% Konjunkturpaket Bund

Produkt 00100 - Politische Willensbildung 5,00% Overheadpauschale

(KA u. KT)

Produkt 01100 — Grundsatzangelegenhei-

ten Referat Buro des Landrats 5,00% Overheadpauschale

Produkt 01120 - Sport- und Ehrenamt 5,00% Overheadpauschale

Produkt 01130 - Presse- u. Offentl. 5,00% Overheadpauschale

Produkt 02100 - Aus- und Fortbildung 5,00% Overheadpauschale

Produkt 03100 - Referat fir Rechtsang. 5,00% Overheadpauschale

Produkt 20100 — Haushaltsplanung und 5,00% Overheadpauschale

Finanzmanagement

Produkt 20110 — Beteiligungen und Mit- 5,00% Overheadpauschale

gliedschaften

Produkt 20200 - Finanzbuchhaltung 5,00% Overheadpauschale

Produkt 70100 - Revision 5,00% Overheadpauschale
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In diesen Produkten enthalten sind neben den urspringlich veranschlagten Ertragen und Aufwendun-
gen auch Kosten aus der ILV der Produkte

e 20400 Organisation
e 20410 Gebaudeorganisation, Beschaffung Service
e 20500 luK Management Verwaltung

Die Querschnittsleistungen dieser Produkte werden anteilig auf alle Produkte des Kernhaushaltes ver-
rechnet.

Die oben dargestellten Kosten und Erlése der ILV werden zundchst dem Produkt 21090 — Sonstige
schulische Aufgaben und Schulfinanzierung zugerechnet. Von dort erfolgt dann eine Verteilung auf alle
Schulen. Verteilungsmalistab ist das prozentuale Verhaltnis der Schiilerzahl je Schule zu den Ge-
samtschilerzahlen. Im Produkt 21090 — Sonstige schulische Aufgaben und Schulfinanzierung verbleibt
dann als Jahresergebnis nach ILV der planerische Bedarf an Schulumlage.
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Besondere Ubersicht der Schultrageraufgaben (Teilhaushalt 21)

Pos. |Konten Bezeichnung RE 2022 Ansatz 2023 2024 2025
1 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0
2 (51 Offentliche-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0
3 |548-549 [Kostenersatzleistungen und -erstattungen 1.601.975,75 2.207.391 2.284.328 2.284.328
4 darunter: Gastschulbeitrage 647.105,00 549.609 684.831 684.831
5 darunter: Erstattungen des Landes Hessen nach § 164 HSchG 580.455,00 596.182 551.797 551.797
6 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0
7 |55 Steuern und steuerdhnliche Ertrage einschliellich Ertrage aus gesetzlichen Umlagen 46.574.314,17 47.230.316| 44.309.157,00( 56.452.183,00
8 [547 Ertrage aus Transferleistungen 0,00 0 0 0
9 |[540-543 |Ertrage aus Zuweisungen und Zuschissen fir Ifd. Zwecke u. allgemeine Umlagen 2.086.880,43 2.387.042 2.810.930 2.810.930
10 |546 EzT:cg:u::Z ﬂ:;’T‘:Vl"sii‘:i';i:;e'iﬁ;;::m°5te" GLSesiiopesuns Sgek 3.904.873,25 1.003.414|  10.551.640 925.935
darunter Aufldsung Sonderposten Schulumlage 3.007.434,42 142.378 9.700.000 74.295
11 |53 Sonstige ordentliche Ertréage 8.546,96 0 0 0
12 Summe der ordentlichen Ertrage 54.176.590,56 52.828.163| 59.956.055,00| 62.473.376,00
13 (62,63 Personalaufwendungen 3.514.398,87 3.614.919 4.001.230 4.121.269
640-643, 748.442,94 751.254 817.471 850.460
647-649, 0,00 0 0 0
65 350,00 0 0 0
14 |644-646 |Versorgungsaufwendungen 277.795,09 302.887 297.262 306.180
15 160,61, Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 9.430.312,07 9.025.022 11.642.837 11.989.183
67-69 22.224.080,25 19.245.206 20.232.243 20.910.645
darunter Zufiihrung Sonderposten Schulumlage 2.495.068 108.170 74.295 283.510
16 |66 Abschreibungen (nicht bei Einbeziehung ordentlicher Tilgung nach Pos. 35) 1.864.120,59 1.817.997 2.048.989 2.168.541
17 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere Finanzaufwendungen 3.373.074,87 4.395.293 5.232.120 5.419.220
18 |73 Steueraufwendungen/ Umlageverpflichtungen 0,00 0 0 0
19 |72 Transferaufwendungen 0,00 0 0 0
20 darunter: Aufwendungen fiir Gastschiiler 0,00 0 0 0
21 [70,74,76 |[Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.232,99 1.511 1.750 1.750
22 Summe der ordentlichen Aufwendungen 41.433.807,67 39.154.089| 44.273.902,00| 45.767.248,00
23 Verwaltungsergebnis 12.742.782,89 13.674.074 15.682.153 16.706.128
24 156,57 Finanzertrage 0,00 0 0 0
25 |77 Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
26 Finanzergebnis 0,00 0 0 0
27 Ordentliches Ergebnis 12.742.782,89 13.674.074 15.682.153 16.706.128
28 |59 AuBerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
29 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
30 AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0 0,00 0,00
31 Jahresergebnis vor interner Leistungsverrechnung 12.742.782,89 13.674.074 15.682.153 16.706.128
32 Erlése aus interner Leistungsverrechnung 2.655.442,94 15.975.413 9.706.291 20.894.210
33 Aufwendungen aus interner Leistungsverrechnung 15.398.225,83 29.649.487 25.388.444 37.600.337
34 Jahresergebnis nach interner Leistungsverrechnung 0,00 0 0 0
Alternativ zu Abschreibungen (Pos. 16): Anteilige Auszahlungen fiir die
35 |846 ordentliche Tilgung von Krediten
36 Schulumlagefahiger Gesamtbetrag ohne Berlicksichtigung von Investitionen
37 |820-823 |Fakulatativ: Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
38 |840-843 |Fakulatativ: Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
39 Zahlungsmitteliiberschuss oder Zahlungsmittelbedarf aus Investitionstatigkeiten
40 Schulumlagefahiger Gesamtbetrag mit Berlicksichtigung von Investitionen
41 Geplanter Stand des Sonderpostens Ausgleich Schultrégeraufgaben zum Jahresanfang 3.007.434,42 142.378 9.700.000 74.295
42 Geplanter Stand des Sonderpostens Ausgleich Schultrégeraufgaben zum Jahresende 2.495.067,62 108.170 74.295 283.510
Nachrichtliche Angaben
Schulsozialarbeit 797.029,59 710.000,00 450.000 470.000
Schiilerbeférderung nach § 161 HSchG 7.810.125,83 7.905.000,00 9.075.000 9.275.000
Betreuungsangebote der Schultrager nach §15 Abs. HSchG 249.012,19 292.666,00 270.566 256.666
Ganztagesangebote der Schultrager nach § 15 Abs. 3 und 4 HSchG 1.867.964,54 2.563.919,00 3.372.375 3.572.375

"Pakt fir den Nachmittag"

Statistische Ubersicht:

Schiilerzahlen Stand 13. Februar 2023

Schiilerzahl im Landkreis = 22.893
davon: Grundschulen = 4.634
davon: Grund-, Haupt-, u. Realschulen = 4.159
davon. Gymnasien = 2.108
davon: Gesamtschulen = 5.770
davon: Berufsschulen (Vollzeit) = 3.411
davon: Berufsschulen (Teilzeit) = 2.455

davon: Férderschulen = 356




Seite A 66

Schulbudgets

Das von den Schulen eigenverantwortlich verwaltete Budget errechnet sich aus einer schulformbe-
zogenen Pauschale je Schule und einer Pauschale je Schiiler und Schilerin. Hinzukommen fir ein-
zelne Schulen Sonderpauschalen (Betreuende Grundschule, Router- und Telefongebihren,
Sprachheilklassen, Nassauischer Zentralstudienfonds, padagogisches Reiten).

Die Pauschalen wurden mit dem Doppelhaushalt 2022/2023 um insgesamt 20% erhoht.

Bei der Erhéhung der Schulformbezogenen Pauschale (Sockelbetrag) ergaben sich folgende
Betrage:

Schulform Pauschale seit 2022
Grundschulen 2.400 €
Weiterfihrende Schulen 3.600 €
Gymnasien 4.800 €
Forderschulen 3.600 €
Berufliche Schulen 4.800 €
Gesamtschulen 4.800 €

Bei der Erhéhung der Pauschale je Schiiler und Schilerin wurden die neu errechneten Betrage auf
glatte Eurobetrage aufgerundet. Bei den Beruflichen Schulen gab es fiir Vollzeit- und Teilzeitschiiler
und Schulerinnen unterschiedliche Pauschalen. Da die Teilzeitschuler und Teilzeitschilerinnen die
gleichen Kosten wie Vollzeitschiler und Vollzeitschilerinnen verursachen, wurde die Pauschale der
Teilzeit- der Pauschale der Vollzeitschiler und Vollzeitschilerinnen. Es ergaben sich folgende Be-
trage:

Schulform Pauschale seit 2022
Allgemeinbildende Schulen KL. 1 - 13 29 €
Berufliche Schulen Vollzeit 33 €
Berufliche Schulen Teilzeit 33€
Foérderschulen fir Lernhilfe 38 €
Foérderschulen fiir praktisch Bildbare 42 €

Da in den Jahren 2022 und 2023 die Preise inflationsbedingt weiter gestiegen sind, werden die sich aus
den Pauschalen errechneten Budgets der Schulen im Doppelhaushalt 2024/2025 pro Jahr um 5 % an-
gehoben. Im Ergebnis betragt das Schulbudget tber alle Schulformen nunmehr 1,13 Mio. €.

Ubersicht Schulen

Bis zum Doppelhaushalt 2020/2021 wurde im Produktplan jede Schule als eigene Kostenstelle separat
dargestellt. Seit dem Haushalt 2022/2023 gibt es fiir jedes Haushaltsjahr im Vorbericht eine Gesamt-
Ubersicht, in der alle Schulen auf einen Blick abgebildet werden:



Allgemeinbildende- und Férderschulen
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Ubersicht Schulen des Landkreises zum Haushaltsplan 2024
(wesentliche Aufwendungen und Auszahlungen)

Personal- u.
Nr. |Objekt Schiilerzahl Brutto-" Mietkosten Nebenkosten [Reinigungskosten | Versorgungs- ScHulbudgst Kosten ILV Schubudget
geschossflache EHH FHH
aufwand
Grundschulen
1 |Erich-Kastner Schule 298 2519 171.748 € 46.612 € 38.432 € 68.916 € 12.957 € 194.148 € 2.208 € 487.460 €
2 [Grundschule Ahlbach 35 388 26458 € 7.181€ 6.567 € 14.561 € 5.037 € 32.233 € 684 € 98.539 €
3 [Lindenschule, Lindenholzhausen 122 3.309 225.675 € 61.248 € 46.601 € 39.940 € 7.838 € 86.954 € 1.188 € 487.298 €
4 [Grundschule Linter 154 1.131 77.128 € 20.933 € 16.955 € 32.124 € 7.848 € 113.940 € 1.374 € 236.164 €
5 |Grundschule Offheim 109 891 60.740 € 16.485 € 13.105 € 27.384 € 6.762 € 87.704 € 1.112 € 177.452 €
6 |Grundschule Staffel 104 1.624 110.767 € 30.062 € 12.010 € 21.765 € 6.631 € 64.466 € 1.084 € 261.060 €
7 |Christian-Spielmann-Schule 208 1.720 117.259 € 31.824 € 28.354 € 19.083 € 9.018 € 146.173 € 1.686 € 315.023 €
8 [Pestalozzischule 242 3.248 221513 € 60.119 € 44675 € 47.301 € 10.039 € 153.669 € 1.884 € 530.595 €
9 |Grundschule Bad Camberg + Pommernstrale 225 5.295 361.113 € 98.006 € 69.048 € 69.214 € 9.770 € 170.910 € 1.786 € 752.778 €
10 |Grundschule Erbach 146 1.549 105.650 € 28.673 € 23.931€ 32.057 € 7.643 € 92.951 € 1.326 € 299.107 €
11 |Grundschule Wiirges 96 1.405 95.826 € 26.007 € 19.770 € 34.469 € 6.433 € 64.466 € 1.036 € 246.176 €
12 |Grundschule Hadamar 212 2.498 170.346 € 46.232 € 32.153 € 50.825 € 9.568 € 146.923 € 1.710 € 412.257 €
13 |Grundschule Niederhadamar 178 1.599 109.030 € 29.591 € 23.859 € 51.025 € 8.589 € 119.937 € 1512 € 310.715 €
14 |Grundschule Niederzeuzheim 63 441 30.051 € 8.156 € 7.941 € 19.725 € 5.638 € 44.976 € 846 € 101.022 €
15 |Grundschule Oberzeuzheim 47 283 19.310 € 5.241 € 4.854 € 42.385 € 5.332 € 40479 € 752 € 99.879 €
16 |Grundschule Steinbach 35 627 42773 € 11.609 € 6.926 € 15.935 € 5.023 € 24.737 € 684 € 101.587 €
17 |Grundschule Arfurt 29 451 30.723 € 8.338 € 6.976 € 15.885 € 5.153 € 18.740 € 648 € 86.602 €
18 |Grundschule Dehrn 96 741 50.515 € 13.710 € 12.435 € 31.640 € 6.426 € 48.724 € 1.036 € 163.924 €
19 |Grundschule Steeden 72 613 41.829 € 11.352 € 9.111 € 18.184 € 6.157 € 47.975 € 898 € 125.660 €
20 |Grundschule Beselich 255 3.248 221.480 € 60.109 € 38.872 € 56.543 € 10.177 € 188.151 € 1.960 € 528.942 €
21 |Grundschule Oberbrechen 60 1.572 107.192 € 29.092 € 23.843 € 19.134 € 5.400 € 47975 € 828 € 219.564 €
22 |Grundschule Dorndorf 35 422 28.776 € 7.810€ 6.938 € 16.943 € 5411 € 32.233 € 684 € 85.912 €
23 |Grundschule Langendernbach 66 561 38.238 € 10.378 € 7.241 € 9.936 € 6.146 € 43.477 € 862 € 101.846 €
24 |Grundschule Thalheim 43 350 23.865 € 6.477 € 6.493 € 13.796 € 5.562 € 33.732 € 730 € 80.353 €
25 |Grundschule Wilsenroth 48 432 29437 € 7.989 € 5.629 € 9.786 € 5.136 € 32.233 € 758 € 91.401 €
26 |Grundschule Dorchheim 90 1.832 124.900 € 33.898 € 26.557 € 46.301 € 6.203 € 52472 € 1.002 € 291.170 €
27 |Oranienschule Elz 128 1.512 103.137 € 27.991 € 22102 € 35.221 € 7.246 € 110.942 € 1.222 € 255.327 €
28 |Grundschule Léhnberg 222 2.496 165000 € * 9.384 € 167.912 € 1.768 € 639.419€
29 |Grundschule Mengerskirchen 273 3.218 219413 € 59.549 € 40.851 € 58.051 € 10.744 € 161.165 € 2.064 € 544.195 €
31 [Grundschule Aumenau 59 471 32.145 € 8.724 € 6.607 € 14.847 € 5.755 € 38.230 € 800 € 118.154 €
32 [Grundschule Ellar 54 468 31914 € 8.661 € 7.358 € 16.093 € 5.761 € 47.225 € 794 € 96.371 €
33 [Grundschule Hausen 69 811 55.295 € 15.007 € 12.945 € 17.269 € 5.687 € 56.220 € 880 € 146.315 €
34 [Grundschule Hintermeilingen 52 447 30495 € 8.276 € 7111 € 5.688 € 5.785 € 46476 € 782 € 88.233 €
35 [Grundschule Lahr 45 687 46.842 € 12.713 € 10.440 € 5.630 € 5.094 € 30.734 € 742 € 104.876 €
36 Grundschule Weilmiinster 308 3.795 258.781 € 70.233 € 50.162 € 70.820 € 11.641 € 152.170 € 2.266 € 594.041 €
AuRenstelle Laubuseschbach 1.018 69.425 € 18.842 € 14.507 € 36415 € 1.785 € 45.726 € 0 170.993 €

37 [Grundschule Weinbach 141 3.109 212.036 € 57.546 € 37.150 € 39.533 € 7.385 € 101.197 € 1.298 € 453.567 €
38 [Schule am Eschilishov 108 1.560 106.391 € 28.874 € 24574 € 31.256 € 6.747 € 90.702 € 1.106 € 251.880 €
39 [Grundschule Merenberg 111 2.310 157.533 € 42.754 € 36.179 € 56.499 € 7.591 € 75.710 € 1.124 € 361.168 €
Summen 4.634 60.650 3.965.749 € 1.076.302 € 809.265 € 1.212177 € 276.502 € 3.254.787 € 45124 € 10.517.023 €
Grund-, Haupt- u. Realschulen

40 |Johann-Wolfgang-von-Goethe-Schule 415 6.884 469.435 € 127.404 € 69.907 € 111.180 € 14.883 € 250.369 € 3.128 € 1.034.577 €
41 |Theodor-Heuss-Schule 460 6.007 409.610 € 111.168 € 77.393 € 115.710 € 16.940 € 316.334 € 3.388 € 1.016.077 €
42 |Leo-Sternberg-Schule 756 11.122 758.468 € 205.846 € 115.036 € 172.680 € 24558 € 535.969 € 5.104 € 1.728.272 €
43 |Heinrich-von-Gagern-Schule 359 9.723 663.011 € 179.941 € 83.330 € 116.586 € 13.890 € 239.124 € 2.802€ 1.271.888 €
44 |Erlenbachschule, Elz 471 6.708 457.446 € 124.151 € 70.788 € 102.474 € 16.674 € 308.088 € 3.452 € 1.026.355 €
45 |MPS St. Blasius Frickhofen 538 2.627 179.152 € 48.622 € 33.932 € 124.277 € 18.611 € 413.033 € 3.840 € 769.001 €
46 |Westerwaldschule, Waldernbach 320 6.714 457.832 € 124.255 € 71.604 € 91.249 € 12.851 € 230.129 € 2576 € 928.113 €
47 |MPS-Goldener-Grund, Niederselters 475 4.647 316.913 € 86.010 € 62.062 € 98.424 € 16.727 € 357.562 € 3.476 € 832.012 €
48 |Schule im Emsbachtal, Niederbrechen 365 4.757 324.376 € 88.036 € 50.124 € 87.325 € 14.305 € 299.843 € 2.838 € 764.885 €
Summen 4159 59.188 4.036.243 € 1.095.433 € 634.176 € 1.019.905 € 149.439 € 2.950.451 € 30.604 € 9.371.180 €




Seite A 68

Personal- u.

Nr. |Objekt Schiilerzahl Brutto-" Mietkosten Nebenkosten |Reinigungskosten | Versorgungs- SEeivdast Kosten ILV S et
geschossflache EEH FHH
aufwand
Gymnasien
49 |Tilemannschule 844 13.197 899.958 € 244248 € 125.718 € 210.256 € 26.398 € 673.147 € 8.586 € 1.907.519€
50 |Gymnasium Philippinum 1264 12.911 880.442 € 238.951 € 119.110 € 236.817 € 37.719 € 866.545 € 12.402 € 1.903.401 €
Summen 2.108 26.108 1.780.400 € 483.199 € 244828 € 447.073 € 64.117 € 1.539.692 € 20.988 € 3.810.920 €
Forderschulen
51 |Albert-Schweitzer-Schule 71 3.722 253.781 € 68.876 € 50.456 € 70.247 € 7.763 € 39.729 € 1.260 € 496.328 €
52 |Astrid-Lindgren-Schule 122 2.383 162.514 € 44.106 € 43.888 € 67.268 € 10.156 € 132.680 € 1.744 € 419.518 €
53 |Windhofschule 116 3.856 262.985 € 71.374 € 39.314 € 74878 € 27.267 € 86.205 € 1.602 € 575.618 €
54 |Walderbachschule 47 1.448 98.761 € 26.804 € 25.643 € 46.158 € 13.240 € 26.236 € 1.114 € 257112 €
Summen 356 11.409 778.041 € 211.160 € 159.301 € 258.552 € 58.426 € 284.850 € 5.720 € 1.748.577 €
Gesamtschulen
55 |Jakob-Mankel-Schule 455 4.559 310.882 € 84.373 € 51.098 € 91.576 € 17.363 € 328.328 € 5.300 € 775873 €
56 |Taunusschule, Bad Camberg 977 16.838 1.148.264 € 311.638 € 173.882 € 177317 € 30491 € 742116 € 8.756 € 2.267.186 €
57 |Furst-Johann-Ludwig-Schule 1638 17.286 1.178.791 € 319.923 € 153.564 € 352.370 € 46.493 € 1.165.638 € 13.370 € 2.745.928 €
58 |Freiherr-vom-Stein-Schule 1210 9.860 672.374 € 182.482 € 109.391 € 217.259 € 37427 € 805.077 € 9678 € 1.768.392 €
59 |Weiltalschule 581 8.285 564.955 € 153.328 € 60.497 € 174625 € 20.562 € 417.531 € 6.030 € 1.184.322 €
60 |JCCS RUNKEL 532 6.995 476.982 € 129.453 € 77.751 € 112.148 € 19.111 € 342.570 € 5746 € 1.103.688 €
61 |JCCS VILLMAR 377 4.590 312.983 € 84.943 € 63.346 € 94.208 € 16.557 € 297.594 € 3.146 € 816.097 €
Summen 5.770 68.412 4.665.231 € 1.266.140 € 689.528 € 1.219.504 € 188.004 € 4.098.854 € 52.026 € 10.661.487 €
Berufliche Schulen
" Personal- u.
Nr. |Objekt Schulsn Brutto-" Mietkosten Nebenkosten |Reinigungs-kosten| Versorgungs- | Schulbudget Kosten ILV et
geschossflache FHH
vZ TZ aufwand
62 |Adolf-Reichwein-Schule 1415 517 11.865 809.144 € 219.601 € 129.226 € 272,662 € 61.989 € 1.625.147 € 13.712 € 2.098.616 €
63 |Friedrich-Dessauer-Schule 457 891 9.928 677.041 € 183.749 € 103.061 € 236.117 € 43.568 € 1.063.692 € 9.856 € 1.857.498 €
64 |PPC Schule, Limburg 794 573 5.829 397.470 € 107.873 € 78.895 € 230.916 € 44.383 € 1.015.717 € 9.982 € 1.332.643 €
65 |Wilhelm-Knapp-Schule 745 474 11.232 765.911 € 207.868 € 151.298 € 219.059 € 44.231 € 924.265 € 9.006 € 1.873.758 €
Summen 3.411 2.455 38.854 2.649.566 € 719.091 € 462.481 € 958.753 € 194171 € 4.628.821 € 42.556 € 7.162.514 €
Gesamtsummen 22.893 264.622 17.875.230 € 4.851.325 € 2.999.580 € 5.115.963 € 930.659 € 16.757.455 € 197.018 € | | 43.271.700 €

Quelle: Schilerzahlen 22/23 Stand: 13. Februar 2023

* Kostenerstattung fiir Schultdgeraufgaben; behinhaltet Miet- u. Nebenkosten, Reinigungskosten und Personalkosten
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Ubersicht Schulen des Landkreises zum Haushaltsplan 2025
(wesentliche Aufwendungen und Auszahllungen)

Personal- u.

Nr. [Objekt Schiilerzahl Brutto-“ Mietkosten Nebenkosten RS- Versorgungs- Schulbudget Kosten ILV Schulbidost
geschossflache kosten EHH FHH
aufwand

Grundschulen

1 |Erich-Kéastner Schule 298 2.519 176.075 € 47.703 € 45.559 € 70.984 € 13.050 € 200.481 € 2.208 € 644.031 €

2 |Grundschule Ahlbach 35 388 27125 € 7.349 € 7.888 € 14.997 € 5118 € 33.285 € 684 € 118.547 €

3 |Lindenschule, Lindenholzhausen 122 3.309 231.360 € 62.681 € 54.511 € 41.138 € 7919 € 89.791 € 1.188 € 551.437 €

4 |Grundschule Linter 154 1.131 79.072 € 21422 € 20.439 € 33.088 € 7.930 € 117.657 € 1.374 € 315.974 €

5 |Grundschule Offheim 109 891 62.270 € 16.870 € 15475 € 28.205 € 6.843 € 90.565 € 1.112 € 234.360 €

6 |Grundschule Staffel 104 1.624 113.558 € 30.766 € 15.764 € 22418 € 6.712 € 66.569 € 1.084 € 318.506 €

7 _|Christian-Spielmann-Schule 208 1.720 120.213 € 32.569 € 35.246 € 19.655 € 9.098 € 150.941 € 1.686 € 422.780 €

8 |Pestalozzischule 242 3.248 227.094 € 61.525 € 53.571 € 48.720 € 10.120 € 158.682 € 1.884 € 661.826 €

9 |Grundschule Bad Camberg 225 5.295 370.210 € 100.299 € 79.733 € 71.298 € 9.856 € 176.485 € 1.786 € 880.543 €
10 |Grundschule Erbach 146 1.549 108.311 € 29.344 € 27409 € 33.019 € 7.724 € 95.983 € 1.326 € 376.362 €
11 |Grundschule Wirges 96 1.405 98.241 € 26.616 € 23.361 € 35.503 € 6:5118l€ 66.569 € 1.036 € 298.560 €
12 |Grundschule Hadamar 212 2.498 174.637 € 47.314 € 36.747 € 52.349 € 9.657 € 151.715 € 1.710 € 524.873 €
13 |Grundschule Niederhadamar 178 1.599 111.777 € 30.283 € 28.819 € 52.556 € 8.679 € 123.849 € 1512 € 404.270 €
14 |Grundschule Niederzeuzheim 63 441 30.808 € 8.347 € 9.371 € 20.317 € 5.717 € 46.443 € 846 € 133.963 €
15 |Grundschule Oberzeuzheim 47 283 19.797 € 5.363 € 6.039 € 43.657 € 5413 € 41.799 € 752 € 125.196 €
16 |Grundschule Steinbach 35 627 43.850 € 11.880 € 8.162 € 16413 € 5.104 € 25.544 € 684 € 121.059 €
17 |Grundschule Arfurt 29 451 31.497 € 8.533 € 8.353 € 16.361 € 5.245 € 19.351 € 648 € 102.986 €
18 |Grundschule Dehrn 96 741 51.787 € 14.031 € 15.138 € 32.589 € 6.506 € 50.314 € 1.036 € 214275 €
19 |Grundschule Steeden 72 613 42.883 € 11.618 € 10.958 € 18.729 € 6.250 € 49.540 € 898 € 163.416 €
20 [Grundschule Beselich 255 3.248 227.059 € 61.516 € 45.954 € 58.239 € 10.260 € 194.289 € 1.960 € 664.718 €
21 [Grundschule Oberbrechen 60 1.572 109.893 € 29.773 € 29.111 € 19.708 € 5473 € 49.540 € 828 € 254319 €
22 [Grundschule Dorndorf 35 422 29.501 € 7.993 € 8.226 € 17.451 € 5.508 € 33.285 € 684 € 105.002 €
23 [Grundschule Langendernbach 66 561 39.201 € 10.621 € 9.038 € 10.234 € 6.244 € 44.895 € 862 € 136.205 €
24 |Grundschule Thalheim 43 350 24.466 € 6.628 € 7773 € 14.206 € 5.657 € 34.833 € 730 € 103.172 €
25 [Grundschule Wilsenroth 48 432 30.179 € 8.176 € 6.801 € 10.079 € 5210 € 33.285 € 758 € 116.961 €
26 [Grundschule Dorchheim 90 1.832 128.047 € 34.691 € 31.666 € 47.690 € 6.281 € 54.184 € 1.002 € 342222 €
27 [Oranienschule Elz 128 1.512 105.735 € 28.646 € 26.824 € 36.278 € 7.328 € 114.561 € 1.222 € 323.684 €
28 [Grundschule Léhnberg 222 2.496 165000 € * 9.466 € 173.389 € 1.768 € 752.359 €
29 [Grundschule Mengerskirchen 273 3.218 224.941 € 60.942 € 49.589 € 59.793 € 10.825 € 166.423 € 2.064 € 688.915 €
31 [Grundschule Aumenau 55 471 32.955 € 8.928 € 7.966 € 15.292 € 5.847 € 39.477 € 800 € 148.136 €
32 [Grundschule Ellar 54 468 32.718 € 8.864 € 9.011 € 16.576 € 5.854 € 48.766 € 794 € 124.848 €
33 |Grundschule Hausen 69 811 56.688 € 15.358 € 15.521 € 17.787 € 5.763 € 58.054 € 880 € 183.223 €
34 |Grundschule Hintermeilingen 52 447 31.264 € 8.470 € 8.621 € 5.859 € 5.881 € 47.992 € 782 € 115.363 €
35 |Grundschule Lahr 45 687 48.022 € 13.010 € 12.761 € 5.799 € 5.168 € 31.736 € 742 € 129.319 €
36 Grundschule Weilmunster 308 3.795 265.300 € 71.876 € 59.340 € 72952 € 11.726 € 157.134 € 2.266 € 726.475 €

AuBenstelle Laubuseschbach 1.018 71174 € 19.283 € 17.253 € 37.508 € 1.855 € 47.218 € 0 206.914 €

37 |Grundschule Weinbach 141 3.109 217.377 € 58.893 € 44.368 € 40.719 € 7.462 € 104.498 € 1.298 € 534.317 €
38 |Schule am Eschilishov 108 1.560 109.071 € 29.550 € 30.554 € 32.193 € 6.828 € 93.661 € 1.106 € 310.583 €
39 |Grundschule Merenberg 111 2.310 161.502 € 43.755 € 43.936 € 58.194 € 7.704 € 93.661 € 1.124 € 424.460 €
Summen 4.634 60.650 4.065.658 € 1.101.486 € 966.855 € 1.248.552 € 279.794 € 3.376.444 € 45.124 € 13.004.158 €
Grund-, Haupt- u. Realschulen
40 [Johann-Wolfgang-von-Goethe-Schule 415 6.884 481.261 € 130.386 € 83.957 € 114.515 € 14.977 € 258.535 € 3.128 € 1.261.942 €
41 [Theodor-Heuss-Schule 460 6.007 419.930 € 113.769 € 99.728 € 119.181 € 17.037 € 326.653 € 3.388 € 1.255.216 €
42 |Leo-Sternberg-Schule 756 11.122 777.576 € 210.665 € 139.178 € 177.860 € 24.666 € 553.452 € 5.104 € 2.137.092 €
43 |Heinrich-von-Gagern-Schule 359 9.723 679.715 € 184.152 € 102.147 € 120.083 € 13.981 € 246.925 € 2.802 € 1.477.201 €
44 |Erlenbachschule, Elz 471 6.708 468.971 € 127.163 € 82.879 € 105.548 € 16.771 € 318.138 € 3.452 € 1.280.747 €
45 |MPS St. Blasius Frickhofen 538 2.627 183.665 € 49.759 € 50.672 € 128.005 € 18.717 € 426.506 € 3.840 € 1.049.277 €
46 [Westerwaldschule, Waldernbach 320 6.714 469.971 € 127.163 € 85.114 € 93.986 € 12.937 € 237.636 € 2576 € 1.106.271 €
47 [MPS-Goldener-Grund, Niederselters 475 4.647 324.897 € 88.023 € 76.289 € 101.376 € 16.823 € 369.226 € 3.476 € 1.081.624 €
48 [Schule im Emsbachtal, Niederbrechen 365 4.757 332.548 € 90.096 € 62.494 € 89.945 € 14.407 € 309.623 € 2.838 € 960.012 €
Summen 4.159 59.188 4.138.534 € 1.121.176 € 782.459 € 1.050.499 € 150.316 € 3.046.694 € 30.604 € 11.609.382 €
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- Personal- u.
Nr. |Objekt Schiilerzahl Brutto-" Mietkosten Nebenkosten Reinigungs- Versorgungs- Schulbudget Kosten ILV Schulbudget
geschossflache kosten aufwand EEH FHH

Gymnasien

49 |Tilemannschule 844 13.197 922.631 € 249.964 € 148.693 € 216.564 € 26.515 € 695.104 € 8.586 € 2.365.275 €
50 [Gymnasium Philippinum 1264 12.911 902.623 € 244543 € 144.243 € 243.921 € 37.881€ 894.811 € 12.402 € 2.564.583 €
Summen 2.108 26.108 1.825.254 € 494.507 € 292.936 € 460.485 € 64.396 € 1.589.915 € 20.988 € 4.929.858 €
Forderschulen

51 |Albert-Schweitzer-Schule 71 3.722 260.174 € 70.488 € 61.236 € 72.355 € 7.846 € 41.025 € 1.260 € 544.364 €
52 |Astrid-Lindgren-Schule 122 2.383 166.609 € 45138 € 59.412 € 69.287 € 10.260 € 137.008 € 1.744 € 489.316 €
53 [Windhofschule 116 3.856 269.611€ 73.044 € 52.634 € 77124 € 27.344 € 89.017 € 1.602 € 645.604 €
54 [Walderbachschule 47 1.448 101.249 € 27.431€ 32.291 € 47.543 € 13.318 € 27.092 € 1.114 € 286.833 €
Summen 356 11.409 797.643 € 216.101 € 205.573 € 266.310 € 58.768 € 294142 € 5.720 € 1.966.118 €
Gesamtschulen

55 |Jakob-Mankel-Schule 455 4.559 318.714 € 86.348 € 64.237 € 94.886 € 17.462 € 339.037 € 5.300 € 1.015.022 €
56 [Taunusschule, Bad Camberg 977 16.838 1177192 € 318.935 € 202.315€ 183.653 € 30.629 € 766.318 € 8.756 € 2.798.639 €
57 |Furst-Johann-Ludwig-Schule 1638 17.286 1.208.491 € 327.410 € 181.849 € 365.410 € 46.658 € 1.203.657 € 13.370 € 3.607.626 €
58 [Freiherr-vom-Stein-Schule 1210 9.860 689.313 € 186.752 € 130.793 € 225.305 € 37.554 € 831.339 € 9.678 € 2.396.110 €
59 [Weiltalschule 581 8.285 579.188 € 156.917 € 80.480 € 181.288 € 20.671 € 431.150 € 6.030 € 1.497.133 €
60 [JCCS RUNKEL 532 6.995 488.998 € 132.482 € 96.218 € 116.309 € 19.200 € 353.745 € 5746 € 1.390.062 €
61 [JCCS VILLMAR 377 4.590 320.868 € 86.931 € 85.066 € 97.700 € 16.696 € 307.301 € 3.146 € 1.020.831 €
Summen 5.770 68.412 4.782.764 € 1.295.775 € 840.958 € 1.264.551 € 188.870 € 4.232.547 € 52.026 € 13.725.423 €
Berufliche Schulen

W) - Personal- u.
Nr. |Objekt Schdler Brutto-" Mietkosten | Nebenkosten Reinigungs- Versorgungs- | Schulbudget | Kosten ILV Schulbudget
vz TZ geschossflache kosten aufwand FHH

62 |Adolf-Reichwein-Schule 1415 517 11.865 829.528 € 224.740 € 148.887 € 280.841 € 62.274 € 1.678.158 € 13.712 € 3.084.995 €
63 |Friedrich-Dessauer-Schule 457 | 891 9.928 694.098 € 188.049 € 132.818 € 243.199 € 43.732 € 1.098.389 € 9.856 € 2.551.769 €
64 [PPC Schule, Limburg 794 | 573 5.829 407.483 € 110.397 € 106.141 € 237.843 € 44.560 € 1.048.849 € 9.982 € 2.025.653 €
65 [Wilhelm-Knapp-Schule 745 | 474 11.232 785.207 € 212.732 € 185.166 € 225.630 € 44.539 € 954.414 € 9.006 € 2.510.152 €
Summen 3.411|2.455 38.854 2.716.316 € 735.918 € 573.013 € 987.513 € 195.105 € 4.779.810 € 42.556 € 10.172.569 €
Gesamtsummen 22.893 264.622 18.326.169 € 4.964.963 € 3.661.795 € 5.277.909 € 937.249 € 17.319.552 € 197.018 € | | 55.407.507 €

Quelle: Schilerzahlen 22/23 Stand: 13. Februar 2023

* Kostenerstattung fiir Schultdgeraufgaben; behinhaltet Miet- u. Nebenkosten, Reinigungskosten und Personalkosten
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Kosten pro Schiiler 2024 und pro gm Uber alle Schulformen*

Produkt Schulform Fehlbedarf 2024 Schiiler- Kosten pro |Bruttogeschoss-| Kosten pro
nach ILV in € zahlen** Schiilerin € fliche in gm qm in €

21010 Grundschulen 10.326.372 4.634 2.228 60.650 170
21030 Grund-, Haupt- und Realschulen 9.316.199 4.159 2.240 59.188 157
21040 Gymnasien 3.826.710 2.108 1.815 26.108 147
21050 Berufliche Schulen 7.780.918 5.866 1.326 38.854 200
21060 Forderschulen 1.815.841 356 5.101 11.409 159
21070 Gesamtschulen 10.607.118 5.770 1.838 68.412 155

43.673.158 22.893 1.908 264.621 165

*Die Privatschulen sind nicht mit aufgefiihrt. Fir die Privatschulen sind ab 2024 ff. Zuweisungen in Hohe von 636.000 € vorgesehen. Im Ergebnis
betragt daher fiir 2024 der Schulumlagebedarf 44.309.158 € (43.673.158 € + 636.000 €).

** Es handelt sich hierbei um die Ist-Schiilerzahlen zum Stand 13. Februar 2023.

Kosten pro Schiiler 2025 und pro gm Uber alle Schulformen*

Produkt Schulform Fehlbedarf 2025 Schiiler- Kosten pro |Bruttogeschoss-| Kosten pro
nachILVin € zahlen** Schiilerin € fliche in gm gqmin €

21010 Grundschulen 12.812.336 4.634 2.765 60.650 211
21030 Grund-, Haupt- und Realschulen 11.553.362 4.159 2.778 59.188 195
21040 Gymnasien 4.945.121 2.108 2.346 26.108 189
21050 Berufliche Schulen 10.802.458 5.866 1.842 38.854 278
21060 Férderschulen 2.033.294 356 5712 11.409 178
21070 Gesamtschulen 13.669.612 5.770 2.369 68.412 200

55.816.183 22.893 2438 264.621 211

*Die Privatschulen sind nicht mit aufgefiihrt. Fir die Privatschulen sind ab 2022 ff. Zuweisungen in Hohe von 636.000 € vorgesehen. Im Ergebnis
betragt daher fiir 2023 der Schulumlagebedarf 56.452.183 € (55.816.183 € + 636.000 €).

** Es handelt sich hierbei um die Ist-Schilerzahlen zum Stand 13. Februar 2023.

6.4 Wirtschaftliche Betdatigung des Landkreises

Das Produkt 20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften umfasst die mit den direkten und indirekten
Beteiligungen sowie den Mitgliedschaften in Vereinen und Verbanden des Landkreises Limburg-Weil-
burg in Verbindung stehenden Zahlungsstrome.

Im Produkt Beteiligungen und Mitgliedschaften werden u.a. die Zahlungsstrome an die direkten und
indirekten Beteiligungen abgebildet. Die Verkehrsgesellschaft Lahn-Dill-Weil mbH (VLDW) wird zukinf-
tig im Produkt Mobilitaitsmanagement (20120) abgebildet.

Die wesentlichen Zahlungsstrdme an die direkten und indirekten Beteiligungen werden im Folgenden
erlautert:



Seite A 72

Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft Limburg-Weilburg (EGW)

Der Landkreis Limburg-Weilburg hat in 2022 den Ankauf der Liegenschaft Werner-Senger-Str. 10 (Ehe-
maliges Rathaus der Stadt Limburg) getatigt. Nach dem Kauf wurde die Liegenschaft an den Eigenbe-
trieb Gebaudewirtschaft libertragen. Dieser erhalt zur Sanierung einen Investitionskostenzuschuss in
Hoéhe von insgesamt 6,1 Mio. € der genannten Immobilie. Zusatzlich zu den in 2023 bereits vorgesehe-
nen 1,0 Mio. € sind in 2024: 2,5 Mio. € und 2025: 2,6 Mio. € geplant.

Der laufende Zuschuss an den Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft erfolgt Gber die Mietzahlungen des
Landkreises, die in dem Produkt Gebaudeorganisation und im Teilhaushalt Schulfinanzierung veran-
schlagt sind.

Verkehrsgesellschaft Lahn-Dill-Weil mbH (VLDW)

Der Landkreis Limburg-Weilburg hat seine Aufgabentragerschaft fir den 6ffentlichen Personennahver-
kehr gemaR § 5 Abs. 1 des Gesetzes Uber den 6ffentlichen Personennahverkehr in Hessen (OPNVG)
mittels Beleihung auf die VLDW Ubertragen. Diese hat fiir die Jahre 2024 einen Finanzierungsbedarf
fir das Kreisgebiet Limburg-Weilburg in Hohe von 5.212.000 € und fir das 2025 in Héhe von
5.310.000 € geplant. Aufgrund der guten Eigenkapitalausstattung der Gesellschaft hat der Landkreis
Limburg-Weilburg den an die VLDW zu leistenden Zuschuss in 2025 mit 4.800.000 € eingeplant. Die
Abbildung der Mittel wird zukunftig im Produkt Mobilitdtsmanagement (20120) vorgenommen.
Zusatzlich besteht mit der VLDW seit 1. Januar 2018 eine Kooperationsvereinbarung in Bezug auf er-
brachte Dienstleistungen und den zu erstattenden Aufwand. Der Landkreis Limburg-Weilburg hat der
VLDW in diesem Zusammenhang Aufwendungen im Bereich des Verkehrswesens in Héhe von
51.000 € zu erstatten.

Gesellschaft fiir Ausbildung und Beschéftigung mbH (GAB)

Die GAB erhalt einen allgemeinen Zuschuss zur Umsetzung von Beschaftigungsprojekten im Rahmen
des Zweiten und Dritten Sozialgesetzbuches (SGB Il und Ill) und der Schuldnerberatung in einer Ge-
samthéhe von 500.000 €.

Die Tilgungsruckflisse, der an die GAB ausgegebenen Ausleihungen fir den Anbau Jobcenter, den
Ankauf der Ohl-Heat-Halle sowie fir den Ankauf von Trennwanden und Wohncontainer, werden seit
dem Haushaltsjahr 2022 ebenfalls Uber dieses Produkt abgebildet (2024: 292.000 €; 2025: 177.000 €).

Wirtschaftsforderungsgesellschaft Limburg-Weilburg-Diez (WfG)

Der Landkreis Limburg-Weilburg hat die WfG mit der allgemeinen und besonderen Wirtschaftsforderung
und aller damit im Zusammenhang stehenden Leistungen, die der Wirtschaftsférderung im Wirtschafts-
raum Limburg, Weilburg und Diez dienen, betraut. Der Zuschuss an die WFG setzt sich ab 2024 wie
folgt zusammen:

Personalkostenzuschuss 314.000 €
Allgemeiner Zuschuss 104.000 €
Ausbildungszuschuss 10.000 €
Zuschuss touristische Organisationen 72.000 €

Gesamtzuschuss ab 2024 500.000 €
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Kreishallenbad Weilburg GmbH

Der Landkreis ist gemafR § 14 Nr. 2 des Gesellschaftervertrages verpflichtet, die bei der Kreishallenbad
Weilburg GmbH entstehenden Verluste zu ibernehmen, wenn eine andere Verlustabdeckung nicht
maoglich ist. Der zu Gbernehmende Verlustausgleich der Kreishallenbad Weilburg GmbH wurde in 2022
und 2023 aus der Gewinnriicklage und der Liquiditat der GmbH getatigt. Ein Zuschuss flr die Jahre
2024 und 2025 seitens des Kreishaushaltes wurde nicht eingeplant. Der Verlustausgleich soll weiterhin
aus der Gewinnriicklage und der Liquiditat der Kreishallenbad Weilburg GmbH getragen werden. Uber
die Kreishallenbad Weilburg GmbH besteht eine indirekte Beteiligung an der Hallenbad-Diez-Limburg
GmbH. Deren anteiligen Verlustausgleich (25%) wird durch den Landkreis Limburg-Weilburg Gibernom-
men, da die eigentliche Gesellschafterin (Kreishallenbad Weilburg GmbH) finanziell dazu nicht in der
Lage ist. Der anteilige Verlustausgleich der Hallenbad-Diez-Limburg GmbH wird in 2024 mit 350.000 €
(2025: 370.000 €) veranschlagt und wird Uber die Kreishallenbad Weilburg GmbH ausgezahit.

Kreiskrankenhaus Weilburg gGmbH

Die Kreiskrankenhaus Weilburg gGmbH erhalt einen Zuschuss fiir den Betrieb eines Personalwohn-
heims gemaR jahrlicher Spitzabrechnung. Fir die Haushaltsjahre 2023 und 2024 sind jeweils 100.000 €
veranschlagt.

Investitionszuschiisse und Kapitalaufstockungen sind fiir die Jahre 2024 und 2025 nicht vorgesehen.

Fir die langfristige Sicherung der medizinischen Versorgung im Landkreis Limburg-Weilburg hat der
Kreistag am 6. Mai 2022 im Wege eines Grundsatzbeschlusses einem durch Aufsichtsrat und Gesell-
schafterversammlung des Kreiskrankenhauses einstimmig beschlossenen gemeinsamen Neubaus des
Kreiskrankenhauses Weilburg mit der Vitos Weil-Lahn gGmbH fir die Blrgerinnen und Blrger sowie
dem Abschluss eines Kooperationsvertrages zwischen der Vitos Weil-Lahn gGmbH und der Kreiskran-
kenhaus Weilburg gGmbH zugestimmt. Zwischenzeitlich wurden die beiden getrennten Férderantrage
von Vitos und dem Kreiskrankenhaus Weilburg gestellt.

Sonstige Beteiligungen und Mitgliedschaften

Daruber hinaus erfolgen gemaf Kreistagsbeschluss vom 1. Dezember 2017 ein jahrlicher Zuschuss
von bis zu 22.000 € an die Stadt Limburg zur Komplementarfinanzierung der Auf3enstelle der Techni-
schen Hochschule.

Zusatzlich in diesem Produkt veranschlagt sind folgende Mitgliedsbeitrage:

Hessischer Landkreistag 125.000 €
Mitgliedsbeitrage an Verbande u. Vereine 77.500 €
Mitgliedsbeitrage Wirtschaftsinitiativen 73.000 €

Die Umlagen an den Rhein-Main-Verkehrsverbund (RMV) in Héhe von 237.700 € sind ab 2024 im Pro-
dukt Mobilitatsmanagement 20120 eingeplant.
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6.5 Mobilitatsmanagement

20120 — Mobilitatsmanagement

Kreisstraflen

Zur Unterhaltung der KreisstralRen wurde ein Projektvertrag zwischen dem Kreis und der ARGE Fa.
Albert Weil und Fa. Hermann Schafer abgeschlossen, der seit dem 15. Oktober 2018 lauft. Der Ver-
trag hatte zunachst eine Grundlaufzeit von funf Jahren (bis 14. Oktober 2023) mit der bereits gezoge-
nen Option zur einmaligen Verlangerung um weitere drei Jahre (14. Oktober 2026). Der Projektvertrag
umfasst neben der Durchfiihrung verschiedener ErhaltungsmafRnahmen (rd. 40 km in der Grundlauf-
zeit und rd. 10 km im Optionszeitraum) auch den kompletten Betriebsdienst. In jedem Vertragsjahr
sind mindestens 7 Streckenkilometer fertig zu stellen. In der Optionslaufzeit sind es in jedem Ver-
tragsjahr mindestens 3 km. Zur Mitfinanzierung der Aufwendungen flr die Kreisstrallen werden in den
Haushaltsjahren 2022 bis 2025 jeweils 951.667 € jahrlich aus den vorhandenen Riickstellungen fir
unterlassene Instandhaltungsmaflnahmen bei den Kreisstrallen entnommen, da die unterlassenen
Instandhaltungen durch die ErhaltungsmaRnahmen abgebaut werden.

Umfangreichere Informationen, auch zu den einzelnen Baumafinahmen, sind dem Produktplan bzw.
der Investitionstbersicht zu entnehmen.

Folgende im Doppelhaushalt 2022/2023 veranschlagte MalRnahmen sind nicht mehr in der Investiti-
onsubersicht 2024/2025 enthalten:

Grundhafte Erneuerung K 431/K 432 OD Falkenbach

In Absprache mit dem Marktflecken Villmar ist diese MalRhahme flr die nachsten Jahre nicht im Haus-
halt des Marktflecken Villmar vorgesehen. Die grundhafte Erneuerung dieser Strafe ist jedoch nur als
Gemeinschaftsmallnahme (wegen der Erneuerung Kanal- und Versorgungsleitungen usw.) in Zusam-
menarbeit mit der Gemeinde moéglich. Sobald die Malnahme fiir den Marktflecken wieder aktuell wird,
erfolgt eine neue Veranschlagung.

Grunderneuerung K 502 OD Werschau

In Absprache mit der Gemeinde Brechen ist diese MaRnahme fiir die nachsten Jahre nicht im Haus-
halt der Gemeinde Brechen vorgesehen. Die grundhafte Erneuerung dieser Stral3e ist jedoch nur als
GemeinschaftsmalRnahme (wegen der Erneuerung Kanal- und Versorgungsleitungen usw.) in Zusam-
menarbeit mit der Gemeinde mdglich. Sobald die MalRnahme fur die Gemeinde wieder aktuell wird,
erfolgt eine neue Veranschlagung.

Zu den im Doppelhaushalt 2022/2023 abgebildeten BaumalRnahmen, die auch vom Land Hessen ge-
fordert werden, ist Folgendes auszufiihren:

Die grundhafte Erneuerung der K 492 OD Lahr wurde nach ca. einjahriger Bauzeit im September
2023 abgeschlossen.

Die Bauarbeiten fir die Grunderneuerung der K 505 und der K 503 in der OD Heringen laufen seit Ja-
nuar 2023 und werden voraussichtlich Ende Juni 2024 beendet sein.

Die Auftragsvergabe fur den Ausbau der K 511 zwischen Eisenbach und der L 3449 ist bereits erfolgt,
die Bauarbeiten werden im Januar 2024 beginnen.
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Fir die weiteren vorgesehenen MalRnahmen konnten bisher nur zum Teil die planungs- und baurecht-
lichen Voraussetzungen geschaffen werden. Bei den folgenden MalRnahmen wurde daher die Veran-
schlagung im Doppelhaushalt 2024/2025 zeitlich angepasst.

e Grundhafte Erneuerung K 449 OD Eschenau

¢ Grundhafte Erneuerung K 449 OD Heckholzhausen

e Grundhafte Erneuerung K 454 OD Reichenborn

e Neubau Staffeler Lahnbricke K 470

¢ Grundhafte Erneuerung K 507 OD Dauborn

¢ Grundhafte Erneuerung K 514 OD Dombach

Die folgende tabellarische Ubersicht stellt die Entwicklung der im Haushaltsplan 2022/2023 urspriing-
lich veranschlagten MaRnahmen dar:

Abgeschlossene/laufende
MaBnahmen 2022/2023

vorerst zuriickgestellte
MaBRnahmen

verschobene MaRnahmen
Doppelhaushalt 2024/2025

K492 OD Lahr

K 503 OD Heringen

K 431/432 OD Falkenbach
K 502 OD Werschau

K 449 OD Eschenau
K 449 OD Heckholzhausen
K 454 OD Reichenborn

K 505 OD Heringen
K 511 Eisenbach freie Strecke

K 470 Bau Lahnbriicke Staffel
K 507 OD Dauborn
K 514 OD Dombach

Im Investitionsplan des Doppelhaushaltes 2024/2025 sind folgende MaRnahmen mit Veranschla-

gungsraten in 2024 und 2025 geplant:

MaRnahme 2024 2025 Gesamtkosten der je-
weiligen MaBnahmen

Allgemeines Ausbauprogramm 50.000 € 50.000 € 100.000 €
Grundhafte Erneuerung K 449 OD
Heckholzhausen (Teilstrecke) 60.000 € 420.000 € 1.320.000 €
Grundhafte Erneuerung K 449 OD ) 20.000 € 500.000 €
Eschenau
Grgndhafte Erneuerung K 454 OD 270.000 € ) 450.000 €
Reichenborn
Grunderneuerung K 467 OD / An- 30.000 € 100.000 € 360.000 €
schlussstrecke Weyer
Entwasserung Aumenau K 468 150.000 € - 150.000 €
Neubau Lahnbricke K 470 Staffel 1.500.000 € 2.500.000 € 10.488.000 €
Grunderneuerung K 481 OD Han- 25.000 € 100.000 € 325.000 €
genmeilingen (Teilstrecke)
Grunderneuerung K 482 OD Han- 25.000 € 100.000 € 325.000 €
genmeilingen (2. Teilstlck)
Grundhafte Erneuerung K 507 OD } 30.000 € 600.000 €
Dauborn (Teilstrecke)
Ausbau K 511 Eisenbach - L 3449 1.199.000 € - 2.700.000 €
Grundhafte Erneuerung K 514 OD 20.000 € 300.000 € 200.000 €
Dombach

Summe 3.329.000 € 3.620.000 € 18.018.000 €
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Die Ansatze bei den BaumalRnahmen beinhalten auch die nicht férderfahigen Ingenieurleistungen. Bei
der Veranschlagung der zu erwartenden Fordermittel wurde der bisherige Fordersatz von 70 % unter-
stellt. Fur Fordermittel wurden daher Fordermittel in Hohe von 455.000 € (2024) und Mittel in Héhe
von 2.874.000 € (2025) eingeplant.

Im Finanzplanungszeitraum stellt der Neubau der Lahnbriicke Staffel im Zuge der K 470 mit einem
geschatzten Kostenvolumen von 10.488.000 € das dominierende Projekt im KreisstraRensegment
dar.

Der Auftrag fir die Planung ,Neubau der Lahnbriicke Staffel im Zuge der K 470" wurde an ein Pla-
nungsbdro in Limburg vergeben. Nach Abschluss der Vorplanung zu den drei zu untersuchenden Pla-
nungsvarianten wurde vom Kreisausschuss im Marz 2022 beschlossen, die Planungsvariante ,Ersatz-
neubau an annahernd gleicher Stelle mit bauzeitlicher Behelfsumfahrung® planerisch weiter zu verfol-
gen. Im weiteren Verlauf wurde vom RP GieRen (Genehmigungsbehdrde) mitgeteilt, dass diese Pla-
nungsvariante mit den bis dato erstellten Planungsunterlagen (inkl. hydraulischer Berechnung fir den
Hochwasserfall) genehmigungsfahig erscheint. Im Anschluss wurde eine vertiefende Baugrunderkun-
dung mit GrolRkernbohrung durchgefiihrt und ausgewertet, sodass in der weiteren Planung diese Er-
kenntnisse final eingearbeitet werden kénnen.

Die denkmalschutzrechtliche Genehmigung fiir den Abbruch der Bestandsbriicke wurde bereits einge-
holt. Des Weiteren fanden Abstimmungstermine mit den wichtigsten Tragern 6ffentlicher Belange
(Obere Wasserbehdrde und Obere Naturschutzbehérde) vor Ort statt. Mit Hessen Mobil Marburg ist
man bereits im Gesprach mit den zustandigen Projektplanern der Lichfieldbriicke, um die beiden Pro-
jekte zeitlich in Einklang zu bringen. Mit der Forderstelle von Hessen Mobil Kassel wurde die Maf3-
nahme weitestgehend abgestimmt und als férderfahig erklart. Bis Ende des Jahres 2023 sollen alle
Unterlagen bei den Genehmigungsbehérden eingereicht sein. Mit einer Genehmigung wird dann fru-
hestens im Herbst 2024 gerechnet. Die geplante Auftragsvergabe und der Baubeginn werden dann im
Sommer 2025 und die Fertigstellung Ende 2027 angestrebt. Das Gesamtvolumen des Projektes wird
nach derzeitigem Kenntnisstand auf rd. 10,5 Mio. € geschatzt. Es handelt sich hierbei um das mit Ab-
stand teuerste Strallenbauprojekt im Investitionsprogramm des Landkreises.

Nahmobilitat

Derzeit wird ein kreisweites Radverkehrskonzept aufbauend auf dem Nahmobilitatsplan von 2020 er-
arbeitet. Dieses soll im Frihjahr 2024 vorliegen. Ziel ist es, die Infrastruktur fir den Radverkehr im
Landkreis zu starken. Durch das Land Hessen werden neu geschaffene Stellen flir Nahmobilitatskoor-
dinatoren geférdert, diese werden im Sachgebiet Mobilititsmanagement im Amt fir Finanzen und Or-
ganisation angesiedelt werden. Die Nahmobilitdtskoordinatoren sind Ansprechpartner fir die Stadte
und Gemeinden im Landkreis und sollen diese bei der Umsetzung von MaRnahmen der Nahmobilitat,
-insbesondere im Bereich des Radverkehrs- unterstitzen.

Fir die Umsetzung der sich aus dem Radverkehrskonzept ergebenden Mallnahmen, welche sich in
zustandiger Baulast des Landkreises befinden, wurden im Doppelhaushalt 2024/2025 entsprechende
Mittel bertcksichtigt. Im Wesentlichen sieht das Budget jahrlich folgende Veranschlagungen vor:

¢ 1.500.000 € Radwegebau (150.000 € Planung in 2024; ab 2025 1.500.000 € Baukosten)
. 70.000 € Oberflachensanierung
. 30.000 € Radwegeausstattung

Die Veranschlagungen wurden mit dem Ingenieurbiro, welches das Radverkehrskonzept erarbeitet,
abgestimmt.
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6.6 Digitalisierung

Das Produkt Digitalisierung (Produkt 20430) wurde erstmals im Haushalt 2020/2021 implementiert.
Hier werden alle Aufwendungen und investiven Auszahlungen fur die anfallenden Projekte im Bereich
der Digitalisierung abgebildet.

Hauptaufgaben sind die Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes (Digitalisierung aller Verwaltungs-
leistungen des Landkreises Limburg-Weilburg) und die flachendeckende Einfiihrung der elektroni-
schen Akten. Zum 01. Januar 2023 wurden die Verwaltungsleistungen des Landkreises Limburg-Weil-
burg OZG-konform digitalisiert. Der iberwiegende Teil dieser Leistungen wurde mittels PDF Formula-
ren bereitgestellt. Die vollstandig medienbruchfreie Digitalisierung erfolgt sukzessive. Die bereitge-
stellten PDF Formulare werden durch digitale Antragstrecken ersetzt, die direkt von den Sachbearbei-
tern bearbeitet und in den entsprechenden elektronischen Akten abgespeichert werden kénnen. Die
Einfuhrung der elektronischen Akte erfolgt ebenfalls sukzessive in den entsprechenden Bereichen.

Bis Ende 2025 werden voraussichtlich alle Bereiche mit der elektronischen Akte arbeiten kénnen.

Dariiber hinaus wurden weitere Projekte wie beispielsweise die Einfliihrung des elektronischen Behor-
denpostfachs, Einfiihrung eines Geoinformationssystems und die Einfihrung weiterer Software
(Bausoftware, Leitstelle, usw.) abgeschlossen. Der Grof3teil der im Haushalt 2024/2025 eingeplanten
Mittel wird fur die laufenden Kosten der elektronischen Akte benétigt. Darliber hinaus sind diverse
Softwarebeschaffungen und laufende Kosten fiir Software einkalkuliert. Des Weiteren sind grol3e Pro-
jekte verwaltungsintern geplant. Hier ist allen voran die aktuelle Programmierung einer internen Platt-
form zur Abbildung nahezu aller internen Prozesse und Dienstleistungen zu nennen.

6.7 Stellenplan sowie Personal- und Versorgungsaufwendungen

Stellenplan

Die Stellenplanvorlage 2024/2025 beinhaltet die Bedarfe, die zur Sicherung der Handlungsfahigkeit
unerlasslich sind. Insgesamt kommt es per Saldo zu Stellenmehrungen von 31,10 Stellen. Die Um-
wandlung von Stellen basiert Uberwiegend auf Neubewertungen, die von der Stellenplan- und Bewer-
tungskommission seit Ende 2022 vorgenommen wurden.

In den einzelnen Bereichen stellen sich die Stellenplanveranderungen wie folgt dar:
Referat Biro Landrat (Stellenmehrung 0,1 Stellen)
0,1 Stelle Besoldungsgruppe A 10

Die Stelleninhaberin hatte bisher ihre Arbeitszeit auf 75% reduziert und nach dem Auslauf eine Erho-
hung auf 85% beantragt.

Referat fur Aus- und Jugendbildung (Stellenmehrung 8,0 Stellen)

6 Stellen Besoldungsgruppe A 6
3 Stelle Besoldungsgruppe A 7

Auf Grund des Fachkraftemangels und der Schwierigkeiten, Stellen der Besoldungsgruppe 10 extern
zu besetzen, wurden fur die Jahre 2023 und 2024 insgesamt neun Beamtinnen und Beamte als Auf-
stiegsbeamte zum Dualen Studium Public Administration zugelassen. Es handelt sich um Aufstiegs-
beamte in den Besoldungsgruppen A 6 und A 7, fur die wahrend des Studiums eine entsprechende
Planstelle bendtigt wird.
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Wegfall 1 Stelle Entgeltgruppe 12 TV6D

Die Stelle EG 12 TV&D entfallt, da der Stelleninhaber wegen der Gewahrung von Altersrente ausge-
schieden ist und die Stelle bei der Kreis- und Stadtbicherei nicht mehr bendtigt wird.

Referat fir Rechtsangelegenheiten (Stellenmehrung 2,0 Stellen)
2 Stellen Besoldungsgruppe A 13 héherer Dienst

Perspektivisch scheiden in absehbarer Zeit im Rechtsreferat altersbedingt Juristinnen/Juristen aus. Im
Rahmen einer geordneten Nachfolgeplanung werden bereits im nachsten Jahr Stellen in den Stellen-

plan aufgenommen, um schon vor dem Ausscheiden der derzeitigen Stelleninhaberinnen und Stellen-
inhaber Einstellungen vornehmen zu kénnen.

Personalamt (Stellenmehrung 2,0 Stellen)
2 Stellen Entgeltgruppe 6 TVOD (Erstattungsstellen)

Das Land Hessen fordert mit dem Programm Starke Heimat die Unterstiitzung der Schulen durch zu-
satzliche Verwaltungskrafte. Vom Landkreis Limburg-Weilburg kénnen pro Schuljahr knapp 600.000 €
abgerufen werden.

Amt fir Finanzen und Organisation (Stellenmehrung 3,9 Stellen)
1 Stelle Entgeltgruppe 11 TV6D

Fir den Bereich der Digitalisierung soll eine Stelle im Bereich der Anwendungsentwicklung geschaf-
fen werden. Dadurch kénnen in den Organisationseinheiten durch die Erstellung und Implementierung
von eigenen Softwareldésungen Prozessanalysen und Optimierungen beschleunigt werden, um die Di-
gitalisierung der Verwaltungsprozesse voranzubringen.

3,5 Stellen Entgeltgruppe 5 TVAD

Zwei Mitarbeitende, die damals im Gesundheitsamt wahrend der Corona-Pandemie befristet einge-
stellt waren, begannen im Februar im Fachdienst Organisation mit dem Einscannen von Akten im
Rahmen der Digitalisierung. Da die Kosten fiir eigenes Personal niedriger sind als die fur das Ein-
scannen durch einen Dienstleister, sollen zwei Stellen geschaffen werden, die das Einscannen aller
Akten der Kreisverwaltung Limburg-Weilburg nach und nach ibernehmen.

Zum 1. September 2023 wurde ein Zentrales Burgertelefon eingerichtet, das alle eingehenden Anrufe
zur Kreisverwaltung biindeln soll. Das Burgertelefon Gbernimmt somit sowohl die Telefonzentrale als
auch das bisherige, speziell eingerichtete Burgertelefon.

Fir die Aufgaben sollen 1,5 Stellen neu geschaffen werden; eine freie halbe Stelle im Bereich des
Service-Biros wird zugesteuert, so dass zwei Stellen und die Stelle eines weiteren Mitarbeiters, der
jetzt bereits schon Anrufe entgegennimmt, fur das Zentrale Burgertelefon zur Verfigung stehen.

Wegfall 0,6 Stelle Entgeltgruppe 2U TV6D
Bei der 0,6-Stelle EG 20U handelt es sich um die Stelle einer Raumpflegerin, die im Gebaude Garten-

straRe fur die Unterhaltsreinigung zusténdig war. Die Reinigung wird durch die GAB wahrgenommen,
so dass die Stelle nicht mehr bendtigt wird.
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Amt fiir Offentliche Ordnung (Stellenmehrung 5,5 Stellen)
0,5 Stelle Entgeltgruppe 15 TVAD

In § 20 Hessisches Rettungsdienstgesetz (HRDG) ist festgelegt, dass die Trager des Rettungsdiens-
tes eine Arztliche Leitung Rettungsdienst (ALRD) mit mindestens einer halben Stelle zu bestellen ha-
ben.

Die gesetzlichen Vorgaben beziiglich der Mindestvorhaltung am Stellenumfang der ALRD werden in
unserem Rettungsdienstbereich derzeit nicht erfullt.

So kdnnen Aufgaben - besonders im Bereich des Qualitdtsmanagements - derzeit nicht oder nicht
vollumfanglich wahrgenommen werden. Im Bereich Rettungsdienstaufsicht wird daher eine Arztliche
Leitung bendtigt, die vor Ort tatig ist, um die rettungsdienstlichen Aufgaben adaquat wahrzunehmen
und fir alle weiteren rettungsdienstlichen, medizinischen Fragen (z.B. aus dem taglichen Einsatzge-
schehen) ansprechbar zu sein.

4 Stellen Entgeltgruppe 9a TV6D

Der bundes- und auch hessenweite Trend einer stetigen Steigerung der Einsatze im Rettungsdienst
setzt sich auch in unserem Landkreis fort. Statistiken der Jahre 2019 bis 2022 lassen einen konstan-
ten Anstieg der Anrufe erkennen. Dies ist mitunter den allseits bekannten Defiziten im Gesundheits-
wesen, unter anderem auch bei der bundesweiten Rufnummer der Kassenarztlichen Vereinigung, ge-
schuldet. Dariiber hinaus soll, um kurzfristigen Personalausfallen besser entgegenwirken zu kénnen,
eine sog. Hausliche Alarmbereitschaft in den Schichtplan aufgenommen werden.

1 Stelle Entgeltgruppe 11 TV6D

Im Fachdienst Bauen und Naturschutz wurde vor drei Jahren eine Dual Studierende flir den Studien-

gang Bauingenieurwesen eingestellt. Das Studium endet im Januar 2024. In der Bauaufsicht ist zwar

derzeit keine freie Stelle vorhanden, die Studierende soll jedoch aufgrund des Fachkraftemangels und
des zukulnftigen Bedarfs nach ihrem Studium weiterbeschaftigt werden.

Amt fur den Landlichen Raum, Umwelt, Veterindrwesen und Verbraucherschutz (Stellenmehrung 1
Stelle)

1 Stelle Entgeltgruppe 9a TV6D

Im Fachdienst Veterindrwesen und Verbraucherschutz gibt es einen zusatzlichen Bedarf im Bereich
der amtlichen Lebensmitteliberwachung. Dies ergibt sich aus neusten Vorgaben des Ministeriums fir
Umwelt, Klimaschutz, Landwirtschaft und Verbraucherschutz nachdem der Umfang und die Anzahl
der Kontrollen ausgeweitet werden mussen.

Amt fur Jugend, Schule und Familie (Stellenmehrung 1,5 Stellen)

0,5 Stelle Besoldungsgruppe A 10 (Aufstockung von 0,5 auf 1,0)

Die Ausweitung der ganztagigen Betreuungsangebote an den Grundschulen des Landkreises in allen
Landesprogrammen (Pakt fir den Ganztag, Profile 1 — 3) sowie die Ausweitung des ,Ganztags” an

allen allgemeinbildenden Schulen flihrt zu einem deutlichen Mehraufwand bei der Beratung der Schu-
len und vor allem bei der administrativen Abwicklung der Stellen/Mittel.
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Durch die Einflhrung des Rechtsanspruches auf Grundschulkinderbetreuung aufbauend ab dem
Schuljahr 2026/2027 ist mit einer Zunahme der Tragerwechsel von den Fordervereinen hin zur Ge-
sellschaft fiir Ausbildung und Beschéftigung (GAB) zu rechnen. Diese Ubergange miissen entspre-
chend vorbereitet und begleitet werden, was ebenfalls zu einer deutlichen Steigerung an Beratungs-
und Unterstitzungstatigkeit der Stelleninhaberin/des Stelleninhabers fiihren wird.

1 Stelle Besoldungsgruppe A 9 gehobener Dienst

Der zusatzliche Stellenbedarf ergibt sich aus den massiv gestiegenen Fallzahlen, insbesondere seit
Beginn des russischen Angriffskrieges gegen die Ukraine im Februar 2022, mit dem auch die Flucht
vieler Frauen mit ihren Kindern in westliche Lander verbunden war.

Es wird davon ausgegangen, dass sich die Fallzahlen im Zusammenhang mit dem Krieg in der Ukra-
ine perspektivisch reduzieren oder zumindest nicht weiter erhdhen, so dass nur ein zusatzlicher Be-
darf von 1,0 VZA angemeldet wurde.

Sozialamt (Stellenmehrung 2,5 Stellen)
0,5 Stelle Besoldungsgruppe A 10

Die Entwicklungen beim Wohngeld und durch die Einfiihrung des Birgergeldes wirken sich auch auf
die zu bearbeitenden Rechtsmittelverfahren aus.

Seit Jahresbeginn ist eine fiinfundzwanzigprozentige Steigerung der Widerspruchsverfahren zu ver-
zeichnen, die sich mit Blick auf die Rechtsdnderungen und die gesetzgeberische ,Verkomplizierung*
der Verwaltungsprozesse als anspruchsvoll darstellen. Die Widerspruchspriufung nimmt damit auch

einen langeren Zeitrahmen ein.

0,4 Stelle Entgeltgruppe 9a TV6D

Auf einer Vollzeit-Stelle war ein Stellenanteil mit 60% fiir die Administration der Fachanwendung
PROSOZ vorgesehen. Die Stelle wurde geteilt (60% FD Grundsatzangelegenheiten / 40% FD Hilfe
zur Pflege und Eingliederungshilfe - Sachgebiet Eingliederungshilfe).

Auf der Stelle wurden zusétzliche Aufgaben angesiedelt, sodass die Stelle daher
um 0,4 auf eine Vollzeitstelle aufgestockt werden soll.

0,1 Stelle Besoldungsgruppe A 10

Auf Grund der Teilung einer Stelle war im Sachgebiet Eingliederungshilfe ein 0,4-Stellenanteil frei.
Diesen zu besetzen, gestaltet sich schwierig. Hinzu kommen geringe Fallsteigerungen, so dass die
Stelle auf eine halbe Stelle aufgestockt werden soll.

0,5 Stelle Entgeltgruppe 9a TVAD

Fur pflegebedurftige Personen, deren pflegerischer Bedarf nicht vollstdndig durch die Leistungen der
Sozialen Pflegeversicherung (SGB XI) gedeckt sind, sowie Personen, die nicht pflegeversichert sind
muss der Trager der Sozialhilfe den individuell notwendigen pflegerischen Bedarf ermitteln und eine
Feststellung zu Art und Umfang der Leistungen treffen (§ 63a SGB XIl).

Da im Fachdienst keine Person mit der notwendigen fachlichen Qualifikation beschaftigt ist, ergibt
sich fir den Bereich der Hilfe zur Pflege ein notwendiger zuséatzlicher Stellenbedarf.
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1 Stelle Entgeltgruppe 9¢ TV6D

Durch das Land Hessen werden zwei WIR-Koordinationskrafte und eine Verwaltungsmitarbeiterin
(50%) mit Personal- und Sachkostenzuschissen geférdert. Die Mitarbeiterinnen sind alle befristet be-
schaftigt.

Um einer Mitarbeiterin, die bereits seit sechs Jahren befristet bei der Kreisverwaltung Limburg-Weil-
burg beschaftigt ist, perspektivisch eine unbefristete Beschaftigung zu ermdglichen, soll eine Stelle
geschaffen werden.

Gesundheitsamt (Stellenmehrung 3,6 Stellen)

Vorbemerkung: Die neu zu schaffenden Stellen werden fast ausschlieBlich tiber den Pakt fiir den Of-
fentlichen Gesundheitsdienst refinanziert. Flr das Jahr 2024 konnen vom Landkreis Limburg-Weil-
burg Mittel des Bundes und des Landes Hessen in Hohe von 1,089 Mio. € fir (seit Februar 2020) neu
geschaffene Stellen und neu eingestelltes Personal angefordert werden.

0,25 Stelle Entgeltgruppe S 12 TV6D (Selbsthilfegruppen)

Die Anzahl der Selbsthilfegruppen im Landkreis Limburg-Weilburg ist seit der Einstellung der 0,5-
Stelle/Padagogischen Fachkraft in 2018 um fast 30% (von 62 auf derzeit 86 Selbsthilfegruppen) ge-
stiegen.

Die damit verbundene Erhéhung des Arbeitsaufwands zur Betreuung und Vermittlung ist mit bisheri-
ger Arbeitszeit nicht mehr zu leisten. Zudem ergibt sich dadurch eine héhere Anzahl von Abendtermi-
nen sowie Gruppengrindungsterminen, die den Arbeitsaufwand zusatzlich erhéhen.

1 Stelle Entgeltgruppe S 12 TV6D (Betreuungsbehdrde)

Die reinen Neuverfahren in der Betreuungsbehorde sind seit dem Jahr 2020 kontinuierlich angestie-
gen.

Am 1. Januar 2023 ist das Betreuungsorganisationsgesetz in Kraft getreten. Daraus ergeben sich fur
die Betreuungsbehérden zum einen erweiterte Aufgaben im Bereich der Aufklarungs- und Informati-
onspflichten gegentber Betroffenen, Angehdrigen und sonstigen interessierten zum anderen wurden
neue Aufgabenbereiche geschaffen, was zu einem erheblichen zeitlichen Mehraufwand fihrt.

0,5 Stelle Entgeltgruppe 6 TVAD (Arbeitskreis Jugendzahnpflege)

Die Aufgabenwahrnehmung des AKJ hat in den letzten Jahren stetig zugenommen. Dieser Arbeitsauf-
wand ist mit den derzeitigen Stellenkontingenten (0,75 VZA) nicht mehr zu bewerkstelligen.

Die Personalkosten des AKJ werden zu hundert Prozent von der Landesarbeitsgemeinschaft Jugend-
zahnpflege in Hessen erstattet.

0,35 Stelle Besoldungsgruppe A 14

Aufgrund von Mutterschutz und Elternzeit einer Arztin wurde eine unbefristete Arztstelle ausgeschrie-
ben. Die Mitarbeiterin wurde auf einer Vollzeit-Stelle mit 85% eingestellt, so dass ein Stellenanteil von
0,15 firr die aus der Elternzeit zuriickkehrende Arztin vorhanden ist. Benétigt wird jedoch eine halbe
Stelle. Im Hinblick auf den Weiterbeschaftigungsanspruch und die erweiterten Aufgaben des Gesund-
heitsamtes soll ein Stellenanteil von 0,35 neu geschaffen werden.
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0,5 Stelle Entgeltgruppe 14 TV6D

Seit Januar 2023 werden im Gesundheitsamt des Landkreises Limburg-Weilburg die schulzahnarztli-
chen Untersuchungen von 1,5 VZA zahnérztlich bzw. zwei zahnmedizinischen Fachangestellten (je
0,75 VZA) durchgefiihrt. Damit kénnen voraussichtlich zwar die Schuljahrgénge, nicht jedoch alle Kin-
dertageseinrichtungen im vorgeschriebenen Umfang untersucht werden.

Die Anzahl der Kinder, die nach der Reihenuntersuchung ein Schreiben fiir den Zahnarzt zur Behand-
lung erhalten, ist deutlich gestiegen. AuRerdem sieht das Gesetz vor, dass Risikoeinrichtungen haufi-
ger (also mehr als einmal pro Jahr) aufzusuchen sind.

Ein weiterer Mehraufwand ergibt sich aus den gestiegenen Schulerzahlen in den Integrationsklassen
bzw. Klassen mit Deutsch als Zweitsprache (DAZ).

Neben dem rein zahlenmalig erhéhten Untersuchungsaufwand ergibt sich in allen Altersklassen und
Schulformen auch ein deutlicher Mehraufwand aus den schlechteren Zahnbefunden.

1 Stelle Entgeltgruppe 9a TV6D

Im Hinblick auf die notwendige Optimierung der Zeitabstande bei Begehungen und Hygienekontrollen
wird eine weitere Stelle (1,0 VZA) vom Gesundheitsamt beantragt. Sollte die Stelle auf Grund des
Fachkraftemangels nicht besetzt werden kénnen, wird eine weitere Ausbildung in Erwagung gezogen.

Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft (Stellenmehrung 1 Stelle)
1 Stelle Besoldungsgruppe A 11

Im Stellenplan des Eigenbetriebes Gebaudewirtschaft wurde eine Stelle von der Entgeltgruppe 11
TV6D in eine Beamtenstelle (A 11) umgewandelt. Die Beamtenstellen eines Eigenbetriebes sind im
Stellenplan der Kreisverwaltung Limburg-Weilburg auszuweisen. Die Personalkosten werden vom Ei-
genbetrieb erstattet.

Fazit:

e Von den Stellenmehrungen (31,10 Stellen) dienen alleine neun Stellen der zukilinftigen Fach-
kraftegewinnung fir den gehobenen Dienst. Nach Beendigung des Studiums kdnnen diese
ggf. (wenn nicht nachfolgend wieder neue Zulassungen zum Studium erfolgen) wieder entfal-
len

o die zwei Stellen flr neue Juristen erhalten eine kw-Vermerk und entfallen, wenn die Personen
auf Stellen im Referat fir Rechtsangelegenheiten oder in sonstige Organisationseinheiten
umgesetzt werden

e eine Stelle (Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft) wird nur nachrichtlich ausgewiesen, ohne, dass
Personalkosten entstehen

e 5,6 Stellen werden refinanziert (2 Stellen durch das Programm Starke Heimat Hessen -
Schulverwaltungskrafte / 0,5 Stelle durch die Landesarbeitsgemeinschaft Jugendzahnpflege
Hessen / 0,25 Stelle durch Krankenkassen / 2,85 Stellen durch den Pakt fiir den Offentliche
Gesundheitsdienst (Bund und Land)

Damit verbleiben noch 13,5 Stellen, die fir neue Aufgaben sowie Aufgabenmehrungen notwendig
sind und Personalkosten verursachen, die nicht erstattet werden. Im Vergleich zum Nachtragsstellen-
plan 2022 belauft sich die Stellenveranderung somit auf insgesamt 31,10 Stellen.
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Personal- und Versorgungsaufwendungen Haushaltsjahr 2024

Die planerischen Aufwendungen fiir das Personal der Kreisverwaltung Limburg-Weilburg belaufen
sich nach der Kostenermittlung fur das Haushaltsjahr 2024 auf voraussichtlich insgesamt
54.533.902 € (Personal- und Versorgungsaufwendungen).

Unterstellt wird dabei eine Stellenbesetzungsquote von 87 %.
Gegenuber dem Haushaltsansatz 2023 ergibt sich ein erhdhter Bedarf in Hohe von 6.224.048 €.

Wesentliche Anderungen der Personalkosten im Haushaltsjahr 2024 gegeniiber dem Ansatz fiir das
Haushaltsjahr 2023 ergeben sich auch aus folgenden Griinden:

e Das Entgelt im Bereich Verwaltung und Schulverwaltung sowie Raumpflege steigt aufgrund
des in 2023 erzielten Tarifabschlusses fir die Beschaftigten von Bund und Kommunen ab
Marz 2024 zunachst um einen Sockelbetrag von 200 € und dann um weitere 5,5 %. Hinzu
kommt noch eine Inflationsausgleichszahlung fiir die Monate Januar und Februar 2024 von
220 € (ca. 1.500.000 € Gesamteffekt)

In diesem Zusammenhang steigen auch die Aufwendungen fiir die Sonderzahlung, zur Sozi-
alversicherung und ZVK (ca. 700.000 €).

e Fur die Beamtinnen und Beamten erhoht sich die Besoldung ab 1. Januar 2024 aufgrund der
Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts im Hinblick auf den Abstand zur Grundsiche-
rung um 3 %. Daruber hinaus sollen die Abschlisse der Beschaftigten aus 2023 auf die Be-
soldung der Beamtinnen und Beamten im Jahr 2024 tbertragen werden. Unterstellt wird da-
her eine weitere Kostensteigerung ab Februar 2024 um 5,5 % (ca. 650.000 €).

¢ Nach aktueller Hochrechnung ist mit héheren Aufwendungen bei den ,Beihilfen an Versor-
gungsempfangerinnen und —empfanger® zu rechnen (ca. 200.000 €).

¢ Die Umlage an die Kommunalbeamtenversorgungskasse erhoht sich unter Berticksichtigung
neuer Beamtenstellen, der Besoldungsanpassungen und aufgrund der Erhéhung des Umla-
gesatzes von 40 % auf 41 % deutlich (ca. 900.000 €). Diese steigenden Aufwendungen wer-
den im Sachkonto ,Zuflihrung zu Pensionsriickstellungen abgebildet

e Des Weiteren steigen die Aufwendungen aufgrund neuer Stellen. Detaillierte Informationen
ergeben sich aus den Erlduterungen zum Stellenplan.

Die Ertrage aufgrund von Personalkostenerstattungen fir die Bediensteten der Kreisverwaltung be-
laufen sich planerisch fur das Haushaltsjahr 2024 voraussichtlich auf 7.990.786 €.

Die Ertrage setzen sich zusammen aus Personalkostenerstattungen des Landes Hessen, vom sonsti-
gen offentlichen Bereich und von privaten Unternehmen.

Gegeniber dem Haushaltsansatz 2023 ist mit einem héheren Ertrag in Hohe von 1.368.262 € zu
rechnen. Wesentliche Anderungen im Haushaltsjahr 2024 gegeniiber dem Ansatz 2023 ergeben sich
in folgenden Bereichen:

e Durch die Erstattung von Personalkosten aufgrund neuer Férderprogramme (Nahmobilitatsko-
ordination, Koordinierung Ehrenamt) und den Personalaufbau wegen bereits laufender For-
derprogramme (Starke Heimat, Pakt fiir den OGD) ist der Ansatz bei den Sachkonten ,Kos-
tenerstattungen vom Land“ und ,Kostenerstattungen vom sonstigen Offentlichen Bereich®
deutlich héher als im Vergleichsjahr 2023.
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Personal- und Versorgungsaufwendungen Haushaltsjahr 2025

Die Aufwendungen fiir das Personal der Kreisverwaltung Limburg-Weilburg belaufen sich nach der
Kostenermittlung fiir das Haushaltsjahr 2025 auf voraussichtlich insgesamt 56.068.341 € (Personal-
und Versorgungsaufwendungen).

Unterstellt wird dabei eine Stellenbesetzungsquote von 87 %.

Gegenuber dem Haushaltsansatz 2024 steigen die Personalkosten planerisch um 1.534.439 €.
Sowohl flr die Tarifbeschéaftigten als auch die Beamtinnen und Beamten wird eine Erhéhung der Ent-
gelte bzw. Beziige um 3 % unterstellt. Eine entsprechende Anpassung erfolgt auch bei der Umlage
und den Pensions- und Beihilfertickstellungen.

Die Ertrage aufgrund von Personalkostenerstattung fir die Bediensteten der Kreisverwaltung belaufen
sich planerisch fiir das Haushaltsjahr 2025 voraussichtlich auf 7.967.729 €.

Die Ertrage setzen sich zusammen aus Personalkostenerstattungen des Landes Hessen, vom sonsti-
gen offentlichen Bereich und von privaten Unternehmen.

Gegeniiber dem Haushaltsansatz 2024 ist mit keiner merklichen Veranderung der Ertrage zu rech-
nen.

6.8 Amt fiir Jugend, Schule und Familie

Vergleich Jahresergebnis der Fachkosten auf Produktebene
Ansatz 2024 zu Prognose 2023

50100 - Forderung freier Triger -159.930 €

-14.042 €

50300 - Allgemeine Schulangelegenheiten

50310 - Schiilerbeférderung -272.948 €

50400 - Kinder- und Jugendférderung 95.516 €
50500 - Erziehungshilfe und andere Aufgaben -398.586 €
50600 - Forderung v. Kindern in Kindertageseinrichtungen u. -
oflege -17.214 €
50720 - Leistungen nach dem UVG 214.388 €
-1.000.000€ -500.000 € 0€ 500.000 €

Die Transferaufwendungen des Amtes fur Jugend, Schule und Familie (Teilhaushalt 50) stellen einen
erheblichen Anteil an den Gesamtaufwendungen im Haushalt dar. Im Folgenden wird u.a. die Differenz
der Ertrags- und Aufwandspositionen (Fachkosten ohne Personal- und Versorgungsaufwendungen so-
wie ILV) pro Produkt in dem genannten Haushalt zur Prognose 2023 dargestellt und die entsprechen-
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den Entwicklungen erlautert. Der Zuschussbedarf 2024 wird im Vergleich zur Prognose fir das Haus-
haltsjahr 2023 um weitere 1,0 Mio. € ansteigen. Eine weitere Zunahme der Fachkosten um 1,2 Mio. €
wird fir das Haushaltsjahr 2025 im Vergleich zum planerischen Budget 2024 erwartet:

Jugendamt

Produkt Ergebnis 2022| Ansatz 2023 |Prognose 2023*| Plan 2024 |*/-Plan2024zul o 5005
Prognose 2023

50100 - Férderung freier Trager -798.182 € -872.500 € -772.500 € -932.430 € -159.930 € -972.430 €
50300 - Allgemeine
Schulangelegenheiten -24.454 € -29.118 € -11.118 € -25.160 € -14.042 € -25.160 €
50310 - Schiilerbeférderung -7.812.346 € -7.905.000 € -8.805.000 €] -9.077.948 € -272.948 €|  -9.277.948 €
50400 - Kinder- und Jugendférderung -848.821 € -1.165.170 € -1.022.170 € -926.654 € 95.516 € -946.654 €
50500 - Erziehungshilfe und andere
Aufgaben -11.043.799 €| -11.413.000 € -11.663.000 €| -12.061.586 € -398.586 €[ -12.735.336 €
50600 - Férderung v. Kindern in
Kindertageseinrichtungen u. -pflege -4.064.699 € -4.447.250 € -4.400.250 €] -4.417.464 € -17.214 €|  -4.542.464 €
50720 - Leistungen nach dem UVG -918.622 € -1.544.000 € -1.101.000 €] -1.315.388 € -214.388 €|  -1.450.688 €
Summen -25.510.924 €| -27.376.038 €|  -27.775.038 €| -28.756.630 € -981.592 € -29.950.680 €

* Stand Prognose zum 31. August 2023 (nur Fachkosten)

50100 — Férderung freier Trager

Im Produkt 50100 - Férderung freier Trager werden bei den Planansatzen 2024 ff. mehr Mittel ben6-

tigt, da aufgrund der vorherrschenden Inflation erwartet wird, dass die Hessische Jugendhilfekommis-
sion Entgeltsteigerungen bei den Sach- und Personalkosten beschlieen wird. Die Erhéhung der Zu-
schusse ist somit im Wesentlichen auf héhere Kosten auf Tragerseite zurtickzufuhren.

50300 — Aligemeine Schulangelegenheiten

Das Produkt 50300 - Allgemeine Schulangelegenheiten wird seit dem Haushalt 2020/2021 vollstandig
im Rahmen der Internen Leistungsverrechnung in den Teilhaushalt 21 - Schulfinanzierung eingerech-

net, um so die tatsachlichen Kosten der Schulfinanzierung im Landkreis Limburg-Weilburg transparent
darzulegen. Insgesamt ergibt sich im Vergleich zur Prognose 2023 ein Mehraufwand von rund

14.000 €.

50310 — Schiilerbeférderung

Das Produkt 50310 - Schiilerbeférderung wird ebenfalls vollstandig im Rahmen der Internen Leis-
tungsverrechnung in den Teilhaushalt 21 - Schulfinanzierung eingerechnet, um so die tatsachlichen
Kosten der Schulfinanzierung im Landkreis Limburg-Weilburg transparent darzulegen. Im Planungs-
zeitraum wurde der Ansatz hinsichtlich der Aufwendungen fir das Schilerticket Hessen um rund
400.000 € reduziert, da die eingeplante Preissteigerung nicht in dem Umfang eingetreten ist. Hinzu
kommt, dass im Planungszeitraum keine Preisanpassungen vorgesehen sind.

Im Bereich der Schiilerbeférderung auerhalb des OPNV (Schulbusverkehr) kommt es jedoch zu er-
heblichen Preissteigerungen. So wirken sich steigende Personalkosten (aufgrund mehrerer Anpas-
sungen des Mindestlohns) und enorm gestiegene Kraftstoffkosten (u. a. durch den Ukraine-Konflikt)
unweigerlich auf die Schiilerbeférderungskosten aus. Aufgrund des massiven Ausbaus der ganztagi-
gen Betreuung an Grundschulen im Rahmen des Rechtsanspruches ist hier in den nachsten Jahren
ebenfalls mit einem erhdhten Beférderungsbedarf insbesondere im Nachmittagsbereich zu rechnen.

50320 — Ausbildungsforderung
Im Produkt 50320 - Ausbildungsférderung werden keine Fachkosten veranschlagt, sondern lediglich

Personal- und Versorgungsaufwendungen. Daher wurde auf eine Darstellung in der obigen Abbildung
verzichtet.
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50400 — Kinder- und Jugendférderung

Im Produkt 50400 - Kinder- und Jugendférderung weichen die Ansatze in Summe nicht wesentlich
von den Ansatzen der Vorjahre ab. Dies ist zum einen der Tatsache geschuldet, dass der Landkreis in
das Programm ,Jugend Starken: Briicken in die Eigenstandigkeit (Folgeprogramm von ,Jugend Star-
ken im Quartier) aufgenommen wurde. Zum anderen wird auch die finanzielle Unterstiitzung am Pro-
jekt fiir Berufseinstiegsbegleiter fortgesetzt.

50500 — Erziehungshilfe und andere Aufgaben der Jugendhilfe

Infolge des kontinuierlichen Zuwachses an Fallzahlen fur unbegleitete minderjahrige Auslander stei-
gen die Transferaufwendungen in diesem Bereich enorm an. Analog der steigenden Transferaufwen-
dungen erhdéhen sich folglich auch die Ertrage aus Transferleistungen, da die Kosten in der Regel
vollstandig durch das Land Hessen erstattet werden.

Die Aufwendungen fiir ambulante Eingliederungshilfen steigen durch die aktuelle Fallzahlenentwick-
lung im Haushaltsjahr 2024 um 400.000 € gegeniber der aktuellen Prognose 2023. Fiir 2025 wird in
diesem Bereich mit weiteren Steigerungen kalkuliert.

Die Kosten fiir Jugendhilfen im Rahmen der Vollzeitpflege werden sich ebenfalls erhéhen. Ursachlich
hierfur ist, dass zum 1. Juli 2023 das Pflegegeld deutlich angehoben wurde. Auf3erdem erfolgte ab

1. Mai 2023 eine generelle Erhdhung der so genannten "Nebenleistungen"” fir in der Regel einmalige
Bedarfe. Auch hier zeichnet sich bereits im Haushaltsvollzug 2023 ein Mehraufwand ab, sodass die
Ansatze fir hiesige Aufwendungen in den Jahren 2024 ff. entsprechend angepasst wurden.

Generell ist ein Anwachsen der Fallzahlen im Bereich der Erziehungshilfen und anderen Aufgaben
der Jugendhilfe zu verzeichnen, sodass sich perspektivisch auch die Aufwendungen permanent erhd-
hen werden.

50600 — Forderung von Kindern in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege

Insgesamt bewegt sich das Produkt 50600 - Forderung freier Trager in etwa auf dem Niveau der Vor-
jahre. Wahrend sich die Ertrage aus Transferleistungen nur unwesentlich erhéhen, steigen die Trans-
feraufwendungen in Einrichtungen und auferhalb von Einrichtungen um jeweils ca. 100.000 €. Dies
fult u. a. auf der Ausweitung des Betreuungsumfangs. Dadurch werden verschiedene Kindertages-
pflegepersonen teilweise erstmals oder in héherem Malle sozialversicherungspflichtig. Diese Beitrage
sind vom Landkreis Limburg-Weilburg halftig zu erstatten.

Umgekehrt sinken die Aufwendungen bei der Férderung von Kindertagesstatten. Hier zeigt sich, dass
tatsachlich weniger Platze belegt sind, als bei der urspriinglichen Planung (Haushalt 2022/2023) an-
genommen. Dementsprechend wurden die Ansatze im Planjahr 2024 um 200.000 € nach unten korri-
giert.

50720 — Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (UhVorschG)

Im Haushaltsjahr 2024 wurde der Ansatz fur Transferaufwendungen nach dem Unterhaltsvorschuss-
gesetz um 200.000 € reduziert. Dies hangt ebenfalls mit der Fallzahlenentwicklung in diesem Bereich
zusammen. Da aber perspektivisch wieder mit einer Fallzahlensteigerung gerechnet wird, erhéhen
sich die Ansatze ab dem Jahr 2025 ff. dementsprechend.
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6.9 Sozialamt

Vergleich Jahresergebnis der Fachkosten auf Produktebene
Ansatz 2024 zu Prognose 2023

51100 - Weitere Soziale Leistungen -55.263 €

51200 - Hilfe zur Gesundheit und Pflege -1.820.142 €

51210 - Rehab. u. Teilhabe von Menschen mit Behind.

[y

44.172 €
51220 - Sonstige Leistungen nach dem SGB Xl 40,000 €

51300 - Grundversorgung nach dem SGB XII (3. und 4. Kapitel) -18.013 €

51400 - Grundsicherung nach dem SGB Il -395.988 £ -

51500 - Leist. fiir Asylb. u. sonst. ausl. Fliichtlinge ﬁ

-4.500.000 €-3.500.000 €-2.500.000 €-1.500.000€ -500.000€ 500.000€ 1.500.000€

Die Transferaufwendungen des Sozialamtes (Teilhaushalt 51) stellen einen erheblichen Anteil an den
Gesamtaufwendungen im Haushalt dar. Im Folgenden wird die Differenz der Ertrags- und Aufwands-
positionen (Fachkosten ohne Personal- und Versorgungsaufwendungen sowie ILV) pro Produkt in dem
genannten Haushalt zur Prognose 2023 dargestellt und die entsprechenden Entwicklungen erlautert:

Sozialamt:

Sozialamt
Produkt Ergebnis 2022| Ansatz 2023 |Prognose 2023 Plan 2024 |*/-P1an2024zui o 0, o555

Prognose 2023

51100 - Weitere Soziale Leistungen -1.024.210 € -946.319 € -1.234.319 €| -1.289.582 € -55.263 €| -1.334.582 €
51200 - Hilfe zur Gesundheit und
Pflege -7.365.842 € -7.444.688 € -7.981.688 €] -9.801.830 € -1.820.142 €| -9.736.830 €
51210 - Rehab. u. Teilhabe von
Menschen mit Behind. -7.893.900 € -9.767.000 € -9.083.000 €| -8.938.828 € 144.172 €[ -9.283.828 €
51220 - Sonstige Leistungen nach dem
SGB Xl -169.613 € -280.000 € -280.000 € -240.000 € 40.000 € -240.000 €
51300 - Grundversorgung nach dem
SGB Xl (3. und 4. Kapitel) -4.002.050 € -2.191.539 € -3.191.539 €| -3.209.552 € -18.013 €| -3.209.552 €
51400 - Grundsicherung nach dem
SGB Il -9.027.302 € -8.981.000 € -8.215.000 €| -8.610.988 € -395.988 €| -8.632.488 €
51500 - Leist. fur Asylb. u. sonst. ausl.
Fluchtlinge -662.582 € -739.019 € 1.072.253 €| -3.114.152 € -4.186.405 €| -3.399.352 €
Summen -30.145.499 €| -30.349.565 €| -28.913.293 €| -35.204.932 € -6.291.639 €| -35.836.632 €

* Stand Prognose zum 31. August 2023 (nur Fachkosten)

Dem Teilhaushalt 51 - Sozialamt sind folgende Produkte zugeordnet:
51100 - Weitere soziale Leistungen

Unter diesem Produkt sind unter einer Kostenstelle verschiedene Leistungen und Zuschisse, sowohl
vertraglicher als auch freiwilliger Natur, veranschlagt. Hierzu gehéren vertraglich vereinbarte Zuschiisse
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an das Diakonische Werk (Projekt Pegasos) oder der Verein fir Integration und Suchthilfe (VIS). Frei-
willige Zuschiisse gehen unter anderem an die Kleiderstube des Diakonischen Werkes, das Mitterzent-
rum, die Verbande der freien Wohlfahrtspflege und an Trager niedrigschwelliger Betreuungsangebote,
da diese Zuschiisse den Heimeintritt der Empfanger verzégern und somit helfen sollen, perspektivisch
Gelder einzusparen.

Unter einer zweiten Kostenstelle werden Leistungen flir das Bildungs- und Teilhabepaket veranschlagt,
die sich aus § 6b Bundeskindergeldgesetz (BKGG) ergeben und fir die der Landkreis Limburg-Weilburg
als ortlicher Trager der Sozialhilfe zustandig ist.

Bei den Leistungen fir Bildung und Teilhabe (BuT) nach § 6b BKGG wird weiterhin mit einer Verdopp-
lung der Aufwendungen, insbesondere durch die starke Erhéhung der Antragszahlen durch das neue
Wohngeld-Plus-Gesetz, gerechnet. Das Verweisungsverbot des Jobcenters ist zum 1. Juli 2023 gefal-
len. Die meisten Leistungsbezieher aus diesem Bereich stellen ebenfalls Antrage auf BuT-Leistungen
und begrinden Anspriiche. Durch die Normalisierung des Schulbetriebs, nach den verscharften
Corona-MalRnahmen an den Schulen und Kindertagesstatten, ist ein Anstieg der Kosten zu verzeich-
nen. Demnach belaufen sich die Mehraufwendungen im Haushaltsjahr 2023 (Stand 31. August 2023)
auf 218.000 €.

Im Haushaltsjahr 2024 wird im Vergleich zur Prognose 2023 von nahezu konstanten Ertragen und Auf-
wendungen ausgegangen.

51200 - Hilfen zur Gesundheit und zur Pflege (5. und 7. Kapitel SGB XIlI)

In der Hilfe zur Pflege und Gesundheit kommt es im Vergleich zur aktuellen Prognose fiir das Haus-
haltsjahr 2023 zu einer planerischen Verschlechterung 2024 von rund 1.800.000 €.

Die demographische Entwicklung bewirkt in der Hilfe zur Pflege, dass immer mehr Anspruchsberech-
tigte langere Zeit im Bezug dieser Leistung stehen werden, was die Kosten in diesem Bereich stetig
steigen lasst. In 2022 trat die neue Pflegereform mit dem Gesetz zur Weiterentwicklung der Gesund-
heitsversorgung (Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz — GVWG) in Kraft. Hierdurch wur-
den, gemessen an der Dauer des Aufenthaltes in einer stationaren Einrichtung, die Anspriiche von
Leistungsempfangern gegenuber den Pflegeversicherungen erhoht. Zusatzlich bewirkt das Tariftreue-
gesetz fur die Anbieter von Hilfen zur Pflege eine Erhéhung der Personalkosten, dies schlagt sich in
den Leistungen des Sozialamtes in erhéhten VerglUtungssatzen nieder. Im Vergleich zur Prognose ent-
steht hier ein Mehrbedarf von rund 1.400.000 €.

Dariiber hinaus ist eine Fallzahlenverschiebung von der Hilfe in Einrichtungen zur Hilfe auflerhalb von
Einrichtungen zu spiren. Die Mehrbelastungen zeichnen sich mit rund 60.000 € ab. Vereinzelt wurden
stationare Einrichtungen (haufig aus Kostengriinden) geschlossen, die nun Leistungen fiir viele vorhe-
rige Leistungsbezieher auf ambulanter Basis anbieten. Haufig sind das so genannte ambulant betreute
Wohneinheiten. Um Kostenvorteile zu erzielen, werden nun verstarkt auch individuelle Vergltungsver-
einbarungen dafur angestrengt. Aus rechtlichen sowie aus Kostengriinden wird dies durch das Sozial-
amt abgelehnt; die Ubernahme zusétzlicher Kosten kann dennoch nicht ausgeschlossen werden.

Eine Kostensteigerung ist ebenfalls im Bereich der Hilfe zur Gesundheit auf dem Sachkonto Erstattun-
gen an die Krankenkasse gemaf § 264 Abs. 7 SGB V in Hohe von 400.000 € zu verzeichnen. Hierliber
werden Kosten fur medizinische Behandlungen der Leistungsbezieher erstattet, die keine Krankenver-
sicherung haben.
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51210 - Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen

Im Vergleich zur aktuellen Prognose fur das Haushaltsjahr 2023 kommt es hier zu einer Verbesserung
von insgesamt 144.172 €.

Zum 1. Januar 2020 traten die Bestimmungen zur Eingliederungshilfe im SGB IX in Kraft, welche sich
auch aktuell noch stark auf die Leistungen und Kosten in diesem Bereich auswirken. Die Unterstiitzung
erwachsener Menschen mit Behinderungen wird nicht mehr an eine bestimmte Wohnform geknuipft,
sondern am notwendigen individuellen Bedarf ausgerichtet. Der Trager der Eingliederungshilfe hat nun
auch fur Menschen, die in Einrichtungen leben, lediglich die reinen (therapeutischen, padagogischen
oder sonstigen) Fachleistungen zu erbringen, wahrend fur die Leistungen zum Lebensunterhalt und die
notwendigen Kosten der Unterkunft, wie bei Menschen ohne Behinderungen, Leistungen nach dem 3.
oder 4. Kapitel des SGB XIlI erbracht werden. In diesem Bereich kommt es zu einer Verbesserung in
Hohe von 594.000 € (Stand 31. August 2023). Dies ergibt sich weiterhin aus Mehreinnahmen aufgrund
von Riickzahlungen im Bereich der Frihférderung, Erstattungsfallen im Bereich BaF6G und laufenden
Einnahmen aus Unterhaltsanspriichen. Ferner macht sich der Wechsel eines sehr kostenintensiven
Falles (monatlich 42.000 €) in einen anderen Zustandigkeitsbereich positiv bemerkbar. Einzig im Be-
reich der heilpadagogischen MalRnahmen, kommt es aufgrund des Wegfalls der Mittel zum 1. Januar
2023 zu einer Erhéhung der Aufwendungen. Aufgrund dessen, wurden die Vergutungssatze neu ver-
handelt und erhdhen die Kosten um ca. 25%.

51220 - Sonstige Leistungen nach dem SGB XII

Die betragsmalig groRten Bestandteile sind die Bestattungskosten gem. § 74 SGB XII sowie das "Es-
sen auf Radern" im Rahmen der Altenhilfe gem. § 71 SGB XII. Hier wurde eine Anpassung ans Rech-
nungsergebnis vorgenommen, damit zeigt sich zur Prognose 2023 eine planerische Verbesserung in
2024 um 40.000 €

51300 - Grundversorgung nach dem SGB XII (3. und 4. Kapitel SGB XII)

Mit diesem Produkt werden die beiden wichtigsten Leistungsarten im SGB XlI bewirtschaftet. Zum einen
die Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem 3. Kapitel SGB XII, sowie die Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung nach dem 4. Kapitel SGB XII.

Im Bereich des 4. Kapitels ist die Gewahrung der Leistungen zum 1. Januar 2013 in die Bundesauf-
tragsverwaltung Ubergegangen. Der Landkreis Limburg-Weilburg nimmt die Gewahrung der Leistung
als ortlich zustandige Behorde vor und kann seit dem 1. Januar 2014 alle Aufwendungen zu 100 % mit
dem Bund abrechnen.

Im Bereich der Grundversorgung nach dem SGB XIllI sorgen weiterhin steigende Fallzahlen, erhéhte
Energiekosten und die rechtliche notwendige Anpassung der Bruttokaltmieten ab Juli 2023 (neues
schliissiges Mietkonzeptes) flir Mehraufwendungen. Zur aktuellen Jahresprognose 2023 wird mit einer
Ergebnisverschlechterung in Héhe von rund 18.000 € fir das Haushaltsjahr 2024 gerechnet.

51400 - Grundsicherung fiir Arbeitssuchende nach dem SGB Il

Unter diesem Produkt werden alle Mittel veranschlagt, die im Rahmen der kommunalen Leistungen
nach dem SGB Il anfallen. Im Rahmen der Finanzierung der Grundsicherung fur Arbeitssuchende be-
teiligt sich der Bund zweckgebunden an den Leistungen der kommunalen Trager fir Unterkunft und
Heizung nach § 22 SGB Il und den Leistungen zur Bildung und Teilhabe. In diesem Bereich kommt es
zu Mehrbedarfen in Héhe von rund 396.000 €.
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51500 - Leistungen fiir Asylbewerber und sonstige auslandische Fliichtlinge
Systematik der Fliichtlingsverteilung und Unterbringung im Landkreis Limburg-Weilburg

Der Landkreis ist fur die Unterbringung, soziale Betreuung und Versorgung inklusive der Krankenver-
sorgung der Flichtlinge zustandig. Durch Anmietung oder Kauf von geeigneten Unterkiinften wird da-
fir gesorgt, dass die zugewiesenen Personen ordnungsgemal untergebracht werden.

Die GAB (Gesellschaft fir Ausbildung und Beschéaftigung mbH) als gemeinniitzige und 100%-ige Ei-
gengesellschaft des Landkreises unterstitzt den Landkreis bei der Wahrnehmung seiner gesetzlichen
Unterbringungsverpflichtungen und stellt dem Landkreis u.a. auch Unterkunftsplatze zur Unterbrin-
gung von Fluchtlingen zur Verfugung. Dies schlie3t auch die soziale Betreuung der untergebrachten
Personen mit ein (Rahmenvertrag mit der GAB vom Dezember 2015).

Die Anzahl der dem Landkreis zur Verfiigung stehenden Unterkunftsplatze (derzeit 2.300 Platze in ca.
100 Gemeinschaftsunterkiinften) reicht nicht aus, den prognostizierten notwendigen Bedarf an Plat-
zen mittelfristig abzudecken. Der Kreis macht daher ab Juni 2023 von dem Mittel der Zuweisung an
die Stadte und Gemeinden Gebrauch. Hierzu wurden anhand der Einwohnerzahlen Quoten errechnet,
um eine faire Verteilung auf den gesamten Landkreis zu erreichen. Derzeit werden monatlich bis zu
50 Fluchtlinge an die Kommunen zugewiesen.

Einen schwierigen Bereich stellt auch der Verbleib der nach einem Wechsel vom Leistungsbezug
Asylbewerberleistungsgesetz in den Leistungsbezug SGB Il / SGB XII nicht mehr zur Wohnungs-
nahme in einer Gemeinschaftsunterkunft berechtigten Leistungsbezieher in den Gemeinschaftsunter-
kinften dar. Trotz aller Anstrengungen verbleiben viele dieser Personen in Gemeinschaftsunterkiinf-
ten (ca. 49 %), da der heimische Wohnungsmarkt diese aktuell nicht aufnehmen kann. Da Obdachlo-
sigkeit zu Lasten der Kommunen keine vertretbare Option darstellt, belegen diese Personen Platze,
die eigentlich fur die Unterbringung neuer Flichtlinge gedacht sind.

Zur Deckung des Lebensunterhaltes werden Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz
(AsylbLG) gezahlt. Zur (teilweisen) Deckung dieser Aufwendungen erhalt der Landkreis Limburg-Weil-
burg vom Land Hessen pauschale Erstattungen zu den durch die Fliichtlinge anfallenden laufenden
Aufwendungen. Die Erstattungszahlungen des Landes fir die im Kreisgebiet untergebrachten Flicht-
linge betragen fir das Jahr 2024 / 2025 monatlich je nach Personenkreis 904 / 918 €. Fir Personen,
die eine Aufenthaltserlaubnis erhalten wird zudem vom Land Hessen ein einmaliges Integrationsgeld
von 3.000 € fur die soziale Betreuung gezahlt.

Finanzielle Auswirkungen

Zur Deckung des Lebensunterhaltes werden Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz
(AsylbLG) ausgezahlt. Zur (teilweisen) Deckung seiner Aufwendungen erhalt der Landkreis Limburg-
Weilburg vom Land Hessen pauschale Erstattungen zu den durch die Flichtlinge anfallenden laufenden
Aufwendungen. In diesem Bereich ergeben sich Mehrbedarfe zur aktuellen Prognose fiir das Haus-
haltsjahr 2023 in Hohe von insgesamt rund 4.200.000 €.

Diese setzen sich unter anderem durch zusatzliche Mietvertrage und die Ausweitung von Kapazitaten
aufgrund stetig steigender Unterbringungszahlen zusammen. Unter Beachtung der entsprechenden
Transferleistungen zeigt sich hier eine negative Abweichung zur Prognose von rund 2.200.000 €.

Ein weiterer Aspekt sind die Krankenkostenabrechnungen, die durch die gestiegenen Zuweisungen von
schwerkranken Flichtlingen angewachsen sind, hier werden Mehraufwendungen in Hoéhe von
400.000 € erwartet. Im Bereich der Leistungen nach § 3 AsylbLG sind die Fallzahlen gestiegen, hinzu
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kommt in diesem und dem Bereich der Leistungen nach § 2 AsylbLG eine im Vergleich zu den vergan-
genen Jahren sehr hohe Regelleistungserhéhung. Ein aktuelles Urteil des Bundesverfassungsgerichts
hob die Zuordnung von Alleinstehenden Personen auf, sodass diese rickwirkend der Regelleistungs-
stufe 1 zugeordnet werden miissen. Damit erfolgt eine Gleichsetzung der Asylbewerberleistungen und
der Wohnaufenthalte in Gemeinschaftsunterkiinften, was Auswirkungen auf die Regelleistungen hat
und zu Kostensteigerungen im Vergleich zur Prognose 2023 von rund 1.600.000 € flhrt. Ebenso ist mit
einer weiteren Anhebung der Regelsatze durch den Bund zu rechnen. Diese wird neben der bereits
vorhandenen ,Basisfortschreibung” zu einer deutlich héheren Steigerung flhren.

Da die Ansatze in diesem Produkt nicht verldsslich prognostizierbar sind, wird ergdnzend auf die im
Kapitel 8 beschriebenen Risiken flr diesen Bereich verwiesen.

6.10 Zukunftsfonds

Auf Grundlage des vom Kreistag am 14. Februar 2020 beschlossenen Férderprogramms ,Zukunfts-
fonds Limburg-Weilburg — Stark und Innovativ® soll die Zukunftsfahigkeit Iandlicher Regionen, in de-
nen mehr als die Halfte unserer Einwohnerinnen und Einwohner im Landkreis lebt, sichergestellt wer-
den. Daher war es notwendig, die mit Grundsatzbeschluss des Kreistages vom 27. Oktober 2017 be-
schlossene ,Richtlinie des Landkreises Limburg-Weilburg zur Férderung des preisglnstigen Mietwoh-
nungsbaues aus Mitteln des Kreisausgleichsstocks“ auszuweiten und die bereits bestehende Saule
zu erweitern. Seitdem gibt es fiinf Saulen, die die Férderung des preisgiinstigen Wohnungsbaus, die
Starkung infrastruktureller Malnahmen, die Unterstiitzung von Brand- und Klimaschutz sowie die Ver-
einsférderung zum Inhalt haben. Dartber hinaus soll die Mobilitat in den Iandlichen Regionen zusatz-
lich gestarkt und die damit zusammenhangende Infrastruktur weiterentwickelt werden. Hierzu zahit
auch der Radverkehr, welcher in den vergangenen Jahren auch aufgrund der E-Mobilitat weiter zuge-
nommen hat.

Der Kreistag hat mit Beschlissen vom 14. Februar 2020, 4. Dezember 2020, vom 2. Juli 2021 (Nach-
trag 2021) und vom 18. Februar 2022 (Haushalt 2022/2023) insgesamt Mittel in Hoéhe von 4.788.433 €
in Saule A, 6.700.000 € in Saule B, 470.000 € in Saule C, 1.000.000 € in Saule D und 1.750.000 € in
Saule E Uber die Richtlinie Zukunftsfonds Limburg-Weilburg - Stark und Innovativ bereitgestellt. Das
Forderprogramm soll auch in den nachsten Jahren fortgefiihrt werden und vor allem in der Saule B
(Kommunale Infrastruktur) und in der Saule E (Vereinsférderung) finanziell ausgeweitet werden.

In der Saule A (Preisginstiger Wohnraum) werden fur die Haushaltsjahre 2024 / 2025 keine neuen
Ansatze gebildet. Beantragte MaRnahmen sollen mit den zur Verfligung stehenden Haushaltsresten
abgedeckt werden. Die Veranschlagung des Ansatzes von jahrlich 1.000.000 € in der Sdule A ab dem
Jahr 2026 liegt die Annahme zu Grunde, dass die vorhandenen Haushaltsreste bis zum Ende des
Haushaltsjahres 2025 aufgebraucht sind oder im Rahmen der Jahresabschlussarbeiten bis spates-
tens 31. Dezember 2025 abgesetzt werden.

Fir Saule B (Kommunale Infrastruktur) sind fir die Haushaltsjahre 2024 und 2025 Ansatze in Hohe
von 1.900.000 € jahrlich vorgesehen (maximal 100.000 € je Stadt oder Gemeinde fiir zwei Maf3nah-
men). Fur die Haushaltsjahre 2026 und 2027 werden Ansatze in Héhe von 2.470.000 € jahrlich gebil-
det (1.900.000 € zzgl. 570.000 € Erhéhungsansatz fur Radwegemalinahmen). Der Landkreis wird im
Jahr 2024 mit dem Radverkehrskonzept eine Handlungsgrundlage schaffen, um dem Radfahren als
fester Bestandteil der Alltagsmobilitdt im Landkreis Limburg-Weilburg eine grof3ere Bedeutung zu ver-
leihen. Sofern MaRnahmen geférdert werden, die dem Ausbau des flachendeckenden Radverkehrs-
netzes dienen, besteht ab 2024 die Méglichkeit der Férderung eines dritten Projektes. Eine Uber-
schreitung der Gesamtférderung in Hohe von 100.000 € ist in solchen Fallen um bis zu 30.000 € mog-
lich. Weiterhin konnen auch alle drei Projekte dem Ausbau des flachendeckenden Radverkehrsnetzes
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dienen. Fur die Jahre 2024 und 2025 sollen beabsichtigte Ausbaumalinahmen fiir den Radverkehr aus
nicht verbrauchten Budgetmitteln der Vorjahre finanziert werden.

Fir die Saule E (Vereinsférderung) sollen jahrlich 185.000 € zu Verfiigung gestellt werden. Vereinsar-
beit stellt eine wichtige soziale, gesellschaftliche, kulturelle, sportliche und gesundheitliche Bedeutung
auch im Landkreis Limburg-Weilburg dar. Vor dem Hintergrund verschiedener Krisensituationen in
den letzten Jahren, wie beispielsweise der Corona-Pandemie oder steigender Energiepreise durch
den Ukraine-Krieg, sollen die Vereine mit dieser Férderung dauerhaft in besonderen allgemeinen Not-
lagen unterstitzt werden. Gleichzeitig soll den Vereinen fir besondere MaRnahmen oder Projekte
eine finanzielle Unterstitzung gewahrt werden.

Im Ergebnis sind folgende Ansatze fur die Haushaltsjahre 2024 ff. vorgesehen:

e Saule A Preisgiinstiger Wohnraum (Ansatzpause in 2024/2025; 1.000.000 € ab 2026)

e Saule B Kommunale Infrastruktur (1.900.000 € jeweils in 2024/2025, 2.470.000 € ab 2026)
e Saule C Brandschutz (135.000 € jahrlich)

e Saule D Klimaschutz (300.000 € jahrlich)

e Saule E Vereinsforderung (185.000 € jahrlich)

Die Saule C ist Teil des Zukunftsfonds, die Veranschlagung und Abwicklung erfolgt jedoch tGber den
Teilhaushalt 30 — Amt fiir Offentliche Ordnung, Produkt Brandschutz.

Die Saule D ist ebenfalls Teil des Zukunftsfonds, die Veranschlagung und Abwicklung erfolgt tGiber den
Teilhaushalt 70 — Sonderdienst Klimaschutzmanagement.

6.11 DigitalPakt

Finanzierung
Doppelhaushalt 2020/2021 und 2022/2023

Der Landkreis Limburg-Weilburg unterzeichnete im Jahr 2019 die Verwaltungsvereinbarung ,Digital-
Pakt Schule 2019 — 2024“. Insgesamt stehen dem Landkreis Limburg-Weilburg 12,5 Mio. € aus Mit-
teln des DigitalPakts zur Verfigung, welche bereits im Haushalt 2020/2021 veranschlagt wurden.

Diese setzen sich aus

e 75% Bundesmitteln (9,38 Mio. €),
e 12,5% Landesmitteln (1,56 Mio. €) sowie
e 12,5% Eigenmitteln des Landkreises (1,56 Mio. €)

Zusammen.

Neben diesen 12,5 Mio. € wurden fir das Haushaltsjahr 2021 weitere Eigenmittel in Héhe von
0,5 Mio. € im Haushalt eingestellt, was zunachst zu einem Gesamtvolumen von 13,0 Mio. € flhrte.

In den Jahren 2022 und 2023 wurden weitere erganzende Eigenmittel in Hohe von 5,3 Mio. € veran-
schlagt. Davon waren 1,3 Mio. € fir den Austausch nicht férderfahiger Tafeln vorgesehen.

Doppelhaushalt 2024/2025

Fir das Haushaltsjahr 2024 werden flr die Ausstattung der Klassenrdume mit Prasentationstechnik
zusatzliche Eigenmittel in Hoéhe von 2,2 Mio. € bendtigt, die bereits im Finanzplan des Doppelhaushal-
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tes 2022/2023 vorgesehen waren. Fur Verkabelungsarbeiten sind in 2024 aufgrund von Preissteige-
rungen darlber hinaus weitere 500.000 € Eigenmittel vonnéten. Diese Mittel werden dem Eigenbe-
trieb Gebaudewirtschaft im Wege eines Investitionskostenzuschusses zur Verfigung gestellt. Im Jahr
2025 und 2026 entstehen unmittelbare Folgekosten fiir den DigitalPakt in Hohe von 1,44 Mio. €. Hier-
von sind 1,0 Mio. € fiir die Beschaffung von Firewalls inkl. Lizenzen fir alle Schulen des Landkreises
Limburg-Weilburg erforderlich, da die Lizenzen der Firewalls in 2025 auslaufen. Des Weiteren mis-
sen die Lizenzen der Accesspoints in den Schulen um weitere fiinf Jahre verlangert werden. Die ge-
planten Investitionen in Hohe von 0,44 Mio. € in den Jahren 2025 und 2026 sind unumganglich, da die
Accesspoints ohne gultige Lizenzen nicht funktionsfahig sind.

Im Ergebnis ergibt sich somit Uber die Haushaltsjahre 2020 bis 2026 ein Gesamtinvestitionsvolumen
in Hohe von 22,44 Mio. €. Demgegenuber stehen Bundes- und Landesmittel in H6he von
10,94 Mio. €, was zu einer Nettoinvestitionssumme des Landkreises von 11,50 Mio. € fihrt.

Die Eigenmittel wurden bereitgestellt, um alle Schulen vollumfanglich mit WLAN, Netzwerk- und Elekt-
roinstallation, sowie dem Klassenraumstandard der Prasentationstechnik ausstatten zu kénnen.

Aktueller Sachstand

Die Auslieferung und Installation der neuen Firewall Systeme in den Schulen ist voll umfanglich abge-
schlossen. Im Dezember 2021 wurde der WLAN Vorabausbau an bereits vorhandener Verkabelung
beendet. In dem damit einhergehenden Vorabausbau der WLAN Gerate wurden 1.148 von 1.564 Ac-
cesspoints in allen Schulen montiert. Fir alle 65 Schulen des Landkreises Limburg-Weilburg wurde
zwischenzeitlich mit den Schulleitungen die einzubringende Prasentationstechnologie festgelegt.

Der Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft hat zum jetzigen Stand 38 Schulen im Rahmen der Elektroinstal-
lation final ausgebaut, 22 Schulen befinden sich aktuell im Ausbau.

Die Installationsarbeiten zum Einbau der Prasentationstechnik in den Schulen laufen parallel zu dem
Ausbau der verbliebenen WLAN Access Points. Dazu wurden bisher 11 Schulen fertig gestellt, eine
Schule befindet sich aktuell im Ausbau.

Im Rahmen des Projektplanes wird sichergestellt, dass bis zum Ende des Forderzeitraums 2024 alle
Mittel fristgerecht verausgabt werden.

Ausblick und Folgekosten

In den Jahren 2025 und 2026 entstehen bereits erstmalig Folgekosten in Hohe von insgesamt

1,44 Mio. €. Davon werden 1,0 Mio. € fir die Neubeschaffung von Firewalls inkl. Lizenzen fur alle
Schulen des Landkreises Limburg-Weilburg benétigt. Des Weiteren missen die Lizenzen der WLAN -
Accesspoints in den Schulen um weitere finf Jahre verlangert werden. Die erwarteten Auszahlungen
dazu belaufen sich auf 0,44 Mio. €. Die Accesspoints sind ohne giltige Lizenzen nicht funktionsfahig.

6.12 Klimaschutz

Strategische Ausrichtung des Landkreises im Klimaschutz

Der Landkreis Limburg-Weilburg hat den Sonderdienst Klimaschutzmanagement in der Verwaltung
eingerichtet, um dem Klimaschutz mehr Gewicht zu verleihen. Ziel ist es, den Klimaschutz neben der
Verwaltung auch in den Bildungsbereich, die Mobilitat, Leben und Wohnen, Unternehmen und Erneu-
erbare Energien einflieen zu lassen und sich an die Folgen des Klimawandels anzupassen. Als
Querschnittsaufgabe umfasst der Klimaschutz viele verschiedene Bereiche im Landkreis. Dabei geht
es darum, einen positiven Wandel zu initiieren und die Zukunft gemeinsam zu gestalten. Basis dafur
ist eine konkrete Zieldefinition, die sich neben den nationalen und internationalen Zielvorgaben (z.B.
Pariser Klimaschutzabkommen) auch an der spezifischen Situation unseres Landkreises orientiert.
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Ziel: Kreistag und Kreisausschuss des Landkreises Limburg-Weilburg streben fiir ihren Wirkungsbe-
reich echte Klimaneutralitat bis 2030 an, die verbindliche Umsetzung dieses Zieles erfolgt, falls nicht
bis 2030 mdglich, bis 2035.

Mobilitat

In der eigenen Verwaltung wurden in den letzten Jahren E-Autos fir die kreiseigene Flotte beschafft,
das e-Carsharing fir Dienstfahrten nutzbar gemacht, Giberdachte und sichere Abstellmoglichkeiten fir
Fahrrader geschaffen und Dienstpedelecs beschafft. Die Kampagne ,STADTRADELN® motiviert die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu einer nachhaltigen und gesundheitsférdernden Mobilitat. Abge-
schlossene Projekte wie der Schiilerradroutenplaner und das schulische Mobilititsmanagement star-
ken die eigenstandige Mobilitat fir Schilerinnen und Schiler an den Schulen im Landkreis. Das kreis-
weite Radverkehrskonzept wird aufbauend auf dem Nahmobilitdtsplan von 2020 die Infrastruktur fir
den Radverkehr im Landkreis starken. Die Uber das Land Hessen geférderten und neu geschaffenen
Stellen der Nahmobilitdtskoordination sind im Sachgebiet Mobilititsmanagement im Amt fir Finanzen
und Organisation angesiedelt und werden die Kommunen bei den vielfaltigen Themen rund um die
Nahmobilitdt und die Umsetzung des kreisweiten Radverkehrskonzepts unterstitzen.

Bildung

Neben verschiedenen Bildungsangeboten fir Multiplikatoren, Kitas, Grund- und weiterfihrenden
Schulen steht auch die Erwachsenenbildung auf dem Programm. Die seit Jahren etablierte Energie-
beratung soll auf weitere Standorte im Kreis ausgedehnt werden und ist eine von den Blrgerinnen
und Blrgern gerne genutzte Dienstleistung.

Energie und Landwirtschaft

Seit Jahren produzieren zahlreiche Photovoltaik (PV) - Anlagen auf Schulddchern nachhaltigen
Strom. Weitere Potentiale werden vor allem auch fur den Eigenverbrauch genutzt. Dazu wurde 2022
eine umfassende Analyse durchgefihrt, auf deren Basis 2023 neue PV-Anlagen aufgebaut wurden,
weitere sind fur 2024 und 2025 vorgesehen. Eine Karbonisierungsanlage zur Herstellung von Pflan-
zenkohle und CO2 negativer Produktion von thermischer Energie, die dauerhaft CO2 bindet, ist ge-
plant. Die Okomodellregion Nassauer Land, angesiedelt beim Amt fiir den Landlichen Raum, Umwelt,
Veterinarwesen und Verbraucherschutz, soll regionale und saisonale Produkte direkt zum Verbrau-
cher bringen und kurze Wege, regionale Wertschépfung und nachhaltige Landwirtschaft férdern.

Kommunale Projektférderung

Uber den Zukunftsfonds Saule D werden Naturschutz- und Klimaschutzprojekte im Landkreis und in
den kreisangehdrigen Kommunen geférdert, Vereine und lokale Initiativen werden ebenfalls unter-
stutzt. Diese Zukunftsprojekte starken den Wirtschaftsstandort Limburg-Weilburg und die Infrastruktur
im Landkreis. Uber Férderprogramme werden Finanzmittel vom Land Hessen und vom Bund bereit-
gestellt, die der Landkreis Limburg-Weilburg nutzen kann und wird, um sich zukunftsfahig aufzustel-
len. In Saule D werden fur die Haushaltsjahre 2024 ff. jahrlich Mittel in Héhe von 300.000 € im Rah-
men des Forderprogramms ,Zukunftsfonds Limburg-Weilburg — Stark und Innovativ* bereitgestellt.

7 Bilanz - Entwicklung von Vermogen und Schulden

Wie bereits unter Ziffer 2 dargestellt, haben die Ergebnisse von Ergebnishaushalt und Finanzhaushalt
Einfluss auf die kommunale Bilanz. Da eine Plan-Bilanz haushaltsrechtlich nicht vorgesehen ist, wer-

den nachfolgend die wesentlichen Bilanzpositionen der zuriickliegenden Haushaltsergebnisse darge-
stellt.
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Die Tabelle zeigt das Bilanzvolumen (Aktiva), also das kommunale Vermdgen, sowie dessen Finan-
zierung auf der Passivseite. Das Eigenkapital wird zudem in seiner Zusammensetzung dargestellt,
weil die Entwicklung der Rucklagen fur die Frage der Haushaltssicherung relevant ist.

Bilanzpositionen
Bilanzpositionen / Euro 2019 2020 2021 2022
Bilanzvolumen / Aktiva 450.970.162 479.391.747 481.802.803 495.254.764
1 - Eigenkapital 212.450.233 230.819.151 240.846.248 250.479.154
1.1 - davon Nettoposition 184.507.564 184.501.358 184.501.358 184.501.358
1.2 - davon Riicklagen und Sonderriicklagen 16.992.255 27.979.802 46.317.792 56.344.890
1.3 - davon Ergebnisverwendung 10.950.414 18.337.990 10.027.098 9.632.906
2 - Sonderposten 90.731.582 96.186.435 95.304.198 97.699.028
3 - Riickstellungen 87.927.672 90.732.867 90.859.071 93.536.442
4 - Verbindlichkeiten 59.747.468 59.920.257 54.290.554 53.251.093
5 - Passive Rechnungsabgrenzungsposten 113.207 1.733.037 502.731 289.047

Entwicklung von Bilanzvolumen, Vermoégen und Schulden im Zeitverlauf

Die Grafik zeigt die langfristige Entwicklung des kommunalen Vermdgens (Aktiva) sowie dessen Fi-
nanzierung Uber die wesentlichen Positionen Eigenkapital und Verbindlichkeiten.

Entwicklung Aktiva, Eigenkapital und Verbindlichkeiten
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Eigenkapitalquote

Um die Eigenkapitalausstattung beurteilen zu kdnnen, bietet sich die Betrachtung der Eigenkapital-
quote an. Sie zeigt den prozentualen Anteil des Eigenkapitals am Bilanzvolumen. Da es keine Plan-
Bilanzen gibt, kdnnen hier nur Jahre abgebildet werden, fir die bereits Schlussbilanzen erstellt wur-
den.

Eigenkapitalquote
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Verschuldungsgrad

Der Verschuldungsgrad bildet die kurz- und langfristigen Verbindlichkeiten in Prozent vom Eigenkapi-
tal ab. Bei einem Verschuldungsgrad von Uber 100% sind die Verbindlichkeiten héher als das bilanzi-
elle Eigenkapital. Da es keine Plan-Bilanzen gibt, kann die Kennzahl nur fir die Jahre ausgegeben
werden, fir die bereits eine Schlussbilanz vorliegt.
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Entwicklung Schuldenstand Kernhaushalt und Eigenbetrieb Gebdaudewirtschaft inkl. Hessenkasse
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8 Kurz- bis mittelfristige Risiken fiir den Kreishaushalt

Das Zahlenwerk des Doppelhaushaltes 2024/2025 enthalt fir die Veranschlagungen Annahmen und
Kalkulationen, die im Ergebnis nicht vollstandig verlasslich eingeschatzt werden kénnen. Im Folgenden
wird daher auf wesentliche Risiken und Unwagbarkeiten hingewiesen, die in den jeweiligen Haushalts-
vollztigen vor allem zu Anpassungen des geplanten Ergebnisses und der Liquiditatsentwicklung flihren
kénnen:

Inflation

Obwohl im September 2023 eine leichte Abschwachung beim Preisauftrieb zu verzeichnen ist, liegt die
aktuelle Teuerung immer noch deutlich Gber dem von der Europaischen Zentralbank angestrebten Ziel
von zwei Prozent. Die aktuelle Inflationsrate fir den Monat September 2023 in Hoéhe von 4,5 % fihrt
u.a. dazu, dass sich die Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen des Landkreises weiterhin auf
hohem Niveau bewegen werden. Langerfristige Inflationsrisiken werden entsprechende nachhaltige
Auswirkungen auf die Kreisfinanzen haben. Es kann nur sehr schwer prognostiziert werden, was fur
Auswirkungen die weitere Entwicklung der Inflation fir den Haushalt des Landkreises haben wird. So
kann es z.B. dazu kommen, dass bei der Finanzierung der an den Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft zu
entrichtenden kostendeckenden Miete inflationsbedingte Mehraufwendungen im Haushaltsvollzug
kompensiert werden mussen.

Mittagessenversorgung an den Schulen im Landkreis Limburg-Weilburg

Die Sicherstellung der Mittagessenversorgung an den Schulen des Landkreises Limburg-Weilburg er-
folgt Uber die nachfolgenden Organisationen:

e Gesellschaft fiir Ausbildung und Beschaftigung mbH (GAB)
e Fordervereine
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Die Aufwendungen fir die Sicherstellung der Mittagessenversorgung an den Schulen im Landkreis Lim-
burg-Weilburg betragen derzeit 816.500 € pro Jahr.

Davon entfallen ca. 185.000 € auf die Auszahlung des Tragerzuschusses an verschiedene Foérderver-
eine. Weitere 545.000 € entfallen auf die Personalkosten der GAB.

Weiterhin wird seitens des Landkreises Limburg-Weilburg an finf Schulen das Essen mit 0,60 € sub-
ventioniert. Hierfur fallen jahrlich ca. 50.500 € an.

Gemal Kreisausschussbeschluss vom 22. September 2006 erhalten die Schiler und Schilerinnen der
Astrid-Lindgren-Schule, der Windhofschule sowie der Walderbachschule, welche die Mittagessenver-
sorgung wahrnehmen, einen sogenannten Kochgeldzuschuss in Héhe von 1,45 € pro Verpflegungstag.
Die Gesamtkosten belaufen sich hierbei auf rund 36.000 € jahrlich.

Sofern der Landkreis Limburg-Weilburg bei einem Ausstieg der Fordervereine kiinftig die Mittagessen-
versorgung an den Schulen komplett Giber die GAB sicherstellen misste, wiirden zusatzliche Aufwen-
dungen von bis zu 640.000 € p.a. entstehen.

Beteiligungen
Abfallwirtschaftsbetrieb Limburg-Weilburg (AWB)

Das Ergebnis der in 2023 beauftragten ingenieurtechnischen Berechnung zur Rickstellung Deponie-
nachsorge kénnte Auswirkungen auf den Kreishaushalt haben. Da in die Geblhrenberechnung keine
weiteren Wertansatze zu einer Zufihrung zur Rekultivierungs- und Nachsorgeverpflichtung einflieRen
dirfen, muss ggf. eine Rickstellung hierzu im Kernhaushalt erfolgen.

Kreishallenbad Weilburg GmbH

Ein Finanzrisiko konnte durch die weitere Einplanung der jahrlichen Dividendenausschiittung aus
Sliwag Aktien in H6he von rund 900.000 € eintreten. Die Dividendenhéhe bzw. Gewinnverwendung
wird jeweils nach Abschluss des Geschéftsjahres auf der Hauptversammlung der Siiwag AG festgelegt
und ist bis 2025 festgeschrieben. Inwiefern die bisherige Vorgehensweise auch fur die Folgejahre an-
gewandt wird, kann nicht verlasslich vorhergesagt werden. Der Landkreis ist gemal § 14 Nr. 2 des
Gesellschaftervertrages verpflichtet, die bei der Kreishallenbad Weilburg GmbH entstehenden Verluste
zu ubernehmen, wenn eine andere Verlustabdeckung nicht mdglich ist. Der Verlust der Kreishallenbad
Weilburg GmbH wurde in 2022 und 2023 aus der Gewinnrticklage und Liquiditat der GmbH getatigt.
Verlustausgleiche fur die Jahre 2024 und 2025 seitens des Kreishaushaltes wurden aufgrund der wei-
terhin guten Liquiditats- und Eigenkapitalausstattung der Kreishallenbad Weilburg GmbH nicht einge-
plant. Sollte die Dividende jedoch ganzlich entfallen oder auch nur reduziert zur Ausschiittung kommen,
erhoht dies das Risiko, dass der Landkreis erganzende Verlustausgleiche tatigen muss.

Hallenbad Diez-Limburg GmbH

Aufgrund der wirtschaftlichen Lage und der eigenen Verluste der Kreishallenbad Weilburg GmbH wird
der Verlustausgleich fur die indirekte Beteiligung an der Hallenbad-Diez-Limburg GmbH aus dem
Kreishaushalt finanziert. Die Auszahlung erfolgt jedoch Uber die Kreishallenbad Weilburg GmbH. Der
anteilige Verlustausgleich der Hallenbad-Diez-Limburg GmbH wird in 2024 mit 350.000 € (2025:
370.000 €) veranschlagt. Die endgtiltige Abrechnung erfolgt jedoch erst nach Abschluss des jeweili-
gen Geschéaftsjahres, dadurch kann es zu Planabweichungen kommen.
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Zudem weist das Oranienbad erhebliche statische Probleme und tagliche Wasserverluste auf, die sich
in den kommenden Jahren ausweiten werden. So verliert das Nichtschwimmerbecken wegen Undichte
Wassermengen im Umfang von bis zu 3.000 Liter am Tag. Ohne die entsprechenden Investitionsmaf-
nahmen bleibt nur die SchlieBung des Bades. Das Bad bietet aul’er den normalen Nutzern dreizehn
Schulen in Rheinland-Pfalz und elf Schulen aus Hessen die Mdoglichkeit des Schwimmunterrichts.
Ebenso wird es seitens der Bundeswehr und der Bundespolizei flir Tauchibungen genutzt. Im Jahr
werden durchschnittlich 109.000 Nutzer gezahit.

Das Oranienbad wird von zwei Stadten und zwei Landkreisen getragen. Die Stadt Diez ist mit 30 %, die
Stadt Limburg mit 20 % und die beiden Landkreise Limburg-Weilburg (lber die Kreishallenbad Weilburg
GmbH) und Rhein-Lahn mit je 25 % beteiligt, dementsprechend werden sich (nach Abzug der Férder-
gelder) die Investitionskosten verteilen. Am Interessenbekundungsverfahren im Rahmen des Férder-
programms ,Sanierung kommunaler Einrichtungen® des Bundesprogrammes kommunaler Einrichtun-
gen in den Bereichen Sport, Jugend und Kultur (SJK) wurde mit Zustimmung des Kreisausschusses im
September 2023 teilgenommen.

Kreiskrankenhaus Weilburg gGmbH

Aktuell sind fiir die Kreiskrankenhaus Weilburg gGmbH keine Verlustausgleiche fir die Haushaltsjahre
2024 und 2025 eingeplant. Die Budgetverhandlungen mit den Kostentragern finden jeweils im laufen-
den Haushaltjahr statt, je nach Verlauf dieser Verhandlungen kénnen aulRerplanmaRige Verlustausglei-
che anfallen. Ebenso sind die Auswirkungen der geplanten Krankenhausreform auf den Standort und
deren Leistungsspektrum ungewiss. Am 10. Juli 2023 wurde ein zwischen Bund und Landern abge-
stimmtes erstes Eckpunktepapier fiir eine Krankenhausreform vorgelegt. Die Auswirkungen fir die ein-
zelnen Hauser sind zum jetzigen Zeitpunkt nicht abzusehen. GroRtenteils geben die Formulierungen
ein nur sehr vages Bild von konkreten MalRnahmen und gesetzlichen Vorgaben wieder.

Der angestrebte gemeinsame Neubau Kreiskrankenhaus Weilburg mit der Vitos Weil-Lahn gGmbH
birgt Risiken. Diese kénnen durch Baukostensteigerungen, bei gleichbleibendem gedeckelten Investiti-
onszuschuss (von Dritten), steigende Abschreibungen, Zinsbelastungen bis hin zu Riickzahlungsforde-
rungen aus empfangenen Fordermittel entstehen. So kénnten im Zusammenhang mit dem eventuellen
Abbruch des Bestandsgebaudes die ehemaligen empfangenen Fordermittel (vorherige Sanierung In-
tensivstation) zurtickgefordert werden.

Verkehrsgesellschaft Lahn-Dill-Weil (VLDW)

Die finanziellen Auswirkungen (Kostendeckung) sowie die Belastung des zusatzlichen permanenten
Verwaltungsaufwandes durch die Einfuhrung des Deutschland- und des HessenpassMobil Tickets sind
derzeit noch nicht definier- und qualifizierbar.

Bei allen weiteren Beteiligungen wurden keine Verlustausgleiche im Doppelhaushalt 2024/2025 ein-
geplant. Sofern sich hier im Laufe der Haushaltsjahre negative Abweichungen und Anderungsbedarfe
ergeben sollten, wird in den Tertialberichten der Beteiligungen unterjahrig darliber berichtet.

Kommunaler Finanzausgleich

Bei der aktuellen Aufstellung des Haushaltsplanes wurden auf Grundlage der vom Land Hessen im
September 2023 mitgeteilten Orientierungsdaten unterschiedliche Zuwachsraten (2025: 14,5 %; 2026:
5,0 %; 2027: 4,5 %) bei den Schliisselzuweisungen einberechnet. Diese Zuwachsraten basieren auf
der Mai-Steuerschatzung 2023. Da das Land Hessen bei den Orientierungsdaten im Finanzplanungs-
erlass keine Prognose der Umlagegrundlagen fiir die Kreis- und Schulumlage mehr vornimmt, wurde
hierflr planerisch mit jahrlichen Steigerungsraten von 1,0 % ab 2025 kalkuliert.
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Es bleibt in diesem Zusammenhang abzuwarten, inwieweit sich diese Annahmen bestatigen. Ob sich
die in den Orientierungsdaten einkalkulierten starken Aufwlchse bei den Schlisselzuweisungen als
tatsachlich zutreffend erweisen ist letztlich auch mafigeblich abhangig von der Entwicklung des Ge-
samtvolumens des Kommunalen Finanzausgleichs und somit von den Steuereinnahmen des Landes
Hessen und der Steuerkraft der Stadte und Gemeinden.

Umlage an den Landeswohlfahrtsverband (LWV Umlage)

Auf Grundlage der steigenden Verbandsumlage des LWV Hessen wird dem Grunde nach auch eine
finanzielle Mehrbelastung fur den Landkreis Limburg-Weilburg im gesamten Finanzplanungszeitraum
resultieren. Wie diese sich in den Jahren 2025 ff. jedoch der Hohe nach genau entwickeln wird, 1&sst
sich anhand einer isolierten Betrachtung der steigenden Verbandsumlage jedoch nicht prognostizieren.

Die auf den Landkreis Limburg-Weilburg entfallene LWV-Umlage errechnet sich aus der Verbandsum-
lagegrundlage (Kreisumlagegrundlagen Landkreis Limburg-Weilburg zzgl. Schlisselzuweisungen) mul-
tipliziert mit dem jeweiligen Hebesatz, den der LWV in seinem entsprechenden Haushaltsplan festlegt.

Im Zuge der aktuellen Haushaltsplanung fir die Haushaltsjahre 2025 ff. wurden eine 1,0-prozentige
Steigerung der Kreisumlagegrundlagen und basierend auf den Orientierungsdaten vom September
2023 Aufwichse fiir 2025 von 14,5 % (2026: 5,0 %; 2027: 4,5 %) bei den Schliusselzuweisungen ein-
berechnet.

Gleichzeitig wurde der fiir das Haushaltsjahr 2024 zu Grunde gelegte Hebesatz (11,171 %) im Finanz-
planungszeitraum konstant fortgeschrieben. Eine belastbare Fortschreibung des Hebesatzes mit Stei-
gerungsraten kann derzeit nicht erfolgen.

Transferaufwendungen

Amt fir Jugend, Schule und Familie

Der Teilergebnishaushalt des Amtes fiir Jugend, Schule und Familie weist einen geplanten Zuschuss-
bedarf 2024 vor interner Leistungsverrechnung in H6he von 37,20 Mio. € (2025: 38,63 Mio. €) aus. Ob
die eingeplanten Mittel im Haushaltsvollzug auskémmlich sein werden, hangt von einer Vielzahl von
Parameter ab, die nicht verlasslich prognostizierbar sind:

Fallzahlenentwicklung im Allgemeinen

Ob, in wie vielen Fallen, fir welche Dauer und fur welche Hilfearten und —formen entsprechende Hilfen
eingeleitet werden, istim Vorhinein schwer einzuschatzen. Aus diesen Grinden ist eine mittel- bis lang-
fristige Finanzplanung duf3erst schwierig.

Ortliche Zustandigkeit / Kostenerstattung

Grundsatzlich orientiert sich die Zustandigkeit/Kostenerstattung an den gewdhnlichen Aufenthalten der
Eltern bzw. sorgeberechtigter Elternteile. Dies bedeutet, dass sich Zustandigkeiten mit dem Umzug von
Eltern/Elternteilen, Pflegefamilien sowie durch Anderungen im Personensorgerecht verdndern und
dadurch Kostenerstattungsanspriiche — bzw. verpflichtungen entstehen oder wegfallen konnen.

Risiken im Zuge des Kinder- und Jugendstarkungsgesetzes (KJSG)

Im Juni 2021 ist das Kinder- und Jugendstarkungsgesetz in Kraft getreten. Zentraler Inhalt war eine
Anderung des Kinder- und Jugendhilferechts im Achten Buch Sozialgesetzbuch (SGB VIIl) war. Das
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Gesetz sieht vielfaltigste Anderungen in fast allen Aufgabengebieten der éffentlichen Kinder- und Ju-
gendhilfe vor, so z. B. die Ausweitung des Kinder- und Jugendschutzes, die Starkung der Rechte von
Kindern und Jugendlichen, die in Pflegefamilien oder in Einrichtungen der Erziehungshilfe aufwachsen
oder die Hilfen aus einer Hand fiir Kinder und Jugendliche mit und ohne Behinderungen. Durch die
vielfaltigen Anderungen im SGB VIl steigen auch die Anforderungen an Beratung, Koordinierung und
Vernetzung gewaltig. Ferner kommen erhebliche neue Komplexanforderungen auf die Fachkrafte zu,
die sich z. T. in neue Fachgebiete einarbeiten missen (Hilfen fur kérperlich und geistig behinderte junge
Menschen). Auch der Bedarf an Aus- und Fortbildung ist daher nicht zu unterschéatzen.

Dringend erforderliche Stellenzuwachse sind insbesondere mit dem Nachtragshaushaltsplan 2022 vor-
genommen worden. Die Besetzung der zusatzlichen Stellen wird durch den allgemeinen Mangel an
Fachkraften in den Verwaltungs- und Sozialberufen erheblich verzégert bzw. erschwert. Auch in den
kommenden Jahren ist mit zusatzlichem Stellen- bzw. Personalbedarf zu rechnen. Dieser geht in erster
Linie auf gesetzgeberische Ursachen zuriick (Rechtsanspruch Ganztagsbetreuung in der Grundschule
ab dem Schuljahr 2026/27.

Zudem treten in diesem Bereich schrittweise neue Regelungen in Kraft. So sollen beispielsweise fur
alle Kinder, Jugendliche und junge Volljahrige mit Behinderung oder einer drohenden Behinderung ab
1. Januar 2024 in den Jugendamtern Verfahrenslotsinnen und Verfahrenslotsen bereitgestellt werden,
als erster Schritt zur weiteren Verwirklichung inklusiver Kinder- und Jugendhilfeleistungen.

Bei vielen Neuregelungen kann noch nicht verlasslich eingeschatzt werden, ob ggf. die Personalbe-
messung noch einmal angepasst werden muss und ob (ber die veranschlagten Mittel hinaus ggf. wei-
tere finanzielle Unterstlitzungsleistungen notwendig werden.

Risiken bei der Erziehungshilfe und anderen Aufgaben der Jugendhilfen

Die Vollzeitpflege nach § 33 SGB VIl ist eine der zentralen Hilfe zur Erziehung und gehort zu den
Pflichtleistungen des Jugendamtes. Die H6he der von uns zu entrichtenden Pflegegelder basiert regel-
mafig auf Empfehlungen des Deutschen Vereins fir offentliche und private Firsorge. Je nach Hoéhe
der Empfehlung in Verbindung mit den Fallzahlenentwicklungen in diesem Bereich, kann es zu entspre-
chenden Mehraufwendungen im Haushaltsvollzug fiihren.

Risiken im Zusammenhang mit dem Unterhaltsvorschussgesetz (UhVorschG)

Ob, in wie vielen Fallen, in welcher Altersstufe und fiir welche Dauer Leistungen nach dem UhVorschG
in Anspruch genommen werden, ist seitens des Landkreises als Jugendhilfetrdger weder beeinflussbar
noch zuverlassig kalkulierbar.

Die Hohe der nach dem UhVorschG zu gewahrenden Leistungen ist abhangig von dem monatlichen
Mindestunterhalt. Dieser wird regelmafig neu festgelegt und steht in Abhangigkeit zu dem steuerfrei zu
stellenden sachlichen Existenzminimum des minderjahrigen Kindes. Eine belastbare Prognose, in wel-
chem Umfang fiir die Jahre 2024 und 2025 mit einer Anderung der Betrége gerechnet werden kann, ist
nicht moglich.

Auch bei der Einschatzung der Ertrage aus Forderungen von gewahrten Vorschissen handelt es sich
um nicht zu beeinflussende unterhaltsrechtliche Gegebenheiten.

Eine massive Zunahme der Falle hat sich beim Unterhaltsvorschuss seit Beginn des russischen An-
griffskrieges gegen die Ukraine ergeben. Inzwischen wurden allein in diesem Kontext weit Uber 250
Antrage auf Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz gestellt. Dadurch entsteht zusatzlicher
Finanz- und Personalbedarf. Die weitere Entwicklung ist von der besonderen und der allgemeinen Ent-
wicklung der Fliichtlinge aus der Ukraine und der ,Weltbevolkerung® abhangig. Ob und ggf. inwiefern
sich Auswirkungen aus einer vom Bundesjustizminister geplanten Novelle des Unterhaltsrechts erge-
ben, kann Uberhaupt noch nicht beurteilt werden, da hierzu auf3er entsprechenden Anklindigungen in
den Medien keine Angaben vorliegen.
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Risiken im Bereich der Ganztagsbetreuung/Fordervereine

Insbesondere die Sicherstellung des Rechtsanspruchs auf einen Betreuungsplatz im Grundschulalter
ab dem Jahr 2026 durch das ,Ganztagsforderungsgesetz” kdnnte dazu flhren, dass sich Fordervereine
aus ihren jahrelang hervorragend und verantwortungsvoll geleisteten Aufgabengebieten zuriickziehen
werden. Der Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung diirfte von den ehrenamtlich getragenen Verei-
nen kaum noch gewahrleistet werden kénnen und vermutlich vom Landkreis als ,,Schul- und Jugendhil-
fetrager” zu erfiillen sein.

Da die Anforderungen neben der Quantitat vor allem auch hinsichtlich der Qualitdt zunehmend gestei-
gert werden (z. B. Einsatz von Fachkréaften in der Betreuung der Grundschulkinder analog der Kitas)
dirften die tatsachlichen Kosten vermutlich noch weit héher ausfallen, als bisher angenommen — unab-
hangig von weiteren investiven Erfordernissen.

Risiken im Zuge des Gesetzes zur Reform des Vormundschafts- und Betreuungsrechts

Mit der zum 1. Januar 2023 in Kraft getretenen Reform des Vormundschafts- und Betreuungsrechts hat
der Gesetzgeber die Aufgaben zum einen erheblich erweitert und zum anderen den Jugendamtern
neue Aufgaben auferlegt.

Der sich durch die gesetzlichen Regelungen ergebende konkrete Mehraufwand ist unter anderem auch
stark abhangig davon, welche Anforderungen seitens der Familiengerichte an die Jugendamter zukinf-
tig gestellt werden und wie oft ein Familiengericht von der neuen Méglichkeit der gemeinsamen Sorge-
rechtsauslibung Gebrauch macht. Weder die Fallzahlen noch der dadurch bedingte zeitliche und per-
sonelle Mehrbedarf lassen sich gegenwartig zuverlassig ermitteln, da die Neuregelungen auch fiir die
Gerichte eine echte Herausforderung darstellen und nach unserer Wahrnehmung sukzessive in die
Umsetzung gelangen.

Risiken im freigestellten Schulerverkehr

Im Bereich der Schilerbeférderung kam es in den letzten Jahren zu erheblichen Kostensteigerungen
aufgrund der massiv gestiegenen Kraftstoff- und Personalkosten. Es ist nicht damit zu rechnen, dass
sich das Preisniveau in den kommenden Jahren wieder regulieren wird.

Zudem ist zu erwarten, dass die Beforderungsbedarfe insbesondere an Grundschulen in den kommen-
den Schuljahren aufgrund der Ausweitung der ganztagigen Betreuung an Schulen zur Vorbereitung auf
den Rechtsanspruch auf einen Platz in der Grundschulbetreuung kontinuierlich steigen werden.

Sozialamt

Der Teilergebnishaushalt des Sozialamtes weist einen geplanten Zuschussbedarf 2024 vor interner
Leistungsverrechnung in Hohe von 43,54 Mio. € (2025: 44,42 Mio. €) aus. Ob die eingeplanten Mittel
im Haushaltsvollzug auskdmmlich sein werden, hangt von einer Vielzahl von Parameter ab, die nicht
verlasslich prognostizierbar sind:

Erfahrungsgemal ist die Kostenentwicklung im Bereich des Teilhaushaltes 51 sehr stark von der Ent-
wicklung der individuellen Leistungsfalle beeinflusst und bietet an dieser Stelle nur wenige Méglichkei-
ten die Kostenentwicklung aktiv zu steuern. Die Planungen werden regelmafig anhand der Kostenent-
wicklung der Vorjahre erstellt. Aber auch die Entwicklung der Sozialpolitik auf Bundes- und Landes-
ebene, welche in Form regelmafRliger neuer Regelungen auf der Gesetzes- und Verordnungsebene
ebenfalls einen erheblichen Einfluss hat, wird regelhaft in die Haushaltsplanungen einbezogen. Beson-
ders einflussnehmende Entwicklungen sind in den folgenden Produkten zu verzeichnen:
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Hilfen zur Gesundheit und Pflege (5. und 7. Kap. SGB XIlI)

Kostensteigernden Einfluss nehmen Faktoren wie Inflation, Pflegesatzverhandlungen aber auch das
Kriegsgeschehen ein und stellen einen Unsicherheitsfaktor im Rahmen der perspektivischen Kalkula-
tion dar.

Da Kosten in diesem Bereich individuell aufgrund notwendiger Behandlungen entstehen und auch evtl.
stationare Aufenthalte in Krankenhdusern mit einbezogen werden mussen, kann der notwendige Bedarf
nur anhand der Vorjahreswerte geschatzt werden. Allerdings fallen auch ukrainischen Kriegsfliichtlinge,
die bei uns in den Leistungsbezug kommen unter diese Regelungen, sodass derzeit von einer Erhéhung
der Kosten in den nachsten Jahren ausgegangen werden muss.

Die Ansatze bei der Hilfe zur Pflege in Einrichtungen basieren auf groben Schatzungen und stellen
daher ein potentielles Risiko dar.

Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach dem SGB Il

Der Bund beteiligt sich gemaR § 46 Abs. 5 ff. SGB Il zweckgebunden an den kommunalen Ausgaben
fur die Leistungen fir Unterkunft und Heizung. Die Verordnung zur Festlegung und Anpassung der
Bundesbeteiligung an den Leistungen fur Unterkunft und Heizung fur das Jahr 2023 (BBFestV 2023)
wurde am 12. Juli 2023 im Bundesgesetzblatt verdffentlicht. Demnach betrégt der vom Bund Gbernom-
mene Anteil an den Kosten der Unterkunft im Jahr 2024 insgesamt 68,7%. Der Wert fur das Jahr 2025
wird erst im kommenden Jahr festgesetzt und kann aktuell nicht eingeschatzt werden.

Auf Grund der Knappheit an Wohnraum, der aktuell inflationaren Lage, die sich auch auf die Strom- und
Gaspreise (Nebenkosten zu den Kosten der Unterkunft) auswirken, stellt dieser Aufwandsblock auch
perspektivisch ein finanzielles Risiko fir den Landkreis dar.

Leistungen fur Asylbewerber und sonstige auslandische Flichtlinge

Das Produkt Leistungen fir Asylbewerber und sonstige auslandische Fluchtlinge weist einen geplanten
Zuschussbedarf 2024 in Hohe von 4,85 Mio. € (2025: 5,29 Mio. €) aus. Das kalkulierte Haushaltsbudget
ist aufgrund der schon lang bestehenden Krisenherde in der Welt, sowie neu entstandener Entwicklun-
gen, mit sehr grof3en Risiken behaftet. Hinzu kommen mdgliche Entwicklungen in Weilrussland oder
in der Zusammenarbeit mit der Turkei oder anderen Transitldndern, die unvorhersehbar sind. Auch ist
die politische Einstellung der Europaischen Union im Hinblick auf die Migration kaum verlasslich einzu-
schatzen. Daneben ist vermehrt auch die Sekundarmigration innerhalb der Europaischen Union ein
beeinflussendes Thema.

Die Hessische Erstaufnahmeeinrichtung verzeichnet seit Monaten steigende Bewohnerzahlen. Dies
kann perspektivisch dazu fuhren, dass die Anzahl der dem Landkreis zugewiesenen Menschen weiter-
hin ansteigt. Eine belastbare Aussage im Hinblick auf das Verteiltempo bzw. potenzielle Vorabzuwei-
sungen kann nicht getroffen werden.

Auch wenn Zuweisungen in der Regel durch pauschale Landeserstattungen nach MalRgabe des Lan-
desaufnahmegesetzes refinanziert werden, sind diese nicht auskdmmlich, um die entstehenden Auf-
wendungen vollumfanglich zu refinanzieren. Im Hinblick auf steigende Zuweisungszahlen (Kalkulati-
onsgrundlage Doppelhaushalt 2024/2025: 40 Personen pro Woche) bestehen nach aktuellen Mittel-
wertkalkulationen folgende ungedeckte Risiken, die auf den Landkreis Limburg-Weilburg zukommen
kénnten:
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Ungedeckter Aufwand zusatzlicher
Zuweisung pro Jahr*

Zuweisung je Woche +10 Personen (50) 306.600 €
Zuweisung je Woche +20 Personen (60) 613.200 €
Zuweisung je Woche +30 Personen (70) 919.800 €

*Mittelw ertberechnung

Die dargestellte Durchschnittsberechnung unterstellt einen ungedeckten Aufwand je Flichtling in Hohe
von 3,50 € pro Tag (ohne Personalaufwand und interne Leistungsverrechnungen). Der ungedeckte Auf-
wand pro Tag inklusive Personalaufwand und internen Verrechnungen belauft sich auf 5,40 €. Hierbei
handelt es sich um Durchschnittswerte auf Grundlage des geplanten Jahresergebnisses des Produkts
Migration fiir das Haushaltsjahr 2024. Zudem wurde bei der Berechnung eine Anzahl von 2.480 Perso-
nen im Leistungsbezug AsylbLG aufgrund der prognostizierten Entwicklung zum 31. Dezember 2024
zugrunde gelegt.

Nicht eingeschatzt werden kann, ob der Bund sich auch in den Jahren 2024 ff. mit Kompensationszah-
lungen an den Kosten der Migration beteiligen wird. In den Jahren 2022 und 2023 erhielt der Landkreis
Kompensationszahlungen von rd. 10 Mio. € Diese Mittel wurden zum gréften Teil an die Gesellschaft
fur Ausbildung und Beschaftigung mbH weitergeleitet, um die Errichtung von neuen Flichtlingsunter-
kiinften zu finanzieren. Fir die Haushaltsjahre 2024 und 2025 wurden gemaf kaufmannischer Vorsicht
keine Erstattungsansatze seitens des Bundes einkalkuliert, da es hierzu bislang keine Aussagen bzw.
Zusagen gibt.

Auf der Aufwandsseite bestehen weiterhin besondere Risiken beim Ansatz der Kosten einer ausrei-
chenden Anzahl von Unterbringungsplatzen, dem Aufwand fiir die laufenden und einmaligen Leistun-
gen fur den Lebensunterhalt und der Gesundheitsversorgung. Indirekt davon abhangig ist auch der
Aufwand fur die Personalaufwendungen.

Bei den Kosten der Schaffung der Unterbringungsplatze ist auch zu beachten, dass ein Markt fiir ent-
sprechende Wohnobjekte kaum noch vorhanden ist. Aulterdem ist sowohl die unzureichende Versor-
gungslage auf dem Baustoffmarkt als auch die eingeschrankte Verfiigbarkeit entsprechender Handwer-
kerleistungen zu beachten. Eine zeitgerechte zur Verfligung-Stellung entsprechender Unterkiinfte in
ausreichender Anzahl muss daher als risikobehaftet betrachtet werden und wird sich zwangslaufig in
héheren Preisen niederschlagen.

Die Veranschlagungen im Bereich der Migration sind aufgrund der nicht vorhersehbaren Entwicklungen
daher mit einem hohen Risiko behaftet.

Personal- und Versorgungsaufwendungen 2024

Der Aufwand flir das Personal der Kreisverwaltung Limburg-Weilburg belduft sich nach der Kalkulation
fir das Haushaltsjahr 2024 auf voraussichtlich insgesamt 54.533.902 € (Personal- und Versorgungs-
aufwendungen). Unterstellt wurde hierbei eine Stellenbesetzungsquote von 87 %.

Ein Risiko ist insoweit gegeben, als ungewiss ist, ob die Stellenbesetzungsquote erreicht werden kann.
Eine Abweichung von der Stellenbesetzungsquote um 1 % wirde sich in einem Betrag von 450.000 €
bei den Personalkosten auswirken, bei 2 % um das Doppelte usw.

Ungewiss ist, zu welchem Zeitpunkt und in welcher Hohe die Beamtenbesoldung angepasst wird. Un-
terstellt wurde bei den Planungen eine Besoldungserhdhung um 5,5 % ab Februar 2024; eine Inflati-
onsausgleichszahlung wurde nicht eingeplant. Die gesetzliche Regelung der Besoldungs-anpassung
wird noch im Jahr 2023 erwartet.
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Personal- und Versorgungsaufwendungen 2025

Der Aufwand fiir das Personal der Kreisverwaltung Limburg-Weilburg belauft sich nach der Kalkulation
fir das Haushaltsjahr 2025 auf voraussichtlich insgesamt 56.068.341 € (Personal- und Versorgungs-
aufwendungen). Unterstellt wurde hierbei ebenfalls eine Stellenbesetzungsquote von 87 %.

Ein Risiko ist insoweit gegeben, als ungewiss ist, ob dieses Ziel erreicht werden kann. Eine Abweichung
von der Stellenbesetzungsquote um 1 % wirde sich in einem Betrag von 450.000 € bei den Personal-
kosten auswirken, bei 2 % um das Doppelte, usw.

Ein weiteres Risiko bei den Personal- und Versorgungsaufwendungen ergibt sich im Allgemeinen dar-
aus, dass etwaige Aufgabenzuwachse aufgrund gesetzlicher Neuerungen nicht vorhersehbar sind.

Mit Blick auf die aufgezeigten Risiken missen in den aktuell unsicheren Zeiten die Entwicklungen im
Haushaltsvollzug 2024 und 2025 besonders in den Blick genommen werden. Der Kreisausschuss wird
nach Mallgabe des § 28 Abs.1 GemHVO den Kreistag im Rahmen der Controllingberichte Gber den
Stand des Haushaltsvollzugs regelmaRig unterrichten.

9 Sonstige allgemeine Entwicklungen

Die Einschatzung der weiteren Bevdlkerungsentwicklung sowie der sonstigen Entwicklungen in den
Bereichen Wirtschaft und Arbeitsmarkt ist Grundlage fur jede Art von strategischer Planung in Kom-
munalverwaltungen. Bedingt durch den allgemeinen demografischen Trend haben die meisten deut-
schen Kommunen einen Bevolkerungsriickgang sowie eine zunehmend alternde Bevdlkerung zu ver-
zeichnen. Dies erfordert fir die Zukunft eine Anpassung der kommunalen Angebote flir Kinder und
Jugendliche sowie Senioren.

Die Entwicklung der Bevdlkerung nach Anzahl und Altersaufbau ist nur bedingt kommunal beinfluss-
bar. Der gesamtgesellschaftliche Trend zu einer schrumpfenden und immer alter werdenden Gesamt-
bevdlkerung ist heute unumkehrbar, wobei die 6rtlichen Auspragungen durchaus stark variieren kon-
nen.

Die Anzahl derer, die durch Erwerbseinkommen Sozialversicherungsbeitrage und Steuern erwirt-
schaften, wird langfristig schrumpfen; der Anteil derer, die auf staatliche Transferleistungen (z.B.
Grundsicherung im Alter) angewiesen sind, wird steigen. Dies wird unweigerlich zu einer weiteren Be-
lastung der staatlichen und kommunalen Finanzsysteme flihren.

Zentrale Frage der ortlichen Politik ist daher nicht, ob der Prozess aufgehalten werden kann. Vielmehr
geht es um den hierdurch entstehenden Anpassungs- und Gestaltungsbedarf, d.h. wann und in wel-
chem Mal3e eine quantitative und inhaltliche Neuausrichtung der kommunalen Dienstleistungspalette
erfolgen muss.

Der Bericht soll eine Orientierung dariiber ermdglichen, wie die 6rtliche Situation mit Blick auf fol-
gende Kriterien einzuschatzen ist:

- Bevolkerungsentwicklung im Zeitverlauf
- Veranderungen bei einzelnen Altersgruppen (Zielgruppen)
- ortliche Entwicklung von Wirtschaft und Arbeitsmarkt
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9.1 Bevolkerung

Im Folgenden wird die Entwicklung der Einwohnerzahl insgesamt sowie bestimmter Altersgruppen ab-
gebildet:

Einwohner gesamt und nach Altersgruppen

E'2018 E'2019 E' 2020 E' 2021 E'2022
Einwohner gesamt 172.083 171.912 172.291 172.759 174.884
Kinder im Vorschulalter (0-5 Jahre) 9.144 9.195 9.392 9.597 9.773
- davon Kinder im Krippenalter (0-2 Jahre) 4.660 4.631 4.601 4.674 4.753
- davon Kinder im Kindergartenalter (3-5 Jahre) 4.484 4.564 4.791 4.923 5.020
Kinder im Schulalter (6-17 Jahre) 19.587 19.350 19.223 19.180 19.851
Einwohner im erwerbsféhigen Alter (18-65 Jahre) 108.571 108.145 107.762 107.605 108.397
Senioren (lber 65 Jahre) 34.782 35.222 35.914 36.380 36.863

Die langfristige Entwicklung einzelner Altersgruppen

Einwohner nach Altersgruppen in der langfristigen Entwicklung
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Prozentuale Veranderung der Bevolkerung im 10-Jahres-Vergleich

Die nachfolgende Grafik zeigt die prozentuale Veranderung im 10-Jahres-Vergleich, also in welchem
Male sich die Einwohnerzahl innerhalb eines Zeitraums von 10 Jahren verandert hat (z.B. 2014 zu
2004):

Prozentuale Veranderung der Einwohnerzahl im 10-Jahresvergleich
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Bevoélkerungsschitzung

Gemal § 6 Abs. 2 GemHVO soll der Vorbericht darstellen, welche Auswirkungen sich durch die er-
wartete Bevolkerungsentwicklung auf die Gemeinde bzw. auf den Landkreis und seine Einrichtungen
voraussichtlich ergeben werden. An dieser Stelle wird der Gesichtspunkt des demographischen Wan-
dels mit dem der dauernden finanziellen Leistungsfahigkeit der Gemeinde in Zusammenhang ge-
bracht. Im Auftrag des Hessischen Ministeriums fur Wirtschaft, Energie, Verkehr und Landesentwick-
lung hat die Hessen Agentur die Bevolkerungsentwicklung in Hessen untersucht und im Marz 2015
eine Studie zur ,Bevolkerungsvorausschatzung flir Hessen und seine Regionen als Grundlage der
Landesentwicklungsplanung® verdffentlicht. Der Bevolkerungsvorausschatzung zufolge wird sich die
Bevdlkerungszahl im Landkreis Limburg-Weilburg von rd. 170.000 in 2013 zunachst auf rd. 168.800 in
2020 vermindern. Danach ist mit einem Rickgang auf rd. 162.800 Einwohnern in 2030 zu rechnen.
Die Bevdlkerungsentwicklung vermindert sich somit von 2013-2020 um 0,7% und reduziert sich da-
nach von 2020- 2030 um 3,6% (insgesamt: Reduzierung von 2013-2030 um 4,2 %). Im Vergleich
dazu vermindern sich die Einwohner von 2013-2030 im Regierungsbezirk Giel3en um 2,9%. Das Land
Hessen wird voraussichtlichen einen unwesentlichen Riickgang von 0,1 % aufweisen kénnen.
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Bevdlkerungsentwicklung von 2013 bis 2030 im Regionalvergleich (Jahresendstand im Jahr 2013=100)
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Die Altersstruktur im Landkreis Limburg-Weilburg wird sich bis 2030 folgendermalfien entwickeln:
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Aus der vorstehenden Grafik ist erkennbar, dass sich der Anteil der 60 bis unter 80-Jahrigen bis 2030
deutlich erhéhen wird. Dagegen sinkt der Anteil der Altersgruppe 20 bis unter 40 Jahre. Dies wird
enorme Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt haben, da weniger Menschen im erwerbsfahigen Alter
der Wirtschaft als Arbeitskraft zur Verfugung stehen. Der Ruckgang der unter 20-Jahrigen wird dazu
fuhren, dass Kindergarten und Schulen mit weniger Kindergartenkindern bzw. Schilerzahlen zu rech-
nen haben. In diesem Zusammenhang wird sich die Frage der Auslastung und der Wirtschaftlichkeit
dieser Einrichtungen verstarkt stellen. Nach Auswertung der Prognosen ist festzuhalten, dass der de-
mografische Wandel auch den Landkreis Limburg-Weilburg trifft. Durch die niedrigere Geburten- und
Sterberate sowie das Wanderungsverhalten insbesondere der jlingeren Bevolkerung steigt das
Durchschnittsalter der Bevolkerung in den nachsten Jahren merklich an bei einer sinkenden Gesamt-
bevodlkerungszahl.

AbschlieRend wird darauf hingewiesen, dass es sich bei den vorstehenden Bevodlkerungsentwicklun-
gen lediglich um eine Vorausschatzung und nicht um genaue Vorhersagen handelt. GréRRere Unsi-
cherheiten bestehen unter anderem auch dartber, welche Veranderungen des gesetzlichen Aufga-
benbestandes sowie der sonstigen Entwicklungen bis 2030 eintreten werden.
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Einwohnerzahl

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Einwohner mit Erstwohnsitz am

31.12. nach Landesstatistik 170.385 171.922 172120 171.971 172.083 171912 172291 172759 174.884

9.2 Wirtschaft und Arbeitsmarkt
Nachfolgend wird tabellarisch die Entwicklung der wichtigsten Indikatoren wie die Zahl der Arbeitslo-
sen und die Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten vor Ort angezeigt. Die Daten entstam-

men den Statistiken der Bundesagentur fiir Arbeit.

Arbeitslose und Beschiftigte

E' 2018 E'2019 E' 2020 E' 2021 E' 2022
Arbeitslose zum 30.6. 3.788 3.597 4.306 3.820 3.954
dgvon Arbeitslose unter 25 Jahre (Jugendarbeitslo- 339 341 399 308 206
sigkeit)
davon Arbeitslose iiber 55 Jahre (Arbeitslosigkeit Al- 773 11 890 871 912
terer)
SV-pflichtig Beschéftigte am Arbeitsort 53.870 54.921 55.267 56.435 57.237

Arbeitslose und Beschiftigtenzahl in der langfristigen Entwicklung

Arbeitslose und Beschéftigte in der langfristigen Entwicklung
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Arbeitslose je Tausend Einwohner im erwerbsfahigen Alter

Um die Arbeitslosenzahlen besser interpretieren zu kénnen, wird nachfolgend die Arbeitslosigkeit ins
Verhaltnis zur Bevolkerungsgruppe der Personen im erwerbsfahigen Alter (18 - 65 Jahre) gestellt, da
sich auch diese Gruppe im Zeitverlauf stetig verandert.

Arbeitslose je Tsd. Einwohner im erwerbsfahigen Alter
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Im Ort arbeitende sozialversicherungspflichtig Beschiftigte je Tausend Einwohner

Jede Kommune hat ein grundsatzliches Interesse daran, dass sich der drtliche Arbeitsmarkt und die
vor Ort ansassigen Betriebe positiv entwickeln. Ein Indikator hierfir ist die Zahl der sozialversiche-
rungspflichtigen Beschaftigungsverhaltnisse im Verhaltnis zur Einwohnerzahl. Die Entwicklung im
Zeitverlauf ist hier von besonderer Bedeutung.

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte je Tausend Einwohner
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10. Haushaltsbegleitbeschlisse

In seiner Sitzung am 15. Dezember 2023 hat der Kreistag des Landkreises Limburg-Weilburg
nachstehend aufgefiihrte Haushaltsbegleitbeschliisse gefasst:

1. Rechtsanspruch von Kindern im Grundschulalter auf Férderung in einer Tageseinrichtung
ab dem Schuljahr 2026/2027:

a.

Das ,Konzept zur Umsetzung des Rechtsanspruchs von Kindern im Grundschulalter
auf Férderung in einer Tageseinrichtung ab dem Schuljahr 2026/2027* ist nicht Anlage
des Wirtschaftsplans des Eigenbetriebs Gebaudewirtschaft und nicht Anlage des
Haushaltsplans 2024/2025 des Landkreises, sondern dient als Orientierungsrahmen
zur Darstellung der rechnerischen Gesamtherausforderung fur die Umsetzung des
Ganztagsanspruchs an den Grundschulen.

Die umzusetzenden Malnahmen werden gem. Wirtschaftsplan durch die
Betriebskommission des Eigenbetriebs Gebaudewirtschaft beraten und beschlossen,
unter Berucksichtigung der durch den Kreistag zur Verfligung gestellten
Budgetrahmen.

Vor dem Hintergrund, dass fur das Gesamtprojekt Ganztagsanspruch derzeit ein
Refinanzierungsvolumen von lediglich etwa € 6,5 Mio. erwartet werden kann, geht der
Kreistag davon aus, dass die kommunalen Spitzenverbéande mit Bund und Land noch
Uber eine auskommliche Mitfinanzierung verhandeln werden. Da es sich um ein
Bundesgesetz handelt, erwartet der Kreistag hier insbesondere von der Bundesebene
entsprechende  Anstrengungen. Angesichts grof3er Herausforderungen im
Ganztagsschulbereich, mit einer grof3en Erwartungshaltung an den Landkreis und
ohne Forderung durch Bund und Land, in Zeiten hoher Zinsen und stetig steigender
Kosten in der Bauwirtschaft verknipft mit Lieferengpassen ist nicht davon
auszugehen, dass eine schnelle Umsetzung samtlicher MaRnahmen sofort erfolgen
kann.

Sollte es nicht zu einer entsprechenden Beteiligung tibergeordneter Ebenen kommen,
die Umsetzung des Ganztagsanspruchs fir die Kommunen finanzierbar macht, wird
es bei der Umsetzung von einem Minimalstandard bleiben, der lediglich das unbedingt
Notwendige zur Sicherstellung des gesetzlichen Anspruchs umfasst.

Um die Potentiale aufzuzeigen, die unter dieser Betrachtung zur Verfigung stehen,
soll festgestellt werden, was bereits an Betreuungskapazitaten vor Ort vorhanden ist:

» Wie viele Betreuungsplatze werden aktuell angeboten?
» Welche Raume werden daflr zurzeit genutzt?
* VVon wann bis wann wird die Betreuung aktuell angeboten?

Um dabei die Initiativen vor Ort zu untersttitzen soll dann — unter der Beriicksichtigung
der jeweiligen drtlichen Situation — zum Ausbau der Betreuungsplatze und -zeiten die
Nutzung bereits vorhandener Raume sowie die Schulung von Personal zur
Ganztagsbetreuung umgesetzt werden.

2. Der Kreisausschuss legt jahrlich eine aktuelle Aufstellung der bestehenden Fordervereine
(derzeit 20), die verantwortlich sind fir das Mittagessen der einzelnen Grundschulen, vor.
Die Hohe der einzelnen Zuschiisse und deren Berechnung sollen in der Aufstellung
aufgefiihrt werden.
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3. Der Kreisausschuss des Landkreises Limburg-Weilburg pruft alle freiwilligen Leistungen
dahingehend, ob aufgrund zeitlicher oder inhaltlicher Entwicklung im Einzelfall eine
Uberfiihrung in den Bereich der Pflichtaufgaben vorzunehmen ist.



Zuschussubersicht
Landkreis
Limburg-Weilburg
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Ansatz 2023 Grundlage
ZL°;::::; Name Produkt 2024 2025 Ansatz  |Empfinger/Leistung Freiwillig | Pflicht | Vertrag

01120 R1 Sport und Ehrenamt 2.300,00 € 2.300,00 € 2.300,00 € |Turn- und Sportvereine/Ehrengaben Vereinsjubilden / Veranstaltungen X

01120 R1 Sport und Ehrenamt 0,00 € 0,00 € 4.000,00 € |Turn- und Sportvereine/Sportlerehrung X

01120 R1 Sport und Ehrenamt 11.500,00 € 11.500,00 € 7.500,00 € |Vereine und ehrenamtlich Tatige/Ehrenamtsveranstaltungen X

01120 R1 Sport und Ehrenamt 90.000,00 € 90.000,00 € 90.000,00 € |Turn- und Sportvereine/Betriebskostenzuschiisse X

01120 R1 Sport und Ehrenamt 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € |Sportkreis Limburg-Weilburg e. V./Zuschuss X

01120 R1 Sport und Ehrenamt 55.000,00 € 55.000,00 € 70.000,00 € |Turn- und Sportvereine/Zuschuss Sportférderung X

01130 R1 Kulturférderung 24.000,00 € 24.000,00 € 24.000,00 € |Sangerkreise Oberlahn und Limburg/Zuschuss Kulturférderung X

01130 R1 Kulturférderung 5.500,00 € 5.500,00 € 5.500,00 € |Initiative Mittelhessischer Kultursommer/Zuschuss X

01150 R1 Volksbildung 305.000,00 € 305.000,00 € 305.000,00 € |Kreisvolkshochschule/Zuschuss X

01150 R1 Volksbildung 55.900,00 € 55.900,00 € 55.900,00 € |Kreismusikschulen Limburg und Oberlahn Zuschuss (SozialermafRigung) X

01150 R1 Volksbildung 70.500,00 € 70.500,00 € 40.500,00 € |Kreismusikschule Limburg e.V./Zuschuss X

01150 R1 Volksbildung 39.500,00 € 39.500,00 € 24.500,00 € |Kreismusikschule Oberlahn e.V./Zuschuss X

02110 R 2 - Kommunales Jugendbildungswerk 5.200,00 € 5.200,00 € 5.200,00 € |Jugendinitiativen und Jugendrdume/Zuschuss X

02110 R 2 - Kommunales Jugendbildungswerk 25.000,00 € 25.000,00 € 25.000,00 € |Kosten fur Jugendtaxigutscheine X

04000 BdEK Grundsatzangelegenheiten 71.503,00 € 71.503,00 € 100.000,00 € |Verein Regionalentwicklung Limburg-Weilburg e.V. /Zuschuss Leader X

20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften 5.212.000,00 € 4.800.000,00 € 2.500.000,00 € |VLDWr/anteiliger Verlustausgleich Kreis X

20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften 500.000,00 € 508.000,00 € 450.000,00 € |WFC - Verlustausgleich X X

20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften 0,00 € 0,00 € 180.000,00 € |Kreishallenbad Weilburg/Verlustausgleich X X

20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften 350.000,00 € 370.000,00 € 275.000,00 € [Hallenbad Diez GmbH/Verlustausgleich X X

20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften 100.000,00 € 100.000,00 € 98.000,00 € |Krankenhaus Weilburg / Zuschuss Personalwohnheim X X

20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € |AWB (indirekt Familien Landkreis)/Zuschuss Miillgebiihren ab drittem Kind X

20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften 500.000,00 € 500.000,00 € 500.000,00 € S}QEQ\'{EZ“;ELTE; é‘éifg;‘us:g X X

20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften 22.000,00 € 22.000,00 € 20.000,00 € |Stadt Limburg fiir Technische Hochschule Mittelhessen/Zuschuss X X

20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € |Kreis Freystadt/Zuschuss X

20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften 4.500,00 € 4.500,00 € 4.500,00 € |Hausfrauenbund/Zuschus X

21060 Forderschulen 36.000,00 € 36.000,00 € 77.340,00 € |Forderschulen/Zuschuss Kochgeld X
verschiedene* Schulen 183.159,00 € 183.159,00 € 172.818,00 € |Trager/Fordervereine Mittagessen an Schulen X

21090 Schulen Allgemein 50.000,00 € 50.000,00 € 130.000,00 € |Mittelreservierung fiir einsteigende Tragervereine (Zuschuss Mittagessen) X

21090 Schulen Allgemein 24.000,00 € 25.000,00 € 23.000,00 € |Zuschuss Familienklasse X X
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Ansatz 2023 Grundlage
:Lor::::; Name Produkt 2024 2025 Ansatz Empfianger/Leistung Freiwillig Pflicht Vertrag

30100 Aufsicht und Allgemeine Ordnung 500,00 € 500,00 € 500,00 € Jagdvereine/Zuschuss X

30600 Brandschutz 3.500,00 € 3.500,00 € 2.500,00 € Stadte und Gemeinden/Zuschuss fiir Ausbildungsveranstaltungen X

30730 Naturschutz 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € |Vogelschutzbeauftragter/Zuschuss X

30730 Naturschutz 6.000,00 € 6.000,00 € 8.750,00 € Landwirte und Veranstalter landwirtschaftlicher Tierschauen/Zuschuss X

30730 Naturschutz 5.000,00 € 5.000,00 € 8.000,00 € |Verbande, Vereine, Gruppen/Zuschuss X

30730 Naturschutz 9.000,00 € 9.000,00 € 9.000,00 € |Hessische Gesellschaft fir Ornithologie und Naturschutz e.V./Zuschuss Zivildienst X

30730 Naturschutz 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € |Ortsverbande anerkannter Naturschutzorganisationen/Zuschuss X

40200 Landwirtschaft 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € [landwirtschaftliche Betriebe/Zuschuss Schule auf dem Bauernhof X

40310 Denkmalschutz 80.000,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € |Private und juristische Personen/Zuschuss Denkmalschutz X

50100 Forderung freier Trager 12.500 € 12.500 € 12.500 € Jugendfreizeitstatte Weilburg/Zuschuss X

50100 Forderung freier Trager 30.000 € 30.000 € 30.000 € Jugendfreizeitstatte Limburg/Zuschuss X

50100 Forderung freier Trager 195.000 € 210.000 € 180.000 € Caritasverband Limburg/Zuschuss Gemeinwesenprojekt X X
50100 Forderung freier Trager 20.000 € 20.000 € 40.000 € Katholische Familienbildungsstatte Limburg und weitere/Zuschuss X

50100 Foérderung freier Trager 675.000 € 700.000 € 610.000 € Caritasverband Limburg X X
50300 Allgemeine Schulangelegenheiten 3.000 € 3.000 € 3.000 € Kreiselternbeirat/Zuschuss X

50300 Allgemeine Schulangelegenheiten 2.500 € 2.500 € 2.500 € Kreisschilervertretung/Zuschuss X

50300 Allgemeine Schulangelegenheiten 700.000 € 900.000 € 355.000 € Verschiedene Schulen/Zuschuss Pakt fir den Nachmittag X X
50300 Allgemeine Schulangelegenheiten 50.000 € 50.000 € 50.000 € Kreisvolkshochschule/Zuschuss Hessencampus X X
50400 Kinder- und Jugendférderung 14.000 € 14.000 € 14.000 € Verschiedene Vereine, Initiativen usw./Zuschuss Jugendhilfe intern. Begegnung X

50400 Kinder- und Jugendférderung 450.000 € 470.000 € 710.000 € Gemeinden im Landkreis/Schulsozialarbeit, 2023 inkl. Aufholen nach Corona X X
50400 Kinder- und Jugendférderung 150.000 € 150.000 € 150.000 € GAB/Zuschuss JustBEST X X
50400 Kinder- und Jugendférderung 230.000 € 210.000 € 230.000 € Agentur fir Arbeit, IHK, ggf. weitere/Zuschuss Berufseinstiegsbegleiter X X
50400 Kinder- und Jugendférderung 145.000 € 145.000 € 145.000 € Gemeinden im Landkreis/Zuschuss Demokratie Leben X

50500 Erziehungshilfe und andere Aufgaben 215.000 € 225.000 € 200.000 € Verein Jugendhilfe Limburg-Weilburg e.V./Zuschuss Programm Sozial e Gruppenarbeit X X
50500 Erziehungshilfe und andere Aufgaben 390.000 € 410.000 € 360.000 € Diakonisches Werk/Zuschuss Sozialpadagogische Familienhilfe X X
50500 Erziehungshilfe und andere Aufgaben 65.000 € 65.000 € 65.000 € Deutscher Kinderschutzbund Limburg-Weilburg e.V./Zuschuss Kindeswohlgeféahrdung X X
50500 Erziehungshilfe und andere Aufgaben 65.000 € 45.000 € 65.000 € E::‘;Zﬁ:cer:e'(g‘:n‘:ﬁg:g532‘;;‘1;2&2“{19',V\\f\‘fgﬁgc:?nzV J2uschuss flr Projekt Babylotse - X X
X

50600 Tages';?r:ﬂg:‘tjﬂr?g‘g‘”uﬁ‘.’rzrg;;‘pﬂege 3.100.000 € 3.200.000 € 3.300.000 € |Gemeinden im Landkreis/Zuschuss Betreuungsplatz ab dem 1. Lebensjahr X







Seite A 119

Ansatz 2023 Grundlage
Produkt- .. . R .
Nummer Name Produkt 2024 2025 Ansatz Empfianger/Leistung Freiwillig Pflicht Vertrag
51100 weitere soziale Leistungen 6.050,00 € 6.050,00 € 6.050,00 € |Verbande/Zuschuss freie Wohlfahrtspflege X
51100 weitere soziale Leistungen 730,00 € 730,00 € 730,00 € Diakonie Kleiderstube/Zuschuss X
51100 weitere soziale Leistungen 4.600,00 € 4.600,00 € 4.590,00 € |Komitee fur Nothilfe (Walter-Brockers-Halle)/Zuschuss X
51100 weitere soziale Leistungen 15.500,00 € 15.500,00 € 15.399,00 € |Caritasverband LM Beratungskosten fir Nichtsesshafte (Beratungsst W.-Adlhochhaus) / SOL X X
51100 weitere soziale Leistungen 13.500,00 € 13.500,00 € 13.500,00 € |donum vitae Limburg e. V./Verhutungsmittelfond X X
51100 weitere soziale Leistungen 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € |Diakonie Projekt "Pegasos" /Zuschuss X X
51100 weitere soziale Leistungen 334.100,00 € 334.100,00 € 334.100,00 € |Verein fur Integration und Suchthilfe e. V. /Zuschuss X X
51100 weitere soziale Leistungen 90.300,00 € 90.300,00 € 90.300,00 € |Verein "Gegen unseren Willen"/Zuschuss X X
51100 weitere soziale Leistungen 100.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € |Frauenhaus des "Frauen helfen Frauen e.V."/Zuschuss Frauenhaus X X
51100 weitere soziale Leistungen 20.100,00 € 20.100,00 € 20.100,00 € |Mutterzentrum Limburg e. V. /Zuschuss X X
51100 weitere soziale Leistungen 17.500,00 € 17.500,00 € 17.500,00 € |donum vitae/Zuschuss X X
51100 weitere soziale Leistungen 44.840,00 € 44.840,00 € 44.840,00 € |profamilia/Zuschuss X X
51220 Sonstige Leistungen nach dem SGB XII 20.000 € 20.000 € 55.000,00 € > 65 jahrige Burger sowie Empfanger v. Grusi/Zuschuss Essen auf Radern X
51500 | Leistungen fir Asylbewerber und sonstige 160.000 € 160.000 € 135.000,00 € |Zuw. f. Ifd. Zwecke an Gemeinden (Integrationskosten) X
auslandische Flichtlinge
51100 Weitere Soziale Leistungen 6.000 € 6.000 € 6.000,00 € |Seniorenbeirat, Beirat fir Behindertenfragen, Integrationsbeirat, Leitstelle/Zuschuss X
51100 Weitere Soziale Leistungen 3.000 € 3.000 € 3.000,00 € |Verein "Eine-Welt-Laden e.V."/Zuschuss X
51100 Weitere Soziale Leistungen 2000 € 2000 € 2.000,00 € Aqugrgewohnllch _Gehbehlnderten u. im Rollstuhl sitzenden Menschen/Zuschuss X
(Behindertenfahrdienst)
60100 Selbsthilieforderung/Psychosoziale 15.000,00 € 15.000,00 € 13.500,00 € |antragstellende Selbsthilfegruppen im Landkreis Limburg-Weilburg/Zuschuss X
Koordination/Sonstiges
60110 Betreuungsleistungen 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € |Betreuungsverein beim Diakonischen Werk/Betreuungsverein IFB/Zuschuss X X
60210 Ges””dhe'tsvu°r:j‘3rgge‘:]r(‘j‘ljic':'ge” farKinder | g 908,00 € 9.908,00 € 9.908,00 € X
— — Psychosoziale Kontakt- und Beratungsstelle beim Diakonischen Werk/Zuschuss
60220 Gesundheitshilfen fur 39.634,00 € 39.634,00 € 39.634,00 € X
Erwachsene/Sonstiges
60210 Ges””dhe'ts"UOr]rjoJrSge‘:]’;‘lji;'ge” farKinder | ¢ 526,00 € 9.226,00 € 9.226,00 € X
— — Alkohol- und Suchtberatungsstelle beim Diakonischen Werk/Zuschuss
60220 Gesundheitshilfen fur 36.904,00 € 36.904,00 € 36.904,00 € X
Erwachsene/Sonstiges
Gesundheitsvorsorge und Hilfen fiir Kinder
60210 und JSgendIiche 13.040,00 € 13.040,00 € 5.040,00 € |Studierende der Humanmedizin, die sich bereits im Studium fiir eine spatere hausarztlich- X
— — vertragsarztliche Tatigkeit i.S.d. § 73 (1a) Ziffer 1.+3. SGB V im Landkreis Limburg-
60220 Gesundheitshilfen fiir 52.160.00 € 52.160.00 € 20.160.00 € |Weilburg oder eine Tétigkeit im 6ffentl. Gesundheitsdienst des Landkreises entscheiden X
Erwachsene/Sonstiges ’ ’ ’
70400 Sonderdienst Klimaschutzmanagement 300.000,00 € 300.000,00 € 300.000,00 € |[Saule D: Klimaschutz X
90100 Steuern, Allgemeine Zuweisungen, 1.900.000,00 € | 1.900.000,00 € | 1.900.000,00 € |S&ule B: Stadte und Gemeinden des Landkreises X
Allgemeine Umlagen
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Finanzplan
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Gesamtergebnishaushalt

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Planungsdaten

Nr. | Konten Bezeichnung Ergebnis des 2023 2024 2025 2026 2027
Jahresabschlusses

01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.015.867,31 247.000 210.000 210.000 210.000 210.000

02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 8.051.935,28 6.609.460 13.644.500 14.278.500 14.573.500 14.573.500

03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 13.384.271,93 10.478.114 11.605.875 11.365.039 11.208.197 10.540.354

04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte 0,00 0 0 0 0 0
Eigenleistungen

05 |55 Steuern u. steuerahnliche Ertrage einschl. 130.990.258,60 131.535.370 143.353.155 144.786.687 146.234.554 147.696.900
Ertrage aus gesetzlichen Umlagen

06 | 547 Ertrédge aus Transferleistungen 40.371.972,44 36.018.528| 52.809.616 54.859.166 55.988.166 56.897.166

07 |540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschissen fiir 73.984.551,89 74.473.722 86.143.992 93.121.114 96.599.509 99.904.563
laufende Zwecke u. allgemeine Umlagen

08 |546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten 10.994.612,10 8.549.581 18.472.291 9.371.296 10.242.770 10.674.123
aus Investitionszuweisungen,
-zuschissen u. Investitonsbeitrdgen

09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 1.240.968,84 145.046 147.686 142.686 142.686 142.686

10 Summe ordentliche Ertrage (Nr. 1 bis 9) 282.034.438,39 268.056.821 326.387.115 328.134.488 335.199.382 340.639.292

11 |62, 63,640~ | personalaufwendungen 40.502.719,38 38.896.123 44.020.253 45.328.627 46.667.772 48.047.100

643, 647-649,
65

12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 8.073.196,26 9.413.731 10.513.649 10.739.714 11.048.856 11.367.276

13 |60, 61, 67-69 | Aufwendungen fiir Sach- und 61.906.802,93 53.157.264 68.174.571 69.728.394 70.083.429 71.412.269
Dienstleistungen

14 |66 Abschreibungen 10.615.134,22 11.439.244 11.632.567 13.002.891 14.280.121 15.094.719

15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und 17.974.466,90 20.134.992 24.300.984 24.355.135 26.633.835 27.466.835
Zuschiisse sowie besondere
Finanzaufwendungen

16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen 37.742.699,41 38.378.089 43.244.138 44.692.538 45.481.755 46.250.858
aus gesetzlichen Umlageverpflichtungen

17 |72 Transferaufwendungen 96.669.126,38 95.569.289 114.888.450 118.759.450 119.838.450 120.809.450

18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.030,24 4311 6.000 6.000 6.000 6.000

19 Summe der ordentlichen Aufwendungen 273.487.175,72 266.993.043 316.780.612 326.612.749 334.040.218 340.454.507
(Nr. 11 bis 18)

20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) 8.547.262,67 1.063.778 9.606.503 1.521.739 1.159.164 184.785

21 |56, 57 Finanzertrage 681.100,29 625.093 1.101.993 849.463 596.926 594.393

22 |77 Zinsen und andere Finanzaufwendungen 545.231,96 560.100 720.278 737.561 685.822 635.683

23 Finanzergebnis (Nr. 21 ./. Nr. 22) 135.868,33 64.993 381.715 111.902 -88.896 -41.290

24 Gesamtbetrag der ordentlichen Ertrige 282.715.538,68 268.681.914 327.489.108 328.983.951 335.796.308 341.233.685
(Nr. 10 und Nr. 21)

25 Gesamtbetrag der ordentlichen 274.032.407,68 267.553.143 317.500.890 327.350.310 334.726.040 341.090.190
Aufwendungen (Nr.19 und Nr.22)

26 Ordentliches Ergebnis (Nr.24 ./. Nr.25) 8.683.131,00 1.128.771 9.988.218 1.633.641 1.070.268 143.495

27 |59 AuBerordentliche Ertrage 951.142,67 0 0 0 0 0

28 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 1.368,01 0 0 0 0 0

29 AuBerord. Ergebnis (Nr. 27 ./.Nr. 28) 949.774,66 0 0 0 0 0

30 Jahresergebnis (Nr. 26 und Nr. 29) 9.632.905,66 1.128.771 9.988.218 1.633.641 1.070.268 143.495
Nachrichtlich (§2 Abs. 4 GemHVO): 0,00 0 0 0 0 0

98 Summe der vorgetragenen Jahresfehlbetrage 0,00 - - - =
aus dem ordentlichen Ergebnis

98 Summe der vorgetragenen Jahresfehlbetrage 0,00 - - - =
aus dem auBerordentlichen Ergebnis
Summe der vorgetragenen Jahresfehlbetrage 0,00 -- - - -

aus dem ordentlichen und dem
auBerordentlichen Ergebnis

Anmerkungen zum Ergebnishaushalt
Das geplante Ergebnis im Haushaltsjahr 2024 i. H. v. 9,99 Mio. Euro speist sich aus der Auflésung des Sonderpostens Schulumlage i. H. v. 9,70 Mio. Euro i. V. m. der Erhéhung
der allgemeinen Kreisumlage um 2,5%. Die Hohe des Sonderpostens wird maBgeblich durch den Einmaleffekt KFA (Gemeinde Elz) im Jahr 2023 beeinflusst und fiihrt in 2024
zu einer Senkung der Schulumlage um 2,5%. Das geplante Jahresergebnis 2024 abzgl. der Auflésung des Sonderpostens belauft sich bereinigt auf lediglich 300 TEuro.

Die Auflésung des Sonderpostens verbessert zwar das geplante Jahresergebnis 2024, hat jedoch keinen Einfluss auf die Liquiditat, da es sich bei der Auflésung von
Sonderposten um zahlungsunwirksame Ertrage handelt. Um die Tilgung nach § 92 Abs. 5 Nr. 2 HGO zu erwirtschaften und somit einen ausgeglichenen Finanzhaushalt zu
erreichen, bedarf es insofern einer Erhéhung der allgemeinen Kreisumlage um 2,5% (tibersteigende Tilgungserwirtschaftung in 2024 lediglich rd. 425 TEuro).

Auch in den Jahren 2025ff. verstetigt sich der kumulierte Hebesatz auf 49,50% bei steigender Schulumlage und abnehmender Kreisumlage.
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Gesamtfinanzhaushalt

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Planungsdaten

Nr. | Konten Bezeichnung Ergebnis des 2023 2024 2025 2026 2027
Jahresabschlusses
01 |810 Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.020.829,66 247.000 210.000 210.000 210.000 210.000
02 |811 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 7.985.262,21 6.609.460 13.644.500 14.278.500 14.573.500 14.573.500
03 |812 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 15.387.550,64 10.478.114 11.605.875 11.365.039 11.208.197 10.540.354
04 |814 Einzahlungen aus Steuern und 132.433.367,75 131.535.370 143.353.155 144.786.687 146.234.554 147.696.900
steuerahnlichen Ertrdgen
einschlieBlich Ertragen aus gesetzlichen
Umlagen
05 |815 Einzahlungen aus Transferleistungen 34.142.026,00 35.512.028| 51.944.116 53.993.666 55.122.666 56.031.666
06 |816 Zuweisungen und Zuschusse fur laufende 73.815.506,74 74.473.722 86.143.992 93.121.114 96.599.509 99.904.563
Zwecke und allgemeine Umlagen
07 817 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 1.422.837,23 1.131.593 1.967.493 1.714.963 1.462.426 1.459.893
08 813,828 Sonstige ordentliche Einzahlungen und 149.545,42 145.046 147.686 142.686 142.686 142.686
sonstige auBerordentliche Einzahlungen,
die sich nicht aus Investitionstatigkeit ergeben
09 Summe der Einzahlungen aus laufender 268.356.925,65 260.132.333 309.016.817 319.612.655 325.553.538 330.559.562
Verwaltungstatigkeit (Nrn. 1 bis 8)
10 [830 Personalauszahlungen 40.132.624,25 38.692.468 43.744.453 45.044.555 46.375.178 47.745.730
11 (831 Versorgungsauszahlungen 6.491.262,36 6.199.844 7.384.686 7.606.222 7.834.390 8.069.360
121832 Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen 62.757.277,80 54.550.501 69.113.693 70.458.301 71.077.699 71.429.532
13 /833 Auszahlungen fir Transferleistungen 94.644.194,96 95.576.289 114.895.450 118.766.450 119.845.450 120.816.450
14 834 Auszahlungen fiir Zuweisungen und 17.824.397,23 20.132.992 24.298.984 24.353.135 26.631.835 27.464.835
Zuschsse fir laufende Zwecke
sowie besondere Finanzauszahlungen
15 835 Auszahlungen f. Steuern einschl. 37.742.699,41 38.378.089 43.244.138 44.692.538 45.481.755 46.250.858
Auszahlungen aus gesetzI.
Umlageverpflichtungen
16 836 Zinsen und ahnliche Auszahlungen 547.886,16, 560.100 720.278 737.561 685.822 635.683
17 |837,848 Sonstige ordentliche Auszahlungen und 838,94 4311 6.000 6.000 6.000 6.000
sonstige auBerordentliche Auszahlungen,
die sich nicht aus Investitionstatigkeit ergeben
18 Summe der Auszahlungen aus laufender 260.141.181,11 254.094.594 303.407.682 311.664.762 317.938.129 322.418.448
Verwaltungstatigkeit (Nrn. 10 bis 17)
19 Zahlungsmitteliiberschuss oder 8.215.744,54 6.037.739 5.609.135 7.947.893 7.615.409 8.141.114
Zahlungsmittelbedarf aus laufender
Verwaltungstatigkeit (Saldo aus Nrn. 9 und
18)
20 |820 Einzahlungen aus Investitionszuweisungen 12.058.442,41 14.058.038 7.331.290 18.750.290 19.287.890 18.600.530
und -zuschissen
sowie aus Investitionsbeitragen;
20A davon zweckgeb. Einz. f. d. ord. Tilgung v. 876.126,51 857.610 857.610 857.610 857.610 857.610
Krediten
21 |822 Einzahlungen aus Abgéangen von 19.593,00 0 0 0 0 0
Vermégensgegenstanden des
Sachanlagevermdégens
und des immateriellen Anlagevermogens
22 |823 Einzahlungen aus Abgéangen von 260.878,68 261.225 376.225 261.225 261.225 211.225
Vermégensgegenstanden des
Finanzanlagevermdgens
23 Summe der Einzahlungen aus 12.338.914,09 14.319.263 7.707.515 19.011.515 19.549.115 18.811.755
Investitionstatigkeit (Nrn. 20 bis 22)
24 | 841 Auszahlungen fiir den Erwerb von 304,84 20.000 20.000 20.000 0 0
Grundstticken und Gebauden
25 [842 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 678.659,72 1.940.000 3.459.000 5.100.000 6.930.000 4.173.000
26 [840, 843 Auszahlungen fir Investitionen in das sonstige 9.302.945,14 17.608.103 17.623.468 24.979.518 20.427.018 19.232.018
Sachanlagevermdégen
und immaterielle Anlagevermégen
27 | 844 Auszahlungen fiir Investitionen in das 405.304,33 184.400 190.000 195.700 201.000 207.000
Finanzanlagevermogen
28 Summe der Auszahlungen aus 10.387.214,03 19.752.503 21.292.468 30.295.218 27.558.018 23.612.018
Investitionstatigkeit (Nrn. 24 bis 27)
29 Zahlungsmitteliiberschuss oder 1.951.700,06 -5.433.240 -13.584.953 -11.283.703 -8.008.903 -4.800.263
Zahlungsmittelbedarf aus Investitions-
tétigkeit (Saldo aus Nrn. 23 und 28)
30 Zahlungsmitteliiberschuss oder 10.167.444,60 604.499 -7.975.818 -3.335.810 -393.494 3.340.851
Zahlungsmittelbedarf (Summe aus Nrn.
19 und 29)
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Gesamtfinanzhaushalt

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Planungsdaten

Konten

Bezeichnung

Ergebnis des
Jahresabschlusses

2023

2024

2025

2026

2027

31 |826

Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten
und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgédngen fiir Investitionen

205.174,92

32 | 846

Ausz. fur die Tilgung von Krediten und
wirtsch. vergl. Vorgangen fir Inv. sowie
lan das Sondervermdgen Hessenkasse;

6.108.830,40

6.002.725

6.042.501

5.617.378

2.589.177

2.409.177

davon Ausz. f. d. ord. Tilgung von Inv.krediten

2.836.080,63

2.729.975

2.769.751

2.829.177

2.589.177

2.409.177

32A

Tilgungszuschusse Land

876.126,51

857.610

857.610

857.610

857.610

857.610

32B

Tilgungserwirtschaftung nach
Tilgungserstattung

5.232.703,89

5.145.115

5.184.891

4.759.768

1.731.567

1.551.567

32C

Zahlungsmittelf. a. Verw.-tatigk. abzgl. zu
erwirtschaftende Tilgung

2.983.040,65

892.624

424.244

3.188.125

5.883.842

6.589.547

33

Zahlungsmitteliiberschuss oder
Zahlungsmittelbedarf aus Finanzierungst.
(Saldo aus Nrn. 31 und 32)

-5.903.655,48

-6.002.725

-6.042.501

-5.617.378

-2.589.177

-2.409.177

34

Anderung desZahlungsmittelbestandes
zum Ende d. Haushaltsjahres
(Summe aus Nrn. 30 und33)

4.263.789,12

-5.398.226

-14.018.319

-8.953.188

-2.982.671

931.674

35

Haushaltsunwirksame Einz. (u.a. fremde
Finanzmittel, Riickz. v. angelegten
Kassenmitteln, Aufnahme'v. Liquiditatskred.)

19.733.282,78

36

Haushaltsunwirksame Ausz. (u.a. fremde
Finanzmittel, Anl. v. Kassenmitteln,
Rickz. von Liquiditatskrediten)

-17.935.356,81

37

Zahlungsmittelliberschuss/
Zahlungsmittelbedarf aus
haushaltsunwirksamen Zahlungsvorgangen
(Saldo aus Nrn. Nr. 35 und Nr. 36)

1.797.925,97

38

Gepl. Anfangsbestand/ Bestand an
Zahlungsmitteln zu Beginn d. Haushaltsjahres

16.952.275,03

23.013.990

17.615.764

3.597.445

-5.355.743

-8.338.414

39

Geplante Verdnderung des Bestandes/
Veranderung des Bestandes an
Zahlungsmitteln (Nr. 34 und 37)

6.061.715,09

-5.398.226

-14.018.319

-8.953.188

-2.982.671

931.674

40

Geplanter Endbestand an
Zahlungsmitteln/ Bestand an
Zahlungsmitteln

am Ende des Haushaltsjahres (Summe aus
den Summen Nrn. 38 und 39)

23.013.990,12

17.615.764

3.597.445

-5.355.743

-8.338.414

-7.406.740

Nachrichtlich (83 Abs. 3 GemHVO):

0,00

In den Einzahlungen aus Nr. 31 enthaltener
Teilbetrag fiir Umschuldungen

0,00

In den Auszahlungen aus Nr. 32 enthaltener
Teilbetrag fiir Umschuldungen

0,00

Zu Nr. 40: Nach §106 Abs. 1 S. 2 HGO

vorzuhaltender Bestand an flissigen Mitteln
ohne Liquiditatskredite

4.708.471

4.890.090

5.097.395

5.450.956

5.794.447

6.220.070

Anmerkungen zum Finanzhaushalt
Der im offiziellen Muster ausgewiesene Liquiditatsbestand zum Ende des Haushaltsjahres 2023 wird nicht dem tatséchlichen Bestand zum 31.12.2023 entsprechen. Bei denen
im offiziellen Muster ausgewiesenen Zahlen handelt es sich um Ansatze auf Basis der Planung Ende 2021. Nach diesem Muster wiirden daher ab dem Haushaltsjahr 2025
Kreditaufnahmen notwendig werden.

Bedingt durch Landeserstattungen im Bereich Migration sowie hoheren Ertragen und Einzahlungen aus dem KFA 2023 (Einmaleffekt Elz) wird sich der tatsachliche
Liquiditatsbestand nach aktueller Prognose auf rd. 29,00 Mio. Euro belaufen. Ausgehend hiervon wird die vorzuhaltende Liquiditdtsreserve nach § 106 Abs. 1 HGO in den
Jahren 2024 (5,01 Mio. Euro) und 2025 (5,45 Mio. Euro) erreicht. Kreditaufnahmen werden daher im gesamten Finanzplanungszeitraum nicht notwendig.

Durch die notwendigen Investitionszuweisungen fiir bauliche MaBnahmen im Hinblick auf die Grundschulbetreuung an den Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft wird selbst auf
Basis der tatsachlichen Liquiditat Ende 2023 die vorzuhaltende Liquiditatsreserve in den Jahren 2026 und 2027 nicht mehr erreicht. Nach derzeitigem Planungsstand soll eine
Kreditaufnahme im Eigenbetrieb Geb&dudewirtschaft auch in den Jahren 2025 bis 2027 vermieden werden.

Nr. | Bezeichnung Ergebnis Prognose Ansatz Ansatz Plan Plan
2022 2023 2024 2025 2026 2027

Gepl. Anfangsbestand/ Bestand an

38* | Zahlungsmitteln zu Beginn d. 16.952.275 23.013.990 29.000.000 14.981.681 6.028.493 3.045.822
Haushaltsjahres

39+ [GePl- Verand. des Bestandes/Veranderung 6.061.715 5.986.010 -14.018319 | -8.953.188 | -2.982.671 931.674
Zahlungsmittel (34 u. 37)
Gepl. Endb. Zahlungsmittel/Best.

40* . 23.013.990 29.000.000 14.981.681 6.028.493 3.045.822 3.977.496
Zahlungsmitteln Ende HH (nach Prognose)
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Ubersicht Teilhaushalt 00 Politische Willensbildung

Limburg - Weilburg

00 Politische Willensbildung

Beschreibung Dem Teilhaushalt 00 - Politische Willensbildung sind folgende Produkte zugeordnet:
00100 - Politische Willensbildung

Strategische Ziele - effektive und effiziente Gestaltung von Gremiensitzungen

- den Gremien, ihren Mitgliedern und den Fraktionen ein gutes Arbeiten ermdglichen

- Ausbau und Optimierung des Sitzungsdienstprogrammes zur effektiven Nutzung fiir die
Gremienmitglieder

- Férderung der modernen und nachhaltigen Gremienarbeit

TOP-Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024

Plan 2025

- Anteil ehrenamtlicher Kreisbeigeordneter und 30 % 30 % 35%
Kreistagsabgeordneter, die Gremienunterlagen

40 %

ausschlieBlich digital tiber das
Sitzungsdienstprogramm zur Verfligung gestellt
bekommen

- Kosten fiir die Versendung der Gremienunterlagen | 11.025 € 23.270 € 10.238 €
(Kreisausschuss, Kreistag, Kreistagsausschiisse)
durch Papier, Druckerpatronen und Porto

19.946 €
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Teilergebnishaushalt 00 Politische Willensbildung

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 0 0 0 0,00
Ordentliche Aufwendungen
11 24213’6243‘_‘&9’ Personalaufwendungen 0 0 0 0,00
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0,00
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 289.250 289.250 258.000 266.429,48
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 111.240 111.240 67.378 76.512,50
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 400.490 400.490 325.378 342.941,98
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -400.490 -400.490 -325.378 -342.941,98
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -400.490 -400.490 -325.378 -342.941,98
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -400.490 -400.490 -325.378 -342.941,98
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlose der internen Leistungsbeziehungen 20.025 20.025 15.315 17.147,10
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 20.025 20.025 15315 17.147,10
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -380.465 -380.465 -310.063 -325.794,88
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Teilfinanzhaushalt 00 Politische Willensbildung

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz Investitions- und
Investitionsférderungs-
maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 0 0 0 0,00 0
aus Investitionsbeitragen

21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens

22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 0 0 0 0,00 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0,00 0

25 |- Ausz. fir BaumaBnahmen 0 0 0 0,00 0

26 - Ausz. fur Investitionen in das sonstige 0 0 0 0,00 0
Sachanlagevermdgenundimmaterielle Anlagevermégen
davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen
und -zuschissen

27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 0,00 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe 0 0 0 0,00 0
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0 0 0 0,00 0
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Produktbeschreibung Produkt 00100 Politische Willensbildung

Limburg - Weilburg

00
Fachdienst 001
Produkt 00100

Politische Willensbildung
Politische Willensbildung
Politische Willensbildung

verantw. Person(en)

Thorsten Roth (Referatsleiter)

Thorsten Leber (Sachgebietsleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und -service

Pflichtaufgaben Nein
Rechtsbindungsgrad

Beschreibung

Geschéftsstelle des Kreistags und des Kreisausschusses

Beratung des Landrates, des Ersten Kreisbeigeordneten und des Kreistagsvorsitzenden in samtlichen

kommunalrechtlichen Fragen
Entschadigung fir ehrenamtliche Tatigkeit
Forderung von Fraktionsarbeit gemé&B § 36a HGO
Sitzungsdienst, Protokollfiihrung

Sitzungsmanagement und Geschaftsfiihrung fir Kreistag, Kreistagsausschiisse und Kreisausschuss

Zielgruppe Blrgerinnen und Birger des Landkreises, Mitglieder des Kreistages, des Kreisausschusses sowie sonstige ehrenamtlich
tatige Personen, Mitarbeiter der Kreisverwaltung einschlieBlich der Sonderdienste

Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025

Anzahl Kreistagsabgeordnete 71 71 71 71

Anzahl ehrenamtliche Kreisbeigeordnete 13 13 13 13

Anzahl Ausschussmitglieder 13 13 13 13

Anzahl Kreistagsfraktionen 6 6 6 6

Anzahl der Gruppierungen im Kreistag 1 1 1 1

Anzahl der Sitzungen des Kreistages 6 6 6 6

Anzahl der Sitzungen des Kreisausschusses 17 16 16 16

Anzahl der Sitzungen der Kreistagsausschiisse 28 33 34 34

Anzahl Antrége pro Jahr (Kreistag) 37 50 37 37

Anzahl Anfragen pro Jahr (Kreistag) 27 30 27 27

Anzahl Vorlagen pro Jahr:

-Kreistag 31 32 32 32

-Kreisausschuss 475 440 440 440
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Teilergebnishaushalt Produkt 00100 Politische Willensbildung

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 0 0 0 0,00
Ordentliche Aufwendungen
11 24213’6243‘}2;19, Personalaufwendungen 0 0 0 0,00
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0,00
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 289.250 289.250 258.000 266.429,48
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 111.240 111.240 67.378 76.512,50
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 400.490 400.490 325.378 342.941,98
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -400.490 -400.490 -325.378 -342.941,98
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -400.490 -400.490 -325.378 -342.941,98
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -400.490 -400.490 -325.378 -342.941,98
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlose der internen Leistungsbeziehungen 20.025 20.025 15.315 17.147,10
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 20.025 20.025 15315 17.147,10
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -380.465 -380.465 -310.063 -325.794,88

Erlduterungen

zu Nr. 13

Unter den Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen sind neben den Aufwendungen fiir ehrenamtliche Tatigkeiten und denen fiir

Verfligungsmittel auch die Softwarepflegeaufwendungen enthalten.

Bei den unter den Aufwendungen flr ehrenamtliche Tatigkeiten veranschlagten Mitteln handelt es sich um Aufwandsentschadigungen fir
ehrenamtlich Tatige, wie z.B. im Kreisausschuss und im Kreistag, aber auch in Beiraten, Kommissionen und ahnlichen Gremien. Hierflr

sind insgesamt 278.500 € angesetzt. Die Aufwendungen fir Verfigungsmittel des Kreistagsvorsitzenden sind gegentber den Vorjahren

unverandert geblieben (2.650 €).
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Teilergebnishaushalt Produkt 00100 Politische Willensbildung

Limburg - Weilburg

Weitere Kosten verteilen sich auf Mieten, Pachten, Erbbauzinsen mit anteilig 2.000 €, auf Geschenke bis 35 € mit anteilig 550 €, Geschenke
Uber 35 € mit anteilig 250 € sowie Aufwendungen fir Gastebewirtung im Kreisausschuss und im Kreistag mit insgesamt 5.300 €.

zu Nr. 15

Unter den Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschisse sind die Geschaftsausgaben der Fraktionen bzw. die Geschaftsausgaben
und Entschadigung fir Klausurtagungen der Fraktionen des Kreistages zusammengefasst. Besagte Aufwendungen werden nach einem
vorgegebenen Verteilungsschlissel (Sockelbetrag und Pro-Kopf-Betrag) auf die im Kreistag vertretenen Fraktionen verteilt.

Die Verteilung der Geschaftsausgaben der Fraktionen ist aus der Anlage zum Haushaltsplan des Landkreises Limburg-Weilburg
"Ubersicht iiber die den Fraktionen nach § 36 a Abs. 4 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) zur verfiigung gestellten Mittel"
ersichtlich.
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Teilhaushalt 01

Referat Buro Landrat
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Limburg - Weilburg

Ubersicht Teilhaushalt 01 Referat Biiro des Landrats

01 Referat Blro desLandrats

Verantw. Person

Thorsten Roth (Referatsleiter)
Jan Kieserg (stellv.Referatsleiter)

Beschreibung

Dem Teilhaushalt 01 - Referat Biiro Landrat sind folgende Produkte zugeordnet:

01000 - Allgemeine Bewirtschaftungskosten
01100 - Grundsatzangelegenheiten

01110 - Kreisorgane

01120 - Sport und Ehrenamt

01130 - Presse- und Offentlichkeitsarbeit
01150 - Volksbildung

Strategische Ziele

- Transformation der politischen Ziele nach innen (zur Umsetzung)

- optimale Repréasentation des Landkreises nach auBen auf verschiedensten Medien

- zeitnahe, vollstandige und richtige Information der Offentlichkeit Giber die Arbeit der
Kreisverwaltung und deren politischeGremien

- Férderung und Starkung des Ehrenamts sowie des Sports sowohl durch Zuschisse als auch
Veranstaltungen

TOP-Kennzahlen

Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024

Plan 2025

kum. Anzahl err. Einwohnerinnen und Einwohner iber| 13.200 13.200 13.200
soz. Medien (Follower Facebook/Instagram)

13.200
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Teilergebnishaushalt 01 Referat Biro des Landrats

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz
Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 10.000 10.000 10.000 10.499,10
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 147.500 138.475 92.500 96.837,09
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Brg?éggeeﬁus Zuweisungen und Zuschussen fir Ifd. Zwecke und allgemeine 10.000 10.000 10.000 7.075,35
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 955.950 279.311,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 872 872 2.580 2.863,96
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 168.372 159.347 1.071.030 396.586,50
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 969.638 998.724 1.019.531 911.097,67
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 250.167 255.446 245.610 204.769,67
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 154.450 154.450 137.150 127.244,24
14 |66 Abschreibungen 96.983 99.650 1.153.990 488.222,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 665.200 665.200 633.200 654.419,08
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 300 300 50 14,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 2.136.738 2.173.770 3.189.531 2.385.766,66
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -1.968.366 -2.014.423 -2.118.501 -1.989.180,16
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -1.968.366 -2.014.423 -2.118.501 -1.989.180,16
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.968.366 -2.014.423 -2.118.501 -1.989.180,16
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 292.311 308.115 223.688 266.659,05
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 329.026 340.163 443.644 296.540,86
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -36.715 -32.049 -219.956 -29.881,81
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -2.005.081 -2.046.472 -2.338.457 -2.019.061,97
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Teilfinanzhaushalt 01 Referat Buro des Landrats

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Investitions- und
Investitionsférderungs-

maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 0 0 8.000.000 1.243.939,86 0 0
aus Investitionsbeitragen

21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens

22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 0 0 8.000.000 1.243.939,86 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0,00 0 0

25 |- Ausz. fir BaumaBnahmen 0 0 0 0,00 0 0

26 |- Ausz. fir Investitionen in das sonstiﬁe 40.000 40.000 8.040.000 72.615,00 30.333.000 30.213.000
Sachanlagevermdgen und immaterielle Anlagevermégen

davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen 40.000 40.000 8.040.000 72.615,00 30.323.000 30.203.000

und -zuschissen

27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 0,00 0 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe -40.000 -40.000 -8.040.000 -72.615,00 -30.333.000 -30.213.000
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) -40.000 -40.000 -40.000 1.171.324,86 -30.333.000 -30.213.000
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Produktbeschreibung Produkt 01000 R1 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

01 Referat Blro desLandrats
011 Referat Blro Landrat
01000 R1 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

verantw. Person(en)

Thorsten Roth (Referatsleiter)
Thorsten Leber (Sachgebietsleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 — Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 — Verwaltungssteuerung und Service
Finanzstatistikbereich 11 — Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 — Verwaltungssteuerung und Service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

In diesem Produkt sind die Aufwendungen fiir Biromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und
Fortbildungskosten zentral veranschlagt.

Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjahrige
Bewirtschaftung. Sofern tiber die 0. g. Aufwendungen hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen veranschlagt
werden, die produktiibergreifend bewirtschaftet werden (bspw. Aufwendungen fiir Softwareldsungen), erfolgt ebenfalls
eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle. Die Aufwendungen dies Produktes Allgemeine Bewirtschaftungskosten
werden am Jahresende Uber die interne Leistungsverrechnung auf alle Produkte des Teilhaushaltes umgelegt.

Hierbei werden die Vollzeitaquivalente der jeweiligen Produkte als Grundlage herangezogen.
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Teilergebnishaushalt Produkt 01000 R1 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz
Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 0 0 0 0,00
Ordentliche Aufwendungen
11 24213’6243‘}2;19, Personalaufwendungen 0 0 0 0,00
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0,00
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 43.000 43.000 39.550 34.983,40
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 300 300 50 14,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 43.300 43.300 39.600 34.997,40
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -43.300 -43.300 -39.600 -34.997,40
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -43.300 -43.300 -39.600 -34.997,40
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -43.300 -43.300 -39.600 -34.997,40
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 186.163 191.732 116.839 165.769,13
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 142.863 148.432 77.239 130.771,73
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 43.300 43.300 39.600 34.997,40
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00

Erlduterungen

zu Nr. 13

Unter dieser Ziffer sind die Aufwendungen fiir Biromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und Fortbildungskosten zentral veranschlagt.
Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjahrige Bewirtschaftung.
Sofern Uber die 0. g. Aufwendungen hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen veranschlagt werden, die produktibergreifend

bewirtschaftet werden, erfolgt ebenfalls eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle.

zu Nr. 18

Hierbei handelt es sich um die KFZ-Steuer flr den Dienstwagen des Landrats.
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Teilergebnishaushalt Produkt 01000 R1 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

zu Nr. 32
Die zentral in diesem Produkt veranschlagten Aufwendungen werden im Rahmen der ILV nach Vollzeitdquivalenten auf die Produkte des

Teilhaushaltes verteilt. Hinzu werden hier Kosten aus ILV von den Fachdiensten Organisation und Zentrale IT gesammelt, die anschlieRend
ebenfalls nach Vollzeitaquivalenten auf die Produkte des Teilhaushaltes verteilt werden.
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Produktbeschreibung Produkt 01100 R1 Grundsatzangelegenheiten

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

01 Referat Blro desLandrats
011 Referat Blro Landrat
01100 R1 Grundsatzangelegenheiten

verantw. Person(en)

Thorsten Roth (Referatsleiter)
Thorsten Leber (Sachgebietsleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und -service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

- Organisation des Referats "BiroLandrat"

- Vorbereitung und Durchfiihrungvon Veranstaltungen

- Erflllung von Sonder- und Einzelaufgaben fiir den Landrat
- Europaangelegenheiten

- [deen- und Beschwerdemanagement/Biirgerservice

- Gratulationen des Landrates zu Ehe- und Altersjubilden

Zielgruppe

Landrat, Mitarbeiter der Kreisverwaltung einschlieBlich der Sonderdienste, Biirgerinnen und Birger/Kundinnen und
Kunden, Medien, Mitarbeiter der Stadte und Gemeinden des Landkreises
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Teilergebnishaushalt Produkt 01100 R1 Grundsatzangelegenheiten

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz
Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 450,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 92.500 93.175 82.500 86.837,09
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 186 186 609 148,40
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 92.686 93.361 83.109 87.435,49
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fz;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 183.531 189.036 210.736 191.927,96
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 51.538 52.611 51.492 43.798,78
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 29.400 29.400 24.400 26.763,75
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 264.469 271.047 286.628 262.490,49
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -171.783 -177.686 -203.519 -175.055,00
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -171.783 -177.686 -203.519 -175.055,00
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -171.783 -177.686 -203.519 -175.055,00
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 10.457 17.808 11.324 10.416,18
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 37.361 38479 22.947 33.268,55
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -26.904 -20.671 -11.623 -22.852,37
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -198.687 -198.357 -215.142 -197.907,37

Erlduterungen

zu Nr. 03
Bei den Kostenersatzleistungen und -erstattungen handelt es sich um die Personal- und Sachkostenerstattungen des Eigenbetriebes
Gebaudewirtschaft, des Abfallwirtschaftsbetriebes Limburg-Weilburg sowie der Kreishallenbad Weilburg GmbH.

zu Nr. 09
Bei den hier veranschlagten sonstigen ordentlichen Ertrdgen handelt es sich um die Zahlungen der aktiven Beamtinnen und Beamten und
Versorgungsempfanger*innenfir Wahlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit
fur Aufwendungen fir stationare Wahlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wabhlleistungen nur noch, wenn
diese daftir monatlich einen Betrag in Hohe von 18,90 € entrichten.
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Teilergebnishaushalt Produkt 01100 R1 Grundsatzangelegenheiten

Limburg - Weilburg

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fur die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfezahlungen
sowie fiir die Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fiir seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tatigt. Fir die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse abgefiihrt; fir
die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilfertickstellungen gebildet. AuRerdem wird eine Umlage an die Kommunalbeamten-
Versorgungskasse gezahlt und es werden Beihilfeleistungen fiir Versorgungsempfangerinnen und -empfanger erbracht.

zu Nr. 13

Es fallen unter diese Ziffer die Amtlichen Bekanntmachungen fiir die Bereiche der Kreisorgane und der Presse- und Offentlichkeitsarbeit an
(10.000 €). Des Weiteren werden hier die Aufwendungen fiir die Verfligungsmittel des Landrats abgebildet (4.400 €). AuRerdem fallen weitere
15.000 € fir Reprasentationen unter dieser Ziffer an. Mit diesen Mittteln wirdigt der Landrat auBergewdhnliche Leistungen und Ereignisse von
ehrenamtlich tatigen Burgerinen und Biirgern im Landkreis. Aufgrund des im Jahr 2024 stattfindenden 50-jahrigen Jubildums des Landkreises
Limburg-Weilburg sowie von Preissteigerungen in diesem Segment wurde der Ansatz von 10.000 € auf 15.000 € im Vergleich zum Haushalt
22/23 erhoht.

zu Nr. 18
Die Haltungskosten, Versicherungsbeitréage, sowie die KfZ-Steuer fir den Dienstwagen des Landrats inklusiv des Instandsetzungsaufwands sind
ebenfalls in dem Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" separat veranschlagt.

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitaquivalenten (VZA)
auf die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Produktbeschreibung Produkt 01110 R1 Kreisorgane

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

01 Referat Blro desLandrats
011 Referat Bliro Landrat
01110 R1 Kreisorgane

verantw. Person(en)

Thorsten Roth (Referatsleiter)
Thorsten Leber (Sachgebietsleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und -service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

- Vorbereitung der Beratungsunterlagen fiir den Landrat zu den Sitzungen der Kreisgremien
- Vorbereitung der Sitzungsunterlagen sowie Beratung des Kreistagsvorsitzenden zu den Sitzungen des Kreistages

- Uberwachung und Umsetzung der gefassten Beschliisse des Kreisausschusses und des Kreistages innerhalb der
Verwaltung

- Besetzung der Ausschiisse und sonstiger kommunaler Gremien des Kreistages und des Kreisausschusses
- Erfullung von Sonderaufgaben, Organisation und Durchflihrung von Veranstaltungen
- Geschaftsfiihrung der Sozialstiftung des Landkreises Limburg-Weilburg

Zielgruppe

Alle Mandatstrager und insbesondere Landrat, Kreista%svorsitzender, Erster Kreisbeigeordneter sowie Mitarbeiter/innen
der Kreisverwaltung einschlieBlich der Sonderdienste, Biirgerinnen und Biirger des Landkreises
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Teilergebnishaushalt Produkt 01110 R1 Kreisorgane

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 186 186 609 224,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 186 186 609 224,00
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 202.333 208.402 231437 198.650,55
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 52.691 53.798 52.717 43.345,66
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 3.000 3.000 0 1.497,00
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 2.000 2.000 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 260.024 267.200 284.154 243.493,21
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -259.838 -267.014 -283.545 -243.269,21
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -259.838 -267.014 -283.545 -243.269,21
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -259.838 -267.014 -283.545 -243.269,21
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 38.371 39.443 39.434 35.690,51
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 39.938 41.133 24.530 35.562,93
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -1.567 -1.690 14.904 127,58
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -261.405 -268.704 -268.641 -243.141,63

Erlduterungen

zu Nr. 09

Bei den hier veranschlagten sonstigen ordentlichen Ertragen handelt es sich um die Zahlungen der aktiven Beamtinnen und Beamten

und Versorgungsempfanger*innenfir Wabhlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde
die Beihilfefahigkeit fir Aufwendungen fir stationare Wahlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare
Wabhlleistungen nur noch, wenn diese dafiir monatlich einen Betrag in Héhe von 18,90 € entrichten.
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Teilergebnishaushalt Produkt 01110 R1 Kreisorgane

Limburg - Weilburg

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fur die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen
sowie fur die Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen, die in diesem Bereich tétig sind.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fir seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrdge an die Zusatzversorgungskasse
Wiesbaden abgefuhrt; fiir die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilfertickstellungen gebildet. Auerdem wird eine
Umlage an die Kommunal-Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen flr Versorgungsempfanger
und Versorgungsempfangerinnen erbracht.

zu Nr. 13
Unter dieser Ziffer werden vom Referat Blro Landrat die Aufwendungen fur Gastebewirtung als Reprasentationsaufgabe im
Rahmen der Partnerschaften des Landkreises Limburg-Weilburg aufgefiihrt.

zu Nr. 15
Hier werden die Aufwendungen fiir Zuschiisse mit dem Ziel der Pflege der Partnerschaften des Landkreises Limburg-Weilburg aufgefiihrt.

zu Nr. 29
Die auf den Schulbereich entfallenden Aufwendungen werden im Rahmen der Internen Leistungsverrechnung beim Produkt 21090
- Sonstige schuliche Aufgaben und Schulfinanzierung belastet und in diesem Produkt als Erlése veranschlagt.

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als
Mafstab genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach
Vollzeitaquivalenten (VZA) auf die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Limburg - Weilburg

Produktbeschreibung Produkt 01120 R1 Sport und Ehrenamt

Fachdienst
Produkt

01 Referat Biiro des Landrats
011 Referat Biiro Landrat
01120 R1 Sport und Ehrenamt

verantw. Person(en)

Thorsten Roth (Referatsleiter)
Jutta Mais (Sachgebietsleiterin)

Stat. Angaben

Produktbereich 08 - Sportférderung
Produktgruppe 0800 - Férderung des Sports
Finanzstatistikbereich 42 - Sportférderung
Finanzstatistikgruppe 421 - Férderung des Sports

Pflichtaufgaben Nein
Rechtsbindungsgrad
Beschreibung Sportférderung

- Forderung und Unterstiitzung der Turn- und Sportvereine im Landkreis Limburg-Weilburg. Beratung und
Betreuung der Vereine, finanzielle Férderung von Vereinssportstattensowie langlebigen Sportgeréaten.

- Sicherung einer qualifizierten Beratung zur Finanzierung und Antragstellung im Bereich des Sport und
Sportstattenbaus.

- Forderung der sportlichen Vielfalt in den Turn- und Sportvereinen durch die kostenlose Bereitstellung
kreiseigener Sportstatten.

Ehrenamt

- Forderung und Weiterentwicklung ehrenamtlichen Engagements im Kreisgebiet durch Beratung und
Begleitung von Einzelpersonen, Vereinen und Organisationen im Bereich des biirgerschaftlichen Engagements.

- Qualifizierung und Fortbildung von ehrenamtlichen Tatigen im Kreisgebiet.

- Vergabe der Ehrenamts-Card.

- Verfahrensbeteiligung bei staatlichen Orden und Ehrungen.

Operative Ziele

Sportférderung

- Antrage auf Foérdermittel werden bei vollstandiger Vorlage aller Antragsunterlagen innerhalb von
vier Wochen bearbeitet.

- Auszahlung der Betriebskostenzuschiisse bis zum 10. Dezember.

Ehrenamt

- Organisation und Durchfihrung von mindestens einer Veranstaltung im Bereich des Ehrenamtes.

- Aufstellung von zwei Halbjahresprogrammen "Fit fiirs Ehrenamt"”. (Qualifizierungs- und
FortbildungsmaBnahmen fir ehrenamtlich Tatige in Zusammenarbeit mit der Kreisvolkshochschule.)

Zielgruppe - Turn- und Sportvereine im Landkreis Limburg-Weilburg, die gemeinniitzig und Mitglied
im Landessportbund Hessensind.
- Alle ehrenamtlich tatigen Vereine, Organisationen sowie ehrenamtlich tatige Personen
im Landkreis Limburg-Weilburg.
Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Bearbeitungsdauer der Zuschussantréage 4 Wochen 4 Wochen 4 Wochen 4 Wochen
Auszahlung der Betriebskostenzuschiisse bis zum 10. | Ja Ja Ja Ja
Dezember
Veranstaltungen Ehrenamt 0 1 1 1
Aufstellung von 2 Halbjahresprogrammen Ja Ja Ja Ja
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Teilergebnishaushalt Produkt 01120 R1 Sport und Ehrenamt

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 45.000 35.000 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Brg?'a]ggeeﬁus Zuweisungen und Zuschussen fir Ifd. Zwecke und allgemeine 10.000 10.000 10.000 7.075,35
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 314 314 753 438,40
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 55.314 45314 10.753 7.513,75
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fz;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 258.507 266.262 231.620 223.908,78
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 85.711 87.477 80.819 67.155,66
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 15.750 15.750 16.500 9.005,02
14 |66 Abschreibungen 96.983 99.650 87.049 96.281,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 162.800 162.800 177.800 205.153,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 619.751 631.939 593.788 601.503,46
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -564.437 -586.625 -583.035 -593.989,71
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -564.437 -586.625 -583.035 -593.989,71
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -564.437 -586.625 -583.035 -593.989,71
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 31.194 32.370 30.517 31.678,39
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 44.447 45.777 276.864 39.578,10
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -13.253 -13.407 -246.347 -7.899,71
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -577.690 -600.032 -829.382 -601.889,42

Erlduterungen

zu Nr. 03

Es handelt sich hierbei um die anteilige Personalkostenerstattung des Landes Hessen fir den Ehrenamtskoordinator.

zu Nr. 07
Kosten, die im Zusammenhang mit dem Qualifizierungsprogramm fiir ehrenamtlich engagierte Burgerinnen und Biirger entstehen, werden
durch Zuwendungen vom Hess. Ministerium fir Soziales und Integration gedeckt bzw. gegenfinanziert. Evtl. Mehreinnahmen stehen fir

Mehrausgaben zur Verfigung.
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Teilergebnishaushalt Produkt 01120 R1 Sport und Ehrenamt

Limburg - Weilburg

zu Nr. 09

Es handelt sich um die Zahlungen der aktiven Beamtinnen und Beamten und Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger fur
Wahlleistungen bei der Beihilfe.

Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fur Aufwendungen fiir stationare Wahlleistungen

neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch, wenn diese dafiir monatlich einen Betrag

in Hohe von 18,90 € entrichten.

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fiir die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen
sowie fur die Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen, die in diesem Bereich tatig sind.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fiir
seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse
Wiesbaden abgefiihrt; fiir die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilferiickstellungen gebildet. Aulerdem wird eine
Umlage an die Kommunal-Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen flir Versorgungsempfanger
und Versorgungsempfangerinnen erbracht.

zu Nr. 13

Unter dieser Ziffer fallen folgende Aufwendungen:

Kosten flr die Personalisierung der Ehrenamtskarte. Hinzu kommen noch Druckkosten fur Flyer und Plakate fir eventuelle
Veranstaltungen (750 €). Kosten fir Qualifzierungsprogramm fiir Ehrenamtliche. Die Kosten werden durch das Land Hessen gedeckt
(siehe Nr. 7 - 10.000 €). Zu Veranstaltungen im Rahmen der Ehrenamtsférderung werden Géste eingeladen, die bewirtet werden.
Die Bewirtung ist ein Zeichen des Dankes fiir den ehrenamtlichen Einsatz der eingeladenen Gaste (4.000 €).

Kosten flr Veranstaltungen zum Thema Ehrenamt (1.000 €).

zu Nr. 14

Die Investitionszuschiisse fiir BaumalRnahmen und Gerateanschaffungen der Turn- und Sportvereine belaufen sich auf 40.000 €
jahrlich. Hieraus ergeben sich entsprechende Abschreibungen aus bereits in der Vergangenheit geleistete sowie in den Jahren 2024 und
spater veranschlagte Zuschisse.

zu Nr. 15

Der grofite Teil dieser Position entfallt mit 90.000 € auf Zuschiisse fiir die Férderung von Vereinssportstatten. Als kleiner Ausgleich gegeniiber
Vereinen, die kostenlos kommunale Sportstatten nutzen, werden diese Zuschiisse gewahrt. Zusatzlich fallen unter diese Ziffer seit dem Jahr
2022 nichtakivierungsfahige Zuschiisse fiir Manahen der Turn- und Sportvereine i. H. v. 55.000 €. Weitere Kreiszuwendungen sind
Ehrengaben bei Vereinsjubilden und Sportveranstaltungen (2.300 €) sowie Zuschisse an den Sportkreis (4.000 €) und Ausgaben fiir
Veranstaltungen im Bereich des Ehrenamtes (11.500 €).

zu Nr. 29
Die auf den Schulbereich entfallenden Aufwendungen werden im Rahmen der Internen Leistungsverrechnung beim Produkt 21090
- Schulfinanzierung belastet und in diesem Produkt als Erlse veranschlagt.

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als
Mafstab genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach
Vollzeitaquivalenten (VZA) auf die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Teilfinanzhaushalt Produkt 01120 R1 Sport und Ehrenamt

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Investitions- und
Investitionsférderungs-

maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 0 0 0 0,00 0 0
aus Investitionsbeitragen

21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens

22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 0 0 0 0,00 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0,00 0 0

25 |- Ausz. fir BaumaBnahmen 0 0 0 0,00 0 0

26 |- Ausz. fir Investitionen in das sonstiﬁe 40.000 40.000 40.000 56.605,00 240.000 120.000
Sachanlagevermdgen und immaterielle Anlagevermégen

davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen 40.000 40.000 40.000 56.605,00 240.000 120.000

und -zuschissen

27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 0,00 0 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe -40.000 -40.000 -40.000 -56.605,00 -240.000 -120.000
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) -40.000 -40.000 -40.000 -56.605,00 -240.000 -120.000

Erlduterungen

zu Nr. 26
Es handelt sich um aktivierungsfahige Zuschisse fiir Baumafinahmen der Turn- und Sportvereine. Dariberhinaus werden von diesen Mitteln auch
Zuschusse fur die Anschaffung von Sportgeraten durch Turn- und Sportvereine gezahit.
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Produktbeschreibung Produkt 01130 R1 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

01 Referat Blro desLandrats
011 Referat Bliro Landrat
01130 R1 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

verantw. Person(en)

Thorsten Roth (Referatsleiter),
Jan Kieserg(Sachgebietsleiter)

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

- Auskiinfte an die Medien, Vermittlung und Vorbereitung von Interviews, Betreuung und Kontaktpflege zu Redaktionen,
Horfunk, Fernsehen undJournalisten

% V%rbereitung, Durchfiihrung und Leitung von Pressekonferenzen, Pressebesichtigungen und sonstigen Veranstaltungen
Ur die Presse

- Herausgabe und Publikationen eines Pressedienstes, der Presseeinladungen, von Pressetexten und Presseunterlagen
sowie eines Presse- und Medienspiegels fir den internen Gebrauch im Hause

- Beratung des Landrats, des Ersten Kreisbeigeordneten, des Kreisausschusses und der Amter der Kreisverwaltung in
Fragen der Presse- undOffentlichkeitsarbeit

- Verbindungs- und Kontaktstelle innerhalb der Verwaltung zu anderen Pressestellen Redaktionen Verbanden und
weiteren Gruppierungen

- Koordination der Offentlichkeitsarbeit imHause
- Internetprasentation desLandkreises

- Information der Biirgerinnen und Biirger Gber Angebote, Absichten, Leistungen und Zielsetzungen der Kreisverwaltung,
Publikationen von Informationsbroschiren, Jahrbiichern und anderen Drucksachen
- Marketingschwerpunkte

- Unterstltzung der kulturtreibendenVereine

Zielgruppe Insbesondere Landrat, Erster Kreisbeigeordneter, Kreisausschuss, Medienvertreter, Fachdmterim Hause, Kreisbevolkerung
Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Anzahl Pressemeldungen pro Jahr 480 500 500 500
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Teilergebnishaushalt Produkt 01130 R1 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 10.000 10.000 10.000 10.049,10
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 10.000 10.300 10.000 10.000,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 186 186 609 2.053,16
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 20.186 20.486 20.609 22.102,26
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fz;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 325.267 335.024 345.738 296.610,38
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 60.227 61.560 60.582 50.469,67
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 63.300 63.300 56.700 53.009,43
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 29.500 29.500 29.500 26.750,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 478.294 489.384 492,520 426.839,48
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -458.108 -468.898 -471.911 -404.737,22
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -458.108 -468.898 -471.911 -404.737,22
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -458.108 -468.898 -471.911 -404.737,22
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 26.126 26.762 25.574 23.104,84
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 64.416 66.343 42.064 57.359,55
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -38.290 -39.581 -16.490 -34.254,71
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -496.398 -508.479 -488.401 -438.991,93

Erlduterungen

zu Nr. 01

Unter der Bezeichnung "Privatrechtliche Leistungsentgelte" werden die Ertrage aus den Verkaufserldsen der Kreisheimatstelle wie
beispielsweise aus dem Verkauf der Jahrbulcher des Landkreises Limburg-Weilburg in Ansatz gebracht.

zu Nr. 03

Die Kostenersatzleistungen und -erstattungen setzen sich aus den Kostenerstattungen vom Land (Anteil des Landes an den Versorgungs
bezuigen Landrat) sowie den Personal- und Sachkostenerstattungen des Eigenbetriebes Gebaudewirtschaft zusammen. Bei den
Erstattungsleistungen des Eigenbetriebes Gebaudewirtschaft handelt es sich um Personal- und Sachkostenerstattungen fir Leistungen,
welche durch das Biiro des Landrats - Offentlichkeitsarbeit erbracht werden.
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Teilergebnishaushalt Produkt 01130 R1 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Limburg - Weilburg

zu Nr. 09

Bei den hier veranschlagten sonstigen ordentlichen Ertragen handelt es sich um Nebenerldse aus den Ablieferungen aus Nebentatigkeiten
sowie um Ertrége aus der Aufldsung von Pensions- und Beihilfertickstellungen. Weiterhin handelt es sich um die Zahlungen der aktiven
Beamt*innen und Versorgungsempfanger*innen fir Wahlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung
wurde die Beihilfefahigkeit fur Aufwendungen fiir stationare Wahlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare
Wabhlleistungen nur noch, wenn diese dafiir monatlich einen Betrag in Hohe von 18,90 € entrichten.

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben flr die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen
sowie fur die Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen, die in diesem Bereich tétig sind.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fur
seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fir die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse
Wiesbaden abgefihrt; fur die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilferiickstellungen gebildet. Auerdem wird eine
Umlage an die Kommunal-Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen flir Versorgungsempfanger
und Versorgungsempfangerinnen erbracht.

zu Nr. 13

Die Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen beinhalten auch die Aufwendungen fiir die Offentlichkeitsarbeit sowie

diejenigen fur

Gastebewirtung und fir die 6ffentliche Reprasentation des Kreises. Fur die Pflege und Aktualisierung der Homepage des Kreises durch
ein darauf spezialisiertes Fachunternehmen ist ein Betrag von 40.000 € veranschlagt. Bestreben ist, eine an den heutigen Mal3stében
gemessene, attraktive, aktuelle und informative Internetprasentation der Kreisverwaltung aufrechtzuerhalten.

zu Nr. 15

Die Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschusse fir die Kulturférderung (z. B. der Sangerkreise) enthalten im Haushaltsplan des
Kreises zum einen Finanzmittel fur Zuschisse an kulturelle Vereine und fur kulturelle Malnahmen in Hohe von 24.000 € sowie zum
anderen einen Zuschuss in Héhe von 5.500 € an den Mittelhessischen Kultursommer.

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als
Mafstab genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach
Vollzeitdquivalenten (VZA) auf die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Produktbeschreibung Produkt 01150 R1 Volksbildung

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

01 Referat Blro desLandrats
011 Referat Bliro Landrat
01150 R1 Volksbildung

verantw. Person(en)

Thorsten Roth (Referatsleiter)
Jan Kieserg (Sachgebietsleiter)

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

Nach dem Hess. Weiterbildungsgesetz ist der Landkreis verpflichtet, eine Volkshochschule zu unterhalten, die im
Landkreis Limburg-Weilburg in Vereinsform gefiihrt wird.

- Zahlung einer Zuweisung an dieVHS

- Finanzielle Zuschusse fiir die beiden Musikschulen im Landkreis Limburg-Weilburg

- Zuschuss furr SozialermaBigungen flr beide Musikschulen

- Forderung und Unterstiitzung der Kreisvolkshochschule bei der Erfiillung ihrer Aufgaben
- Mitwirkung im Beirat derKreisvolkshochschule

Zielgruppe

Erwachsene, Jugendliche, Kinder
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Teilergebnishaushalt Produkt 01150 R1 Volksbildung

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 0 0 0 0,00
Ordentliche Aufwendungen
11 24213’6243‘}2;19, Personalaufwendungen 0 0 0 0,00
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 -0,10
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0 0 0 0,00
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 470.900 470.900 425.900 422.516,08
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 470.900 470.900 425.900 422.515,98
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -470.900 -470.900 -425.900 -422.515,98
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -470.900 -470.900 -425.900 -422.515,98
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -470.900 -470.900 -425.900 -422.515,98
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -470.900 -470.900 -425.900 -422.515,98

Erlduterungen

zu Nr. 15
Nach dem Hessischen Weiterbildungsgesetzist der Landkreis Limburg-Weilburg verpflichtet, eine Volkshochschule zu unterhalten, welche im Landkreis
Limburg-Weilburg in Vereinsform gefiihrt wird. Aufgrund des ab 1. Januar 2011 geschlossenen Vertrages zwischen der KVHS und dem Landkreis zahlf
der Kreis einen jahrlichen Festbetrag von 150.000 € sowie Pro-Kopf-Zuschuss von 0,88 € je Einwohner (155.000 €) des Kreises zum 31. Dezember des
Vorjahres.

Die Musikschulen des Landkreises erhalten seit Abschluss des Vertrages die entsprechende Férderung direkt als Zuschuss. Die Zuschusse setzen sich
wie folgt zusammen:
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Teilergebnishaushalt Produkt 01150 R1 Volksbildung

Limburg — Weilburg

Kreismusikschule Limburg:

PlanmaRiger Zuschuss: 40.500€
Erhéhungszuschuss:  30.000 €
SozialermaRigung: 38.600 €

Gesamt: 109.100 €

Kreismusikschule Weilburg:
PlanmaRiger Zuschuss: 24.500€
Erhéhungszuschuss: 15.000 €

SozialermaRigung: 17.300 €
Gesamt: 41.800€

Der Erh6hungszuschuss an die Kreismusikschule Limburg erfolgt auf Grund der prekaren wirtschaftlichen Lage und wird fiir die Haushaltsjahr 2024
und 2025 weitergefiihrt. Zusatzlich werden weitere Zuschisse von Kommunen und Organisationen notwendig sein, um einen wirtschaftlichen
Ausgleich zu erreichen. Vorsorglich wird flr die Kreismusikschule Oberlahn ein Erhéhungszuschuss i. H. v. 15.000 € veranschlagt.

Nach derzeitigem Sachstand besteht jedoch keine Notwendigkeit zur Auszahlung.

Der Landkreis Limburg-Weilburg erstattet den beiden Musikschulen neben den Zuschiissen den Gebuhrenausfall, welcher den Musikschulen
entsteht, da diese sich auf Veranlassung des Kreises zu SozialermafRigungen im Gebuhrenbereich bereit erklart haben.
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Ubersicht Teilhaushalt 02 Referat fiir Aus- und Jugendbildung

Limburg - Weilburg

02 Referat fur Aus- undJugendbildung

Verantw. Person

Pia Stockl (Referatsleiterin)

Beschreibung

Dem Teilhaushalt 02 - Aus- und Jugendbildung sind folgende Produkte zugeordnet:

02000 - Allgemeine Bewirtschaftungskosten
02100 - Aus- und Fortbildung

02110 - Kommunales Jugendbildungswerk
02120 - Kreis- und Stadtblcherei Weilburg

Strategische Ziele

Die Forderung fachlicher und personlicher Kompetenzen der Nachwuchskréfte innerhalb der
Kreisverwaltung Limburg-Weilburg.

Die Kreisverwaltung Limburg-Weilburgist eine attraktive Ausbildungsstatte und wird als solche
intern und externwahrgenommen.

AuBerschulische BildungsmaBnahmen fir den Landkreis Limburg-Weilburg werden unter
Beriicksichtigung aktueller gesellschaftlicher und jugendrelevanter Themen weiter vorange-
trieben.

Leseférderung sowie die Forderung der Informations- und Medienkompetenz bei Kindern,
Jugendlichen und Erwachsenen.

TOP-Kennzahlen

Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Stellenbesetzungen Nachwuchskrafte 100% >90% >90% >90%
Durchfallquote Nachwuchskrafte 0% <10% <10% <10%
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Teilergebnishaushalt 02 Referat fiir Aus- und Jugendbildung

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 95.000 95.000 80.000 79.563,43
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Brg?éggeeﬁus Zuweisungen und Zuschussen fir Ifd. Zwecke und allgemeine 36.000 36.000 25.000 36.011,54
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 20.996 20.996 21.120 11.768,19
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 151.996 151.996 126.120 127.343,16
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 926.169 953.955 958.006 1.027.201,03
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 286.602 292.358 250.760 235.884,34
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 276.000 301.000 322.000 251.693,49
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 30.200 30.200 5.200 4.941,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 1.518.971 1.577.513 1.535.966 1.519.719,86
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -1.366.975 -1.425.517 -1.409.846 -1.392.376,70
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -1.366.975 -1.425.517 -1.409.846 -1.392.376,70
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.366.975 -1.425.517 -1.409.846 -1.392.376,70
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 454317 470.328 275.939 414.770,69
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 751.617 780.134 413.546 684.962,11
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -297.301 -309.806 -137.607 -270.191,42
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.664.276 -1.735.323 -1.547.453 -1.662.568,12
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Teilfinanzhaushalt 02 Referat fur Aus- und Jugendbildung

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz Investitions- und
Investitionsférderungs-
maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 0 0 0 0,00 0 0
aus Investitionsbeitragen
21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens
22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit
31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 0 0 0 0,00 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0,00 0 0
25 |- Ausz. fir BaumaBnahmen 0 0 0 0,00 0 0
26 - Ausz. fur Investitionen in das sonstige 0 0 0 0,00 0 0
Sachanlagevermdgenundimmaterielle Anlagevermégen
davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen
und -zuschissen
27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 0,00 0 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit
32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe 0 0 0 0,00 0 0
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0 0 0 0,00 0 0
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Produktbeschreibung Produkt 02000 R2 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

02 Referat fiir Aus- undJugendbildung
Fachdienst 021 Referat fiir Aus- undJugendbildung
Produkt 02000 R2 Allgemeine Bewirtschaftungskosten
verantw. Person(en) Pia Stockl (Referatsleiterin)
Stat. Angaben Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und Service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und Service

Pflichtaufgaben Nein
Rechtsbindungsgrad

Beschreibung In diesem Produkt sind die Aufwendungen fiir Bliromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und
Fortbildungskosten zentral veranschlagt.
Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjdhrige
Bewirtschaftung. Sofern tiber die 0. g. Aufwendungen hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen veranschlagt
werden, die produktiibergreifend bewirtschaftet werden (bspw. Aufwendungen fiir Softwareldsungen), erfolgt ebenfalls
eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle. Die Aufwendungen dies Produktes Allgemeine Bewirtschaftungskosten
werden am Jahresende (iber die interne Leistungsverrechnung auf alle Produkte des Teilhaushaltes umgelegt.
Hierbei werden die Vollzeitaquivalente der jeweiligen Produkte als Grundlage herangezogen.
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Teilergebnishaushalt Produkt 02000 R2 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz
Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 0 0 0 0,00
Ordentliche Aufwendungen
11 24213’6243‘_‘&9 Personalaufwendungen 0 0 0 0,00
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0,00
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 20.000 20.000 18.000 15.266,03
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 20.000 20.000 18.000 15.266,03
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -20.000 -20.000 -18.000 -15.266,03
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -20.000 -20.000 -18.000 -15.266,03
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -20.000 -20.000 -18.000 -15.266,03
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 385.809 400.067 215.773 350.114,07
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 365.809 380.067 197.773 334.848,04
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 20.000 20.000 18.000 15.266,03
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00

Erlduterungen

zu Nr. 13

Unter dieser Ziffer sind die Aufwendungen fiir Biromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und Fortbildungskosten zentral veranschlagt.
Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjahrige Bewirtschaftung.

Sofern Uber die 0. g. Aufwendungen hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen veranschlagt werden, die produktibergreifend
bewirtschaftet werden, erfolgt ebenfalls eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle.

zu Nr. 32

Die zentral in diesem Produkt veranschlagten Aufwendungen werden im Rahmen der ILV nach Vollzeitdquivalenten auf die Produkte des
Teilhaushaltes verteilt. Hinzu werden hier Kosten aus ILV von den Fachdiensten Organisation und Zentrale IT gesammelt, die anschlieRend ebenfalls
nach Vollzeitdquivalenten auf die Produkte des Teilhaushaltes verteilt werden.
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Produktbeschreibung Produkt 02100 R2 Aus- und Fortbildung

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

02 Referat fur Aus- und Jugendbildung
021 Referat fuir Aus- und Jugendbildung
02100 R2 Aus- und Fortbildung

verantw. Person(en)

Pia Stockl (Referatsleiterin)

Stat. Angaben

Produkt 02100 - R2 Aus- und Fortbildung

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Muss

Beschreibung

Dem Produkt Aus-und Fortbildung sind folgende Aufgaben zugeordnet:

-Organisation derAusbildungsplane

-Durchfiihrung von Austauschtreffen

-Betreuung und interne Schulung der Nachwuchskréfte

-Organisation der Jahres- sowie Schiilerpraktikanten

-Einstellungstests sowie Auswahlverfahren bei Neueinstellungen

-Einholen der Dienstlichen Beurteilungen der Nachwuchskrafte

-Organisatorische Abwicklung und Zusammenarbeit mit Berufsschulen/Studienseminaren/Hochschulen
-Akquise von Nachwuchskraften (u.a. Teilnahme an Recruiting-Messen, Anzeigenschaltung)
-Allgemeiner Ansprechpartner bei Anliegen der Nachwuchskréfte und Ausbilder

Operative Ziele

-Die Durchfallquote der Nachwuchskrafte liegt bei unter 10% des jeweiligen Ausbildungs- und
Studienjahrgangs.

-Die von Seiten der Nachwuchskrafte veranlassten Beendigungen von Ausbildungsverhéltnissen und
Studiengéngen liegt bei unter 20%.

-Zur Besetzung aller ausgeschriebenen und erforderlichen Stellen fir Aus- und Studienplatze liegen
ausreichend qualifizierte Bewerbungen vor, um mindestens 90% der Stellen zu besetzen.

Zielgruppe Dem Produkt Aus- und Fortbildung sind folgende Nachwuchskrafte zugeordnet:

-Auszubildende zum/zur Verwaltungsfachangestellten

-Auszubildende zum/zur Anwarter/in mittlerer Dienst

-Auszubildende zum/zur Bauzeichner/in

-Auszubildende zum/zur Fachinformatiker/in fir Systemintegration

-Dual Studierende Public Administration

-Dual Studierende Soziale Arbeit

-Dual Studierende Bauingenieurwesen

-Dual Studierende Elektrotechnik

-Teilnehmer/innen Basislehrgang Verwaltung

-Teilnehmer/innen Vorbereitungslehrgang auf die Abschlussprifung zum/zur Verwaltungsfachangestellten

-Teilnehmer/innen Vorbereitungslehrgang Verwaltungsfachwirt/in

-Teilnehmer/innen Fortbildung Ausbildereignungspriifung

-Schiiler- und Jahrespraktikanten/innen
Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Durchfallquote <10% <10% <10% <10%
Abbruchquote <20% <20% <20% <20%
Stellenbesetzungen >90% >90% >90% >90%
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Teilergebnishaushalt Produkt 02100 R2 Aus- und Fortbildung

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 996 996 1.12( 2.346,19
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 996 996 1.120 2.346,19
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 602.789 620.873 570.993 630.902,25
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 266.773 271934 224.688 210.476,51
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 182.000 182.000 230.000 164.072,82
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 1.051.562 1.074.807 1.025.681 1.005.451,58
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -1.050.566 -1.073.811 -1.024.561 -1.003.105,39
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -1.050.566 -1.073.811 -1.024.561 -1.003.105,39
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.050.566 -1.073.811 -1.024.561 -1.003.105,39
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 68.508 70.261 60.166 64.656,62
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 319.596 331.407 178.741 290.026,93
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -251.088 -261.146 -118.575 -225.370,31
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.301.654 -1.334.957 -1.143.136 -1.228.475,70

Erlduterungen

zu Nr. 09

Es handelt sich um die Zahlungen der Beamtinnen und Beamten sowie der Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger fir

Wabhlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fir Aufwendungen fiir stationare
Wahlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch, wenn diese dafir monatlich einen Betrag in
Hohe von 18,90 € entrichten.

zu Nr. 11

Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fiir die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen

sowie die Beschéftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen. Der Betrag beinhaltet ebenfalls die Personalkosten der
Auszubildenden, die organisatorisch dem Referat fiir Aus- und Jugendbildung zugeordnet sind.
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Teilergebnishaushalt Produkt 02100 R2 Aus- und Fortbildung

Limburg - Weilburg

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fir seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse Wiesbaden
abgefuhrt; fir die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilfertickstellungen gebildet. AuBerdem wird eine Umlage an die Kommunal-
Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen fir Versorgungsempfanger und Versorgungsempféangerinnen erbracht.

zu Nr. 13
Die Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen beinhalten die Kosten fir die Ausbildung der Auszubildenden/ Beamtenanwarter/ Studierenden
und flr die Fort- und Weiterbildung der Bediensteten (z.B. uber die HVSV, HOMS, THM, Provadis, IHK).




Seite C 48

Produktbeschreibung Produkt 02110 R2 Kommunales Jugendbildungswerk

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

02 Referat fur Aus- und Jugendbildung
021 Referat fur Aus- und Jugendbildung
02110 R2 Kommunales Jugendbildungswerk

verantw. Person(en)

Pia Stockl (Referatsleiterin)

Stat. Angaben

Produkt 02110 - R2 Kommunales Jugendbildungswerk

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

Das Jugendbildungswerk Limburg-Weilburg ist eine nichtrechtsfahige Anstalt des Offentlichen Rechtes.
Angebote der auBerschulischen Jugendbildung:

-Beratung, Leitung, Koordinierung, Unterstiitzung und Kooperation in/von AG's, Kommissionen, Ausschussen,
Kommunen, Verbanden und Vereinen sowie Jugendzentren (Rdume) und Jugendinitiativen.

-Angebote zur politischen, sozialen, geschlechtsspezifischen, kulturellen und arbeitsweltbezogenen Bildung,
internationale Begegnungen, Bildungsurlaube.

-Fortbildungsangebote und InformationsmaBnahmen fiir Multiplikatoren aus der Kinder- und Jugendarbeit,
Schule, Kindertageseinrichtungen sowie fir Eltern.

Inhaltliche Zielsetzung:

-§ 11 SGB VIII - Férderung der Entwicklung, Befdhigung zur Selbstbestimmung und zu gesellschaftlicher Mit-
verantwortung sowie zu sozialem Engagement.

-§ 12 SGB VIII - die eigenverantwortliche Tatigkeit der Jugendverbénde und Gruppen ist zu férdern.

-§ 35 HKJGB (als Schwerpunkt der Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII) — Erwerb von Lebenskompetenzen und
Entfaltung von Identitdt. Werte erkennen, achten und leben. Vorbereitung auf ein Leben in Gesellschaft und
Beruf sowie Partnerschaft, Ehe und Familie. Abbau von gesellschaftlichen Benachteiligungen und Befahigung
zur Eigenverantwortung und gemeinsamen Engagement. Grundlage des padagogischen Handelns ist die
Konzeption des Jugendbildungswerks mit der genauen Beschreibung der padagogischen Schwerpunkte.

Operative Ziele

-Die Planung von mindestens 2 inhaltlichen Angeboten fir Schulen im Landkreis Limburg-Weilburg.
-Die Durchflihrung von mindestens 2 geschlechtsspezifischen Veranstaltungen.
-Die Durchflihrung von mindestens 3 Fortbildungsangeboten fiir Multiplikatoren

Zielgruppe - Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres

- Multiplikatoren der haupt- und ehrenamtlichen Jugendarbeit, Lehrer/innen, Erzieher/innen

- politisch Verantwortliche

- Anerkannte Trager der Jugendhilfen (Vereine und Verbdnde) und Jugendinitiativen
Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
jahrliche Angebote fir Schulen 2 2 2 2
geschlechtsspezifische Veranstaltungen 2 2 2 2
Fortbildungsangebote Multiplikatoren 3 3 3 3
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Teilergebnishaushalt Produkt 02110 R2 Kommunales Jugendbildungswerk

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 95.000 95.000 80.000 79.563,43
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 4.000,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 20.000 20.000 20.000 9.422,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 115.000 115.000 100.000 92.985,43
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fz;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 201.076 207.109 193.253 200.096,31
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 12.329 12.699 13.023 13.084,94
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 61.000 86.000 61.000 61.488,64
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 5.200 5.20¢ 5.200 4.941,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 279.605 311.008 272.476 279.610,89
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -164.605 -196.008 -172.476 -186.625,46
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -164.605 -196.008 -172.476 -186.625,46
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -164.605 -196.008 -172.476 -186.625,46
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 32.846 34.060 18.370 29.807,01
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -32.846 -34.060 -18.370 -29.807,01
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -197.451 -230.068 -190.846 -216.432,47

Erlduterungen

zu Nr. 03

Hierbei handelt es sich um eine Zuweisung des Landes Hessen zu den Personalkosten.

zu Nr. 09
Bei den hier veranschlagten sonstigen ordentlichen Ertragen handelt es sich um Teilnehmergebihren in Héhe von 5.000 € und sonstige
Nebenerldse durch den Verkauf von Jugendtaxigutscheinen an die Stadte und Gemeinden in Hohe von 15.000 €.

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fir die Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsbeitrage.
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Teilergebnishaushalt Produkt 02110 R2 Kommunales Jugendbildungswerk

Limburg - Weilburg

zu Nr. 12
Die Versorgungsaufwendungen enthalten eine Reihe von Aufwendungen, die der Landkreis Limburg-Weilburg fur seine Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter tatigt. Fir die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse Wiesbaden abgefiihrt.

zu Nr. 13

Die Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen beinhalten die Aufwendungen fiir die Ubernahme der anfallenden Kosten der Taxiunternehmen fiir
die Jugendtaxi-Gutscheine (25.000 €) sowie Kosten fir Honorare und Veranstaltungsmaterialien zur Umsetzung der Projekte und Maflnahmen des
Jugendbildungswerks.

zu Nr. 15
Es handelt sich hierbei um Zuschiisse zur Férderung von Initiativgruppen und Jugendraumen.

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitdquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Produktbeschreibung Produkt 02120 R2 Bibliotheken

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

02 Referat fiir Aus- und Jugendbildung
021 Referat fiir Aus- und Jugendbildung
02120 R2 Bibliotheken

verantw. Person(en)

Pia Stockl (Referatsleiterin)
Nadine Schmidt (Leiterin Kreis- und Stadtblicherei)

Stat. Angaben

Produkt 02120 - R2 Kreis- und Stadtbucherei

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

Die Kreis- und Stadtbiicherei in Weilburg stellt Blicher, Zeitschriften und weitere Medien (z.B. digitale Medien) fur die
Ausleihe und fir die Nutzung in den Raumen der Bibliothek bereit.

Sie eroffnet den Biirgerinnen und Blrgern den Zugang zu weiteren Informationsangeboten wie z.B. dem Internet, sowie
Onlinekatalogen und Bestellsystemen der Bibliotheken in Deutschland (Fernleihe, Digitale Bibliothek etc.).

Bei der Auswahl der Blicher und anderer Medien, dem Zugang zu weiteren Informationsangeboten sowie dem
Veranstaltungsangebot orientiert sich die Kreis-und Stadtblcherei an den zentralen Aufgaben von Bibliotheken:
-Lese- und Sprachférderung

-Férderung des lebenslangen Lernens sowie der Aus- und Weiterbildung

-Vermittlung von Informations- und Medienkompetenz

Das Angebot der Biicherei tragt zur kulturellen Bildung bei und fordert die freie Meinungsbildung.

Die Bibliothek fiihrt kulturelle Veranstaltungen fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene durch und macht Angebote fir
eine sinnvolle Freizeitgestaltung.

Zur Erfillung ihrer Aufgaben arbeitet die Blicherei mit anderen Einrichtungen wie Kindergarten, Schulen und weiteren
Bildungs- und Kultureinrichtungen zusammen.

Neben den Aktivitaten in der Kreis- und Stadtbiicherei Weilburg fordert der Landkreis Limburg-Weilburg alle 6ffentlich
zugdnglichen Bibliotheken im Landkreis, die sich nicht in Teiltragerschaft des Landkreises befinden.

Operative Ziele

- Steigerung der Anzahl der Veranstaltungen fiir Kinder und Erwachsene.
- Steigerung der Anzahl der Entleihungen durch Werbung.

Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Anzahl Veranstaltungen 49 50 55 55
Anzahl Entleihungen 81.694 80.000 85.000 87.000
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Teilergebnishaushalt Produkt 02120 R2 Bibliotheken

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Brg?'a]ggeeﬁus Zuweisungen und Zuschussen fir Ifd. Zwecke und allgemeine 36.000 36.000 25.000 32.011,54
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 36.000 36.000 25.000 32.011,54
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 122.304 125.973 193.760 196.202,47
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 7.500 7.725 13.049 12.322,89
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 13.000 13.000 13.000 10.866,00
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 25.000 25.000 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 167.804 171.698 219.809 219.391,36
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -131.804 -135.698 -194.809 -187.379,82
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -131.804 -135.698 -194.809 -187.379,82
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -131.804 -135.698 -194.809 -187.379,82
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 33.367 34.600 18.662 30.280,13
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -33.367 -34.600 -18.662 -30.280,13
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -165.171 -170.298 -213.471 -217.659,95

Erlduterungen

zu Nr. 07

Der Landkreis Limburg-Weilburg und die Stadt Weilburg tragen die Kosten der gemeinsamen Kreis- und Stadtbuicherei Weilburg jeweils zur Halfte.
Die anteilige Personal- und Sachkostenerstattung durch die Stadt Weilburg erfolgt hierbei in Form einer Zuweisung an den Kreis, welche unter den
Ertrdgen aus Zuweisungen und Zuschisse fir laufende Zwecke verbucht werden.

zu Nr. 11

Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fir die Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen.
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Teilergebnishaushalt Produkt 02120 R2 Bibliotheken

Limburg - Weilburg

zu Nr. 12
Die Versorgungsaufwendungen enthalten eine Reihe von Aufwendungen, die der Landkreis Limburg-Weilburg fur seine Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter tatigt. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse Wiesbaden abgefihrt.

zu Nr. 13
Die Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen beinhalten die Aufwendungen fur den Material- bzw. Blcher- und Medieneinkauf der Kreis- und

Stadtbucherei (13.000 €).

zu Nr. 15
Es handelt sich hierbei um Zuschisse zur Férderung aller 6ffentlich zuganglichen Bibliotheken im Landkreis Limburg-Weilburg, die sich nicht in

Tragerschaft des Landkreises befinden (25.000 €).

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitaquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.




Seite C 54



Seite C 55

Teilhaushalt 03

Referat fur
Rechtsangelegenheiten



Seite C 56

Ubersicht Teilhaushalt 03 Referat fiir Rechtsangelegenheiten

Limburg - Weilburg

03 Referat fuir Rechtsangelegenheiten

Verantw. Person Ulrike Lutterbey (Referatsleiterin)

Beschreibung Dem Teilhaushalt 03 - Referat fiir Rechtsangelegenheiten ist folgendes Produkt zugeordnet:

03000 - Allgemeine Bewirtschaftungskosten
03100 - Rechtsangelegenheiten

Strategische Ziele Aktive und passive Wahrung der rechtlichen und wirtschaftlichen Interessen des Landkreises Limburg-
Weilburg in allen Rechtsstreitigkeiten sowie rechtlich begriindeten Verwaltungsentscheidungen

TOP-Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025

Bearbeitung Rechtsstreitigkeiten innerhalb der ja
gerichtlich angeordneten Fristen
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Teilergebnishaushalt 03 Referat fiir Rechtsangelegenheiten

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. |Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
2022
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 144.735 149.073 150.756 150.786,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertrage einschl. Ertrdge aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 |540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 380, 380 428 701,62
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 145.115 149.453 151.184 151.487,62
Ordentliche Aufwendungen
1 gi'g fg;“;‘_‘&g, Personalaufwendungen 492.077 506.839 356.861 358.225,42
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 108.156 110.418 103.109 88.025,40
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 71.000 71.000 114.100 40.965,83
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 60,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 671.233 688.257 574.070 487.276,65
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -526.118 -538.804 -422.886 -335.789,03
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -526.118 -538.804 -422.886 -335.789,03
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -526.118 -538.804 -422.886 -335.789,03
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlose der internen Leistungsbeziehungen 104.212 106.868 73.307 78.319,72
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 124.867 128.721 77.552 104.517,52
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -20.656 -21.852 -4.245 -26.197,80
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -546.774 -560.656 -427.131 -361.986,83
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Teilfinanzhaushalt 03 Referat flir Rechtsangelegenheiten

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz Investitions- und
Investitionsférderungs-
maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 0 0 0 0,00 0
aus Investitionsbeitragen

21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens

22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 0 0 0 0,00 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0,00 0

25 |- Ausz. fir BaumaBnahmen 0 0 0 0,00 0

26 - Ausz. fur Investitionen in das sonstige 0 0 0 0,00 0
Sachanlagevermdgenundimmaterielle Anlagevermégen
davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen
und -zuschissen

27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 0,00 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe 0 0 0 0,00 0
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0 0 0 0,00 0
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Produktbeschreibung Produkt 03000 R3 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

03 Referat flirRechtsangelegenheiten
031 Referat flirRechtsangelegenheiten
03000 R3 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und Service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und Service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

In diesem Produkt sind die Aufwendungen fiir Biromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und
Fortbildungskosten zentral veranschlagt.

Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjahrige
Bewirtschaftung. Sofern tiber die 0. g. Aufwendungen hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen
veranschlagt werden, die produktiibergreifend bewirtschaftet werden (bspw. Aufwendungen fiir Softwarelésungen),
erfolgt ebenfalls eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle. Die Aufwendungen dies Produktes Allgemeine
Bewirtschaftungskosten werden am Jahresende Gber die interne Leistungsverrechnung auf alle Produkte des
Teilhaushaltes umgelegt. Hierbei werden die Vollzeitaquivalente der jeweiligen Produkte als Grundlage herangezogen.
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Teilergebnishaushalt Produkt 03000 R3 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz
Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 0 0 0 0,00
Ordentliche Aufwendungen
11 24213’6243‘_‘&9 Personalaufwendungen 0 0 0 0,00
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0,00
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 26.000 26.000 24.100 14.018,04
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 26.000 26.000 24.100 14.018,04
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -26.000 -26.000 -24.100 -14.018,04
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -26.000 -26.000 -24.100 -14.018,04
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -26.000 -26.000 -24.100 -14.018,04
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 75.434 77.360 50.826 59.267,78
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 49.434 51.360 26.726 45.249,74
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 26.000 26.000 24.100 14.018,04
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 0 0 o 0,00

Erlduterungen

zu Nr. 13

Unter dieser Ziffer sind die Aufwendungen fiir Biromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und Fortbildungskosten zentral veranschlagt.
Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjahrige Bewirtschaftung.

Sofern Uber die 0. g. Aufwendungen hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen veranschlagt werden, die produktibergreifend
bewirtschaftet werden, erfolgt ebenfalls eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle.

zu Nr. 32

Die zentral in diesem Produkt veranschlagten Aufwendungen werden im Rahmen der ILV nach Vollzeitdquivalenten auf die Produkte des
Teilhaushaltes verteilt. Hinzu werden hier Kosten aus ILV von den Fachdiensten Organisation und Zentrale IT gesammelt, die anschlieRend ebenfalls
nach Vollzeitdquivalenten auf die Produkte des Teilhaushaltes verteilt werden.
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Produktbeschreibung Produkt 03100 R3 Rechtsangelegenheiten

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

03 Referat fuir Rechtsangelegenheiten
031 Referat fiir Rechtsangelegenheiten
03100 R3 Rechtsangelegenheiten

verantw. Person(en)

Ulrike Lutterbey (Referatsleiterin)

Stat. Angaben

Produkt 03100

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

-Beratung und Unterstiitzung des Landrats, des Ersten Kreisbeigeordneten, des Kreistages, des Kreisausschusses und
seiner Gremien in rechtlichen Fragen

-Allgemeine Rechtsberatung der Referate/Amter/Fachdienste, rechtliche Gestaltung und auBergerichtliche Vertretung in
Rechtssachen (mindliche und schriftliche Beratung, Gutachten, Stellungnahmen, Vertragsentwdrfe, Abschluss von
Vergleichen,

Rechtsbehelfsverfahren)
-Gerichtliche Vertretung in Rechtssachen

Operative Ziele

Die Bearbeitung von Rechtsstreitigkeiten erfolgt innerhaln der gerichtlichen angeordneten Fristen.
Die Geltendmachung von Schadensersatzanspriichen aus den dem Rechtsreferat seitens der Schulen
mitgeteilten Schadensereignissen erfolgt innerhalb der Verjahrungsfrist.

Zielgruppe Alle Organisationseinheiten
Alle Gerichte, soweit kein Vertretungszwang besteht.
Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Bearbeitung Rechtsstreitigkeiten innerhalb der ja ja ja ja
gerichtlich angeordneten Frist
Geltendmachung Schadenersatzanspriiche Schulen | ja ja ja ja
fristgemal
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Teilergebnishaushalt Produkt 03100 R3 Rechtsangelegenheiten

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz
Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 144.735 149.073 150.756 150.786,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 380 380 428 701,62
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 145.115 149.453 151.184 151.487,62
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 492.077 506.839 356.861 358.225,42
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 108.156 110.418 103.109 88.025,40
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 45.000 45.000 90.000 26.947,79
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 60,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 g 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 645.233 662.257 549.970 473.258,61
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -500.118 -512.804 -398.786 -321.770,99
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -500.118 -512.804 -398.786 -321.770,99
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -500.118 -512.804 -398.786 -321.770,99
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 28.778 29.508 22.481 19.051,94
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 75.434 77.360 50.826 59.267,78
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -46.656 -47.852 -28.345 -40.215,84
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -546.774 -560.656 -427.131 -361.986,83

Erlduterungen

zu Nr. 03

Inhaltlich der Kostenersatzleistungen und -erstattungen sind die Personal- und Sachkostenerstattungen des Abfallwirtschaftsbetriebes

(AWB) sowie des Eigenbetriebes Gebaudewirtschaft (EGW) veranschlagt. Zudem ist in dem Ansatz noch ein Kostenerstattungsposten fir diejenigen
Fallkonstellationen enthalten, in denen dem Kreis aufgrund einer gerichtlichen Entscheidung dessen Auslagen erstattet werden. Bei den beiden
erstgenannten Erstattungsleistungen handelt es sich um Personal- und Sachkostenerstattungen fir Leistungen, welche durch das Referat fiir
Rechtsangelegenheiten fir den Abfallwirtschaftsbetrieb wie auch den Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft erbracht werden. Die Kostenerstattung von
Ubrigen Bereichen ist allein abhangig von einem aus Sicht des Kreises positiven Ausgang anhangiger und im laufenden Haushaltsjahr ausgeurteilter
gerichtlicher Streitverfahren.
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Teilergebnishaushalt Produkt 03100 R3 Rechtsangelegenheiten

Limburg - Weilburg

zu Nr. 09

Es handelt sich um die Zahlungen der Beamtinnen und Beamten sowie der Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger
fur Wahlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fur Aufwen-
dungen fur stationare Wahlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch,

wenn diese dafir monatlich einen Betrag in Héhe von 18,90 € entrichten.

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fiir die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen
sowie fur die Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fiir
seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse
Wiesbaden abgefiihrt; fir die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilferiickstellungen gebildet. Aulerdem wird eine
Umlage an die Kommunal-Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen flir Versorgungsempfanger
und Versorgungsempfangerinnen erbracht.

zu Nr. 13
Der Ansatz fur Sach- und Dienstleistungen beinhalten die Aufwendungen fur Sachverstandige, Rechtsanwalte und Gerichtskosten mit 45.000 € pro
Haushaltsjahr.

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitaquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Teilhaushalt 04

Buro des Ersten
Kreisbeigeordneten
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Ubersicht Teilhaushalt 04 Biiro Erster Kreisbeigeordneter

Limburg - Weilburg

04

Buro ErsterKreisbeigeordneter

Verantw. Person

Florian Stupinsky

Beschreibung

Dem Teilhaushalt 04 - Biiro des Ersten Kreisbeigeordneten sind folgende Produkte zugeordnet:

04000 - Grundsatzangelegenheiten

04001 - Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Strategische Ziele

Dauerhafte Umsetzung Fairtrade-Landkreis
Optimale Organisation Biiro Erster Kreisbeigeordneter

TOP-Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Fairtrade-Aktivitaten 4 4 4 4
Organisation des Buro Erster Kreisbeigeordneter ja ja ja ja
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Teilergebnishaushalt 04 Biro Erster Kreisbeigeordneter

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 50.000 51.500 50.000 50.000,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 8.800,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 412 412 705 11.858,27
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 50.412 51.912 50.705 70.658,27
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 279.469 287.854 471610 372.837,99
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 155.006 158.048 159.535 131.120,46
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 43.250 39.250 59.600 61.686,52
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 71.503 71.503 400.000 280.591,60
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 6.000 6.000 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 100 100 50 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 549.328 562.755 1.096.795 846.236,57
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -498.916 -510.843 -1.046.090 -775.578,30
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -498.916 -510.843 -1.046.090 -775.578,30
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -498.916 -510.843 -1.046.090 -775.578,30
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 75.434 77.360 50.226 71.378,68
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 102.237 105.513 76.953 116.628,42
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -26.804 -28.152 -26.727 -45.249,74
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -525.720 -538.995 -1.072.817 -820.828,04
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Teilfinanzhaushalt 04 Biro Erster Kreisbeigeordneter

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Investitions- und
Investitionsférderungs-

maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 0 0,00 0
aus Investitionsbeitragen

21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0,00 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens

22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0,00 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0,00 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 0 0,00 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0,00 0

25 |- Ausz. fir BaumaBnahmen 0 0,00 0

26 - Ausz. fur Investitionen in das sonstige 0 0,00 0
Sachanlagevermdgenundimmaterielle Anlagevermégen
davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen
und -zuschissen

27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0,00 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0,00 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe 0 0,00 0
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0 0,00 0
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Produktbeschreibung Produkt 04001 BdEK Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

04 Buro ErsterKreisbeigeordneter
Fachdienst 040 Buo ErsterKreisbeigeordneter
Produkt 04001 BdEK Allgemeine Bewirtschaftungskosten
Pflichtaufgaben Nein
Rechtsbindungsgrad
Beschreibung In diesem Produkt sind die Aufwendungen flr Biromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und

Fortbildungskosten zentral veranschlagt.

Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjdhrige
Bewirtschaftung. Sofern iber die o. g. Aufwendungen

hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen veranschlagt werden, die produktiibergreifend bewirtschaftet
werden (bspw. Aufwendungen fiir Softwareldsungen), erfolgt ebenfalls eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle.
Die Aufwendungen dies Produktes Allgemeine Bewirtschaftungskosten werden am Jahresende lber die interne
Leistungsverrechnung auf alle Produkte des Teilhaushaltes umgelegt.

Hierbei werden die Vollzeitdquivalente der jeweiligen Produkte als Grundlage herangezogen.
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Teilergebnishaushalt Produkt 04001 BdEK Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 11.094,98
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 0 0 0 11.094,98
Ordentliche Aufwendungen
11 24213’6243‘}2;19, Personalaufwendungen 0 0 0 0,00
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0,00
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 25.900 25.900 23.450 37.223,92
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 100 100 50 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 26.000 26.000 23.500 37.223,92
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -26.000 -26.000 -23.500 -26.128,94
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -26.000 -26.000 -23.500 -26.128,94
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -26.000 -26.000 -23.500 -26.128,94
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 75.434 77.360 50.226 0,00
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 49.434 51.360 26.726 0,00
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 26.000 26.000 23.500 0,00
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 -26.128,94

Erlduterungen

zu Nr. 13
Unter dieser Ziffer sind die Aufwendungen fiir Biromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und Fortbildungskosten zentral veranschlagt.
Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjahrige Bewirtschaftung.

Sofern Uber die 0. g. Aufwendungen hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen veranschlagt werden, die produktibergreifend
bewirtschaftet werden,

erfolgt ebenfalls eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle.

zu Nr. 18
Hierbei handelt es sich um die KFZ-Steuer flr den Dienstwagen des Ersten Kreisbeigeordneten.
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Teilergebnishaushalt Produkt 04001 BAEK Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

zu Nr. 32
Die zentral in diesem Produkt veranschlagten Aufwendungen werden im Rahmen der ILV nach Vollzeitdquivalenten auf die Produkte des

Teilhaushaltes verteilt. Hinzu werden hier Kosten aus ILV von den Fachdiensten Organisation und Zentrale IT gesammelt, die anschlieRend ebenfalls
nach Vollzeitaquivalenten auf die Produkte des Teilhaushaltes verteilt werden.
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Limburg - Weilburg

Produktbeschreibung Produkt 04000 BAEK Grundsatzangelegenheiten

Fachdienst
Produkt

04 Biro ErsterKreisbeigeordneter
040 Blio ErsterKreisbeigeordneter
04000 BdEK Grundsatzangelegenheiten

verantw. Person(en)

Florian Stupinsky

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Muss

Beschreibung

Organisation des Biiros des ErstenKreisbeigeordneten.

Vorbereitung von Terminen flr den Ersten Kreisbeigeordneten und Terminliberwachung.
Schriftverkehr fiir den Ersten Kreisbeigeordneten.

Vorbereiten und Durchfiihren von Informationsveranstaltungen u. a..

Erfillen von Sonder- und Einzelaufgaben fiir den Ersten

Kreisbeigeordneten. Anlaufstelle fir die Birgerinnen und Birger.
Medienarbeit/Pressearbeit bei Bedarf und Einzelféllen.

Anlaufstelle Verein Regionalentwicklung Limburg-Weilburg

e.V.. Geschaftsflihrung der Steuerungsgruppe Fairtrade fur

den Landkreis. Dauerhafte Aktivitdten im Rahmen von

Fairtrade implementieren.

Gratulationen des Ersten Kreisbeigeordneten zu Ehe- und Altersjubilden und Funktionstragern der
Feuerwehren. Verleihung Umweltpreis

Operative Ziele

Termingerechte Vorbereitung und Koordinierung der Termine des Ersten Kreisbeigeordneten.
Sonderauftrage termingerecht abarbeiten.

Steuerungsgruppe Fairtrade mindestens einmal im Jahr

einberufen. Verleihung des Umweltpreises im 2-jdhrigen

Turnus

Zielgruppe Erster Kreisbeigeordneter, Amter des Dezernats Il, Sonderdienst Klimaschutzmanagement, Abfallwirtschaftbetrieb sowie
Bedienstete der Kreisverwaltung, Birgerinnen und Bu‘r%er, Medien und Presse, Vereine und Verbande, ehrenamtlich tatige
Personen, Kommunen sowie Akteure auf Landes- und Bundesebene

Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025

Fristgerechte Vorbereitung der Termine flr den ja ja ja ja

Ersten Kreisbeigeordneten

Sonderauftrage termingerecht abarbeiten ja ja ja ja

Einberufen der Steuerungsgruppe Fairtrade 0 1 1 1

Verleihung Umweltpreis 0 1 0 1
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Teilergebnishaushalt Produkt 04000 BAEK Grundsatzangelegenheiten

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 50.000 51.500 50.000 50.000,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 412 412 464 544,03
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 50.412 51.912 50.464 50.544,03
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 279.469 287.854 275.807 232.942,70
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 155.006 158.048 103.640 85.342,06
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 17.350 13.350 13.350 13.652,24
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 71.503 71.503 100.000 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 6.000 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 523.328 536.755 492.797 331.937,00
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -472.916 -484.843 -442.333 -281.392,97
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -472.916 -484.843 -442.333 -281.392,97
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -472916 -484.843 -442.333 -281.392,97
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 71.378,68
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 52.804 54.152 35.519 95.214,82
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -52.804 -54.152 -35.519 -23.836,14
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -525.720 -538.995 -477.852 -305.229,11

Erlduterungen

zu Nr. 03

Inhaltlich der Kostenersatzleistungen und -erstattungen sind die Personal- und Sachkostenerstattungen des Abfallwirtschaftsbetriebes

veranschlagt. Bei den besagten Erstattungsleistungen handelt es sich um Personal- und Sachkostenerstattungen fiir Leistungen, welche durch das

Biro des Ersten Kreisbeigeordneten fiir den Abfallwirtschaftsbetrieb erbracht werden.

zu Nr. 09
Es handelt sich um die Zahlungen der Beamtinnen und Beamten sowie der Versorgungempfangerinnen und Versorgungsempfanger fiir
Wabhlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fur Aufwend- ungen fiir
stationare Wahlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch, wenn diese daflir monatlich
einen Betrag in H6he von 18,90 € entrichten.
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Teilergebnishaushalt Produkt 04000 BAEK Grundsatzangelegenheiten

Limburg - Weilburg

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fur die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen
sowie fir die Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fur
seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse
Wiesbaden abgefuhrt; fur die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilfertickstellungen gebildet. Auerdem wird eine
Umlage an die Kommunal-Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen flr Versorgungsempfanger
und Versorgungsempfangerinnen erbracht.

zu Nr. 13
In den gegenstandlichen Aufwendungen sind unter anderem neben den Verfigungsmitteln des Ersten Kreisbeigeordneten, Aufwendungen fir
Repréasentationen und Mittel fiir die Offentlichkeitsarbeit "Fairtrade" enthalten.

zu Nr. 15
Zuschuss des Landkreises an den Verein Regionalentwicklung Limburg Weilburg e.V. zu den Kosten der Durchfiihrung des Regionalmanagement fiir
die LEADER-Periode 2023-2027 (optional 2029). Entsprechend der Kreistagsbeschliisse vom 10. September 2021 und 18. Februar 2022.

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitaquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Teilhaushalt 10

Personalamt
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Ubersicht Teilhaushalt 10 Personalamt

Limburg - Weilburg

10

Personalamt

Verantw. Person

Daniela Holz (Amtsleiterin)
Reiner Tertsch (stellvertr. Amtsleiter)

Beschreibung

Dem Teilhaushalt 10 - Personalamt - sind folgende Produkte zugeordnet:
10100 - Personalmanagement
10000 - Allgemeine Bewirtschaftsungskosten

Strategische Ziele

Erhéhung der Attraktivitat der Kreisverwaltung als Arbeitgeberin

Verantwortungsvolles Personalmanagement

TOP-Kennzahlen

Ist 2022

Prognose 2023

Plan 2024

Plan 2025

Stellenbesetzungsquote

87,9%

87,9%

87%

87%
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Teilergebnishaushalt 10 Personalamt

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 55.628 57.297 53.198 48.198,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 17.446 17.446 16.627 5.835,12
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 73.074 74.743 69.825 54.033,12
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 922.969 940.290 822.501 1.317.996,63
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 363.297 370.488 359.929 341.494,64
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 139.800 139.800 137.700 125.142,74
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 1.426.066 1.450.578 1.320.130 1.784.634,01
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -1.352.992 -1.375.835 -1.250.305 -1.730.600,89
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -1.352.992 -1.375.835 -1.250.305 -1.730.600,89
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 951.142,67
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 -951.142,67
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.352.992 -1.375.835 -1.250.305 -779.458,22
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 377.993 387.531 286.456 328.437,31
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 324.436 335.881 188.454 340.738,66
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 53.557 51.651 98.002 -12.301,35
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.299.435 -1.324.184 -1.152.303 -791.759,57
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Teilfinanzhaushalt 10 Personalamt

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz Investitions- und
Investitionsférderungs-
maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 0 0 0 0,00 0
aus Investitionsbeitragen

21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens

22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 0 0 0 0,00 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0,00 0

25 |- Ausz. fir BaumaBnahmen 0 0 0 0,00 0

26 - Ausz. fur Investitionen in das sonstige 0 0 0 0,00 0
Sachanlagevermdgenundimmaterielle Anlagevermégen
davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen
und -zuschissen

27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 0,00 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe 0 0 0 0,00 0
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0 0 0 0,00 0
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Produktbeschreibung Produkt 10000 Amt 10 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

10 Personalamt
Fachdienst 101 Personal
Produkt 10000 Amt 10 Allgemeine Bewirtschaftungskosten
verantw. Person(en) Daniela Holz (Amtsleiterin)
Stat. Angaben Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und Service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und Service

Pflichtaufgaben Nein
Rechtsbindungsgrad

Beschreibung In diesem Produkt sind die Aufwendungen fiir Biromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und
Fortbildungskosten zentral veranschlagt.
Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjéhrige
Bewirtschaftung. Sofern tiber die 0. g. Aufwendungen hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen veranschlagt
werden, die produktiibergreifend bewirtschaftet werden (bspw. Aufwendungen fiir Softwareldsungen), erfolgt ebenfalls
eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle. Die Aufwendungen dies Produktes Allgemeine Bewirtschaftungskosten
werden am Jahresende (iber die interne Leistungsverrechnung auf alle Produkte des Teilhaushaltes umgelegt.
Hierbei werden die Vollzeitaquivalente der jeweiligen Produkte als Grundlage herangezogen.
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Teilergebnishaushalt Produkt 10000 Amt 10 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz
Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 0 0 0 0,00
Ordentliche Aufwendungen
11 24213’6243‘_‘&9 Personalaufwendungen 0 0 0 46.299,15
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0,00
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 30.800 30.800 29.700 25.656,11
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 30.800 30.800 29.700 71.955,26
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -30.800 -30.800 -29.700 -71.955,26
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -30.800 -30.800 -29.700 -71.955,26
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -30.800 -30.800 -29.700 -71.955,26
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 177618 183.340 109.077 206.346,96
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 146.818 152.540 79.377 134.391,70
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 30.800 30.800 29.700 71.955,26
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00

Erlduterungen

zu Nr. 13

Unter dieser Ziffer sind die Aufwendungen fiir Biromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und Fortbildungskosten zentral veranschlagt.
Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjahrige Bewirtschaftung.

Sofern Uber die 0. g. Aufwendungen hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen veranschlagt werden, die produktibergreifend
bewirtschaftet werden, erfolgt ebenfalls eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle.

zu Nr. 32

Die zentral in diesem Produkt veranschlagten Aufwendungen werden im Rahmen der ILV nach Vollzeitdquivalenten auf die Produkte des
Teilhaushaltes verteilt. Hinzu werden hier Kosten aus ILV von den Fachdiensten Organisation und Zentrale IT gesammelt, die anschlieBend ebenfalls
nach Vollzeitdquivalenten auf die Produkte des Teilhaushaltes verteilt werden.
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Produktbeschreibung Produkt 10100 Personalmanagement

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

10 Personalamt
101 Personal
10100 Personalmanagement

verantw. Person(en)

Daniela Holz (Amtsleiterin)
Reiner Tertsch (stellvertr. Amtsleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und -service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

- Personalbedarfsdeckung (Personalgewinnungund Personaleinsatz, interne und externe Stellenbesetzungs-
verfahren, Umsetzungen)

- Personalbetreuung (Beratung der Biiros/Amter und der Mitarbeiter/innen in arbeits-, dienst- und personal-
vertretungsrechlichen Fragen, Personalfiihrung,Konfliktmanagement)

- Personalrechtliche Angelegenheiten (arbeits- und disziplinarrechtliche MaBnahmen)

- Personalsachbearbeitung Beschaftigte (vom Abschluss des Arbeitsvertrages bis zum Ausscheiden: Urlaub,
Arbeitsunfahigkeit, Arbeitszeit, Nebentétigkeit, Arbeitsbefreiung, Mutterschutz, Elternzeit, Sonderurlaub, Lohn-
und Gehaltsbuchhaltung, Arbeitszeugnisse,Hohergruppierungen)

- Personalsachbearbeitung Beamte (von der Ernennung bis zum Ruhestand und dariiber hinaus: Urlaub,
Dienstunfahigkeit, Arbeitszeit, Nebentatigkeit, Dienstbefreiung, Mutterschutz, Elternzeit, Beurlaubung, Bezlige-
berechnung, Beihilfe, Beférderungen)

- Grundsatzfragen zum Eingruppierungsrecht, Bearbeitung von Antragen auf Eingruppierung

- Jahrliches Mitarbeitergesprach, Leistungsorientierte Bezahlung, Umsetzung der Richtlinie Dienstliche
Beurteilung

- Arbeits- und Gesundheitsschutz (arbeitsmedizinische Vorsorge, amts- und betriebsérztliche Untersu-
chungen, Arbeitsunfélle, Veranlassung von BetriebsmedizinischenUntersuchungen, Arbeitsplatzbege-
hungen, Einleitung von MaBnahmen des Arbeitsschutzes, Gefahrdungsbeurteilung, Brandschutz)

- Betriebliches Eingliederungsmanagement

- Haushalt (Aufstellen und Uberwachen des Personalkostenbudgets, Aufstellen des Stellenplanes)

Operative Ziele

- Beschaftigung von Schwerbehinderten um mindestens 1% Uber der gesetzlichen Mindestquote von 5%
hinaus

Zielgruppe Kreisausschuss, Kreistag, Landrat, Erster Kreisbeigeordneter, Referate/Amter/Sonderdienste, Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025

Schwerbehindertenquote 9,55 % 10% 10% 10%
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Teilergebnishaushalt Produkt 10100 Personalmanagement

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 55.628 57.297 53.198 48.198,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 17.446 17.446 16.627 5.835,12
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 73.074 74.743 69.825 54.033,12
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fz;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 922.969 940.290 822.501 1.271.697,48
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 363.297 370.488 359.929 341.494,64
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 109.000 109.000 108.000 99.486,63
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 1.395.266 1.419.778 1.290.430 1.712.678,75
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -1.322.192 -1.345.035 -1.220.605 -1.658.645,63
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -1.322.192 -1.345.035 -1.220.605 -1.658.645,63
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 951.142,67
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 -951.142,67
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.322.192 -1.345.035 -1.220.605 -707.502,96
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 200.375 204.191 177.379 122.090,35
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 177.618 183.340 109.077 206.346,96
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 22.757 20.851 68.302 -84.256,61
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.299.435 -1.324.184 -1.152.303 -791.759,57

Erlduterungen

zu Nr. 03

Unter den Kostenersatzleistungen und -erstattungen sind die Personal- und Sachkostenerstattungen des Eigenbetriebes Gebaude- wirtschaft
(EGW) sowie die Kostenerstattungen von privaten Unternehmen veranschlagt. Bei den Erstattungsleistungen des Eigen- betriebes
Gebaudewirtschaft handelt es sich um Personal- und Sachkostenerstattungen fir Leistungen, welche durch das Personalamt fir den besagten
Eigenbetrieb erbracht werden. AuRerdem werden unter den Kostenersatzleistungen und -erstattungen noch Ertrage aus Erstattungen fir die
Zahlung der Umlage an die Kommunalbeamtenversorgungskasse sowie der Ver- sorgungsriicklage fir ehemalige Beamte des Kreiskrankenhaus

Weilburg bzw. deren Hinterbliebene, welche vom Kreis finanziert wird, veranschlagt.
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Teilergebnishaushalt Produkt 10100 Personalmanagement

Limburg - Weilburg

zu Nr. 09

Es handelt sich um die Zahlungen der Beamtinnen und Beamten sowie der Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger fir
Wahlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fur Aufwendungen fir stationare
Wabhlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch, wenn diese dafiir monatlich einen Betrag in
Héhe von 18,90 € entrichten.

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fir die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen sowie fur die
Beschéftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fiir seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse Wiesbaden
abgefuhrt; fir die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilfertickstellungen gebildet. AuBerdem wird eine Umlage an die Kommunal-
Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen fir Versorgungsempfénger und Versorgungsempfangerinnen
erbracht.

zu Nr. 13

Die Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen beinhalten jahrlich 109.000 € fir EDV-Anwendungen (Personalabrechnungsprogramm LOGA) mit
jeweils 80.000 €, Kosten flr die Beschaffung von Personlicher Schutzausstattung (PSA) auf der Grundlage des Arbeitsschutzgesetzes mit jeweils
8.000 € sowie fiir Kosten der Bearbeitung von Beihilfeantragen mit jeweils 21.000 €.

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt "Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitdquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Teilhaushalt 20

Amt fur Finanzen und
Organisation
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Ubersicht Teilhaushalt 20 Amt fiir Finanzen und Organisation

Limburg - Weilburg

20 Amt furr Finanzen undOrganisation

Verantw. Person Michael Lohr (Amtsleiter)
Ralf Guinther (stv. Amtsleiter Fachbereich Kammerei)
Markus Drossel (stv. Amtsleiter Organisation und Zentrale IT)

Beschreibung Dem Teilhaushalt 20 - Amt furr Finanzen und Organisation sind folgende Produkte zugeordnet:

20000 - Allgemeine Bewirtschaftungskosten
20100 - Haushalt- und Finanzmanagement
20110 - Beteiligungen und Mitgliedschaften
20120 - Mobilitatsmanagement

20200 - Finanzbuchhaltung

20300 - Forderungsmanagement

20400 - Organisation

20410 - Gebaudeorganisation, Beschaffung, Service
20430 - Digitalisierung

20500 - luK-Management

20520 - Digitalpakt

Strategische Ziele Die Digitalsierung in der Kreisverwaltung Limburg-Weilburg wird weiter vorangebracht.
Schaffung und Bereitstellung effizienter und wirtschaftlicher Arbeitsplatze fir die Beschéftigten.
Verbesserung der Substanz der KreisstraBen im Landkreis

TOP-Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Briickensanierungen (jahrlich ein Briickenbauwerk)  |ja ja ja ja
ErhaltungsmaBnahmen KreisstraBen erfillt ja ja ja ja
Haushaltsausgleich ja ja ja ja
RegelmaBiger Austausch PC-Systeme alle 5 Jahre ja ja ja ja
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Teilergebnishaushalt 20 Amt fir Finanzen und Organisation

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 900 900 900 696,53
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 1.059.886 948.892 1.351.675 1.637.023,01
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Brg?éggeeﬁus Zuweisungen und Zuschussen fir Ifd. Zwecke und allgemeine 747914 777.371 726.865 737.214,28
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 2.237.153 2.761.863 1.602.425 1.719.947,44
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 23.460 23.460 21.428 90.082,46
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 4.069.313 4.512.486 3.703.293 4.184.963,72
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 4817.132 4.957.147 4.125.847 3.908.008,10
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 1.153.691 1.178.497 1.016.808 842.407,85
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 7.498.751 7.554.022 7.381.409 7.005.383,83
14 |66 Abschreibungen 5.015.630 6.244.799 4.413.018 3.547.101,63
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 6.892.000 6.509.500 4.142.555 3.929.074,87
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 238.700 241.000 203.500 203.376,11
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 300 300 50 -12,75
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 25.616.204 26.685.265 21.283.187 19.435.339,64
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -21.546.891 -22.172.779 -17.579.894 -15.250.375,92
21 |56, 57 Finanzertrage 430.450 427.920 448.550 450.533,71
22 |77 Finanzaufwendungen 45.827 104.743 3.000 2.244,56
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 384.623 323.177 445.550 448.289,15
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -21.162.268 -21.849.602 -17.134.344 -14.802.086,77
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 1.368,01
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 1.368,01
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -21.162.268 -21.849.602 -17.134.344 -14.803.454,78
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 13.454.419 14.605.508 9.646.199 12.983.024,61
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 4.434.682 4.611.921 1.645.147 6.559.206,16
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 9.019.737 9.993.587 8.001.052 6.423.818,45
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -12.142.531 -11.856.015 -9.133.292 -8.379.636,33
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Teilfinanzhaushalt 20 Amt fiir Finanzen und Organisation

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Investitions- und
Investitionsférderungs-

maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 5.455.000 14.874.000 1.310.000 6.237.142,37 0 0
aus Investitionsbeitragen

21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 19.593,00 0 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens

22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 292.000 177.000 177.000 176.666,68 0 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 205.174,92 0 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 5.747.000 15.051.000 1.487.000 6.638.576,97 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 20.000 20.000 20.000 304,84 6.694.567 6.674.567

25 - Ausz. fur BaumaBnahmen 3.459.000 5.100.000 1.940.000 678.659,72 40.147.000 23.944.000

26 |- Ausz. fir Investitionen in das sonstiﬁe 11.895.000 17.915.000 3.247.000 2.820.015,07 93.498.000 48.018.000
Sachanlagevermdgen und immaterielle Anlagevermégen

davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen 8.000.000 14.600.000 1.000.000 820.699,68 50.100.000 11.500.000

und -zuschissen

27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 231.000,00 1.573.000 1.573.000
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 79.774 159.200 50.000 23.785,05 722.374 244774
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe -15.453.774 -23.194.200 -5.257.000 -3.753.764,68 -142.634.941 -80.454.341
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) -9.706.774 -8.143.200 -3.770.000 2.884.812,29 -142.634.941 -80.454.341




Seite C 89

Produktbeschreibung Produkt 20000 Amt 20 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

20 Amt furr Finanzen undOrganisation
Fachdienst 201 Grundsatzangelegenheiten, Haushalt und Finanzen
Produkt 20000 Amt 20 Allgemeine Bewirtschaftungskosten
verantw. Person(en) Michael Lohr (Amtsleiter)
Stat. Angaben Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und Service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und Service

Pflichtaufgaben Nein
Rechtsbindungsgrad
Beschreibung In diesem Produkt sind die Aufwendungen fiir Biromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und

Fortbildungskosten zentral veranschlagt.

Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjahrige
Bewirtschaftung. Sofern tiber die 0. g. Aufwendungen hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen veranschlagt
werden, die produktiibergreifend bewirtschaftet werden (bspw. Aufwendungen fiir Softwareldsungen), erfolgt ebenfalls
eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle. Die Aufwendungen dies Produktes Allgemeine Bewirtschaftungskosten
werden am Jahresende Uber die interne Leistungsverrechnung auf alle Produkte des Teilhaushaltes umgelegt.

Hierbei werden die Vollzeitdquivalente der jeweiligen Produkte als Grundlage herangezogen.
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Teilergebnishaushalt Produkt 20000 Amt 20 Allgemeine Bewirtschaftungskosten

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz
Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 0 0 0 0,00
Ordentliche Aufwendungen
11 24213’6243‘_‘&9 Personalaufwendungen 0 0 0 0,00
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0,00
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 204.000 204.000 239.200 169.050,00
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 204.000 204.000 239.200 169.050,00
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -204.000 -204.000 -239.200 -169.050,00
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -204.000 -204.000 -239.200 -169.050,00
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -204.000 -204.000 -239.200 -169.050,00
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 204.000 204.000 239.200 169.050,00
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 204.000 204.000 239.200 169.050,00
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00

Erlduterungen

zu Nr. 13

Unter dieser Ziffer sind die Aufwendungen fiir Biromaterial, Porto, Literatur, Telefonkosten sowie Reise- und Fortbildungskosten zentral veranschlagt.
Dies erh6ht zum einen die Transparenz im Hinblick auf die Ansatzbildung und erleichtert zum anderen die unterjahrige Bewirtschaftung.

Sofern Uber die 0. g. Aufwendungen hinaus weitere teilhaushaltsspezifische Aufwendungen veranschlagt werden, die produktibergreifend
bewirtschaftet werden, erfolgt ebenfalls eine zentrale Veranschlagung an dieser Stelle.

zu Nr. 32

Die zentral in diesem Produkt veranschlagten Aufwendungen werden im Rahmen der ILV nach Vollzeitdquivalenten auf die Produkte des
Teilhaushaltes verteilt. Hinzu werden hier Kosten aus ILV von den Fachdiensten Organisation und Zentrale IT gesammelt, die anschlieRend ebenfalls
nach Vollzeitdquivalenten auf die Produkte des Teilhaushaltes verteilt werden.
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Produktbeschreibung Produkt 20100 Haushalt und Finanzmanagement

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

20 Amt fiir Finanzen und Organisation
201 Grundsatzangelegenheiten, Haushalt und Finanzen
20100 Haushalt und Finanzmanagement

verantw. Person(en)

Ralf Guinther (Fachbereichsleiter)
Frank Naumann (Fachdienstleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und -service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Ja

Beschreibung

- Haushaltsplanung (Aufstellung der Entwiirfe des Haushaltsplanes und der Nachtrdge mit entsprechenden
Anlagen, Ermittlung finanzwirtschaftlicher Eckdaten, Betreuung der mittelbewirtschaftenden Referate, Amter
und Sonderdienste)

- Finanzausgleich (Veranlagung, Festsetzung und Abwicklung der Zahlungen im Finanzausgleich, Kreisumlage
und Zuschlag, Schlisselzuweisungen, Krankenhaus- und LWV-Umlage, Zinsdienstumlage u. a.)

- Finanz- und Schuldenmanagement (Aufnahme und Verwaltung von Investitions- und Kassenkrediten inklusive
Zinsmanagement) -> Anlagerichtlinien

- Dienstleistungen (Abfallwirtschaftsbetrieb, Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft)

- Zentrales Controlling (Unterstlitzung der Verwaltungsfiihrung in Entscheidungsprozessen der Zielplanung,
Unterbreitung von Handlungsempfehlungen zu Steuerungs-/gegensteuerungsmaBnahmen, Entwicklungund
Einsatz von Controllinginstrumenten wie Berichtswesen, Kosten- und Leistungsrechnung und Budgetierung)

- Férdermanagement

- Statistiken (z. B. vierteljahrliche Kassenstatistik, Jahresrechnungsstatistik, Schuldenstandsstatistik)

- Umfragen zur Haushaltssituation

Operative Ziele

Deckung der ordentlichen Aufwendungen des Landkreises mittels der ordentlichen Ertrage fir die
aktuellen Haushaltsjahre.

Der Entwurf des Haushaltsplanes soll spatestens in die vorletzte Sitzung des Kreistages im Vorjahr
eingebracht werden.

Zielgruppe u.a. Mitglieder des Kreistages und des Kreisausschusses, Amter und Sonderdienste der Kreisverwaltung,
kreisangehdrige Stadte und Gemeinden, Landeswohlfahrtsverband Hessen, Land Hessen, Abfallwirtschafts-
betrieb, Eigenbetrieb Gebdudewirtschaft, Flihrungsebene

Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025

Aufwandsdeckungsgrad (ordentliche Ertrage / 107% min. 102% min. 100% min. 100%

ordentliche Aufwendungen)

Fristgerechte Einbringung Haushalt nein - ja

Fristgerechte Abgabe aller statistischen Meldungen | Ja Ja Ja Ja
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Teilergebnishaushalt Produkt 20100 Haushalt und Finanzmanagement

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 231.822 238.672 222.021 222.021,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 700 700 788 713,22
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 232.522 239.372 222.809 222.734,22
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 181755 187.206 262.507 178.980,85
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 100.931 102.931 169.134 137.343,07
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 42.000 42.000 14.800 15.226,06
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 324.686 332.137 446.441 331.549,98
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -92.164 -92.765 -223.632 -108.815,76
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -92.164 -92.765 -223.632 -108.815,76
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -92.164 -92.765 -223.632 -108.815,76
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 5.134 5.165 11.849 5.876,89
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 10.525 10.525 26.338 8.722,01
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -5.391 -5.360 -14.489 -2.845,12
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -97.555 -98.125 -238.121 -111.660,88

Erlduterungen

zu Nr. 03
Wie in den Vorjahren, haben der Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft (EGW) (226.822 €) und der Abfallwirtschaftsbetrieb Limburg-Weilburg (AWB)
(1.500 €) dem Landkreis in 2024 und 2025 anteilige Personalkosten und anteilige Sachkosten (u.a. Nutzung der Buroeinrichtung und -ausstattung) fur
erbrachte Leistungen zu erstatten. Weiterhin erhalt der Landkreis eine Kostenerstattung (3.500 €) fiir die Erstellung des Jahresabschlusses des
Abwasserverbandes Christianshitte.

zu Nr. 09
Es handelt sich um die Zahlungen der Beamtinnen und Beamte sowie der Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger fiir

Wahlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fir Aufwendungen fur stationare
Wahlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch, wenn diese daftir monatlich einen Betrag in
Hohe von 18,90 € entrichten.
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Teilergebnishaushalt Produkt 20100 Haushalt und Finanzmanagement

Limburg - Weilburg

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fur die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen sowie fur die
Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fiir seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse Wiesbaden
abgefihrt; fir die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilfertickstellungen gebildet. AuRerdem wird eine Umlage an die Kommunal-
Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen fir Versorgungsempfanger und Versorgungsempfangerinnen
erbracht.

zu Nr. 13
Es handelt sich um die Aufwendungen fir IT-Anwendungen (27.000 €), Beratungsleistungen (10.000 €) und amtliche Bekanntmachungen (5.000 €).

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitaquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Produktbeschreibung Produkt 20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

20 Amt fiir Finanzen und Organisation
201 Grundsatzangelegenheiten, Haushalt und Finanzen
20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften

verantw. Person(en)

Ralf Guinther (Fachbereichsleiter)
Frank Naumann (Fachdienstleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und -service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Ja

Muss

Beschreibung

Beteiligungsverwaltung, Beteiligungscontrolling, Mandatsbetreuung:

- Umsetzung EU-Beihilferecht

- Informations- und Dokumentationsfunktion(Aktenfliihrung)

- Festlegung von Rahmenbedingungen(Beteiligungsrichtlinie)

- Controllingfunktion bzgl. der Einhaltung (Reporting), Projekt und Prozessbegleitung
- Kommunikation mit den Beteiligungen, Teilnahme an Sitzungen

- Koordination bzw. Mitwirkung bei Anderungen im Beteiligungsportfolio

- Vorbereitung von Entscheidungen des Landkreises als Gesellschafter bzw. Anteilseigner
- Abstimmung der Finanzstréme zwischen Haushalt und Beteiligungen

- Beteiligungsbericht

- Mitarbeit Konzernabschluss

- Wahrnehmung der Interessen des Kreises durch die Vorbereitung der
Sitzungsunterlagen fiir Gremiensitzungen

Verwaltung Mitgliedschaften Vereine und Verbande

Operative Ziele

Der Beteiligungsbericht wird gemaB den gesetzlichen Vorgaben im Folgejahr erstellt.

Die unterjdhrigen Tertialberichte werden binnen eines Monats nach Tertialende fertiggestellt.

Zielgruppe Politische Gremien und Verwaltungsfiihrung des Landkreises Limburg-Weilburg, Vereine und Verbénde
Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Fristgerechte Fertigstellung des Beteiligungsberichtes | ja ja ja ja
;gﬁégfggfiz}]igrstellung der unterjdhrigen ja ja ja ja

Anzahl direkte und indirekte Beteiligungen 25 24 24 24
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Teilergebnishaushalt Produkt 20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 117.500 117.500 48.650 105.282,26
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 246 246 277 11.578,81
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 117.746 117.746 48.927 116.861,07
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 245718 253.090 248.099 260.691,03
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 144.062 146.927 68.556 52.547,26
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 286.500 288.500 232.000 225.676,77
14 |66 Abschreibungen 25.000 76.000 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 1.630.000 1.658.500 4.142.555 3.929.074,87
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 1.000 1.000 203.500 203.376,11
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 2.332.280 2.424.017 4.894.710 4.671.366,04
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -2.214.534 -2.306.271 -4.845.783 -4.554.504,97
21 |56, 57 Finanzertrage 65.450 62.920 93.550 70.516,67
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 65.450 62.920 93.550 70.516,67
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -2.149.084 -2.243.351 -4.752.233 -4.483.988,30
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -2.149.084 -2.243.351 -4.752.233 -4.483.988,30
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 107.582 112.296 0 0,00
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 2.562 2.562 3.248 2.123,47
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 105.020 109.734 -3.248 -2.123,47
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -2.044.064 -2.133.617 -4.755.481 -4.486.111,77

Erlduterungen

Das Produkt 20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften umfasst die mit den direkten und indirekten Beteiligungen sowie den Mitgliedschaften in
Vereinen und Verbanden des Landkreises Limburg-Weilburg in Verbindung stehenden Zahlungsstréme.

zu Nr. 03
Die Kreiskrankenhaus Weilburg gGmbH erstattet jahrlich anfallende Versorgungsaufwendungen in Héhe von 13.500 €. Weiter erfolgen Personal- und
Sachkostenerstattungen seitens der Kreishallenbad Weilburg GmbH in Hohe von 80.000 €. AuRerdem erstattet die Stadt Limburg aufgrund positiver

Synergieeffekte die Halfte der Kosten im Zusammenhang mit der Beteiligung an der FRM GmbH (24.000 €).

zu Nr. 09
Es handelt sich um die Zahlungen der aktiven Beamtinnen und Beamte sowie der Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger fir
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Wahlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fur Aufwendungen fir stationare
Wabhlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch, wenn diese dafiir monatlich einen Betrag in
Héhe von 18,90 € entrichten.

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben flr die Beamtinnen und Beamte inklusive der Beihilfeaufwendungen sowie fiir die
Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen, die in diesem Bereich tatig sind.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fiir
seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse
Wiesbaden abgefihrt; fir die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilfertickstellungen gebildet. Auerdem wird eine
Umlage an die Kommunal-Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen flr Versorgungsempfanger
und Versorgungsempfangerinnen erbracht.

zu Nr. 13

An dieser Stelle sind u.a. folgende Positionen veranschlagt: Mitgliedsbeitrag Hessischer Landkreistag (125.000 €), Mitgliedsbeitrage an
Wirtschaftsinitiativen (73.000 €), Aufwendungen fiir Beratungen (20.000 €) und Mitgliedsbeitrage in Vereinen und Verbanden allgemein (23.000 €),
der Beitrag Zweckverband Naturpark Taunus in Héhe von rund 32.000 € wird ab 2024 in den Beteiligungen gefiihrt (ehem. Amt 40 Landlicher Raum).

zu Nr. 14
Die Abschreibungen resultieren aus dem Investitionskostenzuschuss an den Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft (EGW) fir das ehemalige Rathaus.

zu Nr.15

An dieser Stelle sind folgende Positionen veranschlagt:

- Zuschuss Wirtschaftsforderungsgesellschaft Limburg-Weilburg-Diez (WfG) (500.000€)

- Zuschisse Verlustausgleiche Kreishallenbad Weilburg GmbH sind in 2024 und ff. nicht veranschlagt. Der Verlustausgleich wird aus der Ricklage
und Liquiditat der Kreishallenbad GmbH getragen, lediglich der Verlust der Hallenbad Diez-Limburg GmbH wird (derzeit) durch den Kreishaushalt
(2024: 350.000 €; 2025: 370.000 €) getragen.

- Zuweisung firr das Personalwohnheim des Kreiskrankenhauses Weilburg gGmbH (100.000€)

- Zuweisung fir laufende Zwecke an die GAB (500.000 €)

- Zuschuss Abfallgebiihren ab dem 3. Kind an natiirliche Personen, Auszahlung tber AWB (50.000€)

- Zuschuss an die Stadt Limburg fur die Technische Hochschule Mittelhessen gemal KT-Beschluss vom 01.12.2017 (22.000€)

- sonstige Zuweisungen und Mitgliedsbeitrage (108.000 €)

Der Zuschuss VLDW wird zukiinftig im Produkt Mobilitdtsmanagement abgebildet (20120).

zu Nr. 16
Die Umlagen an den RMV werden zukdnftig im Produkt Mobilitdtsmanagement (20120) abgebildet
Zweckverband Tierkdrperbeseitigung Hessen Sud (1.000 €).

zu Nr. 21
Es handelt sich hierbei um Zinsertrage aus zwei der GAB gewahrten Darlehen (Anbau Jobcenter und Ankauf Ohl-Heat-Halle).

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitiquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Haushaltsansatz

Investitions- und
Investitionsférderungs-

maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 0 0 0 5.123.959,88 0 0
aus Investitionsbeitragen

21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens

22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 292.000 177.000 177.000 176.666,68 0 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 292.000 177.000 177.000 5.300.626,56 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0,00 900.000 900.000

25 |- Ausz. fir BaumaBnahmen 0 0 0 0,00 0 0

26 |- Ausz. fir Investitionen in das sonstiﬂe 2.500.000 2.600.000 1.000.000 0,00 6.100.000 3.500.000
Sachanlagevermdgen und immaterielle Anlagevermégen

davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen 2.500.000 2.600.000 1.000.000 0,00 6.100.000 3.500.000

und -zuschissen

27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 231.000,00 0 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe -2.500.000 -2.600.000 -1.000.000 -231.000,00 -7.000.000 -4.400.000
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) -2.208.000 -2.423.000 -823.000 5.069.626,56 -7.000.000 -4.400.000

Erlduterungen

zu Nr. 22
Der Landkreis Limburg-Weilburg hat der Gesellschaft fiir Ausbildung und Beschéaftigung mbH (GAB) drei Darlehen fiir den Anbau des Jobcenters,

Ankauf der Ohl-Heat-Halle und fiir die Anschaffung von Trennwanden in Fllchtlingsunterkiinften gewéahrt. Es handelt sich hier um den Ansatz fir die
jahrlichen Tilgungsleistungen.

zu Nr. 26
Der Landkreis Limburg-Weilburg hat in 2022 den Ankauf der Liegenschaft ,Werner-Senger-Strale-Stralle 10" (ehemaliges Rathaus Stadt Limburg;
900.000 €) getatigt. Die Liegenschaft wurde an den Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft libertragen. In Bezug auf die anstehende Sanierung erhalt der
Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft insgesamt einen Investitionskostenzuschuss in Hohe von 6,1 Mio. € der genannten Immobilie (2023: 1 Mio. €). In

2024 wurde ein Zuschuss in Hohe von 2,5 Mio. € (2025: 2,6 Mio. €) fiir die Rathaus-Sanierung geplant.
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Fachdienst
Produkt

20 Amt fiir Finanzen und Organisation
201 Grundsatzangelegenheiten, Haushalt und Finanzen
20120 Mobilitdtsmanagement

verantw. Person(en)

Ralf Gunther (Fachbereichsleiter)
Frank Naumann (Fachdienstleiter)
Till Schwalbach (Sachgebietsleiter)

Stat. Angaben

Prduktbereich 12 - Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV
Produktgruppe 1201 - KreisstraBen

Finanzstatistikbereich 54 - Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV
Finanzstatistikgruppe 542 - KreisstraBen

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Ja

Muss

Beschreibung

- Bau, Ausbau, Unterhaltung und Instandsetzung des ca. 235 km langen Kreisnetzes und von ca. 14 km Rad-

wegen an KreisstraBen einschl. der Nebenanlagen und Leiteinrichtungen geméaB § 9 Hessisches StraBengesetzin

der Fassung vom 28. Juni 2023 (GVBI. S. 426). Verwaltungsaufgaben, Koordinierungsaufgaben, technische Kon-
troll- und Uberwachungsaufgaben.

- Zusammenarbeit mit dem privaten Auftragnehmer fiir den Betrieb und die Erhaltung, mit verschiedenen Ingenieur-
biros, mit den Stadten und Gemeinden sowie mit verschiedenen Versorgungsunternehmen und Baufirmen.

- Nahmobilitat zu FuB und mit dem Rad, den FuB3- und Radverkehr starken, die Umsetzung des Radverkehrskonzeptes
- Unterstlitzung der Stadte und Gemeinden im Landkreis bei der Projektentwicklung, Planung

und Bau von Nahmobilitatsinfrastruktur durch die Nahmobilitatskoordinatoren als zentrale Ansprechpartner beim
Landkreis

Offentlicher Personennahverkehr als Schnittstelle zur Verkehrsgesellschaft Lahn-Dill-Weil mbH

Operative Ziele

Im Rahmen des Projektvertrages KreisstraBen (Vertragslaufzeit inkl. Optionszeitraum Oktober 2018 -
Oktober 2026) werden bis zum Ende der Vertragslaufzeit an insgesamt 51,870 km Kreisstraen
ErhaltungsmaBnahmen durchgefihrt. In jedem Vertragsjahr sollen die ErhaltungsmaBnahmen jedoch an
mindestens 7 km KreisstraBen durchgefihrt werden.

Die Umsetzung der MaBnahmen des Radverkehrskonzeptes in Zustandigkeit des Landkreises.

Zielgruppe Verkehrsteilnehmer bzw. Nutzer der KreisstraBen sowie der dazugehdrigen Radwege im Landkreis Limburg-Weilburg
Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Zielsetzung der jéhrlich durchschnittlich geplanten 7 |ja ja ja ja

km erreicht

Soll: Umsetzungsstand ErhaltungsmaBnahmen 28 35 42 49

KreisstraBen gemal Projektvertrag in km

Ist: Umsetzungsstand ErhaltungsmaBnahmen 38,321 43,161 47,51 51,870

KreisstraBen gemal Projektvertrag in km




Seite C 99

Teilergebnishaushalt Produkt 20120 Mobilitdétsmanagement

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 900 900 900, 838,70
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 182.000 152.000 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Brg?'a]ggeeﬁus Zuweisungen und Zuschussen fir Ifd. Zwecke und allgemeine 725.000 725.000 725.365 723.975,00
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 783.480 883.190 887.652 877.577,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 20.298 20.298 17.335 30.727,00
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 1.711.678 1.781.388 1.631.252 1.633.117,70
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fz;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 355432 366.095 206.948 167.429,34
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 128.251 130.892 76.716 61.491,22
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 2.289.883 2.284.883 2.573.333 2.359.378,19
14 |66 Abschreibungen 1.502.843 1.565.043 1.424.627 1.434.507,73
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 5.262.000 4.851.000 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 237.700 240.000 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 9.776.109 9.437.913 4.281.624 4.022.806,48
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -8.064.431 -7.656.525 -2.650.372 -2.389.688,78
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -8.064.431 -7.656.525 -2.650.372 -2.389.688,78
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 1.368,01
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 1.368,01
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -8.064.431 -7.656.525 -2.650.372 -2.391.056,79
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 7327 7.327 9.286 6.072,06
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -7.327 -7.327 -9.286 -6.072,06
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -8.071.758 -7.663.852 -2.659.658 -2.397.128,85

Erlduterungen

Der Landkreis Limburg-Weilburg ist als Eigentimer und StraRenbaulasttrager gemaf § 9 Hessisches StralRengesetz (HStrG) fir den Bau, Ausbau,
Unterhaltung und die Instandsetzung des rd. 235 km langen Kreisstraennetzes zustandig. Hierfiir werden im Teilergebnisplan entsprechende
Ertrage und Aufwendungen sowie im Teilfinanzplan die entsprechenden Ein- und Auszahlungen fir vermdgenswirksame Investitionen veranschlagt.

zu Nr. 02

Ertrage aufgrund von Vereinbarungen tber Sonder- und Nebennutzungen, Pachten von Nebenflachen an Kreisstralen sowie Bearbeitungsgebiihren
fur sonst. Inanspruchnahmen und Nutzungen von/an Kreisstralen.

zu Nr. 03

Es handelt sich hierbei um die Personalkostenerstattung fiir die Nahmobilitatskoordinatoren durch das Land.
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zu Nr. 07

Jahrliche Zuweisung des Landes Hessen gem. § 43 FAG fur die laufende Unterhaltung der Kreisstralen, die sich nach der StralRenlange und der
Einwohnerzahl richtet. Die Stadt Limburg erhalt seit 2009 fur die Kreisstralen innerhalb der Ortsdurchfahrten (OD) von Limburg und seinen
Stadtteilen eine eigene Zuweisung, da sie gem. § 41 Abs. 3 HStrG seit 2009 selbst Baulasttrager der KreisstralRen und auch Landesstral3en in den
OD ist.

zu Nr. 08

Aufldsungen von Zuweisungen des Bundes und des Landes Hessen aus der Verkehrsinfrastrukturférderung (GVFG u. FAG, GVFG-
Kompensationsbetrag, Hess. Mobilitatsfordergesetz), die der Landkreis fir geforderte Aus- u. Umbaumaflinahmen sowie Grunderneuerungen im
Zuge von Kreisstrallen in der Vergangenheit erhalten hat, aktuell erhalt (Anlagen im Bau) sowie voraussichtl. fir geplante BaumaRRnahmen in den
nachsten Jahren erhalten wird (geschatzt). Kostenbeteiligungen von Gemeinden, die der Kreis bei friheren Baumafnahmen in Ortsdurchfahrten von
Gemeinden erhalten hat, gehtren ebenfalls dazu. Die Veranschlagung im Haushalt 2024 ff. erfolgt aufgrund der Auswertung fiir die in der
Anlagenbuchhaltung enthaltenen Kreisstraflen sowie aus der Ermittlung der voraussichtlichen jahrlichen Auflésung der Sonderposten fir die
geschatzen zu aktivierenden MalRnahmen. Der jahrliche Betrag der ertragswirksamen Auflésung des Zuschusses orientiert sich an der
Nutzungsdauer, die beim Stralenkdrper einschl. Durchlasse und Stitzwande in aller Regel 40 Jahre betragt, und mit dem Monatsanfang, in dem die
Stralle bzw. der StralBenabschnitt fiir den Verkehr freigegeben wird, beginnt. Beim Neubau von Bricken wird eine Nutzungsdauer von 70 Jahren
angesetzt, bei Generalsanierungen 40 Jahre (voraussichtliche Restnutzungsdauer), bei der StraRenausstattung wird eine Nutzungsdauer von 15
Jahren angesetzt. Grund und Boden (Grundstiicke) werden nicht abgeschrieben und die dafiir erhaltenen Zuschiisse somit auch nicht aufgeldst.

zu Nr. 09

Unter den ordentlichen Ertragen sind die voraussichtlich zu erwartenden Einnahmen aus Schadensersatzleistungen nach § 823 BGB und § 7
StraBenverkehrsgesetz wegen der Beschadigung von Kreisstraleneigentum (Verkehrszeichen, Schutzplanken, Leitpfosten, Lichtsignalanlagen etc.)
abgebildet. Es handelt sich auRerdem um die Zahlungen der Beamtinnen und Beamten sowie der Versorgungsempfangerinnen und
Versorgungsempfanger fir Wahlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fiir
Aufwendungen fir stationare Wahlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch, wenn die dafir
monatlich einen Betrag in H6he von 18,90 € entrichten.

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fir die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen sowie fiir die
Beschaftigten.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fiir seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fir die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse Wiesbaden abgefiihrt;
fur die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilferiickstellungen gebildet. AuRerdem wird eine Umlage an die Kommunal-
Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen fur Versorgungsempfanger und Versorgungsempfangerinnen erbracht.

zu Nr. 13

Hier wird der Projektvertrag KreisstraRen zwischen dem Kreis und der ARGE Fa. Albert Weil und Fa. Hermann Schéfer berlcksichtigt, der seit dem
15. Oktober 2018 lauft. Der Vertrag hatte zunachst eine Grundlaufzeit von 5 Jahren (bis 14. Oktober 2023) mit der bereits gezogenen Option zur
einmaligen Verlangerung um weitere 3 Jahre. Der Projektvertrag umfasst neben der Durchfiihrung verschiedener Erhaltungsmafinahmen (rd. 40 km
in der Grundlaufzeit und rd. 10 km im Optionszeitraum) auch den kompletten Betriebsdienst. In jedem Vertragsjahr sind mind. 7 Streckenkilometer
fertig zu stellen. In der Optionslaufzeit sind es in jedem Vertragsjahr mindestens 3 km. Bis August 2023 hat die ARGE schon insgesamt etwas mehr
als 40 km erneuert. Das Soll wurde damit schon uberschritten. Wahrend die im Vertrag enthaltenen ErhaltungsmaRnahmen auf verschiedenen
Kreisstraenabschnitten, die regelmaRige Streckenkontrolle und die Leistungen (SofortmaBnahmen am Stralenkdrper, Grinpflege, Wartung und
Instandhaltung der StralRenausstattung, Reinigung einschl. Abfallsammlung, Winterdienst) pauschal vergiitet werden, werden die

Leistungen (Markierungsarbeiten, Stundenlohnarbeiten, StraRenausstattung erneuern) nach den im Vertrag enthaltenen Einheitspreisen und nach
vorheriger Beauftragung durch den Kreis gesondert bezahlt. Fir diese Leistungen sowie fir Leistungen, die nicht Bestandteil des Vertrages sind und
auch von anderen Auftragnehmern ausgefiihrt werden (z.B. Strom, Wartung, Reparatur von Ful3gangerampeln und FulRgéngeriiberwegen,
Fahrbahnerneuerungen, Instandsetzung von Bauwerken, Ingenieurleistungen, Sonstiges), sind separate Ansatze bei den betreffenden Sachkonten
zu bilden.

Die geplanten Ansatze fiir 2024 ff. setzen sich wie folgt zusammen:

1.) Aufwand Unterhaltung Kreisstralen Projektvertrag

2024 = 1.650.000 €
2025 = 1.690.000 €
2026 = 1.740.000 €
2027 = 1.740.000 € (Neuer Vertrag ab Oktober 2026 - Ausschreibung fiir 2025 geplant)

Die ARGE Weil/Schéfer erhalt in der Grundlaufzeit von 5 Jahren insgesamt 20 pauschale Teilraten, die pro Quartal gezahlt werden. In der
Optionslaufzeit von 3 Jahren (bis 14. Oktober 2026) sind es insgesamt pauschale 12 Quartalszahlungen, die aufgrund der kirzeren Laufzeit und der
geringeren ErhaltungsmaRnahmen ab Oktober 2023 niedriger angesetzt sind. Nach dem Vertrag zwischen dem Kreis und der ARGE erfolgt seit dem
1. Januar 2019 eine jahrliche Preisanpassung, die sich nach den jahrlich vom Statistischen Bundesamt verdffentlichten Preisindizes flr den Bereich
der Bauwirtschaft richtet. Insofern erhoht sich das Pauschalentgelt in den Folgejahren entsprechend. Seit dem 1. Januar 2014 werden die
Aufgaben, die friiher von Hessen Mobil wahrgenommen wurden, von der Verwaltung selbst durch eigenes Personal sowie extern von Ing.-Buros
durchgefihrt. So wird die regelmagige Prufung der Bauwerke nach der DIN 1076 von einem Ing.-Biro vorgenommen, welches die erforderliche
Qualifikation




Seite C 101

Teilergebnishaushalt Produkt 20120 Mobilitatsmanagement

Limburg - Weilburg

besitzt. Ggf. mussen in Einzelféllen noch weitere Leistungen vergeben werden, wenn diese aufgrund ihrer Art und Schwierigkeit, vor allem in
fachtechnischer Hinsicht, nicht von der Verwaltung alleine bearbeitet werden kénnen.

2. ) AuRerhalb des Projektvertrages

- 6.000 € Stromkosten (FuBgangerampeln und FuRgangeriberwege)

- 190.000 € StraRenausstattung (Instandhaltung Signalanlagen, Erneuerung Leitpfosten u. Schutzplanken, Markierung, neue Beschilderung und
Stationszeichen)

- 700.000 € ErhaltungsmaRnahmen (Fahrbahnerneuerungen und Beteiligungen an der StraRenwiederherstellung bei Kanalsanierungen

von Gemeinden)

- 300.000 € Bauwerkssanierungen (Bricken, Gelander, Stutzwande, auRerhalb Projektvertrag)

- 130.000 € sonstige Instandhaltung (Hangsicherungen, Griin-/Gehdlzpflege, Erneuerung Graben, Entwasserung, auRerhalb Projektvertrag)

- 11.000 € Wartungskosten (Fuligangerampeln und FuRgangeriberwege)

Gegenlber dem vorherigen Haushalt erfolgt somit eine Reduzierung des Ansatzes fur Aufwendungen auRerhalb des Projektvertrages (bisher
1.385.000 €) um 48.000 € auf 1.337.000 €.

3.) Aufwand Beratungsleistungen (Ing.-Leistungen o. &.) 2024: 105.000 €; 2025 u. 2026: jeweils 60.000 €; 2027: 40.000 €. In 2024 soll eine
StraBenbefahrung inkl. Zustandsbewertung im Hinblick auf die Ausschreibung eines neuen Projektvertrages durchgefiihrt werden. In den Folgejahren
soll die Ausschreibung eines neuen Projektvertrages vorbereitet und durchgefiihrt werden. Zur Mitfinanzierung der Aufwendungen fir die
KreisstralRen werden in den Haushaltsjahren 2024 bis 2026 jeweils 951.667 € jahrlich aus den vorhandenen Riickstellungen fiir unterlassene
Instandhaltungsmal3nahmen bei den Kreisstrallen entnommen. Fir die Umsetzung des Radverkehrskonzeptes sind Mittel fur die
Radwegeausstattung

(Beschilderung/Markierung usw.) von jahrlich 30.000 €, fir Erhaltungsmanahmen (Oberflaichensanierung usw.) jahrlich 70.000 € und flr Ing.- und
Beratungsleistungen 40.000 € jahrlich vorgesehen. Der Geschéftsstelle des Mobilitatbeirates steht ein Budget in Hohe von insgesamt 7.500 € zur
Verfligung (Sitzungsgelder und Bewirtung 2.000 €, Beratungsleistungen und Aktionen 5.500 €).

In Summe betragen die Anséatze somit flr 2024: 2.289.883 €; 2025: 2.284.883 €, 2026: 2.444.883 € und fur 2027: 3.376.550 €.

zu Nr. 14

Abschreibungen (AfA) der Kreisstral3en fir durchgefiihrte investive BaumafRnahmen in der Vergangenheit, fiir aktuelle BaumaRnahmen (Anlagen im
Bau) sowie fiir Malinahmen, die in den nachsten Jahren geplant sind (geschatzte Baukosten). Die Veranschlagung im Haushalt 2024 und spater
erfolgt aufgrund der Auswertung fiir die in der Anlagenbuchhaltung enthaltenen Kreisstraflen sowie aus der Ermittlung der tatsachlich entstandenen
bzw. entstehenden Baukosten bei den Anlagen im Bau und aus den geschéatzten Baukosten bei den in den nachsten Jahren geplanten
Baumafnahmen, die noch nicht in der Anlagenbuchhaltung erfasst sind. Die Dauer der Abschreibung orientiert sich an der Nutzungsdauer, die beim
StralRenkdrper einschl. Durchlasse und Stlitzwande in aller Regel 40 Jahre betragt, und mit dem Monatsanfang, in dem die StralRe bzw. der
Stralenabschnitt fir den Verkehr freigegeben wird, beginnt. Beim Neubau von Briicken wird eine Nutzungsdauer von 70 Jahren unterstellt, bei
Generalsanierungen 40 Jahre (vsl. Restnutzungsdauer), bei der StraBenausstattung (15 Jahre). Grund und Boden (Grundstlicke) werden nicht
abgeschrieben.

zu Nr. 15

Zuschuss VLDW (ehemalige Abbildung im Produkt 20110 Beteiligungen und Mitgliedschaften) 5,21 Mio. € in 2024 und 4,8 Mio. € in 2025 (die
Vorjahreswerte betrugen 2,5 Mio. €, da gezielt Riicklagen abgebaut wurden). Kooperationsvereinbarung (51.000 €).

zu Nr. 16

Der Betrag beinhaltet Umlagen an den RMV (Komplementarfinanzierung 2024: 237.700 €; 2025: 240.000 €, die Berechnung erfolgt pro Einwohner)

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollizeitaquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Teilfinanzhaushalt Produkt 20120 Mobilitdtsmanagement

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz Investitions- und
Investitionsférderungs-
maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 455.000 2.874.000 1.310.000 -55.686,66 0 0
aus Investitionsbeitragen
21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 19.543,00 0 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens
22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit
31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 455.000 2.874.000 1.310.000 -36.143,66 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 20.000 20.000 20.000 304,84 90.000 70.000
25 - Ausz. fur BaumaBnahmen 3.459.000 5.100.000 1.940.000 659.427,00 23.752.000 7.549.000
26 - Ausz. fur Investitionen in das sonstige 0 0 0 0,00 0 0
Sachanlagevermdgenundimmaterielle Anlagevermégen
davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen
und -zuschissen
27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 0,00 0 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit
32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe -3.479.000 -5.120.000 -1.960.000 -659.731,84 -23.842.000 -7.619.000
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) -3.024.000 -2.246.000 -650.000 -695.875,50 -23.842.000 -7.619.000

Erlauterungen

In den Haushaltsjahren 2024 und 2025 sollen folgende Projekte durchgefiihrt bzw. beauftragt/begonnen werden:
2024

» Ausbau K 511 Eisenbach — L 3449
* Grundhafte Erneuerung K 454 OD Reichenborn

2025
* Grundhafte Erneuerung K 449 OD Heckholzhausen
* Grunderneuerung K 481/ K 482 OD Hangenmeilingen
» Grundhafte Erneuerung K 467 / Anschlussstrecke Weyer
* Neubau Lahnbriicke K 470 Staffel
* Grundhafte Erneuerung K 514 OD Dombach

Bei der gesamten Verkehrsinfrastrukturférderung in Hessen muss davon ausgegangen werden, dass das Land aufgrund der begrenzt zur Verfligung
stehenden Fordermittel nach dem Hessischen Mobilitatsfordergesetz und des landesweiten Bedarfs auch in den Jahren 2024 und 2025
moglicherweise nicht alle geplanten Kreisstralenmafnahmen férdern kann. Das kann dann zu zeitlichen Verschiebungen fithren. Bei der
Veranschlagung der zu erwartenden Férdermittel wurde der bisherige Férdersatz von 70 % unterstellt. Mit den MaRnahmen kann erst dann
tatsachlich begonnen werden, wenn die planungs- und baurechtlichen Voraussetzungen geschaffen sind und Férderzusagen seitens des Landes
Hessen vorliegen. Die Ansétze bei den PlanungsmaRnahmen beinhalten auch die Ing.-Leistungen, die der Kreis fiir Planungsleistungen an Ing.-
Buros zu zahlen hat und welche nicht férderfahig sind.

Lahnbriicke Staffel

Der Auftrag fur die Planung ,Neubau der Lahnbriicke Staffel im Zuge der K 470" wurde an ein Planungsbduro in Limburg vergeben. Nach Abschluss
der Vorplanung zu den 3 zu untersuchenden Planungsvarianten wurde vom Kreisausschuss im Marz 2022 beschlossen, die Planungsvariante
sErsatzneubau an annahernd gleicher Stelle mit bauzeitlicher Behelfsumfahrung” planerisch weiter zu verfolgen. Im weiteren Verlauf wurde vom RP
GieRen (Genehmigungsbehdrde) mitgeteilt, dass diese Planungsvariante mit den bis dato erstellten Planungsunterlagen (inkl. hydraulischer
Berechnung fur den Hochwasserfall) genehmigungsfahig erscheint. Im Anschluss wurde eine vertiefende Baugrunderkundung mit Grof3kernbohrung
durchgefiihrt und ausgewertet, sodass in der weiteren Planung diese Erkenntnisse final eingearbeitet werden kénnen.

Die denkmalschutzrechtliche Genehmigung fiir den Abbruch der Bestandsbriicke wurde bereits eingeholt. Des Weiteren fanden Abstimmungstermine
mit den wichtigsten Tragern 6ffentlicher Belange (obere Wasserbehorde u. obere Naturschutzbehoérde) vor Ort statt. Mit Hessen Mobil Marburg ist
man bereits im Gesprach mit den zustandigen Projektplanern der Lichfieldbriicke, um die beiden Projekte in Einklang zu bringen. Mit der Forderstelle
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Limburg - Weilburg

von Hessen Mobil Kassel wurde die Mallnahme weitestgehend abgestimmt und als férderfahig erklart. Bis Ende diesen Jahres sollen alle Unterlagen
bei den Genehmigungsbehorden eingereicht sein. Mit einer Genehmigung wird dann friihestens im Herbst 2024 gerechnet. Die geplante
Auftragsvergabe und der Baubeginn werden dann im Sommer 2025 und die Fertigstellung Ende 2027 angestrebt. Das Gesamtvolumen des Projektes
wird nach derzeitigem Kenntnisstand auf rd. 10,5 Mio. € geschéatzt. Es handelt sich hierbei um das mit Abstand teuerste Strallenbauprojekt im

Investitionsprogramm des Kreises.

Weitere Informationen zu den geplanten MalRnahmen des Investitionsprogrammes kdnnen dem Vorbericht entnommen werden.
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Produktbeschreibung Produkt 20130 Breitbandversorgung Landkreis Limburg-Weilburg

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

20 Amt fiir Finanzen und Organisation
201 Grundsatzangelegenheiten, Haushalt und Finanzen
20130 Breitbandversorgung Landkreis Limburg-Weilburg

verantw. Person(en)

Ralf Guinther (Fachbereichsleiter)
Frank Naumann (Fachdienstleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 09 - Rdumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
Produktgruppe 0900 - Raumliche Planung und Entwicklung
Finanzstatistikbereich 51 - Rdumliche Planung und Entwicklung
Finanzstatistikgruppe 511 - Raumliche Planungs- und EntwicklungsmaBnahmen

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

Flachendeckender Breitbandausbau im Landkreis Limburg-Weilburg unter Nutzung der Férdermdéglichkeiten
des Bundes (Forderquote 50%) und des Landes (Forderquote 40%)

1. Bauabschnitt: kreisweiter FTTC-Ausbau auf der Grundlage der Bundesrahmenregelung Leerrohre (BRLR), ohne
Férderung Bund/Land, Abschluss2016

2. Bauabschnitt: Geférderter FTTB-Ausbau aller Schulen und Bildungseinrichtungen und Krankenhauser, Projektabschluss
2019

3. Bauabschnitt: FTTB-Ausbau aller forderfahigen Gewerbe- und Industriegebiete und von Wei3en Flecken,
Projektabschluss in 2024

4. Bauabschnitt: in Vorbereitung, GraueFlecken Férderung

Hinweis:
Die Aufgaben im Rahmen der Breitbandversorgung wurden bis Juli 2022 unter dem Produkt "01140 -
Breitbandversorgung im Landkreis Limburg-Weilburg" im Referat Biiro des Landrats gefiihrt.

Operative Ziele

Ausbau einer flichendeckenden Breitbandversorgung auf der Grundlage eines NGA-Standards als

gemeinschaftliche Aufgabe des Kreises und der Stadte und Gemeinden des Kreises gem. § 25 (2) KGG.

Insbesondere:

- Flachendeckender Breitbandausbau mit Download mindestens 30 Mbit/s zu 98%

- Flachendeckender Breitbandausbau mit Download mindestens 50 Mbit/s zu 95 %

- Flachendeckender Breitbandausbau mit Download mindestens 100 Mbit/s zu 75,61 %

- FTTH (Fiber to the Home) Versorgung in Gewerbegebieten zu 10 % (entspricht etwa 200), Ziel bis
2023 zu 100 % (ca. 2.000 Adressen)

Zielgruppe Jeder heutige und kiinftige Internetnutzer wie z. B. Kreisbevélkerung, Industrie, Handel, Handwerk, Dienstleister,
freiberuflich Tatige, Einrichtungen, Institutionen, Verbande, Vereine, Verwaltungen

Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025

Flachendeckener Ausbau mit Download mind. 30 ja ja ja ja

Mbit/s 98 %

Flachendeckener Ausbau mit Download mind. ja ja ja ja

50Mbit/s 95,8 %

Flachendeckener Ausbau mit Download mind. 100  |ja ja ja ja

Mbit/s 75,61 %

FTTH Versorung in Gewerbegebieten 10 % ja ja ja ja
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Teilergebnishaushalt Produkt 20130 Breitbandversorgung Landkreis Limburg-Weilburg

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz
Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 0 0 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 404311 829.311 955.95( 279.311,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 0 0 0 0,00,
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 404.311 829.311 955.95(Q 279.311,00
Ordentliche Aufwendungen
11 24213’6243‘}2;19, Personalaufwendungen 0 0 0 0,00
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 0 0 0 0,00
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 6.500 6.500 0 1.985,64
14 |66 Abschreibungen 516.941 941.941 1.066.941 391.941,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 523.441 948.441 1.066.941 393.926,64
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -119.130 -119.130 -110.991 -114.615,64
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -119.130 -119.130 -110.991 -114.615,64
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -119.130 -119.130 -110.991 -114.615,64
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -119.130 -119.130 -110.991 -114.615,64

Erlduterungen

zu Nr. 08

Die bewilligten Investitionszuschiisse der Projekte werden Uber einen Zeitraum von 30 Jahren aufgelost.

zu Nr. 13

Hierbei handelt es sich um Aufwendungen fur Beratungsleistungen, Anwaltskosten etc. im Rahmen des Breitbandausbaus.

zu Nr. 14

Die Investitionskosten der Projekte werden Uber 30 Jahre abgeschrieben.
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Teilfinanzhaushalt Produkt 20130 Breitbandversorgung Landkreis Limburg-Weilburg

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Investitions- und
Investitionsférderungs-

maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 5.000.000 12.000.000 8.000.000 1.243.939,86 0 0
aus Investitionsbeitragen

21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens

22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 5.000.000 12.000.000 8.000.000 1.243.939,86 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0,00 0 0

25 |- Ausz. fir BaumaBnahmen 0 0 0 0,00 0 0

26 |- Ausz. fir Investitionen in das sonstiﬂe 5.000.000 12.000.000 8.000.000 0,00 58.500.000 22.500.000
Sachanlagevermdgen und immaterielle Anlagevermégen

davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen 5.000.000 12.000.000 8.000.000 0,00 58.500.000 22.500.000

und -zuschissen

27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 0,00 0 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe -5.000.000 -12.000.000 -8.000.000 0,00 -58.500.000 -22.500.000
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) 0 0 0 1.243.939,86 -58.500.000 -22.500.000

Erlduterungen

4. Bauabschnitt: Glasfaseranbindung der sogenannten Grauen Flecken. Es wird von ca. 800-1000 grauen Flecken im Landkreis Limburg-Weilburg
ausgegangen.
Der Kreis stellt keine eigenen Finanzmittel ein. Es handelt sich um eine 100 prozentige Férderung durch Bund, Land und Kommunen. Der Bund tragt

50%, das Land 40% und die Kommunen 10% der Kosten.

Es wird von Kosten i. H. v. 65.000 € pro Adresse ausgegangen (65,0 Mio. € bei 1000 Adressen):

2024
2025
2026
2027
2028
2029

: 5.000.000 €

:12.000.000 €
:12.000.000 €
:12.000.000 €
:12.000.000 €
:12.000.000 €
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Produktbeschreibung Produkt 20200 Finanzbuchhaltung

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

20 Amt fiir Finanzen und Organisation
202 Finanzbuchhaltung
20200 Finanzbuchhaltung

verantw. Person(en)

Ralf Guinther (Fachbereichsleiter)
Thomas Schmidt (Fachdienstleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und -service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

Erfassung aller relevanten Geschéftsvorfalle in der Finanz- und Anlagenbuchhaltung unter Berlicksichtigung des
Anordnungswesens einschlieBlich der Abwicklung des Zahlungsverkehrs und der Verwaltung der Finanzmittel und
Bankkonten.

Entwicklung von Buchungsvorgaben und Ermittlung von Umlagen.

Stammdatenverwaltung fir den Kontenplan und die Adressdaten

Steuerung des digitalen Workflows (RWF)

Erstellung der Jahresabschlisse fir

- die Kernverwaltung des LandkreisesLimburg-Weilburg

- den Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft

- den AbwasserverbandChristianshitte.

Aufstellung des Gesamtabschlusses.

Vorbereitung des Jahresabschlusses fiir die Kreishallenbad Weilburg GmbH.

Erstellung von Auswertungen aus der Finanzbuchhaltung fir Abrechnungen und Statistiken.

Ermittlung der umsatzsteuerlichen Werte fir die Umsatzsteuervoranmeldungen und der Jahreserklarung.

Operative Ziele

Der Jahresabschluss des Landkreises Limburg-Weilburg wird bis zum 30. April des Folgejahres fertig-
gestellt (priffahiger Bericht).

Der Jahresabschluss des Eigenbetriebs Gebaudewirtschaft wird bis zum 30. Juni des Folgejahres
fertiggestellt (pruffahiger Bericht).

Der Gesamtabschluss wird bis zum 30. September des Folgejahres erstellt.

Zielgruppe Extern: Aufsichtsbehorde; Offentlichkeit; Banken; Finanzverwaltung; Wirtschaftspriifer; Kreditoren und Debitoren;
Intern: Amter der Verwaltung; Behérdenleitung; politische Gremien; Gesellschaften; Eigenbetriebe;

Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025

fristgemale Erstellung Jahresabschluss Landkreis ja ja ja ja

Limburg-Weilburg

fristgemaBe Erstellung Jahresabschluss Eigenbetrieb | ja ja ja ja

Gebaudewirtschaft

gr(i)szt%eméﬁe Erstellung Gesamtabschluss (Pflichtab  |ja ja ja ja
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Teilergebnishaushalt Produkt 20200 Finanzbuchhaltung

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 97.785 100.719 92.040 95.540,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 32 32 36 2.165,89
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 97.817 100.751 92.076 97.705,89
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fz;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 516.358 531.850 463.202 49472322
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 53.245 54.592 37.590 36.984,99
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 18.500 18.500 48.100 25.664,39
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 588.103 604.942 548.892 557.372,60
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -490.286 -504.191 -456.816 -459.666,71
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -490.286 -504.191 -456.816 -459.666,71
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -490.286 -504.191 -456.816 -459.666,71
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlose der internen Leistungsbeziehungen 25.389 26.084 23.950 23.708,12
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 17.493 17.493 22.168 14.495,73
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 7.896 8.591 1.782 9.212,39
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -482.390 -495.600 -455.034 -450.454,32

Erlduterungen

zu Nr. 03

Wie in den vergangenen Jahren, hat der Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft (EGW) auch in den Jahren 2024 ff. anteilige Personalkosten flr erbrachte
Leistungen (Finanzbuchhaltung) zu erstatten.

zu Nr. 09

Es handelt sich um die Zahlungen der Beamtinnen und Beamten sowie der Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger fiir

Wahlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fir Aufwendungen fur stationare
Wabhlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch, wenn diese dafiir monatlich einen Betrag in
Hohe von 18,90 € entrichten.
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zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fiir die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen sowie fur die

Beschéftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fiir seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse Wiesbaden abgefihrt;
fur die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilferiickstellungen gebildet. AuRerdem wird eine Umlage an die Kommunal-
Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen fur Versorgungsempfanger und Versorgungsempfangerinnen erbracht.

zu Nr. 13
Fur Kosten des laufenden Geldverkehrs, des laufenden Rechnungsempfangs, der Softwarepflege sowie der Inanspruchnahme von
Beratungsleistungen wird ab 2024 ff. ein Betrag in Hohe von 18.500 € eingeplant.

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitaquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Produktbeschreibung Produkt 20300 Forderungsmanagement

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

20 Amt fiir Finanzen und Organisation
203 Forderungsmanagement
20300 Forderungsmanagement

verantw. Person(en)

Ralf Guinther (Fachbereichsleiter)
Hans Jérg Miller (Fachdienstleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und -service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Ja

Muss

Beschreibung

Das Forderungsmanagement ist fiir die Beitreibung von 6ffentlich-rechtlichen Forderungen im Verwaltungs-
zwangsverfahren zustandig. Diese erfahren eine Differenzierung wie folgt:

Interne Forderungen

Bei den internen Forderungen handelt es sich um Forderungen des Landkreises Limburg-Weilburg, welche
von den diversen Dienststellen der Kreisverwaltung von den Zahlungspflichtigen erhoben werden.

Externe Forderungen
Die externen Forderungen werden aufgrund der Bestimmungen des Hessischen Verwaltungsvollstreckungs-
gesetzes fiir andere Glaubiger vollstreckt. Diese sind nach Kostenstellen nochmals gegliedert in
- Forderungen des Abfallwirtschaftsbetriebes als Eigenbetrieb des Landkreises Limburg-Weilburg
- Forderungen der kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden ohne eine eigene Vollstreckungsstelle, fir
welche die Vollstreckungsbehorde des Kreises kraft Gesetzes zur Vollstreckung verpflichtet ist sowie
- Forderungen aller anderen Landkreise, Stadte und Gemeinden sowie Zweckverbande wie auch alle
anderen juristischen Personen des &ffentlichen Rechts (GEZ, IHK, Handwerkskammer etc), fiir welche
die Vollstreckungsbehdrde des Kreises zur Vollstreckung gesetzlich verpflichtet ist.

Operative Ziele

Die Erledigungsquote (Ausgleich durch Geldeingang oder durch erfolglose Pfandungen) der
Vollstreckungsauftrage aus dem laufenden Jahr liegt bei mind. 65%, gemessen am

Stichtag 31. Mérz des Folgejahres.

Mahnlaufe in einem zeitlichen Abstand von maximal 6 Wochen.

Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Erledigungsquote 81,28% 65% 65% 65%

(Anzahl Vollstreckungsfalle 2022: 8.266)

Mahnlaufe fristgerecht durchgefihrt ja ja ja ja
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Haushaltsansatz
Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 -142,17
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 103.441 107.894 99.318 99.318,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 756 756) 850 27.318,58
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 104.197 108.650 100.168 126.494,41
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 487.582 502.210 451.841 485.616,65
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 205.916 210.153 193.344 159.908,07
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 25.000 25.000 21.000 18.668,06
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 24.755,34
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 718.498 737363 666.185 688.948,12
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -614.301 -628.713 -566.017 -562.453,71
21 |56, 57 Finanzertrage 365.000 365.000 355.000 380.017,04
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 365.000 365.000 355.000 380.017,04
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -249.301 -263.713 -211.017 -182.436,67
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -249.301 -263.713 -211.017 -182.436,67
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 18.552 18.552 23.509 15.373,20
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -18.552 -18.552 -23.509 -15.373,20
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -267.853 -282.265 -234.526 -197.809,87

Erlduterungen

Das Produkt 20300 ist aufgeteilt in die Kostenstellen Vollstreckung "interne Forderungen” (203010), Vollstreckung "externe Forderungen
AWB" (203021), Vollstreckung "externe Forderungen Stadte und Gemeinden" (203022) sowie Vollstreckung "externe Forderungen
sonstige Ersuchen" wie beispielsweise auswartige Kommunen, Handwerkskammern, Industrie- und Handelskammern oder den ARD ZDF
Deutschlandradio Beitragsservice (vormals GEZ, 203023).

zu Nr. 03

Der Abfallwirtschaftsbetrieb Limburg-Weilburg (AWB) erstattet dem Kreis die Personal- und Sachkosten des Fachdienstes Forderungs-

management fir die zwangsweise Beitreibung und Vollstreckung von Forderungen aus dem Bereich der Abfallwirtschaft (Abfallgebiihren-
veranlagung). Die veranschlagten Vollstreckungsgebiihren bei den Finanzertragen in Hohe von 45.000 € fir den AWB werden entsprechend
in Abzug gebracht.
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zu Nr. 09

Es handelt sich um die Zahlungen der aktiven Beamt*innen und Versorgungsempfanger*innen fir Wahlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten
von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fiir Aufwendungen fiir stationare Wahlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht
der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch, wenn diese dafiir monatlich einen Betrag in Héhe von 18,90 € entrichten.

zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fur die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen
sowie fur die Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen, die in diesem Bereich tétig sind.

zu Nr. 12

Die Versorgungsaufwendungen enthalten eine Reihe von Aufwendungen, die der Landkreis Limburg-Weilburg fir seine Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter tatigt. Flir die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse Wiesbaden abgefiihrt.
Fur die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilferiickstellungen gebildet. AuBerdem wird die Umlage an die Kommunal-
beamtenversorgungskasse Nassau abgefiihrt und eine Versorgungsricklage gemaR § 14a des Bundesbesoldungsgesetzes gebildet.
Weiterhin werden die Beihilfeaufwendungen der Versorgungsempfanger hier aufgefuhrt.

zu Nr. 13
Die veranschlagten Aufwendungen in Hohe von 25.000 € sind fir externe Auskiinfte, Sachverstandige, Gerichtsvollzieher, Rechtsanwalte und etc.
vorgesehen.

zu Nr. 21

Zu den Finanzertrdgen gehdren die Einnahmen aus Mahngebuhren bei eigenen Forderungen, aus Vollstreckungsgebuhren bei eigenen und
externen Forderungen sowie die Gebuhreneinnahmen fir die Durchfiihrung von Vollstreckungsauftragen der Stadte und Gemeinden und
sonstigen Ersuchen. In den Jahren 2024 ff. werden folgende Betrége veranschlagt:

- 25.000 € Mahngebihren (ausschlieBlich interne Forderungen)

- 80.000 € Vollstreckungsgebuihren intern

- 45.000 € Vollstreckungsgebiihren extern AWB

- 60.000 € Vollstreckungsgebiihren extern Stadte u. Gemeinden

- 65.000 € Vollstreckungsgebiihren extern sonstige Ersuchen

- 45.000 € Gebiihreneinnahmen fiir Vollstreckungsauftrage Stadte u. Gemeinden (Unkostenbeitrag § 16 Abs. 2 HVWVG)
- 45.000 € Gebuhreneinnahmen fiir Vollstreckungsauftrage sonstige Ersuchen

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitaquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Produktbeschreibung Produkt 20400 Organisation

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

20 Amt fiir Finanzen und Organisation
204 Organisatior
20400 Organisatior

verantw. Person(en)

Markus Drossel (Fachdienstleiter)
Ivonne Oswald (Sachgebietsleiterin)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und —service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

1. Eingruppierung und Stellenbewertung (Beratung im Erstellen von Stellenbeschreibungen, Grundsatzfragen zum
Eingruppierungsrecht, Bearbeitung von Antragen auf Eingruppierung, Vorbewertung fir die Stellenplan- und
Bewertungskommission)

2. Bearbeitung der Antrége auf Arbeitszeiterhéhungen bzw. —reduzierungen

3. Implementierung eines neuen Personalentwicklungskonzepts fiir die Oberste Fiihrungsebene, dieFachdienst-
/Sachgebietsleitungsebene, Fachkrafteentwicklung sowie Nachwuchsfiihrungskréfteentwicklung

4. Projektbezogene Organisationsuntersuchungen der einzelnen Facheinheiten

5. Uberpriifung und Koordination von Unter- und Uberkapazititen von Stellen innerhalb der Kreisverwaltung Limburg-
Weilburg (Personalbedarfsplanung)

6. Erstellung und Pflege derOrganisationsverfligungen
7. Zentrale Fortbildungen(Gesamtverwaltung)
8. Betriebliche Gesundheitsflirsorge/-vorsorge

Operative Ziele

Stellenbewertung: Bewertung von aktuellen Stellenbeschreibungen
Betriebliches Gesundheitsmanagement: Beibehaltung bzw. Erweiterung des
bestehenden Gesundheitsangebots

Implementierung eines neuen Personalentwicklungskonzepts

Kennzahlen

Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025

Erfolgte Bewertung von aktualisierten
Stellenbeschreibungen

98 %

98 %

100 %

100 %

Die Anzahl der Gesundheitsangebote bleibt gleich,
bzw. erhéht sich

100 %

100 %

100 %

100 %

Implementierun? eines neuen
Personalentwicklungskonzepts: Schulungen und
Fortbildungen

100 %

100 %
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Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 23.080 23.772 22439 22.439,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 596 596 670 892,63
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 23.676 24.368 23.109 23.331,63
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fz;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 178.532 183.888 172911 133.123,78
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 146.794 149.661 139.042 112.938,96
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 206.000 161.000 80.500 79.087,43
14 |66 Abschreibungen 0 0 0 0,00
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 531.326 494.549 392453 325.150,17
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -507.650 -470.181 -369.344 -301.818,54
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -507.650 -470.181 -369.344 -301.818,54
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -507.650 -470.181 -369.344 -301.818,54
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 697.283 614.122 435913 364.030,10
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 189.633 143.941 66.569 62.211,56
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 507.650 470.181 369.344 301.818,54
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00

Erlduterungen

zu Nr. 03

Der Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft (EGW) hat dem Amt fir Finanzen und Organisation anteilige Personal- und Sachkosten fiir erbrachte Leistungen

der Allgemeinen Verwaltung (Zentraler Service, Blroausstattung, Verwaltungsgebaude) zu erstatten.

zu Nr. 09

Es handelt sich um die Zahlungen der Beamtinnen und Beamten sowie der Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger fir

Wahlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fir Aufwendungen fur stationare
Wabhlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch, wenn diese dafiir monatlich einen Betrag in
Hohe von 18,90 € entrichten.
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zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fur die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen
sowie fir die Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fur
seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse
Wiesbaden abgefuhrt; fir die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilfertickstellungen gebildet. Auerdem wird eine
Umlage an die Kommunal-Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen flr Versorgungsempfanger
und Versorgungsempfangerinnen erbracht.

zu Nr. 13

Die Kosten setzen sich hauptsachlich wie folgt zusammen:

- Implementierung eines neuen Personalentwicklungskonzeptes (50.000 € jeweils fur 2024 und 2025),
- Durchfiihrung von Organisationsuntersuchungen (50.000 € jeweils fuir 2024 und 2025),

- einer geplanten Stellenbedarfsanalyse in 2024 von ca. 45.000 €,

- Gesundheitsmanagement (10.000 € jeweils fur 2024 und 2025,

- Aligemeinen Schulungs- und Fortbildungskosten (45.000 € jeweils fiir 2024 und 2025)

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitdquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Produktbeschreibung Produkt 20410 Gebaudeorganisation, Beschaffung, Service

Limburg - Weilburg

Fachdienst
Produkt

20 Amt fur Finanzen und Organisation
204 Organisation
20410 Gebaudeorganisation, Beschaffung, Service

verantw. Person(en)

Markus Drossel (Fachdienstleiter)
Erdal Aytinas (Sachgebietsleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und -service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

Beschaffung: Zentraler Einkauf von Wirtschaftsgiitern fiir den gesamten Verwaltungsbedarf, einschlieBlich
Dienstfahrzeuge

Posteingang/-ausgang: Abwicklung der gesamten Postldufe (intern und extern) in der Verwaltung

Organisation von Druckméglichkeiten fiir die gesamte Verwaltung

Kommunikation/Service: Organisation und Betreuung der Servicebiros in Limburg und in Weilburg, Fahrdienste usw.

Gebaude:

1. Gebdudebelegung (Raumkataster, Umziige, Blrozuweisungen, Biiroausstattungen)

2. Gebaudesicherheit (SchlieBanlage, Einweisung der GAB in Ferien fiir Gebdudekontrollgdnge an Schulenusw.)
3. Hausmeisterdienste

4. Reinigungsdienste

5. Versicherungen (Geb&dude, Dienstwagen usw.)

6. Allgemeine Liegenschaftsangelegenheiten (z.B. Heidehauschen)

Mittagessenverkdstigung in den Schulen des Landkreises (Verhandlungen mit Unternehmern, Vertrage usw.)

Operative Ziele

Digitalisierung aller Fahrtenbiicher der Dienstfahrzeuge

Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Implementierung eines Reinigungskontrollsystems 100 % 100 %

Digitalisierung des Schriftgutes, Zeitschriften, Biicher |50 % 70 %

Digitalisierung aller Fahrtenbticher - Dienstfahrzeuge |- - 50 % 100 %
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Teilergebnishaushalt Produkt 20410 Gebdudeorganisation, Beschaffung, Service

Limburg - Weilburg

Haushaltsansatz
Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 112.817 116.202 110.239 129.675,61
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 0,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 7.726 7726 408 7.910,45
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 156 156 176 8.816,68
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 120.699 124.084 110.823 146.402,74
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 691.626 707.875 621.463 583.466,38
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 68.015 69.653 66.443 56.591,73
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 2.493.103 2.566.374 2.105.527 2.412.302,35
14 |66 Abschreibungen 190.513 225.582 157.089 155.113,69
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 300 300 50 -12,75
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 3.443.557 3.569.784 2.950.572 3.207.461,40
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -3.322.858 -3.445.700 -2.839.749 -3.061.058,66
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -3.322.858 -3.445.700 -2.839.749 -3.061.058,66
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -3.322.858 -3.445.700 -2.839.749 -3.061.058,66
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 6.085.889 6.306.212 2.973.080 5.650.904,61
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 2.763.031 2.860.512 133.331 2.589.845,95
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen 3.322.858 3.445.700 2.839.749 3.061.058,66
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00

Erlduterungen

zu Nr. 03

Der Eigenbetrieb Gebaudewirtschaft (EGW) und der Abfallwirtschaftsbetrieb (AWB) haben dem Amt fiir Finanzen und Organisation anteilige
Personal- und Sachkosten fiir erbrachte Leistungen der Allgemeinen Verwaltung (Zentraler Service, Biroausstattung, Verwaltungsgebaude) zu

erstatten.

zu Nr. 09

Es handelt sich um die Zahlungen der Beamtinnen und Beamten sowie der Versorgungsempfangerinnen und Versorgungempfanger fir

Wabhlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fir Aufwendungen fiir stationare
Wabhlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch, wenn diese dafiir monatlich einen Betrag in
Héhe von 18,90 € entrichten.
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zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fur die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen sowie fur die
Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fir seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Firr die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse Wiesbaden
abgefihrt; fir die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilfertickstellungen gebildet. AuRerdem wird eine Umlage an die Kommunal-
Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen fur Versorgungsempféanger und Versorgungsempféngerinnen erbracht.

zu Nr. 13
Zu den Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen der Verwaltung gehdren hauptsachlich:

+  Mieten (1.175.000 €)

* Nebenkosten (320.000 €)

* Reinigungskosten (320.000 €)

« Versicherungsbeitrage (200.000 €)

Daruber hinaus sind unter Nr. 13 folgende Aufwendungen enthalten: Treibstoffe, Material und Instandhaltung von Fahrzeugen, Buromaterial,
Drucksachen, Zeitungen, Fachliteratur, Porto und Versandkosten, Reise-, Fort- und Weiterbildungskosten, Aufwendungen fur Fremdentsorgung,
Datenubertragungskosten sowie Anschlusskosten fiir Telefonanschlisse (gesamt ca. 500.000 €).

zu Nr. 14
Abschreibung auf die Geschéaftsausstattung (Bliromdébel) und auf geringwertige Vermdgensgegenstande der Betriebsausstattung (GWG) fur die
gesamte Verwaltung.

zu Nr. 18
Kfz.-Steuer fur den Dienstwagen des Amtes 20.

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die Fachdienste
Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitdquivalente (VZA) der jeweiligen Produkte als MaRstab
genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden Aufwendungen nach Vollzeitaquivalenten (VZA) auf
die Produkte des Teilhaushaltes verteilt. Die Jahresergebnisse der in diesem Produkt enthaltenen Kostenstellen 204120 — Schulen Gebaudeservice,
204121 — Schulen Grinflachenservice und 204122 — Schulen Catering werden im Zuge der ILV zu 100% in den Teilhaushalt 21 — Schulfinanzierung
umgelegt.
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Haushaltsansatz Investitions- und
Investitionsférderungs-
maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 0 0 0 700,98 0 0
aus Investitionsbeitragen
21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens
22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit
31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 0 0 0 700,98 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0,00 0 0
25 |- Ausz. fir BaumaBnahmen 0 0 0 0,00 0 0
26 - Ausz. fur Investitionen in das sonstige 243.000 193.000 133.000 142.633,99 1.238.000 509.000
Sachanlagevermdgenundimmaterielle Anlagevermégen
davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen
und -zuschissen
27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 0,00 0 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit
32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe -243.000 -193.000 -133.000 -142.633,99 -1.238.000 -509.000
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) -243.000 -193.000 -133.000 -141.933,01 -1.238.000 -509.000

Erlauterungen

zu Nr. 26

Anschaffungen von geringwertigen Wirtschaftsgutern sowie Betriebsausstattung, Geraten etc. fiir die Schulen (Schulhausverwalter):
GWG: 18.000 € (jahrlich)

Anlagen: 30.000 € (jahrlich)

Anschaffung von Biromobeln und sonstigen Ausstattungsgegenstanden sowie von geringwertigen Vermdgensgegenstanden (GWG) fiir die gesamte
Verwaltung:

GWG: 45.000 € (jahrlich)

Anlagen: 50.000 € (jahrlich - Ausnahme bildet hier das Planjahr 2026. Hier wurde ein Ansatz von einmalig 300.000 € gebildet. Begriindung ist hier die
Ausstattung und der voraussichtliche Bezug des gekauften Rathauses Limburg)

Anschaffung von KFZ fiir den Fuhrpark des Landkreises Limburg-Weilburg
2024: 100.000 €
ab 2025: jahrlich 50.000 €




Seite C 120

Produktbeschreibung Produkt 20430 Digitalisierung
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Fachdienst
Produkt

20 Amt fiir Finanzen und Organisation
204 Organisation
20430 Digitalisierung

verantw. Person(en)

Markus Drossel (Fachdienstleiter)
Thomas Klum (Teamleiter)

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und -service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

- Umsetzung aller Vorgaben des Onlinezugangsgesetzes im Hinblick auf die medienbruchfreie Digitalisierung aller
Verwaltungsleisten im Sinne des OZG 2.0

Operative Ziele

- Dierelevanten Verwaltungsleistungen fir Landkreise nach dem OZG Umsetzungskatalog sind
digital abrufbar, werden aber Schritt fiir Schritt medienbruchfrei digitalisiert.
- Einfihrung der E-Akte im LandkreisLimburg-Weilburg.

Zielgruppe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kreisverwaltung Limburg-Weilburg

Kennzahlen Ist 2022 Prognose 2023 Plan 2024 Plan 2025
Umsetzun%sgrad Einflhrung der E-Akte beim 5% 10% 30% 65%

Landkreis Limburg-Weilburg
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Haushaltsansatz

Nr. | Konten Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des
Jahresabschlusses
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 0 0,00
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 30.000 30.000 0 0,00
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0,00
05 |55 Steuern und steuerahnliche Ertréage einschl. Ertrage aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlagen
06 | 547 Ertrage aus Transferleistungen 0 0 0 0,00
07 | 540-543 Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen fur Ifd. Zwecke und allgemeine 0 0 0 11.000,00
Umlagen
08 | 546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, 0 0 0 0,00
-zuschissen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage 612 612 688 594,34
10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. 1 bis 9) 30.612 30.612 688 11.594,34
Ordentliche Aufwendungen
1 2421'3 fg;“;‘_‘&gl Personalaufwendungen 370.031 381.133 178.256 142.354,91
65
12 | 644-646 Versorgungsaufwendungen 176.174 179.717 143.721 115.964,58
13 |60, 61,67-69 |Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 454.500 454,500 445.000 471.769,20
14 |66 Abschreibungen 21.445 31.445 15.004 11.974,43
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 0 0 0 0,00
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen 0 0 0 0,00
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen 0 0 0 0,00
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 1.022.150 1.046.795 781.981 742.063,12
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -991.538 -1.016.183 -781.293 -730.468,78
21 |56, 57 Finanzertrage 0 0 0 0,00
22 |77 Finanzaufwendungen 0 0 0 0,00
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22) 0 0 0 0,00
24 Ordentliches Ergebnis (Verw.ergeb. u. Finanzergeb.Nr. 20 und Nr. 23) -991.538 -1.016.183 -781.293 -730.468,78
25 |59 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0,00
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0,00
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26) 0 0 0 0,00
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -991.538 -1.016.183 -781.293 -730.468,78
(ord. Ergebnis und auBerord.Ergebnis Nr. 24 und Nr.27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen 0 0 0 0,00
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen 7.243 7.243 9.179 6.001,86
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen -7.243 -7.243 -9.179 -6.001,86
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -998.781 -1.023.426 -790.472 -736.470,64

Erlduterungen

zu Nr. 03

Der Landkreis Limburg-Weilburg erhalt fir die Koordination der Interkommunalen Zusammenarbeit Geodatenhaltung von den Stadten und
Gemeinden eine Summe von insgesamt 30.000 €. Diese wird unter Nr. 13 verausgabt und an die GDI Stidhessen ausgezahlt. In dieser Summe sind

die Mitgliedschaft bei der GDI Stdhessen (11.000 €) und die Nutzung jeder Kommune des GDI-Inspire Umsetzers (19.000 €) enthalten.

zu Nr. 09

Es handelt sich um die Zahlungen der Beamtinnen und Beamten sowie der Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger

fur Wahlleistungen bei der Beihilfe. Mit Inkrafttreten von § 6a Hessische Beihilfeverordnung wurde die Beihilfefahigkeit fur Aufwen-
dungen fir stationdre Wahlleistungen neu geregelt: demzufolge besteht der Anspruch auf stationare Wahlleistungen nur noch,
wenn diese dafir monatlich einen Betrag in Héhe von 18,90 € entrichten.
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zu Nr. 11
Unter den Personalaufwendungen summieren sich die Ausgaben fur die Beamtinnen und Beamten inklusive der Beihilfeaufwendungen
sowie fur die Beschaftigten inklusive der Sozialversicherungsaufwendungen.

zu Nr. 12

Unter Versorgungsaufwendungen sind eine Reihe von Aufwendungen zusammengefasst, die der Landkreis Limburg-Weilburg fur
seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat. Fur die Beschaftigten werden Zusatzversorgungsbeitrage an die Zusatzversorgungskasse
Wiesbaden abgefuhrt; fur die Beamtinnen und Beamten werden Pensions- und Beihilfertickstellungen gebildet. Auerdem wird eine
Umlage an die Kommunal-Beamtenversorgungskasse Nassau gezahlt und es werden Beihilfeleistungen flr Versorgungsempfanger
und Versorgungsempfangerinnen erbracht.

zu Nr. 13

Die Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen setzen sich im Bereich Digitalisierung zum grofiten Teil aus den Kosten fur die Einflhrung der
elektronischen Akte in der Gesamtverwaltung (250.000 €), Software (170.000 €), IKZ Geodatenhaltung wie unter Nr. 3 beschrieben (30.000 €),
Einfihrung Datenbank Marktplatz Limburg Weilburg (31.000 €) zusammen.

zu Nr. 14
Abschreibung auf Lizenzen und Fachverfahren, die im Rahmen der Digitalisierung von der ekom21 bezogen werden.
Abschreibungsdauer: 5 Jahre.

zu Nr. 31

Im Rahmen der internen Leistungsverrechnung (ILV) erfolgt eine Verteilung bestimmter Querschnittsleistungen die durch die
Fachdienste Organisation sowie Zentrale IT (Verwaltung) erbracht werden. Hierzu werden die Vollzeitaquivalente (VZA) der
jeweiligen Produkte als MalRstab genommen. Weiterhin werden die im Produkt ,Allgemeine Bewirtschaftungskosten" anfallenden
Aufwendungen nach Vollzeitaquivalenten (VZA) auf die Produkte des Teilhaushaltes verteilt.
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Haushaltsansatz

Investitions- und
Investitionsférderungs-

maBnahmen
Nr. |Bezeichnung 2024 2025 2023 Ergebnis des Gesamt- davon bisher
Jahres- auszahlungs- bereitgestellt
abschlusses 2022 bedarf
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
20 + Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie 0 0 0 0,00 0 0
aus Investitionsbeitragen
21 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Sachanlagevermogens und des immateriellen
Anlagevermégens
22 + Einz. aus Abgangen von Vermogensgegenstanden des 0 0 0 0,00 0 0
Finanzanlagevermogens
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit
31 + Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fir Investitionen
Summe 0 0 0 0,00 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
24 - Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0 0 0 0,00 0 0
25 |- Ausz. fir BaumaBnahmen 0 0 0 0,00 0 0
26 - Ausz. fur Investitionen in das sonstige 50.000 50.000 15.000 25.964,43 240.000 90.000
Sachanlagevermdgenundimmaterielle Anlagevermégen
davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen
und -zuschissen
27 - Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 0 0 0,00 0 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit
32 - Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich 0 0 0 0,00 0 0
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen
Summe -50.000 -50.000 -15.000 -25.964,43 -240.000 -90.000
Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen) -50.000 -50.000 -15.000 -25.964,43 -240.000 -90.000

Erlauterungen

zu Nr. 26
Die bereitgestellten Mittel dienen dem Erwerb von Lizenzen und Fachverfahren im Rahmen der Umsetzung der Digitalisierung in den einzelnen
Facheinheiten
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Fachdienst
Produkt

20 Amt fur Finanzen und Organisation
205 Zentrale IT
20500 luK-Management

verantw. Person(en)

Franz-Josef Reiferth

Stat. Angaben

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0100 - Verwaltungssteuerung und -service
Finanzstatistikbereich 11 - Innere Verwaltung
Finanzstatistikgruppe 111 - Verwaltungssteuerung und -service

Pflichtaufgaben
Rechtsbindungsgrad

Nein

Beschreibung

Beschaffung, Installation, Betrieb und Support von EDV Hard- und Software, Telekommunikationstechnik und der